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INDICADORES BÁSICOS QUE LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICAS DEBERÁN RESPONDER TRIMESTRALMENTE PARA MEDIR EL IMPACTO EN LA GESTIÓN 
ACADÉMICA Y ADMINISTRATIVA DERIVADO DEL EJERCICIO DE PLANEACIÓN DEL PROFOCIE 

PE DE TSU E INGENIERÍA 

Nombre 1er Trimestre 2º Trimestre 3er Trimestre 4º Trimestre Total 

Número y  % de PE con currículo flexible.  
1.-   T.S.U. en Administración Área Recursos Humanos. 
2.-   T.S.U. en Mecatrónica Área Automatización. 
3.-   T.S.U. en Mantenimiento Área Industrial. 
4.-   T.S.U. en Procesos Alimentarios. 
5.-   T.S.U. en Química Área Biotecnología. 
6.-   T.S.U. en Terapia Física Área Rehabilitación. 
7.-   T.S.U. en Tecnologías de la Información y Comunicación Área Sistemas Informáticos. 
8.-   T.S.U. en Tecnologías de la Información y Comunicación Área Multimedia y Comercio Electrónico. 
9.-   T.S.U. en Gastronomía. 
10.- T.S.U. en Mantenimiento Área Petróleo. 
11.- T.S.U. en  Agricultura Sustentable y Protegida. 
12.- Ing. en Desarrollo e Innovación Empresarial. 
13.- Ing. en Mantenimiento Industrial. 
14.- Ing. en Procesos Alimentarios. 
15.- Ing. en Tecnologías de la Información y Comunicación. 
16.- Ing. en Mecatrónica. 
17. Ing. en Biotecnología 
18.- Lic. En Terapia Física. 

16, 100% 16, 100% 16, 100% 18, 100% 18,100% 

Número y %  de PE que se actualizarán incorporando elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el 
aprendizaje.  

16, 100% 16, 100% 16, 100% 18, 100% 18,100% 

Número y % de PE que se actualizarán incorporando estudios de seguimiento de egresados y empleadores.  14, 100% 14, 100% 14, 100% 16,100% 16,100% 

Número y % de PE que se actualizarán incorporando el servicio social en el plan de estudios. 16, 100% 16, 100% 16, 100% 18, 100% 18,100% 
Número y % de PE que se actualizarán incorporando la práctica profesional en el plan de estudios.  16, 100% 16, 100% 16, 100% 18, 100% 18,100% 
Número y % de PE basado en competencias.  
1.-   T.S.U. en Administración Área Recursos Humanos. 
2.-   T.S.U. en Mecatrónica Área Automatización. 
3.-   T.S.U. en Mantenimiento Área Industrial. 
4.-   T.S.U. en Procesos Alimentarios. 
5.-   T.S.U. en Química Área Biotecnología. 
6.-   T.S.U. en Terapia Física Área Rehabilitación. 
7.-   T.S.U. en Tecnologías de la Información y Comunicación Área Sistemas Informáticos. 
8.-   T.S.U. en Tecnologías de la Información y Comunicación Área Multimedia y Comercio Electrónico. 
9.-   T.S.U. en Gastronomía. 
10.- T.S.U. en Mantenimiento Área Petróleo. 
11.- T.S.U. en  Agricultura Sustentable y Protegida. 
12.- Ing. en Desarrollo e Innovación Empresarial. 
13.- Ing. en Mantenimiento Industrial. 
14.- Ing. en Procesos Alimentarios. 

16, 100% 16, 100% 16, 100% 18, 100% 18,100% 
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15.- Ing. en Tecnologías de la Información y Comunicación. 
16.- Ing. en Mecatrónica. 
17. Ing. en Biotecnología 
18.- Lic. En Terapia Física. 
Número y %  de PE que alcanzarán el nivel 1 los CIEES.  2, 18.2% 2,18.2% 2,18.2% 1, 7.7 % 0,0% 
PE que serán acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 
1.- Ing. en Desarrollo e Innovación Empresarial. 
2.- Ing. en Mantenimiento Industrial. 
3.- Ing. en Procesos Alimentarios. 
4.- Ing. en Tecnologías de la Información y Comunicación. 
5.- Ing. en Mecatrónica 

6, 54.5% 6,54.5% 6,54.5% 5, 38.5% 5,38.5% 

Número y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa evaluable. 
1.-   T.S.U. en Administración Área Recursos Humanos. 
2.-   T.S.U. en Mecatrónica Área Automatización. 
3.-   T.S.U. en Mantenimiento Área Industrial. 
4.-   T.S.U. en Procesos Alimentarios. 
5.-   T.S.U. en Química Área Biotecnología. 
6.-   T.S.U. en Tecnologías de la Información y Comunicación Área Sistemas Informáticos.  
7.-  Terapia Física, Área Rehabilitación. 
8.-  Tecnologías de la Información y Comunicación, Área Multimedia y Comercio Electrónico 
9.- Ing. en Desarrollo e Innovación Empresarial. 
10.- Ing. en Mantenimiento Industrial. 
11.- Ing. en Procesos Alimentarios. 
12.- Ing. en Tecnologías de la Información y Comunicación. 
13.- Ing. en Mecatrónica 

TSU: 6, 54% 
TSU:6,54.5

% 
ING:0,0% 

TSU:6,54.5% 
ING:0,0% 

TSU:5, 38.5% 
ING: 0,0% 

TSU: 5, 38.5% 
ING: 0,0% 

Número y % de matrícula en PE atendida en PE de licenciatura y TSU de calidad del total asociada a los PE 
evaluables. TOTAL MATRICULA EVALUABLE DICIEMBRE 2015 = TSU: 1750, ING: 796, TOTAL: 2546 

TSU: 1165, 
ING: 0, 
61.2% 

TSU:1143, 
ING: 0, 
60.2% 

TSU:1054, 
ING: 0, 
73.6% 

TSU: 831  
ING: 0 
32.6% 

TSU: 807 
ING: 0 
32.2% 

Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 1 del IDAP  del CENEVAL.  0% 0% 0% 0% 0% 
Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 2 del IDAP  del CENEVAL.  0% 0% 0% 0% 0% 

INDICADORES INSTITUCIONALES 
Nombre 1er Trimestre 2º Trimestre Mayo 3er Trimestre Julio 4º Trimestre Octubre Total 

PTC con Posgrado 23 22 25 19 19 

Posgrado en el área disciplinar del programa educativo que participa 21 20 22 18 18 

PTC con Doctorado 1 1 1 1 1 

Doctorado en el área disciplinar del programa educativo que participa 1 1 1 1 1 

PTC con perfil PRODEP 16 13 14 17 17 

Participación en el programa de tutorías 59 49 50 51 51 

PTC en el SNI 0 0 0 0 0 

CA en Formación 1 5 5 5 5 
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 EFICIENCIA TERMINAL POR PROGRAMA EDUCATIVO 
Nombre 1er Trimestre 

Generación 2012-2014 
2º Trimestre  

Generación 2012-2014 
3er Trimestre 

Generación 2012-2014 
4º Trimestre 

Generación 2012 -2014 
Total 

Generación 2012 -2014 

Tasa de egreso por 
cohorte para PE de 
TSU y PA 

Egresado
s 

Nuevo Ingreso 
de la 

Generación 

Eficiencia 
Terminal 

Egresados 
Nuevo 

Ingreso de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal 

Egresados 
Nuevo Ingreso 

de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal 

Egresados 
Nuevo 

Ingreso de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal Egresados 

Nuevo 
Ingreso de 

la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal 

574 938 61.2% 574 938 61.2% 574 1007 57.0% 574 1007 57.0% 574 1007 57.0% 

1.-   T.S.U. en 
Administración Área 
Recursos Humanos. 

98 139 70.5% 98 139 70.5% 98 151 64.9% 98 151 64.9% 98 151 64.9% 

2.-   T.S.U. en 
Mecatrónica Área 
Automatización. 

45 72 62.5% 45 72 62.5% 45 73 61.6% 45 73 61.6% 45 73 61.6% 

3.-   T.S.U. en 
Mantenimiento Área 
Industrial. 

210 320 65.6% 210 320 65.6% 210 342 61.4% 210 342 61.4% 210 342 61.4% 

4.-   T.S.U. en Procesos 
Alimentarios. 

35 49 71.4% 35 49 71.4% 35 50 70.0% 35 50 70.0% 35 50 70.0% 

5.-   T.S.U. en Química 
Área Biotecnología. 

16 32 50.0% 16 32 50.0% 16 36 44.4% 16 36 44.4% 16 36 44.4% 

6.-   T.S.U. en Terapia 
Física Área 
Rehabilitación. 

101 180 56.1% 101 180 56.3% 101 200 50.5% 101 200 50.5% 101 200 50.5% 

7.-   T.S.U. en 
Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación Área 
Sistemas Informáticos. 

51 100 51.0% 51 100 51.0% 51 102 50.0% 51 102 50.0% 51 102 50.0% 

8.-   T.S.U. en 
Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación Área 
Multimedia y Comercio 
Electrónico. 

18 46 39.1% 18 46 39.13% 18 53 34.0% 18 53 34.0% 18 53 34.0% 

9.-   T.S.U. en 
Gastronomía. 

n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 

10.- T.S.U. en 
Mantenimiento Área 
Petróleo. 

n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 

Tasa de titulación 
Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 

Titulados Egresados Tasa de Titulados Egresados Tasa de Titulados Egresados Tasa de Titulados Egresados Tasa de Titulados Egresados Tasa de 

CA en Consolidación 0 0 0 0 0 

CA Consolidados 0 0 0 0 0 
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por cohorte para PE 
de TSU y PA 

Titulación Titulación Titulación Titulación Titulación 

573 574 99.8% 574 573 99.8% 573 574 99.8% 573 574 99.8% 573 574 99.8% 

1.-   T.S.U. en 
Administración Área 
Recursos Humanos. 

97 98 99.0% 97 98 99.0% 97 98 99.0% 97 98 99.0% 97 98 99.0% 

2.-   T.S.U. en 
Mecatrónica Área 
Automatización. 

45 45 100% 45 45 100% 45 45 100% 45 45 100.0% 45 45 100.0% 

3.-   T.S.U. en 
Mantenimiento Área 
Industrial. 

210 210 100% 210 210 100% 210 210 100.0% 210 210 100.0% 210 210 100.0% 

4.-   T.S.U. en Procesos 
Alimentarios. 

35 35 100% 35 35 100% 35 35 100.0% 35 35 100.0% 35 35 100.0% 

5.-   T.S.U. en Química 
Área Biotecnología. 

16 16 100% 16 16 100% 16 16 100.0% 16 16 100.0% 16 16 100.0% 

6.-   T.S.U. en Terapia 
Física Área 
Rehabilitación. 

101 101 100% 101 101 100% 101 101 100.0% 101 101 100.0% 101 101 100.0% 

7.-   T.S.U. en 
Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación Área 
Sistemas Informáticos. 

51 51 100% 51 51 100% 51 51 100.0% 51 51 100.0% 51 51 100.0% 

8.-   T.S.U. en 
Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación Área 
Multimedia y Comercio 
Electrónico. 

18 18 100% 18 18 100% 18 18 100.0% 18 18 100.0% 18 18 100.0% 

9.-   T.S.U. en 
Gastronomía. 

n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 

10.- T.S.U. en 
Mantenimiento Área 
Petróleo. 

n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 

Tasa de egreso por 
cohorte para PE de 
TSU y PA 

   

Generación 2013-2015 Generación 2013-2015 

Egresados 
Nuevo 

Ingreso de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal 

Egresados 
Nuevo 

Ingreso de 
la 

Generación 

Eficiencia 
Terminal 

666 1113 59.8% 666 1113 59.8% 
1.-   T.S.U. en 
Administración Área 
Recursos Humanos.    

97 147 66.0% 97 147 66.0% 

2.- T.S.U. en Fotónica 
Área 

8 26 30.8% 8 26 30.8% 
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Telecomunicaciones 

3.-   T.S.U. en 
Mecatrónica Área 
Automatización. 

40 64 62.5% 40 64 62.5% 

4.-   T.S.U. en 
Mantenimiento Área 
Industrial. 

184 298 61.7% 184 298 61.7% 

5.-   T.S.U. en Procesos 
Alimentarios. 

39 47 83.0% 39 47 83.0% 

6.-   T.S.U. en Química 
Área Biotecnología. 

20 27 74.1% 20 27 74.1% 

7.-   T.S.U. en Terapia 
Física Área 
Rehabilitación. 

144 240 60.0% 144 240 60.0% 

8.-   T.S.U. en 
Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación Área 
Sistemas Informáticos. 

44 71 62.0% 44 71 62.0% 

9.-   T.S.U. en 
Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación Área 
Multimedia y Comercio 
Electrónico. 

21 23 91.3% 21 23 91.3% 

10.-   T.S.U. en 
Gastronomía. 

29 74 39.2% 29 74 39.2% 

11.- T.S.U. en 
Mantenimiento Área 
Petróleo. 

40 96 41.7% 40 96 41.7% 

Tasa de titulación 
por cohorte para PE 
de TSU y PA 

   

Generación 2013-2015 Generación 2013-2015 

Titulados Egresados 
Tasa de 

Titulación 
Titulados Egresados Tasa de 

Titulación 
621 666 93.2% 621 666 93.2% 

1.-   T.S.U. en 
Administración Área 
Recursos Humanos. 

   

90 97 92.8% 90 97 92.8% 

2.- T.S.U. en Fotónica 
Área 
Telecomunicaciones 

6 8 75.0% 6 8 75.0% 

3.-   T.S.U. en 
Mecatrónica Área 
Automatización. 

39 40 97.5% 39 40 97.5% 

4.-   T.S.U. en 
Mantenimiento Área 

171 184 92.9% 171 184 92.9% 
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Industrial. 

5.-   T.S.U. en Procesos 
Alimentarios. 

37 39 94.9% 37 39 94.9% 

6.-   T.S.U. en Química 
Área Biotecnología. 

19 20 95.0% 19 20 95.0% 

7.-   T.S.U. en Terapia 
Física Área 
Rehabilitación. 

144 144 100.0% 144 144 100.0% 

8.-   T.S.U. en 
Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación Área 
Sistemas Informáticos. 

36 44 81.8% 36 44 81.8% 

9.-   T.S.U. en 
Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación Área 
Multimedia y Comercio 
Electrónico. 

17 21 81.0% 17 21 81.0% 

10.-   T.S.U. en 
Gastronomía. 

26 29 89.7% 26 29 89.7% 

11.- T.S.U. en 
Mantenimiento Área 
Petróleo. 

36 40 90.0% 36 40 90.0% 

Tasa de egreso por 
cohorte para PE de 
licenciatura 

Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 

Egresado
s 

Nuevo Ingreso 
de la 

Generación 

Eficiencia 
Terminal 

Egresados 
Nuevo 

Ingreso de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal 

Egresados 
Nuevo Ingreso 

de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal 

Egresados 
Nuevo 

Ingreso de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal Egresados 

Nuevo 
Ingreso de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal 

251 256 98.0% 251 256 98.0% 266 324 82.1% 266 324 82.1% 266 324 82.1% 
11.- Ing. en Desarrollo 
e Innovación 
Empresarial. 

63 63 100.0% 63 63 100% 64 80 80.0% 64 80 80.0% 64 80 80.0% 

12.- Ing. en 
Mantenimiento 
Industrial. 

80 86 93.0% 80 86 93.0% 87 114 76.3% 87 114 76.3% 87 114 76.3% 

13.- Ing. en Procesos 
Alimentarios. 

37 33 112.1% 37 33 112.1% 38 40 95.0% 38 40 95.0% 38 40 95.0% 

14.- Ing. en Tecnologías 
de la Información y 
Comunicación. 

25 36 69.4% 25 36 69.4% 25 43 58.1% 25 43 58.1% 25 43 58.1% 

15.- Ing. en 
Mecatrónica. 46 38 121.1% 46 38 121.1% 52 47 110.6% 52 47 110.6% 52 47 110.6% 

Tasa de titulación 
por cohorte para PE 
de licenciatura 

Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 Generación 2012-2014 

Titulados Egresados 
Tasa de 

Titulación 
Titulados Egresados 

Tasa de 
Titulación 

Titulados Egresados 
Tasa de 

Titulación 
Titulados Egresados Tasa de 

Titulación Titulados Egresados Tasa de 
Titulación 

251 251 100% 251 251 100.0% 252 266 94.7% 252 266 94.7% 252 266 94.7% 
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11.- Ing. en Desarrollo 
e Innovación 
Empresarial. 

63 63 100.0% 63 63 100.0% 63 64 98.4% 63 64 98.4% 63 64 98.4% 

12.- Ing. en 
Mantenimiento 
Industrial. 

80 80 100.0% 80 80 100.0% 80 87 92.0% 80 87 92.0% 80 87 92.0% 

13.- Ing. en Procesos 
Alimentarios. 

37 37 100.0% 37 37 100.0% 37 38 97.4% 37 38 97.4% 37 38 97.4% 

14.- Ing. en Tecnologías 
de la Información y 
Comunicación. 

25 25 100.0% 25 25 100.0% 25 25 100.0% 25 25 100.0% 25 25 100.0% 

15.- Ing. en 
Mecatrónica. 

46 46 100.0% 
46 46 100.0% 47 52 90.4% 47 52 90.4% 47 52 90.4% 

Tasa de egreso por 
cohorte para PE de 
licenciatura 

 

 

Generación 2013-2015 Generación 2013-2015 Generación 2013-2015 

Egresados 
Nuevo Ingreso 

de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal Egresados 

Nuevo 
Ingreso de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal Egresados 

Nuevo 
Ingreso de la 
Generación 

Eficiencia 
Terminal 

326 361 90.3% 326 361 90.3% 326 361 90.3% 
11.- Ing. en Desarrollo 
e Innovación 
Empresarial. 

81 93 87.1% 81 93 87.1% 81 93 87.1% 

12.- Ing. en 
Mantenimiento 
Industrial. 

114 127 89.8% 114 127 89.8% 114 127 89.8% 

13.- Ing. en Procesos 
Alimentarios. 

41 47 87.2% 41 47 87.2% 41 47 87.2% 

14.- Ing. en Tecnologías 
de la Información y 
Comunicación. 

41 43 95.3% 41 43 95.3% 41 43 95.3% 

15.- Ing. en 
Mecatrónica. 

49 51 96.1% 49 51 96.1% 49 51 96.1% 

Tasa de titulación 
por cohorte para PE 
de licenciatura 

 

 

Generación 2013-2015 Generación 2013-2015 Generación 2013-2015 

Titulados Egresados Tasa de 
Titulación Titulados Egresados Tasa de 

Titulación Titulados Egresados Tasa de 
Titulación 

307 361 85.0% 313 326 96.0% 313 326 96.0% 
11.- Ing. en Desarrollo 
e Innovación 
Empresarial. 

81 81 100.0% 81 81 100.0% 81 81 100.0% 

12.- Ing. en 
Mantenimiento 
Industrial. 

95 114 83.3% 101 114 88.6% 101 114 88.6% 

13.- Ing. en Procesos 
Alimentarios. 

41 41 100.0% 41 41 100.0% 41 41 100.0% 

14.- Ing. en Tecnologías 
de la Información y 
Comunicación. 

41 41 100.0% 41 41 100.0% 41 41 100.0% 
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15.- Ing. en 
Mecatrónica. 

49 49 100.0% 49 49 100.0% 49 49 100.0% 

 

Nombre del CA 
Nivel 

No de 
PTC que 
integran 

el CA 

Nivel de habilitación 
de PTC 

% Perfil 
PROMEP 

Incorpora
dos al 

SIN 

Número 
de LGAC 

Productos 
académicos 

Identificación de principales fortalezas Identificación de principales debilidades 
 integrantes 

CAC CAEC CAEF D M E L 
 

Ciencia y Tecnología 
Bioalimentaria 

    X 3   3     66.70% 0 3 15 

Existe diversidad de Líneas de Investigación en el 
CA. 

Se necesita recurso económico para 
continuar con la investigación. 

Los integrantes del CA cuentan con conocimientos 
interdisciplinarios. 

Hace falta equipamiento 
especializado para fortalecer Líneas 
de Investigación. 

Los 3 integrantes tienen Maestría.   
Existe el trabajo en equipo.   

Desarrollo 
Empresarial 

    x 3   3     100% 0 2 19 

Los integrantes del CA están orientados a las líneas 
de Investigación. 

El CA es nuevo y requiere acreditar 3 
años para avanzar al siguiente nivel 
(En consolidación). 

Los integrantes están trabajando para cumplir con 
las características del CA. 

Existe coordinación entre el equipo de trabajo. 

Los integrantes recibieron apoyo para realizar 
actividades que requiere la consolidación del CA. 

Tecnologías Verdes     x 4     2 2 25% 0 1 4 

El proyecto abarca varias materias y al mismo 
tiempo puede servir incluso para realizar prácticas. No cuentan con recurso para 

continuar con su proyecto. El proyecto está enfocado hacia varias líneas de 
investigación. 

Sistemas 
Optoelectrónicos 

    x 3   1 2   100% 0 1 12 

Cuentan con disposición en el trabajo colaborativo y 
buena comunicación. 

Falta de equipamiento suficiente en 
laboratorio para la realización de los 
proyectos del Cuerpo Académico. 

Tienen compromiso en el alcance de los objetivos. 
Formación complementaria y amplia 
en el área de la Fotónica y la 
comunicación ópticas. 

Soluciones 
Informáticas 
Integrales 

    x 5   2 2 1 40% 0 1 4 

Actualmente se definen los rumbos del cuerpo 
académico con los nuevos integrantes por lo tanto 
se buscan más áreas de oportunidad para el CA. 

Se están definiendo los trabajos y las  
líneas de investigación que se 
agregarán. Los nuevos integrantes muestran interés y existe 

más comunicación para trabajar. 

INDICADORES ESTRATÉGICOS 

Nombre 1er Trimestre 2º Trimestre 3er Trimestre 4º Trimestre Total 
No. de Alumnos inscritos en programas reconocidos por su calidad 1165 1143 1054 831 807 

No. de Programas acreditados por COPAES 5 5 5 5 5 
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