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1. PLANEACION
Deslg o ratificar ef de la Cantraloria
Social {(RCS) de Ia Intancia Elecutora (IE), mediante| Rector
oficio dirigido a la CGUTYP (Instancia Normativa (IN))
Tomar la capacitacién por parte de la Secretaria de Responsable
la Funclén Piblica ylo de la CGUTYP. delaCs
Elaborar el Programa Institucicnal de Trabajo de| Responsable
Contraloria Soclal (PITCS). delaCs
Validar el Programa Institucional de Trabajo de| Instancia
Caontraloria Soclal (PITCS) por correo electrénlico. Normativa
Establecer la coordinacién con el Organo Estatal de|
Control (OEC) para que acuda a la instalacién del
Comité de la Contraloria Social (CCS) o simplemente| Rectory
5 |para estar en contacto con esta | para el R
caso de presentarse alguna queja o denuncla para| delaCS
su seguimiento y atenclén u otro asunto de su
competencia.
g |Elaborar los materiales de para los
Integrantes del CCS. delaCS
Incorporar las fechas de captura y metas de las|
7 |actividades de CS en el apartado del Seguimiento de} R"::‘I‘:;Z”'e
las Actividades de CS en el SICS,
2. PROMOCION Y OPERACION
Difundir a través de su pagina de Internet Ia|
informacién por la IN: Esq Gula| Resp
Operativa, PITCS, asl como formatos y el informe del| delacCs
CCS entre otros (de acuerdo al gulén de la IN),
Coady para el o los
9 [comité(s) de Contraloria Soclal (GCS) y Re::‘,’:;‘;b"’
|_leneisics.
10 Designar o ratificar a los Integrantes del CCS en el Responsable
marco del PFCE, mediante documento oficlal. delacCs
Proporcionar la capacitacién a los integrantes del|
11/CCS y a otros beneficlarios y contar con evidenclas, R“::‘r’::"s""
tal como lista de asistencia y minuta de reunién.
hPlopur:fDﬂﬂr asesorla en materia de CS a los
12Integrantes del CCS o beneficlarlos y levantar R“::'I’:Z'g’"
|__Iminuta de reunién,
Responsable
13| Elaborar los materlale de difusién por parte del RCC.| delaCS ¥
ccs
Requisitar minutas: 1. Al menos una reunién pa
ir el Comité de Social (CCS).
2. Al menos una reunién con los beneficlarios yio
(los) Comité(s) de CS para proporcionar Ia
capacitacion.
3. Al menos una para la distribucién y clerre di
p
4. Al menos una para la distribucién y clerre de Ig
materlales de capacitacién. Responsable
14|5. Al menos una para la distribucién y clerre de I delaCSy
materiales de difusién, ccs
6. Supervisar por lo menos al final del ejercicio que
se hayan hecho todas las actividades programadas
en el PITCS,
TOtra para reallzar el Informe del CCS.
&Reporte final de quejas y denuncias.
9. Una ditima para analizar los resultados di
ejercicio de CS y elaborar un reporte de acclones de|
mejora,
Capturar en el SICS los montos autorizados a las IES
cuyos proyectos fueron aprobados por los Comlités| Responsable
12 delaCs

de Evaluacién, asl como el recurso ejecutado y|
_|v|g£adu.
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16 |Recopllar el Informe del Comité de C; la Social d; lacs Informe 1 J —‘
3. SEGUIMIENTO
17 Reportar las actividad, de Imi de |a| p bl Captura 2
C: la Soclal corres al PITCS, delacCs Trimestral
Enviar a la CGUTyP el PITCS, Minutas, Acta de
1 Constitucién del Comité, de 16 Minuta yio -
Materlales de Difusién, e Informe, para su revisién en delaCs Materlales
caso necesarlo y luego capturarlos en el SICS.
19 |Reportar las actividades de CS delflos Comité(s) de| Responsable Captura 2
Contralorla Soclal en el SICS, delaCS Trimestral
G REIplola: a;;;:-. OI'I‘\IJulaaua:lMdadas de promocién| Responsable Reporte 3
en la [E en caso necesario y capturarlas en el SICS. deifa s Trimastosl
Repotar a la IN Informe del Comité de Contraloria
21|Soclal elaborado por el CCS en caso necesarlo y H“:"’““"'“ Capiutn 1
e la CS Trimestral
capturarlo en el SICS,
Reportar en el SICS el seguimiente del gasto de los
22{recursos autorizados a las IES cuyos proyectos Ra;ep?:::ashle Tﬁ:"::::ﬂ 1
fueron aprobados por los Comités de Evaluacion.
23 |Reportar a la IN y al OEC las las quejas y denuncias| Responsable o Manaual 1
para su segulmiento. delaCs
Analizar los resultados de CS y realizar repories de
24[avance de la CS on el SICS y tomar medidas R"::‘.‘:;":IE Informe 4 /
pertinentes.
Al finalizar el ejercicio de CS analizar los resultados Responssiie
25|de CS y realizar un reporte de acciones de mejora d:Ta cs Reporte 1 L
para el sigulente ejerciclo y reportario a la IN. | \
o«
Lic. Zolla Rey abel Sajdzar Solis
Responsable fl;rla Social Fecha de elaboracién: 5 de Junio de 2020
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