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docente (PRODEP).




OBJETIVO GENERAL DEL PRODEP:

Fortalecer el perfil necesario para el desempeno de las funciones de las y
los profesores de tiempo completo, personal docente y personal con

funciones de direccidn, supervision o asesoria técnico pedagogica de las
instituciones de educacion publicas, a través de programas de formacion,
actualizacion académica, capacitacion y/o proyectos de investigacion en
igualdad de oportunidades para mujeres y hombres.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Profesionalizar a las/los PTC otorgando apoyos —
en un esquema en el que hombres y mujeres
tengan las mismas oportunidades-, para los que
cuenten con el perfil deseable, para realizar
estudios de posgrado de alta calidad, apoyos para
la incorporacion de nuevos/as profesores/as de
tiempo completo y reincorporacion  de
exbecarios/as, asi como reconocimientos y/o
apoyos a Profesores/as de Tiempo Completo que
logran el perfil deseable y la consolidacion de los
Cuerpos Académicos, para que alcancen las
capacidades de investigacién-docencia, desarrollo
tecnolégico e innovacion con responsabilidad
social.

Coadyuvar a que las Universidades Interculturales a
través del apoyo de proyectos integrales impulsen la
calidad de su capacidad y competitividad académicas
y de sus principales procesos de gestion y de
vinculacién comunitaria.
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;. QUE ES LA CONTRALORIA SOCIAL?

Conforme al articulo 69 de la Ley General de Desarrollo Social, se
define como: El mecanismo con el que cuenta la poblacion
beneficiara de programas federales de desarrollo social, para que
participe en la vigilancia del ejercicio de los recursos publicos y
en la verificacion del cumplimiento de las metas y objetivos a
través de los Comités de Contraloria Social.



CONCEPTOS UTILIZADOS EN CONTRALORIA
SOCIAL PARA EL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO S247

L.D. lvonne
Lechuga
Hernandez.

Instancia Ejecutora:
IPES que recibieron
recursos del
Programa en el
ejercicio
(UniverSidades Enlaces de Contraloria Social:
Tecnolégicas y Representantes de cada una de

s las Instancias; designada de
Polltecnlcas). manera oficial, funge como
principal vinculo para la
transmisién de informacién,
asesoria, resolucién de dudas y

para desarrollar las funciones

. gue se establecen en la Guia
!L\’ B Op. de CSy aquellas que se

Y CONTRALORIA definan en la operacién del
L] Y 1A Mecanismo con la aprobacién
'.41 SOCIAL de la Instancias Normativa e

Instancia Ejecutora.




Secretaria de
la Funcion

Publica

Instancias Instancias
Ejecutoras Normativas

PRINCIPALES ACTORES QUE
INTERVIENEN EN LA
CONTRALORIA SOCIAL

Organizacio- Oficinas de
nes de la Representa
Sociedad Civil EichiEesica)

Organos de
Control (OIC
y/o OEC)
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COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL

Son las formas de organizacion social constituidas
por los beneficiarios de los programas de
desarrollo social a cargo de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal,

para el seguimiento, supervision y vigilancia de la
ejecucion de dichos programas.

., Como se

integran?

Q -
? CONTRALORIA
-

El responsable organizara una reunion con los beneficiarios
para determinar a los integrantes del Comité de Contraloria
Social.

Enviar convocatoria a los beneficiarios.

Reunidn los beneficiarios convocados.

Invitar a personal del Organo de Control Estatal (no es
obligatoria su asistencia) u otro tipo de asistentes si asi lo
disponen.

Realizar una lista de asistencia y acta constitutiva, en donde
quedara consignado el nombre, firma y cargo de los
asistentes y de los miembros electos del Comité de
Contraloria Social.

Los integrantes del comité deben ser elegidos por mayoria
de votos, entre los mismos beneficiarios del Programa.



DOCUMENTOS NORMATIVOS DE
CONTRALORIA SOCIAL

Los documentos normativos de la
Contraloria Social sirven para planear y
operar a las actividades de Contraloria ‘ Operatiig o

Social, asi como generar acciones de =
vigilancia y seguimiento a los recursos
autorizados de los programas sociales. —
Asimismo, éstos son elaborados por la

Instancia Normativa (IN).
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Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social

El Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social (PATCS) elaborado
por la Instancia Normativa, en el que
se establecen las actividades, los
responsables, las metas, la unidad de
medida y el calendario de ejecucion
para promover la Contraloria Social.

28
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ACTIVIDADES DE CS PARA LA UTXJ (FECHAS Y SEGUIMIENTO)

”r X UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ o )
i/ PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) 2023 S, | SONTRALORIA

ES247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

META DE LA
ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD

ACTIVIDADES DE CONTRALORIA SOCIAL A= _EEIE0 AL UNIDAD DE MEDIDA. C AL ‘Qéo

PLANEACION 1 2 3 4 5 6 7 8 9 101 1213 4 15 16 17 16 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 36 39 40 41 42 43 44 45 46 47 45 49 50 51 52

Designar o ratificar 2l Responsable de ls Contraloria)
1 Sosial (ACS) de la Intancia Ejecutora (EL mediante] Rector Oficio de nombramienta 1
aticio diigida a la DGUTYP (Instancia Nermativa ().

5 Elsborar el Programa Institucional de Trabaio def

Contraloris Soeial (PITCS] Responsable dela 05 FITCS f
Valider = Programa hatiucional de Trabaio g
3 Cortalotis Sooisl (PITCS) por soren eleotrénisn DGUTyP PITCS 1

Firma del PITCS entre la Instancia Nommativa y ls| DGUTYPy Responssble

4 Instancia Ejeoutora para promover |a Contraloria Souial| - de la Contraloria Social PITCS 1
(s (FCS)
< Disshiar y elsborar los materisles de capasitacién paral o1 ce [ arerial de capacitacién 5

losintegrantes del CCS.

. Disshiar v slaborar =l material de diusién para los]

inteqrantes del CCS y bensfisiarios Responsable delaCS Material de difusidn 1

Publicacion de los Documentos de Contralorfa Social
[Ezquema de Contraloria Social, &l PATCS, PITCS, |3
Guia Operativa de Contraloria Social y farmatos) en ||
paginz de |z Instancis Ejecutars,

Plublicar en partal y

Responsable delaCS T
institucional

o4\ ]
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PROMOCION

s Toma la capacitacisn per parte de la Secretaria de I4|
Funsién Piblica yio de la DGUTyP.

Rezponsable delaCS

1 2 3 4 56 7 8 9 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 23 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 43 50 51 52

Lista de asistencial
Mirnita

s Promever y coadyuvar la constitucidn de los Camités|
de Cantralaria Secial (CCS).

Responsable delaCS

Acta de Comité de 1
Contraloria Social

o Capacitar a los integrantes del Comité de Corralors|

SEGUIMIENTO

Caprurar en | SICS | Programs Instiusional de Trabais|

o Rezponsable delaCS Mirwita ! lista 1
Social ybeneficiarios.
Ertrega de materisles de difusidn u capacitacion a log
1 integrantes del Comité de Contrsloriz Socisl of ResponssbledelsCS | TripticoyPresentacidn 1
beneficiarios.
iz Aszesorar en’matena deCSa .|n.s |r.'|tegranles del Comité| Fespansable de 13 C5 Mirnta { Bitdoora 1
de Contralors Social o beneficiarios.
En ocaso necesario realizar reuniones con  log)
13 beneficiaios e integrantes del Comité de Contraloria|  Responsable delaCS Minuta Jad
Secial
Requisitar minutas: 1 Una para Constituir &l Comité d
Cantrslaria Sosisl [CCS)
# Lina para proporsionar la capacitacién
Fnapara la disribusisn u e del presupussto.
4. Una para |2 distibucion y ciere de los materiales dd
capacitacion.
:;FH;:npara Iz distribucién y cierre de los materiales dg Fespansable delaCSy
1 y Comités de Contraloria Mirwstas 3a3
6. Uina al final del ejersicio que se hayan hecho todag|
" acial
a5 actividades programadas en =l PITCS.
T.0ua pararealizar el Informe del CCS.
& Reporte final e quejas u denuncias.
9.Unavilims pars snalizar los resultados del sjercicio de
CS y elsborar un reporte de acciones de mejora
Pueden reducsir las reuniones sitrata mas de un asuntol
en éstayenlaminuta desalosar éstos.
Recopilar el Informe del Comité de Contraloria Social Responsable de laCS Informe 1

38 33 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 S0 51 5HZ

siguignte ejercicio wrepartarla a la Instancia Narmativa,

& de Contraloria Sosial (PITCS] validado por laDGUTyR, | PesponsabledelalS | Impresian de pantalla 1
Fiegiotiar en o] 5105 o= fenhas de napirs y metss o]

i a5 aotividades de C5 en e apanade del Seguimiers] ResponsabledelaCS | Impresion de panalls 1
delas Actividades de 05
Fegistiar e =| SICS alos Comités de Contraloria Socisl

1@ er el SICS [en un plazo no mayor 3 15 diss hébies| FesponssbledelaC5 | Constansiade Regisn 1
postetiores 3 su constitusidn).
Taprer or ol SIS Ta informacian relererte ol mourer]

1a aurarizade, o iecues sjecutada yrecurso viglads ensl|  ResponsabledelaCS | Impresion de pantalla 1
ikl de Presupuesta

20 Registrar en el SICS o reuniones. Responsable de 2 C5 Mirutas 329

= Feasto =n of SIS del mome del Comtd g g oo Tnfarme de Camitz ]
Conrsloria Sincisl regisada
Tapracion, svencion o canalzacin de 135 deruncias |

22 queias o sugerencias que los Domités o bensfiviarios|  Responsable de 2 05 Infarme 1
presenten.
Seguimiento ala captacidn. atencidn y canalizacion de

23 Jas denuncis, queias vl sugerencias que los Comités|  Responsable de 2 C5 Infarme 1
o beneficiarios prezenten,

24 Sieguimiente de s resultaos de Cont aloris Sacisl Fesponsable de a (5 Informe 1
B finalizsr ol siercicin snalizar lns resubadss de CF

25 teslizar un repone de asciones de mejors para ol| Fesponsable delaC5 Fiepoits 1

Direcoidn General de Universidades Tecnaldaicas y Palitéonicas = OGUTyP

!&:
.".", S
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FORMATOS DE CONTRALORIA SOCIAL

1. PITCS
Programa
Institucional de
CS

5. Solicitud de
Informacion

8. Control de

Quejasy
Denuncias .
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Anexo 2

MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2023
5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE

¥,

Hotas En caso de mas mis

4) COMITES QUE ASISTIERON:

(PRODEP) 2023
DATOS DE LA REUNION

Mombre de la Institucién que | UNIVERSIDAD POLITECMICA DE LA COMX
| ejecuta el programa:

Nombre del Programa: PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

{PRODEP)

Reunidn (presendial o virkual): | VIRTUAL

Tiped: Apoyo, obra o servicio: | AINANCIERD

Ejercicio Fiscal del Recursa: 2023

Estado: COMX Fecha: 04/10/2023

Nombre Municigio: BENITO JUAREZ Clave Municipio | 014

Nombre Localidad: XOC0 Clave Localidad | 01
Mativo de la reunié

Nombre de (los) Comité]s): Clave del registro [Se genera cuando se
[Incluir el nombre del Comité) enel
5) TEMAS TRATADOS EM LA REUNION
Temas Tratados Deseribin
CONSTITUIR EL COMITE SE REALIZO UNA VOTACION PARA ELEGIR A LOS
INTEGRAMNTES DEL COMITE
COMOCER EL MONTO ASIGNADD EL ENLACE DID A CONOCER LA CFRA DEL

RECURSO AL QIUE SE LE DARA SEGUIMIENTO

L CONSTITUIR EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

1] FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:

CONOCER INFORMACION DEL PROYECTO

EL ENLACE DE C5 MUESTRA EL PROYECTO ¥ LOS
RUBROS QUE CUBREN EL RECURSO

COMITE

6] ACUERDOS
del Acuerdo ble del Acuerdo Fecha Ci i
REGISTRAR EL COMITE DE CS EN EL SICS_| REBECA CONTRERAS PEREZ 12/10/2023
PROPORCIONAR LA CAPACITACION AL | REBECA CONTRERAS PEREZ 091042023

REBECA CONTRERAS PEREZ

Nombre y firma del Servidor Pablico que emite la minuta

muw Cargo Firma
ANTONIO LEAL NUNEZ REPRESENTANTE DEL ORGAND
ESTATAL DE CONTROL
REBECA CONTRERAS PEREZ | ENLACE DE C5 DE LA INSTAMNCIA
EIECUTORA
Nota: En caso de mas mas i
2] BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON
Nombre del Beneficiario Tipo de Firma
asistente
AMALIA BENITE? ROSSEL 1
BERNARDOD CASTRO RANGEL 1
MIGUEL PEREZ 1
ROSA ISELA MARTINEZ 1
HNota: En caso de mas insertar mas rengh
de asistente:
Beneficiario Integrante del comivé | 2
3] OTROS ASISTENTES:
| Nombre | Otro asistente (Especifique) | Firma
| DAYANA CORTEZ RUIZ [ mviTapo avoimor ExTErne |

Cargo del Servidor Piblico: PROFESORA INVESTIGADORA

Teléfono: 5512 34 56

Comea rebecontreras@upcdms. sep. mx

Mota: Este , debe ser regi en POF y cap por ¢ fesponsable Institucional en el Sistema

Informsitico de Cantraloria Social (SICS).
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DE CONTRALORIA SOCIAL 2023
5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
0 DOCENTE || ) 2023

-.\V%

dela 6 Universidad Polite de la Ciudad de México
Ejercicio fiscal de Contraloria Social: | 2023 ]Emmwmzlzma

DATOS LES DEL COMITE DE
Nombre del Comite de Contralona Clave del registro (Se genera cuando
Social: _ se registra en el sistema):
Umiversidad Poltecnica COMX
PRODEP 2023

[ Domicilio donde s& constituye el Comite (Calle, NUmero, Col., CP, Municipio, EStado): ]
I Av. Universidad 1200, Col. Xoxo Beaito Juiee s C P. 03330, COMX I

1. DATOS DEL APOYO DEL PROGRAMA:
[€7programa es (marque con una XJ: [Apoyo: | x Joora: | |

[ Objetivo General: Publicacion de articulos |

mmmnhmqwmmw

** Comp [ver &n este 1 )

*  Tomar I capacitacion para realizar las actividades de CS porparte del RCS de las IES,
* Solicitar al RCS de 1 IE la informadion publica relacionada con la operacion del Programa,

*  EIRCSen b Instancia Ejecutora deberd realizar i conlos b iiarios de los prog:
federales, con la participacion de los integrantes de los Comités, 3 fin de promaver que redicen
actividades de contralonia social, asi como de que expr sus sidades, op quejas,

denuncias y peticiones con los progr
* Registraren el informe(s) el{los) resultadof s) de las
como dar seguimiento, en su caso, a los mismos;
*  Supervisar que se apliquen r.m«tamenn fos recursos al 100% y que nhmadqundo loquese
utorizé comprar en &l anexo de &) del iode apoyoy

de contraloria social asi

los demas comp que d

Mecanismos @ instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades (Describa los mecanismos e
instrumentos que wtilizard para el ejercicio de sus actividades):

Reuniones de trabajo del Comité de CS, minutas de reunion, verificacion fisica y d: | de
los bienes y senicios que se adquirieron con ¢l apoyo

Documentos que acredite 13 caiidad de Benencianc [Describa 1a GOCUMENtacion Que acredite 1a cahdad
de Beneficianio):

Domicilic (Calle, Numero, Col, CP,| Monto de la obra o apoyo: Duracion de obra © apoyo
Localidad, Municipio y Estado)
Del Al
Av. Universidad 1200, Col. Xoco Benito $75,000.00 01/01/2023 | 31/12/2023
Judrez C.p. 03330, COMX

2. FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

en aste f

*Fun (ver
Vigilar que:
* Sedifunda nlomuoon suficiente, verazy oportuna sobre ka operadon del Programa.

* Llosfasb fick s/as plan con los para tener ese caracter.

*  Se cumpla con los peri de ej on de la ga de los apoyos y/o servidos.

* Hprograma no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto
del programa.

* © progr no sea aplicado af do la igualdad entre muj y homb:

* E ejercido de los recursos publicos para los apoyos y/o serviios sea oportuno
transparente y con qngo a loembbulo en las reglas de operadon.

* Existad P del ej io de los recursos publicos y de la entrega
de apoyos y/o servidos.
. las idad P den a las quejas y denundas reladonadas con el

programa.

Credencial INE, ¢ wl dela
3. NTES DEL COMITE DE ia SOCIAL
Nombre | Cargo CURP Edad | Sexo | Telefonc Correo electronico Domicilio | Firma
completo (M/H) particular
(Calle,
NUmero,
Col, cp,
Localidad,
Municipio,
Estado)
Amaia Polesora | BERA TE12 21mar00 @ ~ 1002030805 | bemtezraf wphkdnsedums Cale del
[T do rncin 45,
[Teer Caawo | Profesor | CARBIOILISHONGS | 53 W | ssemeses AT Tresoniie.
Range! e <ol Granjas,




Anexo & ¥
ACTA DE SUSTITUCION DE INTECRANTE(S) DEL é T
COMITE DE LA CONTRALORIA SOCIAL 2023 7
5247 - PROCGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023
Nombre de la Institucién Educativa: | UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA COMX
Ejercicio fiscal de Contraloria Social: | 2023 | Ejercicio fiscal del programa: | 2023

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre del Comité de Contraloria Social

NGmero de regi Fecha de regi
Wﬁmﬁm | 111-2222-3333-2844 | | 05/10/2023 |
I U

[Fecha de sustitucion: | 10/10/2023

1) DATOS DEL APOYO DEL PROGRAMA

Apoye: Programa para el Desarrollo Profesional Docente

Direccion:

Av. Universidad 1200, Col. Xoco Benito Juarez C.P. 03330, CDMX

Objetivo General:

Publicacion de articulos en revista indexada

Localidad: | Xoco Municipio: | Benito Juarez Estado: | COMX

Monto de la obra o apoyo: $70,000 Duracién de obra o 01/01/2023 al
apoye: 312/2083

2) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL A SUSTITUIR

Telgtono
(ingluir
lada)

Nombre Sex0
complete | cargo CURP Edad | (M/H)

Correa electronico

Domicilio

(calle,
Nimero,
Col., CP,

Municipio,
Estado)

Firma

Amsia | Profesora | BIBATELIZImaon | 45 M| 100000405 | benteraPupaamsedums | Cabe del
Bemitex ™ rmcdn 45,
Twmpo ool SDaA
Complate Benito
Judres 17300
3) mmsmmniummw&mm[mm|
Nombre Sexo | Teifono Correo electronico Domicilio | Firma
completo | cargo CURP edad | (m/m) | (incluir particular
lada) (Calle,
Numero,
Col., CP,
Localidad,
Municipio,
Estado)
Andes | Prolemra | EIISLIMOFONND | 80 | W | ID3MSS | mendesBwpcimesdumn | Conocida,
Miéndaz ' . mars
Sato Tiempa <ol popular
Complsin
Eder Ca¥o | Profesor | CARBJOLLISHDNGD | 53 W | wemeres [FeTT Y Ty Fremods,
Range | de col Gramjas,
Tiempo Benito
MOTIVOS DE SUSTITUCION:
Muerte del integrante Acuerdo de la mayoria de los beneficiarios
del programa (se anexa listado)
3 ién voluntaria, medi escrito Pérdida del caracter de beneficiario del
X | libre a los miembros del Comité (se anexa programa
ol escrito)
Acuerdo del Comité por mayoria de votos Orra. Especifique
(se anexa listado)
REBECA CONTRERAS PEREZ
Nombre y firma del Servid que emite la ia del regis
Cargo del Servidor Publico: PROFESORA INVESTIGADORA
Teléfono: 55123456
Correo rebecontreras@upedm.sep.mx




FORMATO No. 5. SOLICITUD DE INFORMACION

Anexo 5 oY
b y P SOLICITUD DE INFORMACION DE oy, |Smmiona
AL - CONTRALORIA SOCIAL 2023 ),

S247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

DATOS GENERALES
Nombre de la Institucion: ERSIDAD POLITECNICA DE LA CDMX
Ejercicio Fiscal de CS: 2023 |  Ejercicio Fiscal del Programa: | 2023
Direccion: Av. Universidad 1200, Col. Xoco Benito Juarez C.P. 03330, COMX
Estado: COMX
Municipio: Benito Juirez
Localidad: Xoco
Nombre del Programa: Programa para el Desarrollo Profesional Docente
1. SIUSTED ES INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL, ESCRIBA LOS SIGUIENTES DATOS:
Nombre del Comité de Contraloria NuUmero de registro (SICS) Fecha de registro
Social
Universidad Politécnica COMX PRODEP 111-2222-3333-4444 05/10/2023
2023

2. DATOS GENERALES DEL AREA A LA QUE SOLICITA LA INFORMACION

Direccion de Finanzas de la Universidad Politécnica de la COMX

3. ESCRIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:

Reporte de recurso ejercido del Proyecto

4. CONSERVE UNA COPIA DE ESTA SOLICITUD DE INFORMACION Y ENTREGUE LA ORIGINAL AL
RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y SOLICITE QUE LE FIRME Y PONGA LA FECHA
EN QUE SE LO RECIBE EN SU COPIA. DE SER POSIBLE SOLICITE QUE LE PONGAN UN SELLO.

5. VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN LA INFORMACION

SOLICITADA.
Andrea Méndez Soto Rebeca Contreras Pérez
Nombre y firma del que solicita la Nombre y Firma del (la) Responsable de la
informacion Instancia Ejecutora que recibe la solicitud de
informacion
Nota: El resp ble del llenado serd un integ: del ité de CS o un beneficiario.




DIRECCION GENERAL DC UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

UIP 3 =

~, FUNCION PUBLICA

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

$247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado:

Deli 00 1 | 0 I | 2 0 2 3i Fecha de llenado del Informe: oia[ i 7|ves| 1 2|mo|2 Q2 3|

Periodo que comprende Dia MES ARO Clave de la Entidad Federativa:
el Informe: AGO3EOTF T 28 o2 0F 2 3 Clave del Municipio o Alcaldia: 2
Dia MES ANO Clave de la Localidad:

Instrucciones: En cada pregunta marque con una X" la opcion u opciones que correspondan a su opinion.

1.- Lainformacién que recibié respecto al Programa por el responsable del mismo esta relacionada con:

No Si No Si
n |o 1 [La Contraloria Social [5 Jo]| |1 [iosdatosdecontacto delos responsables del Programa |

13 I 0 |_| 1 ILosrequisitos para la entrega del beneficio del Programa |1_7 | 0 [_] 1 ILos mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias I

12 |o 1 |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado | s [o] |1 |losderechos y/uobligaciones de las personas beneficiarias |

14 [ o] T 1 Jtapoblacion ala queva dirigido el Programa

2.- Consideras que la informacién recibida por el responsable del programa fue:

No Si No Si
21 |o 1 |Clara | 5 Jo| [1]ui |
2 |o 1 |Adecuada | [2¢ Jo] 1 Joportuna |

3.- Respecto al beneficio obtenido por el Programa, indique si se presenté alguna o algunas de las siguientes situaciones:

No Si No aplica
1 [-T T-T T = 1 I: €alacnlirita alaiin nann A sniivalanta nara recikir lnc hansfirine dal DraArama? 1




TWO DE HECHO
brp Anexo 7 o ‘
y CEDULA DE QUEJAS Y DENUNCIAS 2023 & CONTRALOMA | 16) Tipo de Hecho
T 8247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCEN <7/ Uso <¢on otros fines
(PRODEP) 2023 Aplicacion del Recurso (tucro, politico)
fjecucion del Programa Condicionamiento de!
| Servicio Ofrecido Otros
1) Nombre de 8 Institucion Educative [Unhnubdod Politécnica de la COMX ] |
| 17) (€5t relacionado con un Programa Publico Federal?
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INFORMACION SOBRE QUEJAS Y DENUNCIAS

Los medios disponibles para la presentacion de Quejas y Denuncias a nivel federal son:

En la Secretaria de la Funcion Publica:

* Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC):

https//sidec.funcionpublica.gob.mx/#!

* Via correspondencia: Direccién General de Denuncias e Investigaciones de la Secretaria de la Funcion Publica en Av.
Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregon, CP 01020, Ciudad de México.

* Via telefénica: En el interior de la Republica al 800 11 28 700 y en la Ciudad de México 55 2000 2000.

» Presencial: En el modulo 3 de la SFP en Av. Insurgentes Sur No. 1735, PB, Guadalupe Inn, Alvaro Obreg6n, CP 01020, Ciudad
de México.

* Aplicacion (App) “Denuncia Ciudadana de la Corrupcion”

En el Organo Interno de Control:

* Correo electrénico especial: quejas@nube.sep.gob.mx, con el objeto de facilitar a los miembros de las comunidades
universitarias y poblacion en general, la emisién de preguntas y/o sugerencias o0, en su caso, inconformidades sobre el
desarrollo de los proyectos apoyados con recursos del programa.

* Telefénicamente al nimero 55 36 01 86 50.

« Directamente en el Organo Interno de Control de la SEP ubicado en: Av. Universidad 1074, Col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez,
C.P. 03330, Cd. de México, Méx.

En la Instancia Normativa:

* Correo electrénico especial:

* quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx, con el objeto de facilitar a los miembros de las comunidades universitarias y
poblacion en general, la emision de preguntas y/o sugerencias o, en su caso, inconformidades sobre el desarrollo de los
proyectos apoyados con recursos del Programa.

» Directamente en la Direccién de Planeacién, Evaluacion e Informatica de la Direccion General, con la Subdirectora de
Evaluacioén, en Av. Universidad 1200, Sector 3-22 del tercer piso en la Colonia Xoco, Alcaldia Benito Juérez, Ciudad de
México, México C.P. 03330; o bien,

» Telefénicamente: Comunicarse al 55 36 01 16 10 o al Conmutador de la SEP: 55 36 01 16 00, extensiones 67151 o 67153,
+ Correo electrénico: stapia@nube.sep.gob.mx

Organos Estatales de Control (OEC):
* A nivel estatal los establecidos por los en cada entidad federativa
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% Secretaria COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES

de Educacion TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

vAv. Universidad Tecnolégica #1000, Col. Tierra Negra, Xicotepec de Judrez, Puebla.
%2 01 (764) 764 52 40 Ext. 3202

ﬁlniversidad Tecnolégica de Xicotepec de Judrez




