Con fundamento en lo dispuesio por el Decreto que crea la Universidad
Tecnolégica de Xicotepec de Jusrez, asi como el Convenio de Coordinacion entre
el Gobiemo Estatal y el Gobiemo Federal para la creacion de la Universidad
Tecnologica de Xicotepec de Jusrez. El Consejo Directivo de ésta Universidad
expide el siguiente:

REGLAMENTO DEL PATRONATO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE
JUAREZ

SECCION PRIMERA
TITULO UNICO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento establece y regula los lineamientos para la
integracion y funcionamiento del Patronato de la Universidad Tecnolégica de

e

Xicotepec de Judrez. et
Articulo 2.- Para efectos de este Regiamento se entendera por: ,
'

L UNIVERSIDAD: A la Universidad Tecnclégica de Xicotepec de Judrez: 7

il.  RECTOR: Al Rector de la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de ’5;}"
Juarez; ¢ A

7
It FUNCIONARIOS: A los Secretarios, Directores, Subdirectores, Jefes de / /
Departamento de las areas Academices y Administrativas, y los demés
Organos Auxiliares de la Universidad Tecnoldgica de Xicotepac de

Juarez: / 7
2 P

V. COMITE: Al Comité de Adquisiciones de Bienes y Servicios dé |
Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez,

~J V. CONSEJO: Al Conssjo Directivo de la Universidad Tecnolégi
# X/? Xicotepec de Judrez; y

PATRONATO: Al Patronato de la Universidad Tecnolégica de Ximteggg? |
de Juarez. iy



Articulo 3.- El Patronato, es un Organo Colegiado de “LA UNIVERSIDAD®, cuya
estructura y funcionamiento estaran determinados por el Consejo, y que tendra
como funcién el apoyo de la operacion y desarrolio de “LA UNIVERSIDAD", de
conformidad con lo establecido en el articulo 10 fraccién XX, del Decreto de
Creacidn de "LA UNIVERSIDAD".

Articulo 4.- El Patronato, se debera constituir como una Asociacion Civil que se
denominard °“PATRONATO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
XICOTEPEC DE JUAREZ’, acompaiiada de las siglas A. C., el cual tendré una
vigencia de novenia y nueve afios, contados a partir de la fecha en que se
constituya éste Organo como Asociacién Civil.

Articulo 5.- Ninguna persona exiranjera, fisica o moral podra tener participacion
social alguna o ser propietaria de partes sociales de la asociacion. Si por glgan
motivo, algunas de las personas mencionadas antericrmente, por cualquier e
llegaren a adquirir una parte social, contraviniendo asi lo establecido en el pa
gue antecede, se conviene desde ahora en que dicha adquisicién sera nula, y po
tanto, cancelada y sin ningan valor.

SECCION SEGUNDA iy /
TITULO UNICO //
DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES
J

Articulo 6.- Al Patronato le corresponden as siguientes funciones:

L Realizar Acciones para obtener ingresos adicionales para la operacion 5% //
de “LA UNIVERSIDAD"™: F

i Establecer, disefiar y proponer programas que forfalezcan e
incrementen el patrimonio de “LA UNIWERSIDAD"; v /

ML Ejercer las demas facultades que le confiera el presente ordenamignto,
asi como las normas y disposiciones reglamentarias de “LA /7

‘ UNIVERSIDAD", tanto como las que le sean encomendadas por ef7)
Consejo.

Articulo 7.- Para el debido cumplimiento de lo sefialado en el articulo que gﬁr“?;ﬂvﬁ*
antecede, el Patronato tendra ias siguientes atribuciones: T /



'I.

1i.

Vil

VHL

iX.

Definir los instrumentos, acciones y estraiegias que permitan
incrementar el patrimonio e ingresos de "LA UNIVERSIDAD";

Acordar la formulacion de acuerdos, circulares y demas disposiciones,
respecto a los asuntos de su competencia;

Elaborar un programa de trabajo anual y presentarlo para su aprobacion
al Consejo;

Participar en las actividades de difusidn y vinculacion de “LA
UNIVERSIDAD" con el Sector Productivo;

General el apoyc necesario para formalizar los actos juridicos qu
requieran de la concurrencia del representante legal de ‘LA
UNIVERSIDAD";

Administrar y acrecentar los recursos a que se refiere la fracciég,---“"""-f;“z--“—;
anterior; <) /

Celebrar sesiones ordinarias y extraordinarias en los términos del /

presente reglamento y de la normatividad universitaria;
Llevar un registro contable de todas las operaciones financieras y 4
presupuestales del Patronato;

Patronato, el cual debera presentarse ante el Consejo Directivo en la

Efectuar un balance anual de las operaciones que hubiese practicado el //
fecha que éste senale; j/f’

Administrar los fondos del Patronato, en cumplimiento de sus acuerdos
y las direcirices impuestas por el Consejo Directivo;

Organizar, dirigir e implementar las acciones que le M
encomendadas por el Consejo Directivo; s

Y 1
Rendir los informes generales y particulares que le sean requeridos por’/ f




SECCION TERCERA
TITULO UNICO

DEL PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 8.- EIl Patrimonio del Patronato estara formado por:

I Los legados y las donaciones de cualquier naturaleza legal que reciba el | &
Patronato, y los fideicomisos en los que se le sefiale como
fideicomisario;

i Los beneficios que reporten los ftrabajos que se encomi |
Patronato, por ‘LA UNIVERSIDAD", o por cualquier persona fisica o\
moral autorizada por los Organos de “LA UNIVERSIDAD’, que\sirva
para poner en practica los conocimientos adquiridos por los educandqs;

L. El productio de los Sorteos que realice el Patronato para recabar fondos
en beneficio da “LA UNIVERSIDAD™:

V.  Las cooperaciones voluntarias que ofrezcan los asociados; f{,«..f::;j_,...,a.ﬂz
V. Los bienes muebles e inmuebles que sean adquiridos por el Patrohato *
bajo cualquier titulo legal, para el cumplimiento de su objeto; : /T
Vi. Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos y, en general, los /
bienes, derechos y demas ingresos que se adquieran por el Patronato a f

través de cualquier titulo legal; y

VIl. Los ingresos, en cumplimiento con las disposiciones hacendarias “/
aplicables. / _

Articulo 9.- Ni los miembros, ni cualquier persona que por cualquier titulo done al

Patronato cualquier bien, de cualquier especie, tendra derecho a percibir interases

o utilidades sobre las cantidades que hubiere donado al mismo.

SECCION CUARTA
. TITULO UNICO

% .

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 10.- El Patronato, estara administrado por un Consejo de Administracién, =
| integrado por un Presidente, Secrstario, Tesorero y Tres Vocales, nombrados poy




el Consejo Directivo de “LA UNIVERSIDAD" a propuesta del Rector. Los miembros
del Patronato tendrén derecho a voz y voto, siendo el Presidente el que contara
con voto de calidad en caso de empate. El Rector de “LA UNIVERSIDAD” fungira
como miembro honorifico, y el Abogado General de ‘LA UNIVERSIDAD" como
Secretario de Acuerdos, ambos funcionarios tendran derecho a voz, pero no a
voto.

Articulo 11.- Se nombrara igual niimero de suplentes, con objeto de sustituir a los
propietarios de sus faltas temporales o definitivas, con derecho a voz y voto. @y

Articulo 12.- Los miembros del Consejo de Administracion del Patronato, duraran
en su carge un ano, pudiendo ser reelectos ¢ revocados sus nombramientos a. :
juicio de la Asamblea General o del Consejo Directivo, K\ &

Articulo 13.- Para el caso de renuncia de aiguno de los miembros del Consejo de \/
Administracién del Patronato, ésta deberd ser presentada por escrito ante el

propio Consejo de Administracién, pero ningin miembro podra separarse de su

cargo antes de que su renuncia haya sido aceptada, y nombrada la persona que

va a sustituirie. Ay

,.»_."_’::5,1 /’ ‘

Articulo 14.- El Consejo de Administracion sesionard una vez cada cuatro meses
de manera ordinaria, o cuando éste sea convocado por el Presidente del mismo. /
Para tomar decisiones se necesitara la presencia al menos de dos terceras partes
de sus miembros; y las resoluciones que en éste se tomen serdn validas si estan
aprobadas por el cincuenta por ciento més uno de sus miembros.

Articulo 15.- De cada sesidn del Consejo de Administracion, se levantard una / /
Acta, la cual se consignard en un libro especial y sera firmada por todos ios
asistentas.

Articulo 18.- E! Consejo de Administracién tendré las atribuciones que le confi am/ 2.
el presente Reglamento, asi como los acuerdos tomados en la Asamblea General

De manera enunciativa y no fimitativa se sefialan ias siguientes:

L Representar legitimamente al Patronato, asi como dirigir y admini! al
mismo, de acuerdo con las facultades que le oforga éste Instrumento;

Convocar a Asamblea General, Ordinaria o Extrsordinaria;, <=7/

/

.
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Iv.

Vi

Vil

ViiL

IX.

Articulo 17.- Son obligaciones del Consejo de Administracion;

L
i

i

iv.

Nombrar y revocar libremente & los empleados del Patronato,
asignandoles los emolumentos de que deben disfrutar;

Adquirir los bienes, muebles o inmuebles, que sean necesarios para el
funcionamiento de “LA UNIVERSIDAD" en los términos de éste
Reglamenio;

Recibir la renuncia de los miembros del Consejo de Administracion y
turnarias a la Asamblea General y al Conssjo Directivo;

Acordar lo que proceda acerca de las sugerencias que presenten sus
miembros;

N\
Nombrar comisiones encargadas del estudio, proyeccion y realizacion
de asuntos especiales;

Ejercer todos los derechos y acciones inherentes al Patronato; y

Ejecutar todos los demas actos tendientes a la consecucion de los fines
que persigue sl Patronato.

Convocar a Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias;
Ejecutar los acuerdos tomados en las Asambleas Generales;
Presentar a2 la terminacion de cada ejercicio sccial ante la Asamblea

General Ordinaria del Consejo de Administracion, el Balance General
que ponga de manifiesto el estado econdmico del Patronato;

Presentar, ante la Asamblea General Ordinaria, memeria o informe d
las actividades realizadas durante el ejercicio que concluye, asi c:amca:’ei
presupuesto de ingresos y egresos, parsa el ejercicio siguiente;

Vigilar la marcha econdmica social del Patronato; v

Rendir un informe anual por escritc de sus actividades al {Jaflsej{) / / ”f
Directivo. - (fezts

-



Articulo 18.- Son facultades y obligaciones del Presidents:

i,

Hi.

Vi

V.

SECCION QUINTA
TITULO UNICO

DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

Convocar por acuerdo del Consejo de Administracién a las Asambleas
Generales, Ordinarias o Exiraordinarias, y presidirlas, con derecho & voz
¥ voto de calidad, encargandose de dirigir los debates; \

Citar a las Juntas de Consejo de Administracion y presidirlas, a través
de los siguientes medios: Carta certificada, telegrama o a través del
periodico de mayor circulacion en la localidad.

Firmar junto con el Secretario, las Convocatorias para las Asambleas
Generales, asi como las actas, bien sean de Asamblea General 0 de_— 7%~
Junta de Consejo de Administracién que de estas emanen; tanto mggjé {

toda clase de correspondencia en general;

Vigilar que se ejecuten, los acuerdos tomados en las Asambieas ﬁf
Generales como de las Juntas de Consejo de Administracion; {;

Autorizar con su firma los pagos que deba hacer el Tesorero;

El Presidente del Consejo de Administracion seré el representante Legal V5
del Patronato, y tendré el uso de la firma social de éste, asi como los /
mas amplios poderes para pleitos y cobranzas, para administrar bienes 7/

y negocios, con lodas las facultades generales y las especiales que |
requieran clausula especial conforme a la Ley;

.f‘fr) f(iw,
El Presidente podra otorgar mandatos, en favor de ofras personas ¥
cuando lo estimare pertinente, pero éste estara limitado a casgs/// "
particulares, y previo el consentimiento del Consejo de Administraciér4.~ /7
7/ [
De los demas que le confiera éste Reglamento. (A < ::;éﬁ'



SECCION SEXTA
TITULO UNICO

DEL SECRETARIO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

;’ k.
Articulo 19.- Son facultades y obligaciones del Secretario: \\{%{

;x

1.

iv.

. Articulo 20.- Son facultades y obligaciones del Tesorero:

Firmar en unién del Presidente las convocatorias para Asambleas i
Generales y Juntas del Consejo de Administracién, asi com las
comunicaciones, acuerdos y toda clase de correspondencia en gegeral,
cuyo despacho quedara a su cargo;

Consignar en los libros respectivos las Actas, tanto de Asambleas
Generales como de Juntas del Consejo de Administracion;

Vigilar el archivo donde se recopile toda la documentacion relacionada N
con la marcha de “LA UNIVERSIDAD";

P
Preparar, de acuerdo con el Presidente, el informe o memoria que - D
debera rendirse anualmente ante la Asambilea General, y -

Llevar un libro de registro de los miembros, en el cual se consignaran
los nombres, nacionalidad, edad, domicilic y nimero de su teléfono.

SECCION SEPTIMA
TITULO UNICO

DEL TESORERO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

Firmar, en unién del Presidente, los documentos que estén bajc g
vigilancia;

Cuidar de la recaudacion de las cooperaciones econdmicas de lo
miembros, asi como del cobro de los demas ingresos del Patronato;




fi. Ordenar con la autorizacion del Presidente, el pago de las erogaciones
aprobadas, bien sea por la Asamblea General o por el Consejo de
Administracion;

V. Vigilar la contabilidad, firmar los cortes de Caja Mensuales y demas
documentos que deban ser sometidos a la consideracion del Consejo de
Administracion;

V.  Presentar anualmente a la consideracion de la Asamblea General un L\;y
Balance General, en el cual se consigne el estado econdmico del
Patronato; y

Vi. Depositar, oportunamente en el Banco gue decida el Consejo de
Administracién, en cuenta de cheques con intereses, los fondos gue ‘-\
ingresen al Patronato. Para disponer de estos fondos, los chequeg
deberan ser suscritos mancomunadamente con las firmas del Tesorero
y la del Presidente, o bien con la del Sacretario.

SECCION OCTAVA
TITULO UNICO

DE LOS VOCALES Y MIEMBROS DEL PATRONATO

Articulo 21.- Tendran el cardcter de miembros, las diferentes empresas ,fj";
industriales o comerciales, o bien los particulares que acepten formar parte del
Patronato, previa invitacion que se les haga para ser miembros del mismo por J

parte del Consejo Directivo de "LA UNIVERSIDAD". E! alumnado estara
representado por uno de sus miembros que sea designado para tal fin, con los Vs
mismos derechos y obligaciones de los miembros,

Articulo 22.- Los miembros dsl Patronato podran ser fundadores, htmarario
activos. i

Articulo 23.- Serdn miembros fundadores aquellos que estén presentes er/
acto inicial de la constitucién del Patronato. £

//
A
Articulo 24.- Seran miembros honorarios los que rombre la Asamblea, por_su
contribucién a la realizacion de los fines del Patronato.



Articulo 25.- Seran miembros activos, los que habiéndolo solicitado, hallan sido
admitidos por el Patronato, y contribuyan al sostenimiento de éste de forma
temporal o permanente.
Articulo 26.- Para formar parte de este Patronato se requiere:

I Ser nombrado por el Consejo Directivo de "LA UNIVERSIDAD",

H. Firmar la solicitud correspondiente, para lo cual se imprimiran los
formularios respectivos; y

.  Ser admitido por el Consejo de Administracién.

Articulo 27.- Son derechos y obligaciones de los miembros del Patronato: N
L Proponer ante el Conejo de Administracion los proyectos o sugerencias “
que estimen pertinentes para la consecucién de los fines que persiga el
Pamﬂatﬁ; Jqf"'_w,-.m-..\
- '/’J ) '
I Tener voz y voto en las Asambleas Generales; =N /

i Pagar las cooperaciones voluntarias que se llegaren a ofrecer; y
IV.  Cumplir con los acuerdos que tomen, bien sea la Asamblea General o el
Consejo de Administracion.
Articulo 28.- El Patronato podra admitir nuevos miembros, siempre y cuando
retnari los siguientes requisitos:
I Ser nombrados por ei Consejo Directivo:

il. Haber cumplido mayoria de edad; y

ll.  Ser admitidos por el Consejo de Administracién, previa solicitud-de
aqueilos. 7

Articulo 29.- La calidad de miembro es personal e intransferible.

o vigq por escrito que hagan al Consejo de Administracion, con un meses de
anticipacion a la fecha en gue decidan separarse, o bien, por remocion indicada
por el Consejo Directivo.

_ =g



Articulo 31.- Cada miembro gozara de un voto en las Asambleas Generales.

Articulo 32.- Son moftivos de exclusién, de las personas fisicas o morales que
integren el Patronato:

L Dejar de cumplir con las obligaciones establecidas en el presente
Reglamento;
i No dar un fiel cumplimiento a los acuerdos que emanen, del Consejo de

Administracion o de las Asambleas Generales; y

.AM\\
\

i Ejecutar actos que sean conirarios a los fines del Patronato ¢ a los
intereses de “LA UNIVERSIDAD", '

Articule 33,- Para juzgar los casos a que se refiere el articulo anterior, se formara
una Comisién de Honor integrada por cinco personas, designadas previamente
por el Consejo de Administracion. Esta Comisién tendra como funcion esencial
estudiar los casos que sean sometidos a su consideracion, y emitir la resolucién
respectiva. Las resoluciones pronunciadas por la Comisién de Honor podréan

apelarse ante la Asamblea General, la cual emitiré su fallo definitivo. P ;«,xf":?
SECCION NOVENA
TiTULO ONICO /]
DEL COMITE DE HONOR Y VIGILANCIA y

Articulo 34.- El Comité de Honor y Vigilancia del Patronato estara integrado por / /
dos o mas miembros activos, quienes serén electos cada dos afios por la /
Asamblea General, pudiendo ser reelectos por otro periodo iguat, dasampeﬁa%

sus funciones hasia en tanto sus sucesores sean designados y tomen posesitn de
SUS cargos.

i

Articulo 35.- El Comité de Honor y Vigilancia tiene facultades para solicitar det’// 7

Consejo de Administracién todos los informes que desee, asi como coneurrir a |&s s P

sesiones del mismo con derecho a voz, pero sin voto; vigilar y revisar todos/o§:

actos en los que participe el Patronato, y comprobar la correcta aplicacion dé6s

libros de contabilidad, valores y demas bienes del Patronato, y de igual forma #7557 :

tendra la obligacion de presentar anualmente, en la primera Asamblea Generel
P dtnaﬂa ur: informe sobre sus actividades.




SECCION DECIMA
TITULO UNICO

DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

Articulo 36.- La Asamblea General es el Organo supremo del Patronato y &s
constituida por los miembros que concurran personalmente a celebrarla. Su
resoluciones legalmente adoptadas son obligatorias y ejecutivas aun por los
ausentes o disidentes. La Asamblea General tiene la facultad para aprobar o
revocar todos los actos, operaciones sociales y sus resoluciones seran cumplidas
por el Consejo de Administracion. Asi mismo podré establecer cuantas comisiones
estime pertinentes para la mejor marcha del Patronato. ey

Articulo 37.- Las Asambleas Generales seran Ordinarias o Extraordinarias, y en
ellas no trataran mas asuntos que los previstos en el Orden del Dia de la
Convocatoria respectiva. Deberén celebrarse en la Ciudad de Xicotepec de
Juarez, preferentemente en las instalaciones de “LA UNIVERSIDAD", o donde
designe el Consejo de Adminisiracion.

Articulo 38.- La Asamblea General Ordinaria se reunira cada cuatro meses y en
ella se trataran los siguientes asuntos: Z
L Conocer, discutir, aprobar o modificar el balance general, y demas 77
estados financieros dei Patronato, una vez enterados de los informes del / /
Conssjo de Administracion y del Comité de Vigilancia; 7

il Discutir, aprobar o madificar la memoria o informe que rinda el Consejo
de Administracion, respecto de las actividades realizadas duran{e el ="
ejercicio social mmadaat{: anterior;

f

Hl.  Aprobar o modificar los emolumentos asignados a los diferentes {
empleados del Patronato; /]

Admitir o rechazar las solicitudes de ingreso de nuevos miembros; /1~ i

Resolver sobre las renuncias presentadas por los miembros del C nseje-
de Administracion;

Elegir, a la terminacién de los ejercicios que correspondan, a las £ f o
personas que deberan integrar el Consejo de Administracion; y




Vil. Los sefalados en el Orden del Dia que no hayan sido descritos en los
puntos que anteceden.

Articulo 38.- Las Asambleas Generales Extraordinarias se reuniran en cualquier
momento, bien sea cuando lo convoque el Consejo de Administracién, o cuando lo
solicite el cincuenta por ciento mas uno de los miembros.

Articulo 40.- Las Asambieas Garzara_!es Extraordinarias conoceran de todos los
asuntos que no han quedado reservados para las Asambleas Ordinarias y ademas
de los siguientes:

L De la disolucién anticipada del Patronato;
. De la prérroga de la duracion del Patronato; y 4 :{/5(” /

il De cualquier modificacién al presente Reglamento.

Articulo 41.- En las Asambleas, bien sea Ordinarias o Extraordinarias, fungira
como Director de Debates el Presidente del Consejo de Administracién, y como
Secretario, el del propio Consgjo.

Articulo 42.- Las convocalorias para las Asambleas, bien sean Ordinarias o
Extraordinarias, contendran el Orden del Dia y la designacion del lugar donde se
flevaran a efecto. Se haran por medio de comunicacién escrita con siete dias de
anticipacion, y se enviaran al domicilio de los miembros.

Articulo 43.- Para que una Asamblea General Ordinaria se considere legalmente
constituida, se requiere la Asistencia del cincuenta por ciento mas uno de
miembros que forman este organismo, y para Asambleas Generales
Extragrdiﬂ:aria-s sera necesaria la presencia del setenta y cinco por ciento de los
miembros.

Articulo 44.- Si no se puede obtener el Qubrum necesario en las Asambfess
Ordinarias o Extraordinarias, se repetira la Convocatoria por segunda vez en un
plazo no mayor de diez dias hébiles siguientes a la fecha de la primera
convocatoria, y de acuerdo a las formulas establecidas en el Articulo anterior: en
estos casos la Asamblea quedard legaimente constifuida con el numerc de

miembros que asistan a elia. o




Articulo 45.- Si no fuere posible tratar la totalidad de los asuntos contenidos en el
Orden del Dia de la convocatoria respectiva en la primera reunion, el Presidente
declarara |la sesidn abierta, y ésta continuaréd al dia siguiente a la hora que fije la
propia Asamblea, sin necesidad de nueva Convocatoria.

X
Articulo 46.- Las resoluciones de la Asamblea se tomaran por mayoria de votos @7{
de los asistentes. De toda clase de Asambleas se levantard un Acta que fifmarédg |
el Presidente y el Secretario del Consejo de Administracion.

SECCION DECIMA PRIMERA
TITULO UNICO

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL /{f"“y
PATRONATO o

Articulo 47.- E! Patronato se disolvera:

L En cualquier tiempo, por resolucion tomada en Asamblea General
Extraordinaria, tomada en los términos del Articulo 40; v

iL En los demas casos sefialados por fa Ley que rige la materia.

Articulo 48.- Las facultades y obligaciones del liquidador son:

L Concluir las operaciones sociales que hubieren quedado pendientes al
tiempo de la disolucion;

iL Cobrar los créditos que se adeuden al Patronato, y pagar los crédi 66
que este adeude;

.  Vender los bienes del Patronato;
IV.  Practicar el balance final de la liquidacion, que debera sometersé“a la

discusion y aprobacidn del Consejo Directivo, en la forma que
corresponda;

Una vez aprobado el balance final de la liquidacion, obtener del Registro Z 2
) Publico la cancelacion del contrato social, una vez concluida -la- 27
7. liquidacion; y /




VI. El saido que resulte, pasara a ser propiedad de “LA UNIVERSIDAD",
unicamente si se tratare de saldo favorable, en caso contrario, sera el
Patronato el que debera responder por los pasivos existentes.

TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por el Consejo Directivo de “LA UNIVERSIDAD".
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