. UNIVERSIDAD "TECNOLOGICA

S hE XicoTEREe DE JUAREZ
Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla

Con fundamento a lo dispuesto por el Decreto que crea la Universidad
Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez, asi como el Convenio de Coordinacién con el
Gobierno Estatal y el Gobierno Federal para la creacion y operacién de la misma,
el Consejo Directivo de esta Universidad expide el siguiente:

REGLAMENTO DE EDUCACION CONTINUA DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE
JUAREZ

SECCION PRIMERA :
TITULO UNICO

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene como objeto regir el funcionamiento y
las actividades que realice la Direccion de Vinculacion, en relacion con el
Programa de Educacion Continua de la Universidad Tecnolégica de Xicotepec de
Juarez, en lo subsecuente la “UNIVERSIDAD”.

Articulo 2.- El objeto de la Educacion Continua es complementar y mantener
actualizados los conocimientos en areas especificas.

Articulo 3.- Se entendera por Educacién Continua, el desarrollo y ejecucion de los
Programas que la “UNIVERSIDAD” establezca, para los Sectores Productivo y
Social, asi como aquellos cursos destinados a la complementacion y actualizacion \
de los conocimientos de los egresados de ésta.
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SECCION SEGUNDA
TiTULO UNICO

DE LA RESPONSABILIDAD

Articulo 4.- La Direccion de Vinculacion tendra la responsabilidad de cumplir con
las actividades contempladas dentro del Programa de Educacion Continua de la
“UNIVERSIDAD".

Articulo 5.- La Direccion de Vinculacion, en cumplimiento con el Programa de
Educacion Continua de la “UNIVERSIDAD”, tendra las siguientes funciones:

. Detectar las necesidades de Capacitacién y Educacién Continua que
demandan los Sectores Productivo y Social, asi como egresados de la
“UNIVERSIDAD”;

Il Analizar en coordinacién con los Directores de Carrera, la posibilidad de
impartir los cursos de acuerdo con la capacidad de la “UNNERSIDAD”

1. Registrar ante diferentes instituciones relacionadas con la capacitacién
el padrén de instructores o los cursos segun el caso;

IV.  Promover y difundir los Cursos de Educacion Continua y Capacitacion; §

V. Verificar la elaboracion, firma y entrega de reconocimientos a los
participantes;

VI.  Verificar que el cobro de los honorarios devengados por la
“UNIVERSIDAD”, por via de la prestacion de Servicios de Capacitacion,
se efectuen con oportumdad y en los términos convenidos; y

VI. Desarrollar todas aquéllas funciones, que siendo de su competencia del
Programa de Educacion Continua de la “UNIVERSIDAD”, le sean
\ encomendadas por el Rector.
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SECCION TERCERA
TiTULO UNICO

DE LA ESTRUCTURA Y OPERACION

Articulo 6.- Los instructores deben cubrir el perfil de conocimientos requerido para
cada curso. En la designacion del instructor tendra participacion el Director de la
Carrera relacionada con el curso impartido.

Articulo 7.- Los instructores tendran las siguientes obligaciones:

V.

VL.

VII.

VIl

IX.

Analizar y definir el contenido del curso en base a las necesidades de
capacitacion;

Elaborar el Manual del Curso de acuerdo a las metras a alcanzar;

Obtener del Director de Vinculacion, la aprobacion del contenido del
manual,

Elaborar el cronograma de actividades para el desarrollo del curso;

Definir, aplicar y evaluar el formato de evaluacion del aprovechamiento
de los participantes;

Aplicar el cuestionario de evaluacion a los participantes sobre el
contenido del curso y las cualidades del instructor;

Elaborar reporte de resultados de los participantes;

Ser puntual y mostrar un trato correcto y cordial con los capacitandos;
ser imparcial, propositivo, dindmico y dominar el tema a tratar; y

Cumplir con las obligaciones propias del curso que imparta y todas
aquellas que surjan en el desempeio de su encomienda.

Articulo 8.- El Director de Vinculacion debera asegurarse de la disponibilidad del
espacio fisico, equipo y material auxiliar, didactico; y procurar que esté en tiempo y
forma requeridos.

- Articulo 9.- La compensacion al instructor por imparticion de curfo se realizara

de la siguiente forma:
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L A los Profesores por Asignatura y Profesores de Tiempo Completo
contratados para la imparticion del curso, cuyo horario esté fuera del
asignado para el cumplimiento de sus labores, se les pagara por hora,
segun el acuerdo establecido entre las partes;

. A los Instructores especificamente contratados para la imparticion del
curso, se le pagara por hora, segun el acuerdo establecido entre las
partes.

SECCION CUARTA
TiTULO UNICO

DE LAS EVALUACIONES

Articulo 10.- Se realizaran evaluaciones al inicio del curso, durante el desarrollo
de éste y al finalizar el mismo.

Articulo 11.- El Director de Vinculacion tendra, ademés de las obligaciones ya
sefaladas, en relaciéon con el Programa de Educac:on Continua, que llevar un
registro de control y seguimiento del curso.

Articulo 12.- En forma periédica el instructor elaborara reportes del desarrollo del
curso, en base a éstos se realizaran los ajustes necesarios del curso y debera
entregarios a la Direccion de Vinculacion.

SECCION QUINTA
TiTULO UNICO

DE LA SUPERVISION

Articulo 13.- El Director de Vinculacién debera mantener una supervision estrecha
del buen desarrollo del curso y tendra la responsabu!fdad de resolver cua qu1er
problema que se suscite en el desarrollo del mismo.
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SECCION SEXTA
TITULO UNICO

DE LAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS

Articulo 14.- El Director de Vinculacion debera proponer y determinar el costo del
curso, el sistema y forma de pago y obtener la autorizacion del Rector y de la
Direccion de Administracién y Finanzas.

SECCION SEPTIMA
TiTULO UNICO

DE LA VIGENCIA

Articulo 15.- Para cada curso se determinara su vigencia o duracioén y solo por
acuerdo escrito con los interesados se podra reducir o ampliar.

Articulo 17.- En caso de que el servicio referido sea dirigido a una persona moral,
éste debe ser acordado mediante un convenio entre las partes. Si con anterioridad
existe un convenio general entre las partes, el servicio debe ser detallado en un

anexo ejecutivo, el cual sera firmado por el Rector o en su caso por el Director de
Vinculacion.

TRANSITORIOS //

UNICO.- El presente reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por el Consejo Directivo de la “UNIVERSIDAD”.




A\ DECIN A SESION ORDIN ARIA DFEI

\CTERDO NTUMEROLLG 10-0903 CORRESPONDIENTH
DE T ARE

H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGIC A DE NICOTEPE(

ACTA DE APROBACION

Por unanimidad de votos, los abajo firmantes que integran el Consejo Directivo de la
Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez, aprobaron el dia veintiuno de Septiembre del
afio dos mil cinco, el REGLAMENTO DE EDUCACION CONTINUA DE LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.
CONSEJO DIRECTIVO

/ LIC. MARCO ANTOQNIO GARCIA LOPEZ
PRESIDENTE SUPLENTE

VOCAL.- SUPLENTE DEL CRETARIO DE DESARROLLO  VOCAL.- SUPLENTE DEL SECRETARIO DE FINANZAS Y
Ecoupmﬁo DE I

ING HECTOR RETANA PINA ING. FERNANDO VELAZQUEZ VALDES

DIRECTOR ACADEMICO DE LA COORDINACION GENERAL  VOCAL.- SUPLENTE DEL TITULAR DE LA OFICINA DE

DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y VOCAL SERVICIOS FEDERALES DE APOYO A LA EDUCACION
EN EL ESTADO DE PUEBLA

o
LIC. ANDRES MOS FOSADO SR. TAl LENDEZ ZAVALETA
VOCAL.- SUPLENT! L PRESIDENTE MUNICIPAL REPRESENTA ECTOR PRODUCTIVO Y VOCAL
CONSTITUCI L DE XICOTEPEC DE JUAREZ /

Copizt Pwont Y0 >
QUITIN LASTIRI

SR. GABRIEL ALVARADO ARANDA smTAWEZs
REPRESENTANTE DEL SECTOR PRODUCTIVO Y VOCAL REPRESENTANTE DEK'SECTOR SOCIAL Y VOCAL

-RARDO MARCELING LARA PROZCO LIC. JOSE C. ROE O BAEZ MORENO
RECTOR DE LA UNWERSIDAD SECRETARIO DE ACUERDOS



