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ACADEMIA 

ATENCIÓN A LA DEMANDA 

Cobertura Educativa 
Para el ciclo escolar 2023 – 2024, la Universidad mantiene una oferta educativa de 23 Programas Educativos, 
13 de nivel Técnico Superior Universitario, 10 de nivel Licenciatura o Ingeniería. 
 

Programas Educativos de T.S.U. Programas Educativos de Ingenierías 
T.S.U. en Administración Área Capital Humano Ingeniería en Agricultura Sustentable y Protegida 
T.S.U. en Agricultura Sustentable y Protegida Ingeniería en Biotecnología 
T.S.U. en Gastronomía Ingeniería en Desarrollo y Gestión de Software 
T.S.U. en Mantenimiento Área Industrial Ingeniería en Entornos Virtuales y Negocios Digitales 
T.S.U. en Mantenimiento Área Petróleo Ingeniería en Mantenimiento Industrial 
T.S.U. en Mecatrónica Área Automatización Ingeniería en Mecatrónica 
T.S.U. en Procesos Alimentarios Ingeniería en Procesos Alimentarios 
T.S.U. en Química Área Biotecnología Licenciatura en Gastronomía 
T.S.U. en Tecnologías de la Información Área Desarrollo de Software Multiplataforma Licenciatura en Gestión del Capital Humano 
T.S.U. en Tecnologías de la Información Área Entornos Virtuales y Negocios Digitales Licenciatura en Terapia Física 
T.S.U. en Terapia Física Área Rehabilitación  
T.S.U. en Sistemas Automotrices  
T.S.U. en Operaciones Comerciales Internacionales Área Negocios Internacionales  

Tabla: Oferta Educativa de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Secretaría Académica. 

 

Matrícula Atendida 
A inicios del cuatrimestre enero – abril 2024, la Universidad cuenta con 1,384 estudiantes en el nivel de Técnico 
Superior Universitario y 954 en el nivel de Ingeniería, contando con un total de 2,338 estudiantes que conforman la 
matrícula institucional. 
 

Programas Educativos del T.S.U. M H Total % 
T.S.U. en Administración Área Capital Humano 60 33 93 3.98% 
T.S.U. en Agricultura Sustentable y Protegida 34 27 61 2.61% 
T.S.U. en Gastronomía 95 73 168 7.19% 
T.S.U. en Mantenimiento Área Industrial 58 135 193 8.25% 
T.S.U. en Mantenimiento Área Petróleo 22 34 56 2.40% 
T.S.U. en Mecatrónica Área Automatización 28 110 138 5.90% 
T.S.U. en Operaciones Comerciales Internacionales Área Negocios Internacionales 73 24 97 4.15% 
T.S.U. en Procesos Alimentarios 21 9 30 1.28% 
T.S.U. en Química Área Biotecnología 43 13 56 2.40% 
T.S.U. en Sistemas Automotrices 14 108 122 5.22% 
T.S.U. en Tecnologías de la Información Área Desarrollo de Software Multiplataforma 28 81 109 4.66% 
T.S.U. en Tecnologías de la Información Área Entornos Virtuales y Negocios Digitales 27 28 55 2.35% 
T.S.U. en Terapia Física Área Rehabilitación 143 63 206 8.81% 

Total del Técnico Superior Universitario 646 738 1384 59.20% 
Programas Educativos de Ingeniería M H Total % 

Ingeniería en Agricultura Sustentable y Protegida 14 12 26 1.11% 
Ingeniería en Biotecnología 37 14 51 2.18% 
Ingeniería en Desarrollo y Gestión de Software 18 47 65 2.78% 
Ingeniería en Entornos Virtuales y Negocios Digitales 16 14 30 1.28% 
Ingeniería en Mantenimiento Industrial 86 196 282 12.06% 
Ingeniería en Mecatrónica 28 76 104 4.45% 
Ingeniería en Procesos Alimentarios 28 3 31 1.33% 
Licenciatura en Gastronomía 47 24 71 3.04% 
Licenciatura en Gestión del Capital Humano 100 24 124 5.30% 
Licenciatura en Terapia Física 126 44 170 7.27% 

Total del Ingenierías 500 454 954 40.80% 
Total 1146 1192 2338 100.00% 

Tabla: Distribución de la matrícula a inicio del cuatrimestre enero-abril 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares. 
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En el mismo sentido, en el mes de noviembre, se presentó la propuesta para la apertura de la Ingeniería en 
Sistemas Automotrices y la Ingeniería en Logista Comercial Global, en la Décima Novena Sesión Ordinaria de la 
Comisión Estatal para la planeación de la educación Superior de Puebla 2023 (COEPES-PUEBLA), recibiéndose 
oficio emitido por la Directora General de Universidades Tecnológicas y Politécnicas en la que se indica que en 
dicha sesión se obtuvo el aval favorable para continuar con los trámites correspondientes a su apertura. 
 
 

DIFUSIÓN 
En el periodo que se informa, se llevaron a cabo reuniones de trabajo con las Directoras y los Directores de 
Instituciones de Educación Media Superior de los Municipios de Huauchinango y Xicotepec, referentes a las 
actividades programas para la admisión 2024 de esta Universidad. Asimismo, se participó en la tercera Feria 
Profesiográfica organizada por el Gobierno Municipal de Huauchinango, la Feria Profesiográfica COBAEP 2024 y 
la Feria Profesiográfica del Bachillerato Manuel Ávila Camacho, entre otras. 
 
En el mes de enero, con el objetivo de dar a conocer el proceso de admisiones 2024 y la oferta educativa de esta 
Casa de Estudios a las y los jóvenes próximos a egresar, se comenzó con la Difusión a IEMS, visitando a 16 
Instituciones de Educación Media Superior.  
 

COMPETITIVIDAD ACADÉMICA 
Deserción 
En el periodo septiembre - diciembre, se obtuvo un índice de deserción del 6.2%, en relación a la matrícula inicial, 
al haberse presentado 153 bajas; de las cuales, 125 fueron del nivel T.S.U. y 28 de Ingeniería; 107 de ellas fueron 
temporales y 46 definitivas. Las principales causas de deserción fueron: Reprobación (30.7), Motivos Personales 
(13.1) y Mala Elección de Carrera (8.5).  

 

Causa 
Septiembre - Diciembre 
Mujer Hombre Total 

Causa Desconocida 1 3 4 
Incumplimiento de 
Expectativas 

3 0 3 

Reprobación 11 36 47 
Problemas económicos 5 5 10 
Motivos personales 10 10 20 
Distancia de la Universidad 0 0 0 
Problemas de trabajo 2 8 10 
Cambio de Institución 2 5 7 
Cambio de Carrera 3 6 9 
Cambio de Residencia 7 5 12 
Faltas al Reglamento 
Escolar 

0 3 3 

Bajo Rendimiento 
Académico 

3 1 4 

Salud 7 4 11 
Defunción 0 0 0 
Embarazo 0 0 0 
Mala Elección de Carrera 7 6 13 
Violencia Escolar  0 0 0 

Total 61 92 153 
Tabla: Causas de deserción por periodo escolar. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el 
Departamento de Servicios Escolares. 
 

 
Gráfica: Distribución porcentual de deserción por categoría para el periodo septiembre-diciembre 2023. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares. 
 
 

Entrega de Plazas 
La Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez, realizó el acto público para la selección de 72 plazas para la 
aplicación del proceso de estadía enero-abril 2024, de estudiantes de la Licenciatura en Terapia Física, en los 
estados de Puebla, Veracruz, Hidalgo, CDMX, Morelos, Guanajuato y Querétaro.  
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Titulación 
Se continuó con la gestión de la titulación de las egresadas y los egresados de la Universidad, mencionando la 
emisión de 696 títulos electrónicos, de los cuales 383 fueron de nivel Técnico Superior Universitario y 313 son de 
nivel Licenciatura o Ingeniería; 117 títulos se encuentran en trámite, de los cuales, 56 son de nivel T.S.U. y 61 de 
nivel Licenciatura o Ingeniería. 
 

Programas Educativos 
Titulados/as Títulos en Proceso 

H M H M 

T.S.U. en Administración 0 1 0 0 

T.S.U. en Administración Área Capital Humano 10 37 4 16 

T.S.U. en Administración Área Recursos Humanos 1 3 1 2 

T.S.U. en Agricultura Sustentable Y Protegida 5 6 0 0 

T.S.U. en Gastronomía 8 16 0 0 

T.S.U. en Mantenimiento Área Industrial 73 29 11 6 

T.S.U. en Mantenimiento Área Petróleo 22 10 1 0 

T.S.U. en Mecatrónica Área Automatización 23 14 1 4 

T.S.U. en Procesos Alimentarios 0 11 0 1 

T.S.U. en Química Área Biotecnología 11 14 1 1 

T.S.U. en Tecnologías de la Información Área Desarrollo de Software Multiplataforma 12 5 1 0 

T.S.U. en Tecnologías de la Información Área Entornos Virtuales y Negocios Digitales 3 5 0 0 

T.S.U. en Tecnologías de la Información y Comunicación Área Sistemas Informáticos 2 1 0 1 

T.S.U. en Terapia Física Área Rehabilitación 21 40 3 2 

Técnico Superior Universitario 191 192 23 33 

Ing. en Agricultura Sustentable y Protegida 10 13 1 0 

Ingeniería en Biotecnología 7 22 2 2 

Ingeniería en Desarrollo y Gestión de Software 14 10 0 0 

Ingeniería en Entornos Virtuales y Negocios Digitales  6 3 0 1 

Ingeniería en Mantenimiento Industrial 55 21 12 3 

Ingeniería en Mecatrónica 29 5 6 2 

Ingeniería en Procesos Alimentarios 1 4 1 1 

Ingeniería en Tecnologías de la Información y Comunicación 7 2 0 1 

Licenciatura en Desarrollo e Innovación Empresarial 3 10 2 0 

Licenciatura en Gastronomía 4 12 1 2 

Licenciatura en Gestión del Capital Humano 14 43 0 3 

Licenciatura en Terapia Física 7 11 3 18 

Total del Ingenierías 157 156 28 33 

Total 348 348 51 66 
 Tabla: Títulos gestionados periodo noviembre 2023 – enero 2024. 

Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por Coordinación de Titulación. 

 
El proceso de titulación ha mejorado su eficiencia en lo que va de este último año, al incrementar el 170% respecto 
al año anterior (2022), al lograr gestionar 1,430 títulos.  
 

 
Tabla: Histórico títulos gestionados al mes de enero 2024. 

Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por Coordinación de Titulación. 
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CAPACIDAD ACADÉMICA 

Programas Educativos de Calidad 
El 47.6% de los Programas Educativos Evaluables de la Universidad, se encuentran acreditados por organismos 
reconocidos por COPAES; teniendo, al inicio del cuatrimestre enero - abril, el 53.6% de la matrícula inscrita en 
Programas Educativos reconocidos por su calidad. 
 

Programas Educativos Organismo Periodo Matrícula Inicio de Enero 2024 
T.S.U. en Química Área Biotecnología CACEI 05/12/2019 04/12/2024 56 
T.S.U. en Tecnologías de la Información Área Desarrollo de Software Multiplataforma CONAIC 24/02/2021 23/02/2026 109 
T.S.U. en Terapia Física Área Rehabilitación CIEES 01/03/2021 30/04/2024 206 
T.S.U. en Mantenimiento Área Industrial CACEI 23/02/2022 22/02/2025 193 
T.S.U. en Mantenimiento Área Petróleo CACEI 23/02/2022 22/02/2025 56 
T.S.U. en Gastronomía CONAET 03/03/2022 02/03/2027 168 
T.S.U. en Tecnologías de la Información Área Entornos Virtuales y Negocios Digitales CONAIC 14/12/2023 13/12/2028 55 
Ingeniería en Biotecnología CACEI 01/09/2022 31/08/2025 51 
Licenciatura en Terapia Física CIEES 01/02/2022 01/03/2025 170 
Licenciatura en Gastronomía CONAET 16/03/2023 15/03/2028 71 

Matrícula inscrita en Programas Educativos Acreditados  1135 
Matrícula inscrita en Programas Educativos Evaluables  2119 

% de Matrícula en Programas Educativos de Calidad  53.6% 
 Tabla: Programas Educativos Acreditados. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Secretaría Académica. 

 

Destacando que, el PE de T.S.U. en Tecnologías de la Información área Entornos Virtuales y Negocios Digitales, 
logró acreditarse, por parte del Consejo Nacional de Acreditación en Informática y Computación, A.C., CONAIC, 
con una vigencia del 14 de diciembre de 2023 al 13 de diciembre de 2028. 
 

Programa para el Desarrollo Profesional Docente 
La Universidad cuenta con 12 docentes con reconocimiento a su perfil profesional, por parte del Programa para el 
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP). 
 

 
Gráfica: Histórico de personal docente con perfil PRODEP. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Secretaría Académica. 
 

Cuerpos Académicos 
Asimismo, cuenta con ocho Cuerpos Académicos (CA) reconocidos por el PRODEP, en el nivel de formación y uno 
en consolidación.  
 

Cuerpo Académico Clave Nivel Área de Estudio LIIADT Vigencia 
Ciencia y Tecnología 
Bioalimentaria 

UTXJ-
CA-4 

En 
Consolidación  

Ingeniería y 
Tecnología 

1.- Tecnología de Alimentos 
2.- Agro negocios. 

16/11/2021 15/11/2024 

Innovación Educativa y 
Computación Inteligente 
Adaptable 

UTXJ-
CA-6 

En formación  
Ingeniería de 
Materiales 

1.-Matemáticas aplicadas, educación y difusión. 
2.- Innovación educativa basada en las Tis para la 
enseñanza de las matemáticas.                                           
 3.-Aplicación de la ciencia y las tecnologías de la 
información y comunicación. 

16/11/2021 15/11/2024 

39 40
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51 51
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Biotecnología 
Agroalimentaria y 
Ambiental 

UTXJ-
CA--11 

En formación  
Automatización y 
Control 

1.-Diseño y optimización de procesos biotecnológicos, 
agroalimentarios y ambientales. 

26/11/2019 25/11/2022 

Sistemas Electro-
Industriales 

UTXJ-
CA-13 

En formación  
Ingeniería en 
Biotecnología 

1.-Diseño, Desarrollo y Gestión de Servicios Tecnológicos 
Enfocados en Prototipos y Proyectos Académicos e 
Industriales de Mantenimiento, Electrónica, Automatización 
y Control. 

26/11/2019 
 

25/11/2022 

Terapia Física y 
Rehabilitación 

UTXJ-
CA-14 

En formación  
Medicina de 
Rehabilitación 

1.- Línea Terapéutica.                                                                16/12/2020 15/12/2023 

Ingeniería y Desarrollo 
Tecnológico 

UTXJ-
CA-15 

En formación  
Comunicación 
electrónica y control 

1.-Innovación Tecnológica y Científica. 26/11/2019 25/11/2022 

Sistemas Tecnológicos 
Alternativos 

 UTXJ-
CA-16 

En formación  
Ingeniería 
Agroindustrial 

1.-Diseño e Integración de Sistemas Mecánicos, 
Eléctricos, Electrónicos, Neumáticos e Hidráulicos, para la 
Automatización y control de procesos. 

26/11/2019 25/11/2022 

Innovación Tecnológica 
UTXJ-
CA-17 

En formación  
Matemáticas 
educativas 

1.- Diseño de Sistemas Electrónicos y/o Mecatrónicos.         16/12/2020 15/12/2023 

Gestión Empresarial 
UTXJ-
CA-18 

En formación  Administración 1.-Innovación y estrategias para la gestión empresarial. 16/11/2021 15/11/2024 

Tabla: Cuerpos académicos con y sin reconocimiento por parte de PRODEP que operan en la UTXJ. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Secretaría Académica. 
 

Productividad Académica  
En producción académica institucional, se realizaron ocho ponencias en congreso, tres publicaciones en memorias, 
tres publicaciones en revista especializada y tres publicaciones en revista científica. 
 

Fecha Nombre del producto académico Tipo Evento o revista de presentación Lugar 

14/11/2023 
Sistema de Monitoreo de datos electromiográficos 
mediante el sensor V3. 

Revista Científica 
Revista de Investigación Aplicada Un 

Enfoque en la Tecnología 
Universidad Tecnológica de Manzanillo 

14/11/2023 
Diseño de prototipo digital de exoesqueleto antropomórfico 
para mano derecha. 

Revista Científica 
Revista de Investigación Aplicada un 

Enfoque en la Tecnología 
U.T.X.J. 

29/11/2023 Ponencia en Congreso 
4to. Congreso Internacional de Terapia 

Física UTXJ 
16 y 

17/11/2023 
Modernización empresarial: Capacitación en herramientas 
administrativas digitales para Mipymes Xicotepequenses. 

Ponencia en Congreso 
XV Congreso Internacional de 

Investigación 
Tlaxcala de Xicohténcatl, Tlax. Virtual 

16 y 
18/11/2023 

Simulación de robots lego para detección de imágenes en 
tiempo real. 

Ponencia en Congreso V Simposio de Tecnología y Educación Universidad Autónoma de Zacatecas 

16 y 
18/11/2023 

Simulación y visualización de datos en el contexto de las 
plataformas de video streaming 

Ponencia en Congreso V Simposio de Tecnología y Educación Universidad Autónoma de Zacatecas 

16/11/2023 
Análisis de parámetros de la vibración libre no amortiguada 
utilizando Geo Gebra. 

Revista Científica 
ECORFAN 

Congreso Internacional de Mantenimiento 
Industrial, Manzanillo. Ponencia en Congreso 

20/11/2023 
Plan de capacitación para procesos de manufactura 
basado en instrumentación virtual y aplicación de 
inteligencia artificial. 

Publicación en 
Memorias de Congreso 

Academia Journals Congreso Internacional Academia Journals 

20/11/2023 
Potencial eléctrico generado en muestras biológicas 

Publicación en 
memorias de congreso 

Congreso Internacional Academia Journals 
CDMX 2023 

Congreso Internacional Academia Journals 
CDMX 2023 

29/11/2023 Ponencia en congreso Instituto Tecnológico de Iztapalapa 

29/11/2023 
Sistema electrónico para la detención de vapores volátiles 
orgánicos. 

Ponencia en congreso PNUD Xicotepec CTIM 
PNUD Xicotepec CTIM, Cancha Techada 

del Tabacal, Xicotepec 

30/11/2023 
Propuesta de diseño de tarjeta entrenadora para el kit 
CY8CKIT-059 PSoC 5 LP 

Publicación en Revista 
Especializada 

Revista ECORFAN Revista ECORFAN 

30/11/2023 
Beneficios de la aplicación de los exoesqueletos en la 
rehabilitación de mano. 

Publicación en Revista 
Especializada 

Revista ECORFAN Revista ECORFAN 

30/11/2023 
Situación didáctica para introducir el uso de las ecuaciones 
diferenciales mediante su aplicación en el análisis de 
circuitos eléctricos. 

Publicación en 
Memorias de Congreso Academia Journals 

Congreso Internacional Academia Journals 
CDMX 2023 

01/12/2023 Ponencia en Congreso 

15/12/2023 
Desarrollo y funcionalidad de un sistema de identificación 
facial en tiempo real para control de acceso a Instituciones 

Publicación en revista 
especializada 

Revista de Investigación Aplicada, un 
Enfoque en la Tecnología 

Revista de Investigación Aplicada, un 
Enfoque en la Tecnología 

 Tabla: Productividad Académica del periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Fortalecimiento y Desarrollo Académico. 

 
En el mes de noviembre, se llevó a cabo la 7ma. Evaluación de Carteles Científicos 2023 de los Cuerpos 
Académicos de la UTXJ, presentando los resultados de 12 proyectos de investigación; contando con la presencia 
de cinco especialistas pertenecientes al Colegio de Posgraduados Campus Veracruz y de la Universidad 
Tecnológica de Tulancingo. 
 

Cuerpo Académico Nombre del proyecto Objetivo General  Resultados Esperados 

Patrimonio, Desarrollo 
y Turismo Alternativa 

Elaboración de ginger bug y 
derivados del mismo. 

Desarrollar, evaluar y analizar un fermentado a 
base de jengibre y sus aplicaciones en el área 
de bebidas. 

Obtener productos de óptimas características que 
muestre el potencial del jengibre de la región y con ello 
comenzar su comercialización. 
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Ciencia y Tecnología 
Bioalimentaria 
(UTXJ-CA-4) 

Desarrollo de productos 
alimenticios a partir de los frutos 
deshidratados de acáchul. 

Utilizar a los frutos deshidratados del acáchul 
como ingrediente atractivo para la elaboración 
de productos alimenticios. 

1) Presentación en congreso, 
2) Publicación de los resultados en una revista arbitrada, 
y  
3) Formación de recurso humano.  

Gestión Empresarial 
(UTXJ-CA-18) 

Programa de capacitación con 
enfoque de herramientas 
administrativas y digitales a las 
Mipymes de Xicotepec. 

Implementar estrategias a los 
microempresarios sobre el manejo de 
herramientas administrativas digitales, para 
mejorar la eficiencia de sus procesos, 
productos y servicios. 

Diseño e implementación de 3 cursos de capacitación 
orientados al manejo de recursos tecnológicos y gestión 
administrativa, contribuyendo a la productividad y 
consolidación en el mercado regional de la Mipymes de 
Xicotepec, así como la publicación de 3 artículos en 
revistas arbitradas e indexadas. 

Terapia Física y 
Rehabilitación 
(UTXJ-CA-14) 

Beneficios de la aplicación de los 
exoesqueletos en la rehabilitación 
de mano. 

Identificar y reconocer las bases anatómicas y 
biomecánicas necesarias para el desarrollo de 
un prototipo generado con la vinculación de los 
Cuerpos Académicos del área de Mecatrónica 
y Terapia Física. 

Publicación de un artículo de investigación. 

Estudio y Desarrollo 
de Productos 

Agroalimentarios 

Elaboración de biopreparados a 
partir de residuos de jengibre 
(Zingiber officinale) para su uso en 
producción agrícola. 

Desarrollar biopreparados a partir de residuos 
de jengibre (Zingiber officinale) de la región de 
Xicotepec para la evaluación de su aplicación 
en la producción agrícola. 

Informe técnico de estadía (IBIO), 
Participación en congreso de acuerdo al tema del 
proyecto, y  
Envío y aceptación de artículos para su publicación. 

Ingeniería y Desarrollo 
Tecnológico 

(UTXJ-CA-15) 

Desarrollo de un dispositivo 
electromecánico controlado con 
microcontroladores para la 
aplicación de rutinas de 
rehabilitación. 

Desarrollo de un dispositivo mecánico basado 
en microcontroladores para la programación de 
rutinas de rehabilitación. 

Fomento de la vocación científica y tecnológica a través 
de la titulación de estudiantes de T.S.U. e Ingeniería de 
MAI. Desarrollo tecnológico y científico a través de la 
publicación de los resultados. 

Sistemas 
Tecnológicos 
Alternativos 

(UTXJ-CA-16) 

Horno para curado de pintura 
electrostática (1ra. Etapa, Diseño 
y Cálculo). 

Realizar el diseño y cálculo correspondiente 
para la propuesta de fabricación de un horno 
para curado de pintura electrostática. 

Realizar el diseño y cálculo correspondiente para la 
propuesta de fabricación de un horno para curado de 
pintura electrostática. 

Sistemas Electro-
Industriales 

(UTXJ-CA-13) 

Construcción del sistema de 
control y monitoreo de la tortuga 
recolectora de desechos sólidos. 

Construir el sistema de control de la tortuga 
recolectora y de monitoreo de parámetros 
acuáticos en cuerpo de agua. 

Funcionamiento del prototipo en su parte de monitoreo, 
censado y control a distancia. 

Innovación Educativa 
y Computación 

Inteligente Adaptable 
(UTXJ-CA-6) 

Aplicación de situaciones de 
aprendizaje para el fortalecimiento 
de las competencias matemáticas 
en la UTXJ. 

Fortalecer las competencias en matemáticas 
de estudiantes de la UTXJ que les permitan 
adquirir mejores conocimientos y habilidades a 
través del uso de situaciones de aprendizaje. 

1. Diseñar situaciones de aprendizaje para distintos 
temas. 
2. Aplicar las situaciones de aprendizaje desarrolladas. 
3. Evaluación y mejora. 
4. Dos publicaciones en revista. 

Soluciones 
Informáticas Integrales 

Diseño de sistema de 
identificación facial en tiempo real 
para control de acceso a 
instituciones - Fase 3. 

Desarrollar un sistema experimental que 
incluya el reconocimiento facial de uno o más 
rostros simultáneamente, mismo que a través 
de la comunicación con una API se gestione la 
información en una base de datos. 

Que una Institución Educativa y los padres de familia, 
cuenten con un sistema que permita obtener información 
real acerca de los ingresos y tiempo de estancia de las y 
los estudiantes, mismos que permitan la toma de 
decisiones. 
Generación de prototipos de software funcionales que 
permitan la integración de estudiantes en proyectos 
académicos o relacionados con estadías profesionales. 

Biotecnología 
Agroalimentaria y 

Ambiental 
(UTXJ-CA-11) 

Evaluación de variedades de maíz 
criollo (Zea mays) de la región 
Xicotepec para la producción de 
Ustilago maydis. 

Evaluar variedades de maíz criollo de la región 
Xicotepec para la producción de Huitlacoche. 

Evaluar al menos una variedad de maíz criollo para la 
producción de huitlacoche, identificar al menos una 
técnica para la conservación de huitlacoche y realizar una 
capacitación a productores locales. 

Innovación 
Tecnológica 

(UTXJ-CA-17) 

Diseño y construcción de prototipo 
de exoesqueleto para mano 
derecha. 

Diseñar y construir un prototipo de 
exoesqueleto para mano derecha en el 
tratamiento de problemas de traumatismos. 

Entrega de un prototipo de un exoesqueleto en 
colaboración con el cuerpo académico de terapia física. 

Tabla: Proyectos académicos a diciembre 2023. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Fortalecimiento y Desarrollo Académico. 
 

Movilidad Docente 
En el periodo que se informa 6 docentes realizaron movilidades nacionales en instituciones como el Instituto 
Tecnológico Superior de Teziutlán, Universidad Autónoma del Carmen, entre otras. 
 

Nombre de la o el 
Participante 

Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
Término 

Área Académica 
o Programa 
Educativo 

Institución u 
Organización 

Ciudad País Proyecto 

Glendy Marisol Perera 
Góngora 

02/10/2023 25/10/2023 
Área Tecnologías 
de la Información 

Universidad 
Autónoma de 

Zacatecas 
México Zacatecas 

Se realizó la movilidad para revisar aspectos 
relacionados con análisis de datos y 
reconocimiento facial, que se aplican al proyecto de 
investigación "Diseño e implementación de 
Reconocimiento Facial en Tiempo Real para el 
control de Acceso a Estudiantes a Instituciones 
Educativas" 

Ricardo Luna Santos 
Marco Antonio Ramírez 

Hernández 

Norma García Romero 
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Adolfo Quiroz Rodríguez 02/10/2023 07/10/2023 
Mantenimiento 

Industrial 
CICATA-IPN Unidad 

Altamira 
México Tamaulipas 

Desarrollo de un dispositivo electromecánico 
controlado con microcontroladores para la 
aplicación de rutinas de rehabilitación 

Luis Ángel Blas Sánchez 18/10/2023 20/10/2023 
Mantenimiento 

Industrial 
Instituto Tecnológico 
Superior de Teziutlán 

México Puebla 
Desarrollo de un dispositivo electromecánico 
controlado con microcontroladores para la 
aplicación de rutinas de rehabilitación. 

Adolfo Quiroz Rodríguez 13/11/2023 26/11/2023 
Mantenimiento 

Industrial 

Universidad 
Autónoma del 

Carmen 
México Puebla 

Caracterización de propiedades morfológicas y 
estructurales en clinoptilolita natural. 

Tabla: Movilidad docente del periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Fortalecimiento y Desarrollo Académico. 
Nota: Se reportar actividades de octubre ya que no fueron reportadas en el informe anterior. 
 
 

SERVICIOS DE APOYO AL ESTUDIANTE 

Becas 
En el periodo enero – abril 2024, se benefició al 13% de la matrícula con algún tipo de beca, brindándose en total 
303 becas; distribuidas de la siguiente manera:  
 

Tipo de Beca 
T.S.U. ING. 

Total 
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total 

Beca Socioeconómica 26 22 48 16 6 22 70 
Beca Académica 26 8 34 11 1 12 46 
Beca Emprendimiento 2 2 4 3 1 4 8 
Beca Deportiva 4 2 6 2 1 3 9 
Beca Apoyo a Trabajadores/as 0 1 1 2 0 2 3 
Beca Cultural 0 4 4     0 4 
Beca Compromiso al Cuidado del Medio Ambiente 3 1 4 1 0 1 5 
Beca fundación Jesús García Figueroa 3 0 3 11 3 14 17 
Jóvenes Escribiendo el Futuro 2023-2 57 65 122 13 0 13 135 
Beca CONACYT, Apoyo a madres mexicanas jefas de familia para fortalecer su desarrollo 
profesional. 

3 0 3 3 0 3 6 

Total de Becas 124 105 229 62 12 74 303 
 Tabla: Becas otorgadas por tipo y nivel, periodo enero- abril 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios Estudiantiles. 
 

Se destaca que, el Gobernador Sergio Salomón Céspedes Peregrina, a través de la Secretaría de Educación del 
Estado, entregó “Becas de Excelencia Académica 2023” a 19 estudiantes de la Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez. 
 

Equipo de cómputo 
Al mes de enero, se cuenta con 801 equipos de cómputo disponibles para el uso de la Comunidad Universitaria. El 
60.3%, es para el uso de estudiantes; el 9.4%, para el uso de personal docente; el 18.9% para personal 
administrativo y el 11.5%, para mandos medios y superiores; contándose con una computadora por cada cinco 
estudiantes.  

Asignación PC con Internet PC sin Internet Total 

Mandos Medios y Superiores 59 33 92 

Personal Administrativo 105 46 151 

Personal Docente 71 4 75 

Estudiantes 426 57 483 

Total 661 140 801 
 Tabla: Distribución del equipo de cómputo disponible a enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Dirección de Administración y Finanzas. 
 

Apoyo bibliográfico 
El acervo bibliográfico se encuentra 
conformado por 6,774 títulos y 13,459 
volúmenes; teniendo tres títulos y seis 
volúmenes disponibles por cada estudiante.  
 

 Descripción Títulos Volúmenes 

Educación 536 1048 

Artes y Humanidades 919 1763 

Ciencias Sociales, Administración y Derecho 942 2774 

Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación 1504 3225 

Ingeniería, Manufactura y Construcción 655 1550 

Agronomía y Veterinaria 122 221 
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Así mismo, se cuenta con la suscripción a dos 
bibliotecas digitales: EBSCO y Editorial 
Alfaomega, además de ocho bibliotecas de 
uso libre. 

Salud 248 374 

Servicios 12 22 

Revistas 1779 2297 

Folletos 19 105 

Videos 38 80 

Total 6774 13459 
 Tabla: Acervo bibliográfico disponible a enero 2024 

Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento Servicios Estudiantiles. 
 

Visitas de estudio 
Complementando la formación académica de las y los estudiantes, en el periodo que se informa, se llevaron a cabo 
11 visitas industriales, participando 231 estudiantes, permitiendo fortalecer sus competencias. 
 

Fecha PE Cuatrimestre Empresa Objetivo 
No. 

Estudiantes 
H M T 

T.S.U. 

30/11/2023 
Mecatrónica Área 
Automatización 

4° C 
Fábrica de Jabón la Corona S.A de 

C.V. 

Identificar la relación de los procesos y/o servicios que se 
llevan a cabo dentro de la industria con los conocimientos 
académicos adquiridos. 

14 5 15 

ING 

31/10/2023 
Gestión del Capital 

Humano 
10° A Grupo Modelo 

Observar, analizar in situ las prácticas de gestión de 
personal y sistemas de calidad en Cervecería Modelo, para 
enriquecer la compresión de las y los estudiantes de 
Gestión de Capital Humano, en el marco de la asignatura 
integradora. 

2 15 17 

13/11/2023 
Desarrollo y 
Gestión de 
Software 

10° A 
Centro de Innovación y Desarrollo 

Tecnológico - CIDETEC 
Adquirir las competencias profesionales que les permitan 
desempeñarse de manera eficiente en el campo laboral. 

11 8 19 

22/11/2023 Biotecnología 7° A 
UNAM Instituto de Biología. Jardín 

Botánico 

Proporcionar a los participantes la oportunidad de obtener 
una comprensión práctica y en profundidad de las 
actividades propias de un Centro de Investigación en 
Biotecnología. 

12 25 37 

23/11/2023 
Procesos 

Alimentarios 
7° A 

Instituto Nacional de Investigaciones 
Forestales, Agrícolas y Pecuarias 

(INIFAP), Campo Experimental Valle 
de México (CEVAMEX) 

Identificar procesos productivos, logística de producción y 
equipos utilizados en las líneas de producción 

1 15 16 

24/11/2023 
Procesos 

Alimentarios 
7° A Paralelo 20 S.P.R. de R.L. 

Identificar procesos productivos, logística de producción y 
equipos utilizados en las líneas de producción 

1 12 13 

27/11/2023 Biotecnología 10° A Universidad Autónoma Chapingo 
Conocer cómo se lleva a cabo el proceso de inoculación, 
cultivo y propagación de hongos comestibles, así como 
identificar el manejo de equipos especializados 

9 20 29 

28/11/2023 
Gestión del Capital 

Humano 
10° B Cervecería Grupo Modelo - APAN 

Observar y analizar in situ las prácticas de gestión de 
personal y sistemas de calidad en Cervecería Modelo 

5 12 17 

30/11/2023 Mecatrónica 10° A 
Fábrica de Jabón la Corona S.A de 

C.V. 

Identificar la relación de los procesos y/o servicios que se 
llevan a cabo dentro de la industria con los conocimientos 
académicos adquiridos 

11 7 18 

31/11/2023 
Gestión del Capital 

Humano 
10° A Cervecería Grupo Modelo - APAN 

Observar y analizar in situ las prácticas de gestión de 
personal y sistemas de calidad en Cervecería Modelo 

2 15 17 

08/12/2023 
Mantenimiento 

Industrial 
7° D MILAND - Steel Solutions S.A. de C.V. 

Conocer un ejemplo real de producción, donde intervienen 
máquinas de tipo eléctricas y mecánicas 

23 10 33 

 Tabla: Visitas industriales realizadas en el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Dirección de Extensión y Vinculación.  
Nota: Se reportar actividades de octubre ya que no fueron reportadas en el informe anterior. 
 
 

Actividades de apoyo a la formación del estudiante 
En el periodo que se informa, se realizaron 14 actividades a favor de la formación profesional de los y las 
estudiantes; destacando el Primer Coloquio de Mantenimiento Industrial y Petróleo, el 4to Congreso Internacional 
de Terapia Física UTXJ 2023, el III Congreso Internacional del Área Económico Administrativa “Sustentabilidad y 
Competitividad Global, somos ciudadanas y ciudadanos del mundo”, entre otros, contando con una participación 
de 1,870 estudiantes.  
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Fecha Actividad Tipo Objetivo Lugar 
Participantes 

H M Total 

27/10/2023 

Talleres- "Anatomía 
Palpatoria" Como parte de 
la Jornada del 
Conocimiento 2023 

Plática 

Las y los estudiantes de los programas educativos del área Salud 
podrán reforzar sus conocimientos teóricos-prácticos, para la 
mejora de su desempeño académico mediante su participación en 
los diferentes talleres de especialidades en Terapia Física, 
implementados por los y las docentes de la División de Carrera del 
Área Salud. 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez, 

Edificio Pesado III, Edificio 
Docencia II Planta Alta, 

Aula Magna II y Alberca El 
Zapato en Xicotepec de 

Juárez. 

90 243 333 

08 al 
10/11/2023 

Primer Coloquio de 
Mantenimiento Industrial y 
Petróleo 

Congreso 
Fomentar el intercambio de conocimientos y experiencias entre 
profesionales, académicos y expertos en el ámbito del 
mantenimiento industrial y la industria petrolera. 

U.T.X.J. 55 24 79 

08 y 
29/11/2023 

Conferencia Actuación 
Policial y Justicia Cívica 

Conferencia  
Informar a la Comunidad Universitaria sobre la actuación policial en 
caso de un delito y cómo funciona la justicia cívica. 

Edificio de Docencia I, Aula 
Magna I 

104 90 194 

11/12/2023 
Concurso "Las 
Matemáticas con Tik Tok" 

Concurso ó 
Torneo 

Promover la difusión de un método o técnica para resolver 
operaciones matemáticas de manera fácil y divertida, así como 
promover la colaboración entre estudiantes. 

Taller Vex Robotics     0 

13/11/2023 

Plática "Las 7 mentalidades 
para una vida 
extraordinaria" como parte 
de la Jornada del 
Conocimiento 2023 

Plática 
Transformar la mente y la realidad en una con más y mejores 
oportunidades, poderosa, inspiradora motivadora y sobre todo llena 
de herramientas para llevarlo a la acción. 

U.T.X.J. 54 13 67 

22/11/2023 Conferencia Empowerment Conferencia 
Fomentar a los estudiantes en ser responsables de su trabajo y 
saber tomar decisiones para lograr aplicar este modelo de forma 
exitosa. 

Virtual 14 9 23 

29/11/2023 

Exposición Interna del Área 
Económico Administrativa 
en Concurso de Proyectos 
de Ideas Innovadoras de 
Negocios 

Concurso  
Impulsar el programa institucional de emprendimiento, innovación y 
creatividad. 

U.T.X.J. 6 25 31 

29/11/2023 al 
03/12/2023 

4to Congreso Internacional 
de Terapia Física UTXJ 
2023 

Congreso 

Facilitar la formación continua de los estudiantes, egresados de 
Terapia Física y profesionales del área salud, para la atención de 
pacientes y desarrollo de la disciplina, a través del intercambio de 
conocimientos mediante exposiciones de casos, talleres y 
certificaciones en las diferentes especialidades, con ponentes y 
talleristas reconocidos a nivel nacional e internacional 

U.T.X.J. 68 180 248 

06/12/2023 
Curso de Primeros Auxilios 
a 10mos. Cuatrimestres 

Plática 

Brindar formación complementaria a las y los estudiantes de 10° 
cuatrimestre, próximos a egresar de esta casa de estudios, para 
asegurar la generación de profesionales competentes en la 
prevención de riesgos del trabajo. 

Instalaciones U.T.X.J. 211 214 425 

06 y 
08/12/2023 

III Congreso Internacional 
del Área Económico 
Administrativa 
“Sustentabilidad y 
Competitividad Global, 
somos ciudadanas y 
ciudadanos del mundo” 

Congreso 

Proporcionar a la comunidad estudiantil información y herramientas 
necesarias para su desarrollo y crecimiento profesional, así como 
la concientización en el ámbito del Comercio Internacional, 
Administración y la Gestión del Capital Humano ante las 
condiciones de pandemia que enfrentamos. 

Rancho el Reloj, Avenida 
López Mateos, Col. San 
Isidro, de la ciudad de 
Xicotepec de Juárez, 

Puebla, México. 

84 235 319 

07/12/2023 
Taller de Gastronomía 
Yucateca 

Curso 

Las y los estudiantes del 8° B complementen los conocimientos de 
la cocina mexicana con chef instructores de Yucatán, con el fin de 
que conozcan los ingredientes principales de primera mano de 
dicho Estado. 

Taller de frutas y hortalizas 
de la UTXJ 

7 16 23 

08/12/2023 
Actividad Deontológica 
"Alcanzado tu Sueño" 

Plática 

Reconocer la importancia de fijar metas con valores, para alcanzar 
la formación profesional, en el estudiantado del programa educativo 
de la Licenciatura en Terapia Física de la Universidad Tecnológica 
de Xicotepec de Juárez. 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez, 

Edificio de Docencia II, 
planta baja Aula Magna II. 

12 35 47 

08/12/2023 Casos Clínicos Demostración 

Evidenciar y fomentar la presentación de casos clínicos, denotando 
el desempeño de las y los pasantes del servicio social referentes a 
la formación profesional del perfil teórico práctico, ante los casos 
reales presentes en la Clínica Escuela de Rehabilitación y Terapia 
Física (CERTF), además de información para estudio en temas de 
investigación. 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez, 

Edificio de Docencia II, 
planta baja Aula Magna II. 

15 44 59 

27/11/2023 
Debate de Malas Prácticas 
de la Ingeniería 

Debate 
Analizar, proponer y debatir situaciones que se presentaron durante 
el proceso de estadía profesional. 

U.T.X.J. 8 14 22 

 Tabla: Actividades de apoyo a la formación profesional del estudiante realizadas en el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por las Direcciones de Área Académica.  
Nota: Se reportar actividades de octubre ya que no fueron reportadas en el informe anterior. 
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Enseñanza de un segundo idioma 
A través de la Academia de Idiomas, se organizaron cinco actividades que permitieron conocer y reforzar las 
competencias de las y los estudiantes en el manejo de los idiomas inglés y francés, siendo de relevancia la Obra 
de teatro en inglés "The Canterville Ghost". 
 

Fecha Actividad Objetivo Lugar 
Participantes 
H M Total 

07/11/2023 
Obra de teatro en inglés "The Canterville 

Ghost" 

Motivar a las y los estudiantes a aprender y mejorar el idioma inglés, 
mediante una demostración vivencial, entretenida y efectiva en la 
enseñanza y aprendizaje del idioma. 

Colegio de Bachilleres 
COBAEP plantel F11, 
Xicotepec de Juárez. 

552 661 1213 

16 al 
25/11/2023 

Evaluar el nivel de inglés de las y los 
estudiantes de décimo cuatrimestre. 

Conocer el nivel de inglés de las y los estudiantes que egresan de Ingeniería 
y Licenciatura. 

U.T.X.J. 145 169 314 

22 y 
23/11/2023 

Conferencia Informativa de inglés 
Que las y los estudiantes de la UTXJ, conozcan los beneficios de aprender 
un segundo idioma, dentro del ámbito laboral y personal. 

Edificio de Docencia II, Aula 
Magna II, U.T.X.J. 

24 23 47 

27/11/2023 
Gestionar la Participación de Estudiantes de 

10° Cuatrimestre en Convocatorias de 
Francés. 

Motivar a las y los estudiantes a postularse a convocatorias del idioma 
francés. 

U.T.X.J. 3 2 5 

28/11/2023 Aplicación de Examen de nivel de francés 
Evaluar el conocimiento del idioma francés de los estudiantes de 10° 
cuatrimestre. 

Edificio de docencia II, Planta 
baja, cubo de idiomas. 

0 1 1 

Tabla: Actividades de un segundo idioma, realizadas en el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Coordinación de Idiomas. 
 

De igual forma, se dio la bienvenida a Elyssa Linderman, del estado de Michigan, Estados Unidos, quien apoyará 
en la enseñanza del idioma inglés en la Institución como voluntaria de Peace Corps. 
 

Movilidad Estudiantil 
Como resultado del convenio de colaboración entre la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez (UTXJ) y 
el Sault College de Canadá, 4 estudiantes realizaron un intercambio cultural del 01 al 18 de enero de 2024 en 
Ontario Canadá. 

     
Actividades para el Cuidado de la Salud 
En actividades de promoción para el cuidado de la salud, se realizaron ocho eventos que tuvieron la participación 
de 897 estudiantes.  

Fecha Actividad Objetivo Lugar 
Participantes 

H M 
Tot
al 

16/10/2023 Plática de Nutrición deportiva 
Promover dentro de la Comunidad Universitaria la importancia de la alimentación nutritiva durante el 
deporte y las mejorías que se pueden tener con estilos de vida saludables. 

Aula Magna l, 
Docencia l 

23 14 37 

16/10/2023 
Plática de Vitaminas: 

Importancia Nutricional 
Informar y brindar apoyo a la Comunidad Estudiantil sobre los beneficios de consumir alimentos 
saludables en base a sus propiedades. 

Aula Magna l, 
Docencia l 

22 37 59 

14 al 
16/11/2023 

Jornada de Aplicación de 
Biológicos  

Realizar campañas de vacunación previniendo enfermedades de las vías respiratorias. Enfermería UTXJ 
14
6 

24
9 

395 

16/11/2023 
Plática Prevención de 

Enfermedades Respiratorias 
Promover el cuidado de la salud dentro de la comunidad universitaria, referente a las enfermedades 
respiratorias que se presentan actualmente. 

Docencia I, Aula 
Magna I 

43 18 61 

23/11/2023 Jornada de Salud Integral 
Promover actividades de salud que fomente el cuidado de la salud integral, facilitando la participación 
a nivel institucional. 

Enfermería UTXJ, 
Plaza Cívica 

73 58 131 

23/11/2023 Jornada Día Mundial VIH 
Sensibilizar a la Comunidad Estudiantil sobre la Enfermedad del VIH, los problemas que genera y 
como poder prevenirla. 

Docencia I, Aula 
Magna I, Enfermería 

UTXJ 
62 38 100 

24/01/2024 
Plática de Prevención de 

Adicciones (Si te drogas te 
dañas) 

Concientizar a la Comunidad Universitaria sobre el impacto que causan las adicciones en la sociedad 
y los problemas que generan. 

Aula Magna l, 
Docencia l 

21 28 49 

24/01/2024 
Plática de Prevención de 

Enfermedades Respiratorias 
Promover el cuidado de la salud dentro de la Comunidad Universitaria, referente a las enfermedades 
respiratorias que se presentan actualmente. 

Aula Magna l, 
Docencia l 

23 42 65 

 Tabla: Actividades de promoción del cuidado de la salud, realizadas en el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios Estudiantiles y el Área Académica de Salud y Servicios. 
Nota: Se reportar actividades de octubre ya que no fueron reportadas en el informe anterior. 
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Asimismo, se brindaron 795 servicios de enfermería y nutriología para estudiantes y personal de la Universidad y 
se brindaron 381 servicios a público en general, de terapia de rehabilitación, valoraciones médicas y tomas de 
signos vitales, a través de la Clínica Escuela de Rehabilitación. 
 

Tipo 
Estudiantes Personal 
H M T H M T 

Aplicación de inyecciones 7 12 19 1 8 9 
Atención Nutriología 17 19 36 4 8 12 
Cefalea 50 85 135 4 13 17 
Cólico menstrual 0 53 53 0 7 7 
Crisis nerviosa 1 2 3 0 0 0 
Curaciones 15 13 28 1 1 2 
Dolor de muelas 2 3 5 0 0 0 
Dolor muscular 6 14 20 3 0 3 
Enfermedades de las vías respiratorias 69 52 121 8 11 19 
Irritación Ocular 5 2 7 0 0 0 
Malestar estomacal 51 68 119 4 5 9 
Otitis 0 1 1 0 0 0 
Probable alergia 9 12 21 0 1 1 
Proporción de material estéril desechable 68 43 111 2 2 4 
Toma de presión arterial 10 5 15 5 13 18 

Total 310 384 694 32 69 101 
 Tabla: Servicios de enfermería proporcionados en el periodo de noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios Estudiantiles. 
 

Tipo 
NOV DIC ENE Total 

CU PG CU PG CU PG CU PG 
Valoraciones Médicas 0 0 0 0 0 0 0 0 
Valoraciones Terapéuticas de Primera vez 0 0 0 0 3 6 3 6 
Valoraciones Nutricias de primera vez 0 0 0 0 0 0 0 0 
Atenciones Terapéuticas subsecuentes 0 0 0 0 26 92 26 92 
Toma de signos vitales 0 0 0 0 196 58 196 58 

Total 0 0 0 0 225 156 225 156 
Tabla: Servicios de Clínica de Rehabilitación proporcionados en el periodo de noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el área de Salud. 

 
Orientación Educativa
Con el objetivo de atender situaciones que afectan el desempeño académico de las y los estudiantes, se brindaron 
315 sesiones de atención psicopedagógica individual, tratando problemas de índole afectiva – emocional, de 
autoestima o familiar.  

 

Área de Atención 
Noviembre - Enero 

H M Total 
Adicciones 2 1 3 
Afectiva-Emocional 29 35 64 
Aprovechamiento Académico 0 1 1 
Autoestima 34 74 108 
Conducta y Actitudinal 0 1 1 
Depresión 8 0 8 
Económico 1 1 2 
Estrés/Ansiedad 5 6 11 
Familiar 23 55 78 
Otros Motivos 14 13 27 
Pedagógicos 1 6 7 
Salud 0 2 2 
Vocacional 0 3 3 

Total 117 198 315 
 Tabla: Sesiones individuales brindadas por la Coordinación de Psicopedagogía durante el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Coordinación de Psicopedagogía. 

 
En el mismo sentido, se organizaron tres pláticas a favor del mejoramiento del aprovechamiento académico y perfil 
profesional, permitiendo el desarrollo de habilidades del pensamiento, la lectura y comprensión y los hábitos de 
estudio, participando un total de 465 personas.
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Fecha Actividad Objetivo Lugar 
Participantes 

H M Total 

30/10/2023 y 
01/11/2023 

Proyecto de Vida y Carrera 
Aprender a identificar tus habilidades e intereses en las distintas 
áreas de tu vida, para establecer metas personales y profesionales, 
así como las acciones que te ayudarán a alcanzarlas. 

Edificio de Docencia 1, Aula Magna I, U.T.X.J. 86 59 145 

27/11/2023 
Papel de la Familia en la 

elección profesional de los 
hijos e hijas. 

Reflexionar sobre el papel que desempeña la familia en la 
elección profesional de sus hijos-hijas, creando empatía y un clima 
de confianza durante y después de su desarrollo profesional. 

Virtual por medio de la aplicación de ZOOM 27 17 44 

25/01/2024 al 
29/01/2024 

Hábitos de los estudiantes 
que trascienden 

Fortalecer la implementación de hábitos que ayuden al estudiante 
a desempeñarse de manera exitosa en su vida académica, 
personal y profesional. 

Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez, 
docencia 1, Aula Magna 1. 

114 162 276 

Tabla: Actividades de la Coordinación de Psicopedagogía durante el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Coordinación de Psicopedagogía. 
Nota: Se reportar actividades de octubre ya que no fueron reportadas en el informe anterior. 

 

Reuniones con padres de familia 
Para informar sobre las actividades 
académicas realizadas, así como el 
desempeño de las y los estudiantes, en el 
periodo noviembre 2023 a enero 2024, se 
llevaron a cabo 18 sesiones con padres y 
madres de familia, que contaron con un total 
de 204 asistentes. 

  
Área Académica Sesiones Hombres Mujeres Total 

Área Mantenimiento Industrial 17 59 113 172 
Área Salud 1 7 25 32 

TOTAL 18 66 138 204 
Tabla: Reuniones con padres de familia realizadas durante el periodo noviembre 2023 – 
enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por las Direcciones de Área 
Académica. 
 
 

Actividades culturales y deportivas 
Como parte de la formación integral de las y los estudiantes, se llevaron a cabo dos actividades culturales y cuatro 
deportivas, en las que participaron 218 estudiantes, mismos que representan el 8.9% del total de la matrícula 
inscrita a inicio del mes de septiembre.  
 
Actividades culturales 

Fecha Actividad Objetivo Lugar 
Participantes 
H M Total 

30/10/2023 
Concurso de Catrinas y Catrines UTXJ 

2023 
Preservar las tradiciones y las expresiones artísticas de los estudiantes, a través de un 
concurso de caracterización de una persona en forma de catrín o catrina. 

U.T.X.J. 11 12 23 

09/11/2023 
V Encuentro de Talento Artístico de la 
Red de Extensión y Difusión Cultural 

Región Centro Sur de la ANUIES 

Representar a la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez en el V Encuentro 
de Talento Artístico de la Red de Extensión y Difusión Cultural Región Centro Sur de 
la ANUIES. 

Instalaciones de la 
Universidad Tecnológica 

de Puebla 
16 17 33 

28/11/2023 Chica y Chico UTXJ 2023 
Promover la belleza de las mujeres y hombres, que representen valores, carácter, 
simpatía, belleza, desplante e inteligencia que pueden tener las y los estudiantes de la 
UTXJ, además de fortalecer el sentido de pertinencia de la UTXJ. 

U.T.X.J. 10 8 18 

Tabla: Actividades culturales realizadas durante el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por Coordinación de Cultura y Deportes. 
Nota: Se reportar actividades de octubre ya que no fueron reportadas en el informe anterior. 
 

Actividades deportivas 

Fecha Actividad Objetivo Lugar 
Participantes 

H M Total 

24/11/2023 
Participación en el Equipo de Taekwondo en el 

Dual Met Regional 2023 
Promocionar el taekwondo entre la Comunidad Estudiantil, como un taller 
deportivo ofertado dentro de la institución. 

Cancha Techada, U.T.X.J. 11 3 14 

27/11/2023 
Activación Física Masiva Ingeniería y 

Licenciatura 
Fomentar la actividad física entre la Comunidad Estudiantil que cursa 
licenciatura e ingeniería 

Cancha Techada, U.T.X.J. 47 93 140 

13/12/2023 Sesión Informativa de los Talleres Deportivos 
Brindar información de los talleres deportivos que se ofertan en nuestra 
Universidad. 

Virtual 21 7 28 

26/01/2023 al 
28/01/2024 

Torneo de Ajedrez Mixto. 
Fomentar el deporte, así como reclutar a los mejores jugadores para conformar 
el equipo representativo de la universidad 

Techado pequeño de la UTXJ y 
manera virtual 

7 3 10 

 Tabla: Actividades deportivas realizadas durante el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por Dirección de Extensión y Vinculación 
 

Se destaca la excelente participación de la Rondalla y el Ballet UTXJ, en el "VI Encuentro de Talento Artístico de 
la Red de Extensión y Difusión Cultural, Región Centro Sur de la ANUIES", en las instalaciones de la Universidad 
Tecnológica de Puebla. 
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Fomento a la cultura emprendedora 
Como parte de la formación emprendedora de las y los estudiantes, se llevó a cabo la Conferencia “Mercadotecnia 
y Producción” y el 19° Concurso de Ideas Innovadoras de Negocios 2023, asimismo, se participó en tres eventos 
de ideas de innovación destacando el Concurso ELECTROHACK 2023. 
 

Fecha Actividad Objetivo Lugar 
Participantes 
H M Total 

26/10/2023 Concurso ELECTROHACK 2023 
Presentar propuestas de solución a los retos que presenta el sector 
de las energías renovables en las temáticas de emprendimiento, 
negocios, infraestructura, digitalización y políticas públicas. 

Centro de 
Innovación, 

Emprendimiento y 
Negocios - Cholula, 

Puebla 

4 1 5 

08/11/2023 
Asistencia al Foro de Innovación 
Energética 2023-CIEN Puebla 

Asistir a las conferencias magistrales, paneles de discusión, 
ponencias especializadas y talleres interactivos impartidos por 
expertos de alta calidad de Estados Unidos, Francia y México en 
temas de innovación energética con un enfoque definido en 
Electromovilidad, Descarbonización en la Industria, Microrredes 
Inteligentes e Hidrógeno verde. 

Centro de 
Innovación, 

Emprendimiento y 
Negocios - CIEN 

Puebla 

4 1 5 

23/11/2023 
Conferencia Mercadotecnia y 
Producción 

Fortalecer la formación integral de las y los estudiantes de los 
diferentes Programas Educativos en temas de Mercadotecnia y 
Producción para actualizar sus conocimientos en la generación de 
nuevas estrategias que ayuden a entender y atraer los hábitos de las 
y los consumidores. 

Virtual 
2
6 

7
3 

99 

23/11/2023 

Participación en el Concurso de 
iniciativas climáticas y de 
biodiversidad - Embajada de la 
República de Alemania - 
Digital/Virtual 

Participar en el concurso de ideas innovadoras para aumentar la 
conciencia sobre la acción climática y de biodiversidad con proyectos 
diseñados o realizados que busquen impulsar la conciencia pública 
y un desarrollo climático resiliente. 

Virtual 3 3 6 

05/12/2023 
19° Concurso de Ideas Innovadoras 
de Negocios 2023 

Fortalecer el aprendizaje a través de la realización de proyectos, 
fomentando la creatividad, el emprendimiento y la innovación en el 
ámbito de las ciencias y la tecnología, así como, impulsar proyectos 
sociales, energías limpias y sustentabilidad ambiental 

Universidad 
Tecnológica de 

Xicotepec de Juárez 

5
8 

4
5 

103 

Tabla: Actividades de emprendimiento realizadas durante el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por Dirección de Extensión y Vinculación. 
Nota: Se reportar actividades de octubre ya que no fueron reportadas en el informe anterior. 

ADMINISTRACIÓN, FINANZAS, PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

CAPITAL HUMANO 
La plantilla laboral de la Universidad, a inicios del cuatrimestre enero-abril, está integrada por 278 personas; 53.6% 
son mujeres y el 46.4% son hombres. De acuerdo con la distribución por nivel, se tiene que 107 personas realizan 
actividades administrativas, 101 son Profesores/as por Asignatura B, 40 son Profesores/as de Tiempo Completo 
Asociado C, 5 son Profesores/as de Tiempo Completo Asociado B, 3 son Profesores Titulares A y 22 son Mandos 
Medios y Superiores. 

 
Gráfica: Distribución del personal por nivel de puesto a noviembre 2023 – enero 2024. 

Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Personal. 
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Superiores, 7.9%

Personal Administrativo, 
38.5%

Profesor/a Asociado "B", 1.8%
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FORMACIÓN Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO 
En el periodo que se reporta se realizaron 12 actividades de capacitación para el personal, mismas que tuvieron 
como objetivo, el fortalecimiento de sus competencias profesionales y laborales a favor del incremento en la calidad 
del servicio proporcionado a estudiantes y público en general; destacando, el curso Aplicaciones Educativas, 
Inteligencia Artificial Aplicada a la Práctica Educativa, entre otros. En estas actividades participaron 28 trabajadores 
y 37 trabajadoras. 
 

Fecha 
Nombre de la 
Capacitación 

Tipo Empresa Objetivo 
Participantes 

H M Total 

14/07/2023 al 
03/11/2023 

Diplomado en impuestos 
para auxiliares contables 

Diplomado 
Instituto Superior de 
Estudios Fiscales 

Otorgar al participante una formación contable e impositiva práctica que le 
permita desarrollar su trabajo con una adecuada calidad 

2 6 8 

22/08/2023 al 
31/12/2023 

Estrategia Organizacional Curso Tecnológico de Monterrey 
Distinguir la importancia de la toma de decisiones organizacionales con la 
finalidad de comprometer e involucrar al personal para el logro de los objetivos 
en pro de la organización. 

0 1 1 

07/11/2023 al 
28/11/2023 

Introducción a la Terapia 
breve centrada en 
soluciones 

Curso Jesús Mendoza León 

Brindar herramientas y recursos de gran utilidad para la práctica del 
acompañamiento escolar, asesoría y tutoría en aspectos familiares, 
emocionales y relacionales desde una metodología diseñada para guiar al 
estudiante hacia la acción y la implementación de soluciones. 

0 5 5 

08/11/2023 
Certificación oficial de 
francés DALF C2 

Certificación Alianza Francesa de Puebla 
Certificación de francés nivel C2, con validez internacional y vitalicia (a través 
del Ministerio de Educación Nacional de Francia)  

1 0 1 

22/11/2023 al 
24/11/2023 

Organización Archivística Curso 
Centro de Crecimiento 
Profesional (IAP) 

Las y los participantes reconocerán la importancia de fortalecer la organización 
administrativa en materia archivística, a través de la utilización de herramientas 
que faciliten la identificación y tratamiento de la documentación institucional 
para cumplir con las obligaciones establecidas en las disposiciones jurídicas 
que en la materia apliquen. 

0 5 5 

27/11/2023 Edición de Video Básico Curso Cracks Digital  
Conocer los instrumentos básicos de edición de videos en programas acordes 
a la edición profesional.  

1 1 2 

04/12/2023 al 
15/12/2023 

Aplicaciones Educativas Curso 
Académica, Comunidad 
Digital de Conocimiento 

Conocer herramientas que permitan mejorar y agilizar tus quehaceres 
escolares, con la ayuda de la tecnología y aplicando correctamente los 
conocimientos y habilidades que se presentan en esta experiencia de 
aprendizaje; aprovechando aplicaciones y software libre, que permitan 
actualizarse en el beneficio de las actividades educativas. 

0 2 2 

05/12/2023 

Emisión de Estados 
Financieros por Fuente de 
Financiamiento en el 
SAACG.NET 

Curso - Taller 
Instituto para el Desarrollo 
Técnico de las Haciendas 
Públicas (INDETEC) 

Instruir en el proceso para la emisión de Estados Financieros por Fuente de 
Financiamiento en el Sistema Automatizado de Administración y Contabilidad 
Gubernamental a través de la clasificación de la información contable histórica, 
así como de los nuevos registros por Fuente de Financiamiento, mediante la 
demostración de un caso práctico con el SAACG.NET 

0 3 3 

11/12/2023 al 
13/12/2023 

Implementación del 
Sistema SAACG.NET 

Curso - Taller 
Instituto para el Desarrollo 
Técnico de las Haciendas 
Públicas (INDETEC) 

Utilizar las funciones básicas del Sistema Automatizado de Administración y 
Contabilidad Gubernamental SAACG.NET, como apoyo para el registro y 
armonización de la Contabilidad Gubernamental 

3 1 4 

11/12/2023 al 
15/12/2023 

Inteligencia Artificial 
Aplicada a la Práctica 
Educativa 

Curso 
Agencia de Fortalecimiento 
de Capital Humano S.C.P. 

Implementar el uso de la Inteligencia Artificial para innovar en la práctica 
educativa 

16 14 30 

14/12/2023 
La Norma ISO 14001:2015 
Sistema de Gestión 
Ambiental 

Curso 
Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Otorgar al equipo de auditores y auditoras de esta Universidad las 
competencias respecto a la Norma ISO 14001:2015, con el objetivo de 
alcanzar la calidad en los procesos 

7 8 15 

03/01/2024 al 
31/01/2024 

Coaching integral Trabajo 
en equipo 

Curso Fundación Carlos Slim 
Potencializar las competencias personales y profesionales en la consecución 
de objetivos. 

5 14 19 

Tabla: Capacitación brindada al personal de la UTXJ, durante el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Personal. 

 

 
Gráfica: Porcentaje de personal beneficiado con capacitación, por nivel de puesto en el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Personal. 
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SUSTENTABILIDAD FINANCIERA 

Ingresos por Servicios Tecnológicos 
En el periodo que se informa, se logró el ingreso de $360,690.00 por concepto de seis certificaciones de 
competencias por el CONOCER, la inscripción al Congreso Internacional de Terapia Física 2023 y un servicio de 
arrendamiento del Sistema Integral de Información de la Universidad para el almacenamiento y administración de 
información para el control escolar de estudiantes de la UTBIS Puebla. 
 

Mes 
Recursos 
captados 

Servicio 

Octubre $74,180.00 Certificaciones conocer en el estándar de TRASPORTE. 

Octubre $4,500.00 Certificado Internacional de Hipopresivos. 

Octubre $5,500.00 Cuarto Congreso Internacional de Terapia Física 2023. 

Octubre $30,000.00 Certificaciones Testin Program. 

Noviembre $69,780.00 Estándar de Transporte. 

Noviembre $1,500.00 Certificado internacional de hipopresivos. 

Noviembre $37,700.00 4to. Congreso Internacional de Terapia Física 2023. 

Diciembre $127,600.00 
Servicio de arrendamiento del sistema de almacenamiento y administración de información para el control escolar de estudiantes de la 
universidad tecnológica bilingüe internacional y sustentable de Puebla. 

Enero $9,930.00 Certificaciones CONOCER 
Tabla: Recursos captados por Servicios Tecnológicos en el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Subdirección de Recursos Financieros. 
Nota: Se reportar recurso de octubre ya que no fue reportado en el informe anterior. 
 

Infraestructura 
La capacidad instalada de la Universidad, a inicios del cuatrimestre enero-abril, alcanzó un porcentaje de ocupación 
del 135.5%, considerando 1,725 espacios disponibles para atender a 2,338 estudiantes. 
 

Descripción de los Edificios, 
Laboratorios y Talleres 

Capacidad de los 
Edificios 

No. de Unidades, Laboratorios y 
Talleres 

Total, de Espacios Académicos 

Edificio Atípico 275 275 1 275 
Unidad de Docencia Tipo 2 niveles 450 2 900 

Edificio Atípico U-2C 250 1 250 
Laboratorio pesado de 7 entre ejes 100 3 300 

Total   7 1725 
 Tabla: Capacidad Instalada de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales. 
 

Auditorías  
Se dio seguimiento a los trabajos de 9 Auditorías Gubernamentales de Fiscalización y Desempeño, para revisar el 
cumplimiento de la normatividad aplicable de los ejercicios 2020, 2021 y 2022, las cuales se han concluido la 
auditoría núm.1494 denominada subsidios federales para organismos descentralizados estatales (Universidades 
Tecnológicas y Politécnicas) U006, de la cuenta pública 2022, en alcance al oficio núm. AEGF/3260/2023. 
 

Fecha 
de 

inicio 
Status 

Ente 
Fiscalizador 

Asunto Resultados 
Conclusiones 
y en procesos 

15 de 
abril 
2021 

En 
trámite  

Auditoría 
Superior de la 

Federación 

Auditoria 211-DS Revisión de los Subsidios 
para organismos descentralizados estatales 
(UNIVERSIDADES Tecnológicas y 
Politécnicas) U006, 2020. 

Pliegos de Observaciones con clave 2020-4-99294-19-0211-06-001 y 2020-4-99294-
19-0211-06-002 emitido el día 15 de noviembre de 2022 y en seguimiento con fecha 
01 de diciembre del 2022, se presentó información requerida a la Secretaría de la 
Función Pública. 
Informe del trámite de las acciones y recomendaciones por parte de la ASF con fecha 
25 de agosto 2023. 

 2 pliegos de 
observaciones 

en proceso 

16 de 
marzo 
2021 

En 
trámite  

Secretaría de la 
Función 

Pública/ Órgano 
de Control 

Interno 

Auditoría Nº 01/2021 efectuada al rubro 
“Administración de Recursos en los Capítulos 
1000 “Servicios Personales”, 2000 “Materiales 
y Suministros y 3000 “Servicios Generales” 
como parte del procedimiento de revisión por 
este Órgano Interno de Control, contenida en el 
oficio número SFPPUE-CGOVC-OICUTXJ-
DCA-006-2021. 
 

Notificación de resultados del seguimiento No. 03/2022 a la auditoria de cumplimiento, 
se turnará el expediente respectivo al departamento de quejas y denuncias del OIC. 
Oficio recibido 15 de marzo de 2022.  
 
Entrega de información OFICIO No. UTXJ-R-SRF-591-2023 Acciones y 
recomendaciones Aud. 01-2021de las acciones y recomendación a la auditoría de 
cumplimiento No. 01/2021" prima vacacional, con fecha 14 de julio de 2023 

Observación 
por el OIC 
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Solicitud de información con fecha 10 de julio 
de 2023, Auditoría Nº 01/2021 en seguimiento 
al oficio SFP.CGOVC.OICSIS.DCA-006/2021. 
SFPPueCGOVC OICUTXJ 0019 2023 (1) 

18 de 
abril de 
2022 

En 
trámite  

Auditoría 
Superior de la 
Federación / 

Secretaría de la 
Función 
Pública. 

Requerimiento de la auditoria 1409, con motivo 
de la revisión de la cuenta pública 2021 con el 
No. AEGF/1759/2022 Emitido por el auditor 
superior de la federación para realizar la 
revisión por medios electrónicos, con motivo de 
la fiscalización de la cuenta pública 2021 
auditoria 1409 con título “Trasferencia de 
recursos de los subsidios federales para 
organismos descentralizados estatales de 
educación media superior y superior de 
vertiente tecnológica, politécnica y publica con 
apoyo solidario”. 

Constancia recibida emitida por el buzón transfer de la ASF correspondiente a la 
cuenta pública 2021 con fecha 25 de julio de 2022. 

En proceso 

17 de 
agosto 

de 
2022 

En 
trámite  

Auditoría 
Superior del 
Estado de 

Puebla 

Oficio ASE/0063-09076/ORAU-21/DFE-2022, 
cuenta Pública 2021, de fecha 16 de agosto y 
recibido el día 17 del mismo mes en las 
instalaciones de la Universidad, signado por el 
servidor público, C.P. Gregorio Alberto Lozano 
García, Auditor Especial Forense adscrito a la 
Auditoría Superior del Estado de Puebla. 

 Con fecha 25 de noviembre del presente, se recibió el acuse de la contestación de 
los resultados Finales del ejercicio 2021. 
Con fecha 10 de enero de 2023 se recibió el oficio ASE/521-23/OA que corresponde 
al informe individual del ejercicio 2021. 

En proceso 

26 de 
enero 

de 
2023 

En 
trámite  

Secretaría de la 
Función 

Pública/ Órgano 
de Control 

Interno 

Orden de AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO 
No. SIS77/2023 al rubro:” Estados financieros, 
Capítulo 2000 Recursos Materiales, 3000, 
servicios Generales” y 5000” Bienes Muebles, 
adquisiciones, entregables y resguardos.” por 
el período comprendido del 01 de enero al 31 
de diciembre de 2022 y del 01 de enero de 2023 
al 31 de diciembre de 2023 de manera 
mensual. 
 
Mediante oficio número 
SFPPue/CGOVC/OICUTXJ-DCA/0002/2023, 
de fecha 13 de abril de 2023, notificado el 14 de 
abril de 2023, al titular del Órgano Interno de 
Control de la Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez le informó a la Encargada 
de Despacho de la Rectoría de la Universidad 
Tecnológica de Xicotepec de Juárez la 
modificación del periodo de la auditoría de 
cumplimiento del 01 de enero de 2022 al 31 de 
diciembre de 2022 y del 01 de enero de 2023 al 
30 de junio de 2023.  

Con fecha 30 de enero se recibe se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF/064//2023 
correspondiente a la entrega de la información requerida del mes de enero 2023. 
 
Con fecha10 de febrero 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF/064/2023, 
correspondiente a la entrega de la información complementaria.          
 
Con fecha 10 de marzo 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF-226-2023, 
correspondiente a la entrega de información del requerida del mes de febrero 2023. 
 
Con fecha 14 de abril 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF-322-2023, 
correspondiente a la entrega de información del requerida del mes de marzo 2023.     
 
Con fecha 16 de mayo 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF-403, 
correspondiente a la entrega de información requerida del mes de abril 2023. 
 
Con fecha 13 de junio 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF-490-2023, 
correspondiente a la entrega de información del requerida del mes de mayo 2023. 
 
Con fecha 11 de julio 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF-578-2023, 
correspondiente a la entrega de información requerida del mes de junio 2023.     
 
Con fecha 03 de enero de 2024 se recibió el acuse UTXJ-R-SRF/1121/2023, Entrega 
de información a la notificación de resultados auditoria no. SIS77/2023.        
 
Con fecha 04 de enero 2024, se informa inicio de seguimiento 02/2024 de la Auditoria 
de cumplimiento No. SIS77/2023     

En proceso 

13 de 
marzo 

de 
2023 

En 
trámite  

Auditoria 
Superior de la 

Federación 

Información preliminar en la etapa de 
planeación, CP 2022 de la Auditoría de 
cumplimiento de las Participaciones Federales 
2022 y Análogos, en seguimiento al oficio no. 
SFPPUE/OS/013/2023 en alcance al oficio 
núm. DGAGF "D" /0197/2023 auditoria especial 
del gasto federalizado. 
 
Auditoría No. 1483 de las Participaciones 
Federales 2022 y Análogos, en seguimiento al 
oficio No. SFPPUE/OS/028/2023 (Cuenta 
Pública 2022) 

Con fecha 23 de marzo 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF/278//2023, 
correspondiente a la entrega de la información requerida.  
                                                    
   Con fecha 31 de marzo 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF/296/2023, 
correspondiente a la entrega de la información complementaria.    
                  
Con fecha 23 de mayo 2023 se recibido el acuse de la orden de auditorio número 
1483, con fecha 30 de mayo 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF/446/2023, 
correspondiente a la entrega de la información.            
 
Se recibió con fecha 16 de enero de 2024, el oficio circular No. SFPPue-SCA-
003/2024, con asunto: se remite cita a la reunión para la presentación resultados 
finales a entidades, federativas y observaciones preliminares referente a la auditoría 
número 1483. de la cuenta pública 2022.                                                                                                        

En proceso 

24 de 
marzo 

de 
2023 

En 
trámite  

Auditoria 
Superior de la 

Federación 

Auditoria de cumplimiento correspondiente a la 
auditoría núm.1494 denominada subsidios 
federales para organismos descentralizados 
estatales (Universidades Tecnológicas y 
Politécnicas) U006, de la cuenta pública 2022, 
en alcance al oficio núm. AEGF/3260/2023. 
En alcance al oficio núm.  DGAGF-
A/0804/2023. 

Con fecha 24 marzo 2023 se recibido el acuse de la solicitud de información, con el 
número de oficio UTXJ-R-SRF/323/20233 de fecha 13 de abril se hace la entrega de 
la información requerida.  
 
 Con fecha 23 de agosto 2023, se recibe el requerimiento y con fecha 30 de agosto 
2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF/710/2023, correspondiente a la entrega 
de la información al OIC. 
            
Con fecha 30 de agosto 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF/711/2023, 
correspondiente a la entrega de la información al ASF.   
  
Fecha 02 de octubre de 2023 se presentó la Entrega de información financiera 
correspondiente a la  
orden de Auditoría 1494, CP 2022, con el OFICIO No.: UTXJ-R-SRF/853/2023. 
                                                                                                                                                       
Con fecha 15  de Noviembre 2023 se recibe acuse del OASF/1478/2023 , 

Concluida 
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correspondiente al dictamen (Informe Individual de Auditoria de la cuenta pública 
2022.                                                                                                                

02 de 
mayo 

de 
2023 

En 
trámite  

Auditoria 
Superior del 

estado 

Auditoria de cumplimiento correspondiente a la 
Auditoria Superior del Estado, en marco de la 
Fiscalización Superior de la Cuenta Pública 
2022, en alcance al oficio núm. 
ASE.0259.9076.ORAU.22.DFE.2023                                                                                                          
Orden de visita domiciliada y designación de 
comisionados  8 de mayo 2023     ASE.131-
9076/ORVD-22/DFE.2023.                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 Con fecha 02de mayo  2023  se recibido el acuse de la orden de auditoria de la ASF,  
con el  oficio ASE.0259.9076.ORAU.22.DFE.2023,                                                                                                                                                                                                                           
Con fecha 24 de mayo 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF/420/2023 , 
correspondiente a la entrega de la información.                                                                                   
Con fecha 19 de septiembre 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-SRF/777/2023, 
correspondiente a la entrega de la información.                                                                            

En proceso 

16 de 
marzo 
2023 

En 
trámite  

Auditoria 
Superior de la 

Federación 

Auditoria de cumplimiento núm.1487 
denominada Transferencia de Recursos de los 
Subsidios Federales para Organismos 
Descentralizados Estatales de Educación 
Media Superior y Superior en su Vertiente 
Tecnológica y Politécnica (U006), de la Cuenta 
Pública 2022.  

Con fecha 16 marzo 2023 se recibido el acuse de la solicitud de información, con el 
número de oficio UTXJ-R-SRF/301/20233 de fecha 31 de marzo se hace la entrega 
de la información requerida.  

En proceso 

Tabla: Auditorías practicadas a la UTXJ, durante el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Subdirección de Recursos Financieros. 
 

PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

Programas Institucionales  
La Evaluación Institucional corresponde a un proceso continuo, sistemático, coherente, reflexivo, descriptivo, que 
tiene como finalidad interpretar la realidad de las Instituciones misma que permite tomar decisiones a favor de 
mejorar la calidad educativa. En este sentido, en el periodo que se informa, se dio seguimiento a las metas de los 
Programas de Trabajo de 2023, de las áreas que conforman a la Universidad, a través del Sistema Integral de 
Información, se realizó la evaluación del Programa Operativo Anual  y del Programa Presupuestario, 
correspondientes al cuatrimestre septiembre-diciembre 2023, Así integró el Programa Operativo Anual 2024 y se 
participó en la 1a. Reunión presencial UUTT del Estado, donde se trataron asuntos de retroalimentación del PPR 
2023 y el seguimiento del PPR 2024.  

 
De igual manera se continuo con la integración del documento que se presentará ante la Subsecretaría de 
Educación Superior para participar en el proceso de evaluación de la Universidad en la convocatoria del Sistema 
de Evaluación y acreditación de la Educación Superior (SEAES). 

        

Recursos Extraordinarios. 
En seguimiento a la modernización de talleres y laboratorios para la realización de prácticas de las carreras de la 
Universidad, se recibió un nuevo lote de equipos que beneficiarán a las y los estudiantes de los diferentes 
Programas Educativos; esta entrega constó de 65 equipos de cómputo de escritorio, 8 laptops y 1 bocina Bose L1 
Pro 8. Los equipos fueron adquiridos con presupuesto proveniente del Programa de Escuelas al 100 2023, que 
fueron autorizados a la Universidad por parte de la Dirección General de Universidades Tecnológicas y Politécnicas 
y de la Secretaría de Planeación y Finanzas del Gobierno del Estado de Puebla. 
 
Con estas acciones, la Universidad refrenda el compromiso con sus estudiantes, de ofrecerles las herramientas 
necesarias para contar con servicios educativos de calidad, durante su formación profesional. 
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Automatización administrativa 
La institución ha optado como una estrategia de mejora continua, en los diferentes procesos administrativos y 
docentes, el uso de tecnologías de la información para la automatización de actividades, permitiendo un control en 
el manejo de información institucional. Para el periodo que se informa, se agregaron las siguientes funcionalidades 
a la Sistema Integral de Información (SII) con parte de la automatización administrativa: 
 

• Informes estadísticos:  a través de este módulo se generan los indicadores institucionales que integran 
el informe estadístico por periodo escolar. El cual está disponible para múltiples áreas para su consulta por 
área académica, programa educativo o institucional.  
 

• Registro de entradas y salidas: se desarrolló esta herramienta para automatizar el registro de salidas 
intermedias o con pase para las y los trabajadores, con el objetivo de agilizar el proceso y evitar el registro 
en una bitácora física. Los registros se pueden consultar quincenalmente o por periodo personalizado, con 
la opción de descargar el reporte en un archivo de Excel. 

 

• Administración de eventos de módulos de registro del SII: a través de este conjunto de herramientas 
se administran los ejercicios fiscales, eventos de registro y eventos de registro por periodo escolar, así 
mismo se registran aperturas extemporáneas de los módulos de registro por usuario para la carga de 
información de meses vencidos. 

 

• Registro de aprendientes a las actividades del Centro de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial: 
con este módulo se automatizó el registro de actividades planeadas por el Centro de Emprendimiento y 
Desarrollo Empresarial durante el periodo escolar, así como la inscripción de las y los estudiantes que 
desean participar en ellas. Se gestionan a las y los Coordinadores de CEDE de las Áreas Académicas 
quienes en conjunto con el Coordinador de CEDE de la universidad validan los registros. 
 

• Documentos de correspondencia – Administración: se desarrolló una herramienta para la 
administración de usuarios, permisos, áreas no oficiales y responsables de áreas para el módulo de 
documentos de correspondencia. 

 

• Seguimiento de estadía técnica académica: se desarrolló un módulo para el registro de actividades de 
seguimiento de estadía técnica académica realizadas por la o el asesor académico, la actividad puede 
seleccionarse a partir de una lista sugerida o registrar una nueva, así como cambiar la situación de la 
actividad. Esta información será validada por la o el estudiante, quien además podrá registrar 
observaciones y consultar la situación actual de la actividad. Las áreas responsables de dar seguimiento 
tienen disponible una herramienta para la consulta de registros por estudiante, así como la generación de 
un reporte por asesor(a) académico con el número de actividades registradas y/o validadas. 
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Y se realizaron las siguientes tareas de mantenimiento: 
 

• Seguimiento de eventos de estadía – Tutor académico:  se desarrolló una herramienta para que el tutor 
académico de grupos en proceso de estadía realice un seguimiento de cumplimiento de las actividades de 
las y los estudiantes tutorados. Por lo que tiene disponible la consulta de una lista de estudiantes y un 
reporte por evento de estadía, con la semaforización de cumplimiento o validación según corresponda. 
 

• Documento correspondencia:  se actualizó la nomenclatura de la clave del documento, se agregó un 
aviso emergente para el registro del hipervínculo del acuse y se habilitó un botón para cancelar la revisión 
del documento y el estatus del acuse. Se desarrolló una herramienta para el registro de tarjetas 
informativas. 
 

• Asesorías y tutorías: se realizó una reingeniería en las interfaces para que estas puedan visualizarse 
correctamente en el navegador de los equipos móviles. También se desarrolló una herramienta para que 
el personal docente consulte el número de asesorías por periodo escolar, programa educativo y materia o 
asesoría general, de igual forma se agregó este concentrado a la herramienta de reportes académicos para 
la consulta de las áreas encargadas de dar seguimiento a esta actividad. 
 

Cuidado del Medio Ambiente 
En el periodo que se informa se llevaron a cabo tres actividades con el fin de contribuir al cuidado del medio 
ambiente, destacando, el Primer Concurso de Catrinas y Catrines de Trabajadores y Trabajadoras de la UTXJ y la 
actividad Planta un árbol.  
 
Así mismo en colaboración con el equipo de inspectores ambientales, se elaboraron y colocaron carteles de 
sensibilización sobre el cuidado del medio ambiente, en los edificios de Docencia de esta Universidad. 
 

Fecha Actividad Objetivo Lugar 
Participantes 
H M Total 

30/10/2023 
Primer Concurso de Catrinas y Catrines 
de Trabajadores y Trabajadoras de la 

UTXJ 

Promover la cultura del cuidado del medio ambiente a 
través del reciclaje y unido a los festejos de la celebración 
de día de muertos. 

Instalaciones de 
la UTXJ 

9 13 22 

31/10/2023 
Campaña de Sensibilización Sobre la 

Importancia del Medio Ambiente 
Sensibilizar a los y las estudiantes del Área Económico 
Administrativa en el cuidado del medio ambiente. 

U.T.X.J. 16 49 65 

13/11/2023 Planta un Árbol 
Crear conciencia en las y los estudiantes de esta casa de 
estudios, sobre la importancia del cuidado de nuestros 
recursos naturales. 

Área de Campo, 
U.T.X.J 

16 9 25 

 
Promoción de la Igualdad y No Discriminación  
En el mes de noviembre se llevó a cabo la auditoría externa a la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 “Igualdad 
Laboral y No discriminación” logrando mantener el Certificado Nivel Oro. Asimismo, del 25 de noviembre al 10 de 
diciembre la Universidad se sumó a la Campaña Internacional “16 días de activismo contra la Violencia de Género”, 
llevando a cabo diversas actividades, entre ellas, la conferencia denominada “Roles y Estereotipos” cuyo principal 
objetivo fue promover la prevención y erradicación de la violencia dirigida hacia mujeres y niñas en todas sus 
manifestaciones., De igual manera se difundieron diversas campañas en contra de la violencia de género, día 
naranja, la inclusión y los derechos humanos.  
 

Fecha Actividad Objetivo Lugar 
Participantes 

H M Total 

07/12/2023 
Los 16 días de activismo 

contra la violencia de 
género 

Realizar actividades en marco a los "16 Días de 
Activismo Contra la Violencia de Género". 

Aula Magna I, Edificio de 
Docencia I, U.T.X.J 

42 57 99 
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08/12/2023 
La discapacidad en mi 

entorno (ASS) 

Concientizar a la comunidad estudiantil sobre la 
importancia de la inclusión de las personas con 
discapacidad en la sociedad en diversas actividades. 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez, Edificio 
Docencia II, Planta Baja Aula 

Magna II. 

24 47 71 

10/01/2024 
Campaña de Difusión 

sobre la Ombuswoman. 

Que toda la comunidad universitaria conozca que 
existe una persona encargada de recibir quejas y 
atender asuntos relacionados con discriminación, 
hostigamiento y acoso sexual. 

Instalaciones de la Universidad 
Tecnológica de Xicotepec de 

Juárez. 
1295 1321 2616 

25/01/2024 
Campaña Día Naranja 
“La Educación es de 

Todas y Todos”. 

Promover entre la comunidad estudiantil una vida 
libre de violencia hacia las mujeres y niñas. 

Instalaciones de la Universidad 
Tecnológica de Xicotepec de 

Juárez. 
1295 1321 2616 

30/01/2024 
Campaña “Día Escolar 
de la No Violencia y la 

Paz” 

Dar a conocer a la comunidad universitaria 
estadísticas de los principales tipos de bullying y el 
contacto de la ombuswoman. 

Facebook Institucional  2 2 

Tabla: Actividades de Promoción a la equidad de género noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por las áreas académicas 

VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN 

VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRODUCTIVO DE BIENES Y SERVICIOS 

Convenios de colaboración 
Se reporta la firma de seis convenios de colaboración, destacando el convenio con Instituto Politécnico Nacional. 
 

Institución 
Fecha de 

Inicio 
Vigencia Resultado 

Hotel Real de Puebla 11/09/2023 11/09/2025 
Servicio social, estadía, visitas industriales, proyectos de desarrollo tecnológico, trasferencia de tecnología, entre 
otros. 

Tamx 15/09/2023 2026-09-15 
Servicio social, estadía, visitas industriales, proyectos de desarrollo tecnológico, trasferencia de tecnología, entre 
otros. 

Sistemas Integrales de Recursos 
Empresariales 

13/09/2023 13/09/2025 
Servicio social, estadía, visitas industriales, proyectos de desarrollo tecnológico, trasferencia de tecnología, entre 
otros. 

Instituto Politécnico Nacional 08/09/2023 08/09/2026 
Servicio social, estadía, visitas industriales, proyectos de desarrollo tecnológico, trasferencia de tecnología, entre 
otros. 

Raven Teec 04/09/2023 04/09/2025 
Servicio social, estadía, visitas industriales, proyectos de desarrollo tecnológico, trasferencia de tecnología, entre 
otros. 

Advanced Consulting 06/10/2023 06/10/2026 
Servicio social, estadía, visitas industriales, proyectos de desarrollo tecnológico, trasferencia de tecnología, entre 
otros. 

Tabla: Convenios firmados de noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por las áreas académicas 

 

Seguimiento de egresados y egresadas 
Del seguimiento a egresadas y egresados de la Universidad, en el nivel T.S.U., se obtuvo que el 56.8% estudian, 
el 16.3% no trabajan, el 10.4% trabajan y estudian, el 6.7% trabajan y el 2.6% realiza labores del hogar. A nivel 
Ingeniería, el 47.3% no trabaja, 23.3% trabaja; el 5.8% estudia; el 5.7% realiza labores del hogar y el 3.0% trabaja 
y estudia.  
 

 
Gráfica: Comparativo actividades de egresados y egresadas de la UTXJ, por nivel. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Dirección de Extensión y Vinculación. 
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La distribución de quienes trabajan, para nivel T.S.U. fue del 16.7%, se desempeña como técnico/a especializado/a; 
el 16.4%, como operativo; el 13.2%, como administrativo/a; el 5.4%, como supervisor/a; el 5.4% se autoemplea; el 
2.2%, como gerente; el 1.4%, como técnico/a general; el 1.3% como director/a; y el 38%, realiza otras actividades.  
 
En nivel Ingeniería la distribución de quienes trabajan: el 20.4%, se desempeña como técnico/a especializado/a; el 
19.2%, como operativo; el 21.6%, como administrativo/a; el 10.8%, como supervisor/a; el 4.4% se autoemplea; el 
2.7%, como gerente; el 0.4% como técnico general; el 2.2% como director/a y el 18.3%, realiza otras actividades. 
 

 
Gráfica: Comparativo del nivel de ocupación de egresados y egresadas de la UTXJ que trabajan, por nivel. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por la Dirección de Extensión y Vinculación. 

  

Con la finalidad de fortalecer el tema de empleabilidad, servicios de información, vinculación y orientación, respecto 
a la preparación para el mercado laboral, se impartieron 6 pláticas sobre “Talleres Virtuales para jóvenes 
buscadores de empleo”, a estudiantes que realizaran su proceso de Estadía durante el periodo enero–abril 2024. 
 
En el mes de diciembre, se llevó a cabo el Encuentro Anual de Egresados y Egresadas 2023 UTXJ, con la finalidad 
de mantener el vínculo con los Egresados y Egresadas de los Diferentes Programas Educativos, así como de las 
diferentes generaciones. Durante este encuentro se llevó a cabo la conferencia "Es tiempo de emprender", 
impartida por la Dra. Rosalinda Pizarro Santos, así como la plática sobre el caso de éxito del Ing. Christian Ricardo 
Castelán Hernández, egresado de la carrera Ingeniería en Mecatrónica. 
 

SERVICIOS TECNOLÓGICOS  

Servicios Proporcionados 
A través de la Entidad de Certificación y Evaluación de la Red de prestadores/as de servicios del CONOCER y del 
área de Gastronomía, se certificó a 16 cocineras y 13 cocineros tradicionales del Estado en el estándar de 
competencia, EC1084: Preparación de Gastronomía Mexicana Popular y Tradicional. De igual forma se llevó a cabo 
el Curso loT para la Industria 4.0 con Arduino, impartido a 3 personas. Mencionándose la entrega de 107 certificados 
de competencias en el periodo. 
 

Servicio Tipo 
Fecha 
Inicio 

Fecha 
Fin 

Participantes 
H M Total 

Evaluación del Estándar EC1084 Preparación de gastronomía mexicana popular y 
tradicional. 

Evaluación de 
Competencias 

23/09/2023 21/11/2023 13 16 29 

Curso de IoT para la Industria 4.0 con Arduino. Capacitación 04/11/2023 09/12/2023 3 0 3 
 Tabla: Servicios Tecnológicos en el periodo noviembre 2023 – enero 2024. 
Fuente: Elaboración propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares. 
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ASUNTOS JURÍDICOS 
 

Por parte del Área Jurídica, se reporta el avance de revisión de 14 convenios de colaboración, 14 contratos, un 
asesoramiento, una revisión a reglamento, 7 solicitudes a la unidad de transparencia, 9 actividades de la unidad 
coordinadora de archivo y se dio atención a 7 demandas. 
 

Convenio/Acuerdo Fecha Impacto o Beneficio 
Avan

ce 

Convenio Marco de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez, y por la otra parte, SIRE 
Sistemas Integrales de Recursos Empresariales S.A. de C.V. 

13/08/2023 Estudiantes, Docentes  100% 

Convenio Marco de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez y por la otra parte, Raben 
Teec SC. 

04/09/2023 Estudiantes, Docentes  100% 

Convenio Marco de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez y por la otra parte, el Gran 
Hotel Real de Puebla S.A. de C.V. 

11/09/2023 Estudiantes, Docentes  70% 

Convenio Marco de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez, y por la otra parte, Tamx 
Logistics S.A. de C.V. 

15/09/2023 Estudiantes, Docentes  100% 

Convenio Marco de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez, y por la otra parte, 
Gastronómica Sotero Sapi de C.V. 

18/09/2023 Estudiantes, Docentes  70% 

Convenio Marco de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez, y por la otra parte, Colegio 
de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Puebla. 

02/10/2023 Estudiantes  70% 

Convenio de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez y por la otra parte, TFD Rehabilitación 
Física S.C.  

04/10/2023 Estudiantes  70% 

Convenio de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez y por la otra parte, Sistema Municipal 
para el Desarrollo Integral de la Familia de Texcoco.  

04/10/2023 Estudiantes  70% 

Convenio de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez y por la otra parte, Instituto Poblano 
del Deporte.  

04/10/2023 Estudiantes  100% 

Convenio de Colaboración Interinstitucional que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez y por la otra parte, 
Secretaría de Trabajo del Gobierno del Estado de Puebla.  

05/10/2023 Estudiantes  70% 

Convenio Marco de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez y por la otra parte, Instituto 
Hidalguense del Deporte. 

05/10/2023 Estudiantes  90% 

Convenio Marco de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez y por la otra parte, el Centro 
de Desarrollo Personal e Integral Tuspacio Munay SAS de C.V.  

06/10/2023 Estudiantes  90% 

Convenio Marco de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez y por la otra parte, Advaced 
Consulting Group- Comunicaciones Unificadas S.A. de C.V.  

06/10/2023 Estudiantes  90% 

Convenio Marco de Colaboración que celebran, por una parte, la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez y por la otra parte, Gaya 
Vainilla y Especias S.A. de C.V. 

30/10/2023 Estudiantes  100% 

 Tabla: Avance en revisión de convenios y acuerdos. 
Fuente: Elaboración propia con información proporcionada por el Área Jurídica de la UTXJ. 

 
Nombre de Contrato Fecha 

Contrato para el Servicio de Mantenimiento a Equipos de Aire Acondicionado de los Edificios de Docencia II, Pesado I, Pesado II y Edificio de Servicios Universitarios de la 
Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 

06/11/2023 

Contrato para la adquisición de Útiles De Oficina, Útiles de Tecnologías de la Información, Refacciones y Accesorios Menores para Equipo de Computo para la Universidad 
Tecnológica de Xicotepec de Juárez 

08/11/2023 

Contrato para la Prestación de Servicio Profesional de Auditoría Externa 13/11/2023 
Contrato para el Servicio De Elaboración De Video Institucional Y Videos Promocionales De Áreas Académicas De La Universidad Tecnológica De Xicotepec De Juárez 22/11/2023 
Contrato para la Adquisición de Equipo de Cómputo para Profesores de Tiempo Completo de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 28/11/2023 
Contrato para la Realización del Proceso de Acreditación de Programas Académicos de Nivel Superior 12/12/2023 
Contrato para el Servicio de Licencias de Software para Diversas Áreas de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 11/12/2023 
Contrato para el Servicio de Mantenimiento a Áreas verdes de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 12/12/2023 
Contrato para el Servicio de Mantenimiento Integral de Videovigilancia para la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 13/12/2023 
Contrato para la Adquisición de Plafones para el Edificio de Docencia I de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 26/12/2023 
Contrato para la Adquisición de Vestuario para el Grupo de Danza y Uniformes del Personal de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 26/12/2023 
Contrato para la Adquisición de Luminarias para los edificios de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 28/12/2023 
Contrato para el Servicio de Conservación para Edificios de la Universidad Tecnológica de Xicotepec de Juárez 29/12/2023 
Contrato Para la Prestación del Servicio De Monedero Electrónico de Vales de Despensa para la Universidad Tecnológica De Xicotepec De Juárez 15/12/2024 

Tabla: Avance en revisión de contratos. 
Fuente: Elaboración propia con información proporcionada por el Área Jurídica de la UTXJ. 

 
 

Asesoramiento en los Procesos de Adquisiciones Fecha 
Se asesoró en los procedimientos de adquisiciones tales como: bases para licitaciones, invitación a cuando menos tres personas, acta de junta de 
aclaraciones, acta de apertura y sus respectivos fallos; así como lo concerniente a adjudicaciones directas. 

Correspondiente al mes de noviembre-
diciembre de 2023 y enero 2024 

Tabla: Asesoramientos. 
Fuente: Elaboración propia con información proporcionada por el Área Jurídica de la UTXJ. 

 
 

Reglamento Fecha Lugar Objetivo 
Impact

o 
Status 

Reglamento de Estadías de la Universidad 
Tecnológica de Xicotepec de Juárez 

14 de 
noviembre 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Establecer los requisitos y lineamientos para 
realizar el proceso de Estadía   

Estudia
ntes 

En revisión con la 
Abogada General 

Tabla: Avance en revisión de reglamentos. 
Fuente: Elaboración propia con información proporcionada por el Área Jurídica de la UTXJ. 
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Unidad de Transparencia Fecha Lugar Objetivo 

Atención y seguimiento a las solicitudes recibidas por medio del 
SISAI con número de folio 210425023000012, 210425023000013  

08/11/2023 y 
29/11/2023 

Universidad 
Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Se liberaron en tiempo y forma con la información proporcionada por la 
Unidades Administrativas responsables 

Solicitud de Índice de expedientes Clasificados como Reservados 13/12/2023 
Universidad 
Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Informar a la Dirección de Gestión de Medios de Impugnación y Clasificación, 
respecto al índice de expedientes clasificados como reservados 
correspondientes al segundo semestre 2023 

Atención al Oficio ITAIPUE-DTI-033/2023 14/12/2023 
Universidad 
Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Informar sobre el calendario vigente y el horario laboral para la configuración en 
el SISAI y en el módulo SIGEMI-SICOM 

Solicitud de actualización a las Unidades Administrativas de la 
Universidad respecto a las Obligaciones de Transparencia 
correspondiente al cuarto trimestre 2023 

05/01/2024 
Universidad 
Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Mantener actualizada la información en la Plataforma Nacional de 
Transparencia. 

Atención a la CIRCULAR ITAIPUE/CGE/002/2024 09/01/2024 
Universidad 
Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Informar el listado de personas físicas y morales a quienes, por cualquier 
motivo, se les asigne o permita usar recursos públicos o en los términos de las 
disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad 

Atención a la CIRCULAR ITAIPUE/CGE/001/2024 10/01/2024 
Universidad 
Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Proporcionar el listado de información que este Sujeto Obligado considere se 
de interés público y que no sea publicada en la Plataforma Nacional de 
Transparencia  

Sesiones Ordinarias y Extraordinarias 2023 del Comité de 
Transparencia 

Se realizan 
mínimo 2 

sesiones por 
mes  

Universidad 
Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

En cumplimiento al Art. 21 fracción VI párrafo 2 de la Ley de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública del Estado de Puebla. 

Tabla: Unidad de transparencia 
Fuente: Elaboración propia con información proporcionada por el Área Jurídica de la UTXJ. 

 
Área Coordinadora de Archivos Fecha Lugar Objetivo 

El Área Coordinadora de Archivos revisa y en su caso, emite comentarios respecto de Inventarios documentales correspondientes 
al trimestre julio-septiembre 2023.  

06/11/2023 - 
17/11/2023 

Universi
dad 

Tecnoló
gica de 
Xicotep
ec de 

Juárez 

Seguimiento al Programa 
Anual de Desarrollo 

Archivístico (PADA-2023) y dar 
cumplimiento a las 

obligaciones de la Ley General 
de Archivos. 

El Archivo General del Estado de Puebla, valida el Programa Anual de Desarrollo Archivístico2024 e Informe Anual de 
Cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Archivístico 2023. 

07/12/2023 

Se solicita a los Titulares de las áreas productoras y Responsables de Archivo en Trámite actualización de los Inventarios 
Documentales correspondientes al periodo octubre-diciembre 2023.   

12/12/2023 

Se celebra la Primera Sesión Extraordinaria del Grupo Interdisciplinario de Valoración Documental. 14/12/2023 
Se celebra la Cuarta Tercera Sesión Ordinaria del Área Coordinadora de Archivos. 15/12/2023 
El Área Coordinadora de Archivos revisa y en su caso, emite comentarios respecto de Inventarios documentales correspondientes 
al trimestre octubre-diciembre 2023.  

04/01/2024 - 
19/01/2024 

Se remitió al Archivo General del Estado el Programa Anual de Desarrollo Archivístico2024 e Informe Anual de Cumplimiento del 
Programa Anual de Desarrollo Archivístico 2023. 

12/01/2024 
Dar cumplimiento a la Ley 

General de Archivos 
Se solicitan fichas técnicas respecto de series y subseries que recientemente han sido alimentadas por las áreas productoras. 18/01/2024 
Se rinde informe a la Titular del Sujeto Obligado respecto del cumplimiento al artículo 27 segundo párrafo de la Ley General de 
Archivos. 

19/01/2024 

Tabla: Área coordinadora de archivos. 
Fuente: Elaboración propia con información proporcionada por el Área Jurídica de la UTXJ. 

 
Núm. de Expediente Lugar de Radicación Actor Demandado Estado que Guarda Avance 

D-3/973/2014 

Junta Especial número TRES 
de las que integran la Local 

de Conciliación y Arbitraje del 
Estado de Puebla. 

Jesús Muñoz Ávila. 
Universidad Tecnológica de 

Xicotepec de Juárez 
En formulación de proyecto de laudo 80% 

D-3/212/2016 

Junta Especial número TRES 
de las que integran la Local 

de Conciliación y Arbitraje del 
Estado de Puebla. 

Omar Martín Fernández 
Cruz 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Se encuentra reservado en Secretaría de Acuerdos para 
verificar que se hayan desahogado las pruebas ofrecidas 
por las partes, en su caso, emitir la certificación respectiva 
y otorgar término para Alegatos. 

70% 

D-3/200/2019 

Junta Especial número TRES 
de las que integran la Local 

de Conciliación y Arbitraje del 
Estado de Puebla. 

Dora Concepción Vargas 
Zamarripa y Monsserrath 

González Flores. 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Se desahogó la Audiencia de la prueba testimonial para 
hechos propios ofrecida por la parte actora el día 22 de 
noviembre de 2023. 

60% 

D-217/2022 
Tribunal de Arbitraje del 

Estado de Puebla.  
Rocío Santos Martínez 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Con fecha 03 de enero de 2024, se notificó el acuerdo 
correspondiente a la Audiencia de Recepción de Pruebas, 
señalando las siguientes fechas para el desahogo de las 
respectivas pruebas ofrecidas por ambas partes: 24 de 
enero de 2024 a las 13:00 horas: Desahogo de la Prueba 
Confesional a cargo de la Universidad, 25 de enero de 
2024 a las 11:00 horas: Desahogo de la Prueba 
Confesional a cargo de la C. Rocío Santos Martínez e 
interrogatorio libre ofrecido por la parte demandada, 06 de 
febrero de 2024 a las 09:15 horas: Desahogo de la 
Inspección Ocular, 08 de febrero de 2024 a las 13:00 
horas: Desahogo de la Prueba Testimonial a cargo de los 
CC. Gilberto Islas Otero, Erick Juárez Cuervo y Leonardo 
Pérez Ortega. 

60% 

D-237/2022 
Tribunal de Arbitraje del 

Estado de Puebla 
Luly Taryn Saavedra Reyes 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

Con fecha 03 de enero de 2024, se notificó el acuerdo 
correspondiente a la Audiencia de Recepción de Pruebas, 
señalando las siguientes fechas para el desahogo de las 
respectivas pruebas ofrecidas por ambas partes: 22 de 
enero de 2024 a las 13:00 horas: Desahogo de la Prueba 
Confesional a cargo de la Universidad, 25 de enero de 

60% 
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2024 a las 12:00 horas: Desahogo de la Prueba 
Confesional a cargo de la C. Luly Tarín Saavedra Reyes, 
06 de febrero de 2024 a las 11:00 horas: Desahogo de la 
Inspección Ocular, 12 de febrero de 2024 a las 13:00 
horas: Desahogo de la Prueba Testimonial a cargo de los 
CC. Yaira Dazmin Olmos Cabrera, Rubén Sampayo 
Sánchez y Jimena Anselma Mussott Hernández.  

R.S. 5/17 CUMPLIM. 
EJEC. AMP. 531/2021-

VII 

  Autoridad ordenadora: 
Juzgado 5º de Distrito en 
Materia del Trabajo de la 

Ciudad de México. Autoridad 
Ejecutora: Honorable Pleno 

del Tribunal Federal de 
Conciliación y Arbitraje 

• Quejoso: Gremio Nacional 
de Trabajadores de la 

Educación GNTE. 

Amparo Indirecto 
promovido en contra del 
acuerdo reclamado de 
fecha 02 de marzo de 

2021, emitido por el Pleno 
del Tribunal Federal de 
Conciliación y Arbitraje 

Con fecha 31 de diciembre de 2023, presentó su Renuncia 
Voluntaria y actualmente se encuentra en proceso de 
pago de finiquito. 

100% 

H-6/2023 
Tribunal de Arbitraje del 

Estado de Puebla 

Sindicato Nacional 
"presidente Adolfo López 

Mateos" de Trabajadores y 
Empleados del Comercio 
en General y Escuelas 

Particulares, Similares y 
Conexos de la República 

Mexicana 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

  El día 01 de junio de 2023 el Tribunal de Arbitraje del 
Estado de Puebla se declaró incompetente, ordenando la 
Remisión de los Autos al Tribunal Laboral del Estado. 

40% 

Tabla: Avance de demandas laborales 
Fuente: Elaboración propia con información proporcionada por el Área Jurídica de la UTXJ. 

 
 

Actividades Varias. 
Se llevaron 18 actividades varias, las cuales se mencionan a continuación: 

Fecha Actividad Objetivo Lugar 
Participantes 
H M Total 

06/11/2023 
al 

06/12/2023 

Capacitación a Tutores 
septiembre-diciembre 2023 

Capacitar a los nuevos tutores asignados, así como retroalimentar el proceso a 
aquellos que lo requieren. 

Laboratorio de simulación. 
Docencia 2, planta alta. UTXJ 

5 5 10 

09/11/2023 

Décima Novena Sesión 
Ordinaria de la Comisión 
Estatal para la planeación de 
la Educación Superior de 
Puebla 2023 (COEPES-
PUEBLA). 

Ofrecer la continuidad de estudios a nivel ingeniería de las carreras de: Operaciones 
Comerciales Internacionales Área Negocios y Internacionales y Sistemas 
Automotrices. 

Altagracia Carrillo Parra - 
Encargada del Despacho de la 
Rectoría, María Isabel Merlo 
Talavera - Subsecretaria de 

Educación. 

23 13 36 

11/12/2023 
Participación en el Desfile 
Navideño 

Motivar la sana convivencia, preservar las tradiciones navideñas, celebrar el amor y la 
unión de las familias, al mismo tiempo que promovemos la inclusión. 

Centro de Xicotepec de Juárez 15 11 26 

13/11/2023 
Reunión con supervisores y 
directores de IEMS 2023 
Xicotepec 

Con el objetivo de crear una vinculación con las y los Directores de Instituciones de 
Educación Media Superior del Municipio de Xicotepec, se llevó a cabo una reunión de 
trabajo, referente a las actividades programadas para las admisiones 2024 de esta 
Casa de Estudios. 

Xicotepec 5 6 11 

15/11/2023 
Talleres Virtuales para jóvenes 
buscadores de empleo 

Brindar el máximo apoyo al fortalecer el tema de empleabilidad, Servicios de 
Información, vinculación y orientación respecto la preparación para el mercado laboral. 

Aula Magna 1, U.T.X.J. 133 129 262 

16/11/2023 

Reunión con la Cruz Roja 
Mexicana de la Delegación de 
Xicotepec de Juárez y la 
U.T.X.J. 

Brindar formación complementaria a los alumnos de 10° cuatrimestre, próximos 
egresados de esta casa de estudios, para asegurar la generación de profesionales 
competentes en la prevención de riesgos del trabajo. 

Instalaciones de la U.T.X.J. 141 105 246 

16/11/2023 

Desarrollar proyectos de 
investigación académicos 
acordes a las necesidades del 
sector social y empresarial de 
la región; Curso – taller: 
“Gestión de costos para 
mujeres artesanas” 

Capacitar a los y las participantes, con el objetivo de identificar costos y presupuestos 
para asignar un precio justo a sus productos. 

Edificio de Docencia 2, Aula 
Magna II y Aulas 202, 203, 206, 

207 y 221, U.T.X.J. 
0 81 81 

16/11/2023 

Reunión con la Cruz Roja 
Mexicana de la Delegación de 
Xicotepec de Juárez y la 
Universidad Tecnológica de 
Xicotepec 

Brindar formación complementaria a los alumnos de 10° cuatrimestre, próximos 
egresados de esta casa de estudios, para asegurar la generación de profesionales 
competentes en la prevención de riesgos del trabajo. 

Instalaciones de la Universidad 
Tecnológica de Xicotepec 

105 141 246 

16/11/2023 
Entrega de Plazas de Estadía 
de Licenciatura  

Brindar a cada uno de los estudiantes un lugar donde puedan adquirir más 
conocimientos los cuales vayan enfocados a la Terapia física 

Clínica Escuela CERTF, Pesado 
III 

49 23 72 

17/11/2023 
al 

25/11/2023 

Capacitaciones sobre 
“Tecnología de productos 
lácteos” a productores y 
procesadores n Ozuluama, 
Ver. y en Huejotzingo, Pue. 

Impartir dos capacitaciones sobre “Tecnología de productos lácteos” a productores y 
procesadores. Estas capacitaciones tienen como objetivo, fortalecer las capacidades 
y habilidades de productores y procesadores de leche que participan en la Estrategia 
de Acompañamiento Técnico en Leche del Programa de Producción para el Bienestar, 
de la Dirección General de Autosuficiencia Alimentaria, de la Secretaría de Agricultura. 

Los cursos se desarrollaron el 
17 y 18 de noviembre en 

Ozuluama, Ver., y el segundo, 
los días 24 y 25 de noviembre, 

en Huejotzingo, Pue. 

22 28 50 

22/11/2023 
Reunión con supervisores y 
directores de IEMS 2023 
Huauchinango 

Con el objetivo de crear una vinculación con las y los Directores de Instituciones de 
Educación Media Superior del Municipio de Huauchinango, se llevó a cabo una reunión 
de trabajo, referente a las actividades programadas para las admisiones 2024. 

Xicotepec 4 3 7 

24/11/2023 
Integrar y evaluar el Comité de 
proyectos productivos 

Integrar un Comité Evaluador de Proyectos de la Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez para evaluar, retroalimentar y asesorar proyectos generados por 
estudiantes de los diferentes Programas Educativos. 

Virtual 2 5 7 



Informe de Actividades: noviembre 2023 – enero 2024 
 

27 
 

27/11/2023 Activación física para personal  Fomentar la actividad física, la convivencia y la pertinencia entre el personal. Cancha techada, U.T.X. J 7 4 11 
01/12/2023 

al 
15/12/2023 

Campaña de Responsabilidad 
Social con el Entorno 
(Donación de Juguetes) 

Promover la protección del medio social, reduciendo al máximo el impacto negativo de 
nuestras acciones. 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez. 

11 13 24 

02/12/2023 
Encuentro Anual de Egresados 
y Egresadas 2023 UTXJ 

Fortalecer el vínculo de los egresado y egresadas con la Universidad. Salón “Museo del Café" 23 32 55 

08/12/2023 
Entrega de Becas de 
Excelencia 2023 

Reconocer y premiar el esfuerzo y el desempeño académico de los y las estudiantes 
de excelencia de la Universidad 

Universidad Politécnica 
Metropolitana de Puebla; 

Puebla, Puebla 
3 16 19 

08/12/2023 

Donación de Juguetes, 
Colocación de Esferas 
Familiares y Encendido Árbol 
Navideño 

Promover la protección del medio social, reduciendo al máximo el impacto negativo de 
nuestras acciones. 

U.T.X.J. 20 30 50 

09/12/2023 
Reactivación del Patronato de 
la UTXJ 

Formalizar la Reactivación del Patronato de la UTXJ. 
Restaurante La Terraza en 

Xicotepec de Juárez 
6 7 13 

25/01/2024 
Simulacro Institucional con 
riesgo de sismo 

Organizar simulacros, conforme a los posibles riesgos existentes en la Universidad 
(Sismo, Incendio, huracán, derrames, accidentes, etc.) 

Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez 

1000 950 1950 

Tabla: Actividades Varias 
Fuente: Elaboración propia con información proporcionada por las Áreas de la UTXJ. 
  


