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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion | del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024

Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion |
Programas a los que se destinan los recursos y el cumplimiento de las metas correspondientes

Gasto Ejercido

liionss 2o ioion: Metas alcanzadas al Metas alcanzadas al periodo enero-

periodo
Enero-marzo

Universidad / Institucion Programa

Meta Anual Metas programadas Metas alcanzadas

Enero - enero Enero - febrero Enero - marzo .
Indicador / {Variable meta) enero-marzo enero-marzo

Implementar acciones dirigidas al

personal de la Universidad sobre|
0

afirmativas que aborden temas de 100.00% 1 1

equidad de género, erradicar el

acoso, hostigamiento sexual y la

discriminacion

Implementar acciones de;
sensibilizacion o acciones|
afirmativas que aborden temas de| o,

100.00% 7 4

equidad de género, erradicar el
acoso, hostigamiento sexual y la
discriminacion. (Estudiantes)

Realizar difusiones en medios

de temas o,
con la Norma NMX-R-025-SCFI- 100.00% ! 1
2015
A .
Realizar Auditoria interna sobre la 100.00% 0 0

Norma NMX-R-025-SCFI1-2015.

Brindar platica Enfrentando a la
discapacidad en la UTXJ a 100.00% 0 0
estudiantes de la Universidad
SUBSIDIOS FEDERALES PARA
. . P . . ORGANISMOS
Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez DESCENTRALIZADOS

ESTATALES U006

Realizar la  Conservacion vy 0,
Mantenimiento de Andadores 100.00% 1 1

Gestionar, promover y difundir becas
con de los sect 5
publico, privado y social| 100.00% 1 1
(fundaciones)

Coordinar la asignacién y entrega de "
becas institucionales 100.00% 1 1

Llevar a cabo la Auditoria Externa
que garantice  mantener la 100.00% 0 0
certificacion 1ISO 9001 y 14001

Recibir la visita del Comité de
evaluacion como parte del proceso, o,

de Acreditacion de los programas| 100.00% 1 0
educativos




Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS
ESTATALES U006

al  Proceso  de

Acreditacion de los Programas

| Educativos

100.00%

Reconocer a las y los estudiantes|
con alto desempefio académico.

100.00%

Fortalecer el perfil profesional del
personal docente mediante cursos’
de capacitaci6n y/o actualizacion.

100.00%

1

Promover la exposicion de proyectos
de investigacion o  desarrollo|

en
e internacionales.

100.00%

Promover la movilidad docente y.
do e :

relacionadas a la linea de|
investigacion.

100.00%

Elaborar el anlisis del estudio de los.
resultados de las encuestas de
Seguimiento a egresadas Y
egresados

100.00%

Gestionar espacios para realizar,
estadia técnica

100.00%

Realizar el analisis de los Atributos,
de Egreso de los PE's de la Division
de Mantenimiento Industrial

100.00%

Sesionar con el Comité Técnico de
Pertinencia de los Programas
Educativos

100.00%

Realizar reunién para el analisis de
seguimiento a egresadas,
egresados, empleadoras y|
empleadores con el Area Académica

100.00%

Realizar acciones de promocion vy
difusion a través de Visitas a
Instituciones de Educacién Media
Superior

100.00%

35

30

Difundir el Modelo Educativo vy
Oferta  Educativa en  medios
impresos.

100.00%

Difundir el Modelo Educativo vy
Oferta  Educativa en  medios
electronicos

100.00%

51




Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS
ESTATALES U006

Realizar una  reunién  cq
Supervisores/as y Directores/as de
IEMS.

100.00%

Realizar Reunién para presentar el
andlisis de Estadias, nivel 5A y nivel
5B a Academia.

100.00%

Realizar platicas de difusion d
proceso de titulacion

100.00%

Establecer acciones orientadas a
desarrollar hébitos y habilidades de|
estudio y para su desarrollo personal
desde el ingreso de las y los

100.00%

Capacitacion y actualizaciones del
Programa Institucional de Tutorias y
Asesorias.

100.00%

1"

Implementar y dar seguimiento al

Programa de
Universidad-Familia-Estudiantes

100.00%

Coordinar el curso de induccién a
estudiantes de nuevo ingreso sobre
los servicios que presta la
Universidad

100.00%

Gestionar convenios entre|
instituciones publicas y privadas
para el fortalecimiento de Ila
educacién profesional continua

100.00%

la
académica y laboral de las y los
5 | :

a
de visitas industriales

100.00%

19

Brindar Servicios Tecnolégicos al
Sector Publico y Privado

100.00%

Organizar reuniones con el
Consejo de Vinculacién y Pertinencia

100.00%

Py la visita de

a la Universidad con la finalidad de|
estrechar lazos de colaboracion y/o
intercambio  cultural de manera;
presencial o virtual

100.00%

Establecer vinculos con
organizaciones internacionales que|
proporcionen beneficios diversos a la
comunidad universitaria

100.00%




Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS
ESTATALES U006

Organizar eventos y concursos que
promueven el fortalecimiento de un
segundo idioma.

100.00%

Generar  vinculacion de  redes
teméaticas con instituciones u
organizaciones internacionales con
la Universidad.

100.00%

Gestionar  la  realizacion  de

estadias y/o il Y|
acreditacion de  estudios con
empresas o instituciones en el
extranjero para  estudiantes  de
manera presencial o virtual

100.00%

Organizar campafas, concursof
talleres y conferencias culturales
(Internas).

100.00%

Participacion en Eventos Culturales.
Externos

100.00%

Brindar talleres culturales que
complementen la formacién integral
del estudiante (Muasica, Danza, Club
de Juegos, entre otros)

100.00%

Promover la cultura emprendedora y
de innovacion a través de la
organizacion y participacion  en

platicas y/o conferencias

100.00%

Organizar y participar en
concursos de innovacién y
emprendimiento  institucionales y
regionales

100.00%

Organizar eventos que promuevan la
salud en la Comunidad Universitaria

100.00%

12

Organizar torneos deportivos que|
permitan fortalecer la formacion:
integral de las y los estudiantes

100.00%

Participacié il

Deportivas Externas

100.00%

Realizar sesiones informativas y de
i de los Talleres Dep

100.00%

Habilitar moédulos de registros de
informacion en el Sistema Integral de
Informacion

100.00%




Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS
ESTATALES U006

Habilitar médulos de aplicacion d

e
institucionales

100.00%

Ejecutar mantenimiento o revision a
médulos de software ya
desarrollados para prevenir fallas o
actualizar tecnologia.

100.00%

Desarrollar herramientd
informaticas para optimizar
procedimientos administrativos

100.00%

Realizar la suscripcién o renovacion
a servicios de Bibliotecas Digitales

100.00%

Aplicar un Programa de|
Mantenimiento Correctivo ylo]

P a la
instalada con la finalidad de brindar|
servicios académicos de calidad

100.00%

Dar mantenimiento preventivo a
equipo de coémputo y red de la
Institucion.

100.00%

67

67

Dar Seguimiento y/o Mantenimiento
de  Equipo en Talleres y
Laboratorios.

100.00%

Directof de Planeacion y Evaluacion

M.A. AIbMMaldon

Directora de Administracio

Autorizé
M.L.A. Altagracia Carrillo Parra
Encargada de Despacho de la Rectoria




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024

Costo de la plantilla de pesonal

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion |l
Costo de la némina del personal docente, no docente, administrativo y manual

Uni idad / Estructura de la Plantilla
niversida - Costo total de la plantilla (Pesos)

Categoria Tipo de1p’ersonai Costo unitario bruto (pesos) Numero de plazas

Responsabilidad
laboral

Institucion Ubicacion
Acumulado

Enero Febrero Marzo Enero Febrero Marzo Febrero
Enero-marzo

RECTOR NO DOCENTE 0.00 0.00 0.00 [ [ o] [DIRECTIVO - . s .
SECRETARIO ACADEMICO NO DOCENTE 72,831.06 72,831.06 72,831.06 0 0 1| [DIRECTIVO B B 72,831.06 72,831.06
DIRECTOR/A DE AREA/ABOGADO GRAL. NO DOCENTE 65,252.35 65,252.35 65,252.35 0 0 10| [DIRECTIVO - - 652,523 50 652,523.50
SUBDIRECTOR/A DE AREA NO DOCENTE 47,912.58 47,912.58 47,912.58 0 0 1| [DIRECTIVO : : 47,912.58 47,912.58
JEFE/A DE DEPARTAMENTO NO DOCENTE 34,654.65 34,654 65 34,654.65 0 0 10| [DIRECTIVO - . 346,546.50 346,546.50
PROF. TITULAR "A" DOCENTE 37,637.32 37,637.32 37,637.32 0 0 3| [aTM = < 112,911.96 112,911.96
PROFESOR ASOCIADO "C" DOCENTE 32,78167 32,781.67 32,781.67 [ 0 36| [ATM n A 1.180,140.12 1.180,140.12
PROFESOR ASOCIADO "B" DOCENTE 29,422.79 29,422.79 29,422.79 [ 0 5| [ATM - 3 147,113.95 147,113.95
PROFESOR/A DE ASIGNATURA "B" DOCENTE 13,505.70 13,505.70 13,505.70 [ [ 100| [ATM - = 1,350,570.00 1,350,570.00
ABOGADO/A ADMINISTRATIVO 0.00 0.00 0.00 0 [ o] [aTM = . = B
ENFERMERO ADMINISTRATIVO 30,646.44 30,646.44 30,646.44 0 0 1| [ATM B . 30,646 44 30,646 44
COORDINADOR/A ADMINISTRATIVO 22,810.81 22,810.81 22,810.81 0 0 29| [ATM - - 661,513.49 661,513.49
Giriversidad T INVESTIGADOR ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO 0.00 0.00 0.00 0 0 o| [aTM Nisoteissi e, jidrez. , . , 5
de Xicotepec de Juirez |INGENIERO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVO 18,243.23 18,243.23 18,243.23 0 0 8| [aTM Puebla - » 14594584 14594584
ESPECIALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO 16,260.12 16,260.12 16,260.12 [ 0 14| [ATM . , 227,641.68 227.64168
JEFE/A DE OFICINA ADMINISTRATIVO 14,785.55 14,785.55 14,785.55 0 0 26| [ATM = = 384,424.30 384.424 30
TECNICO/A BIBLIOTECARIO ADMINISTRATIVO 12,918.83 12,918.83 12,918.83 0 [ 1] [aTM - ) 12,918.83 12,918.83
TECNICO/A EN CONTABILIDAD ADMINISTRATIVO 0.00 0.00 0.00 0 [ o| [ATM - = | 0.00 |- 0.00
ANALISTA ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO 12,676.78 12,676.78 12,676.78 0 0 14| [ATM - : 177,474.92 177.474.92
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO | {ADMINISTRATIVO 12,676.78 12,676.78 12,676.78 [ 0 1| [ATM - = 12,676.78 12,676.78
CHOFER DEL RECTOR ADMINISTRATIVO 12,383.21 12,383.21 12,382.65 [ 0 1| [aTMm - 5 12,382.65 12,382.65
JEFE DE SERIVICIOS DE MANTENIMIENTO ADMINISTRATIVO 12,308.58 12,308.58 12,308.58 [ 0 2| [ATM = . 24,617.16 24,617.16
CHOFER ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 10,370.54 10,370.54 10,370.54 [ 0 1| [ATM - = 10,370.54 10,370.54
ASISTENTE DE SERVIGIOS DE MANTENIMIENTO | |ADMINISTRATIVO 12,308.58 12,308.58 12,308.58 0 [ 2| [ATM s . 24617.16 24,617.16
SECRETARIA DEL REGTOR ADMINISTRATIVO 12,918.83 12,918.83 12,918.83 0 0 1| [aTM - - 12,918.83 12,918.83
SECRETARIA/O DE DIR. DE AREA ADMINISTRATIVO 12,676.78 12,676.78 12,676.78 0 [ 5| [ATM . -« 63,383.90 63,383.90
SECRETARIA/O DE DPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 12,519.53 12,519.53 12,519.53 0 [ 5| [aTM - - 62,597.65 62,597.65

0.00

5,774,679.84

o
=3
=3
e
o
=]

560,502.15 5,774,679.84

.
£60,502.71 550,512.71

\

/ Autorizé
M.IA. Altagracia Carrillo Parra

Encargada de Despacho de la Rectoria




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN INIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024

Desglose del gasto corriente de operacion

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion lll
Desglose del gasto corriente

Gasto Corriente de Operacion ( Pesos )

Materiales y Suministros Servicios Generales Otros

Universidad / Institucion

—

Enero - enero Enero - febrero Enero - marzo Enero - enero Enero - febrero Enero - marzo Enero - enero Enero - febrero Enero -marzo Enero - enero Enero - febrero Enero - marzo

|Universidad Tecnolégica de

| Xicotepec de Judrez 32,247.77 11?,055_72 )

-

231,807.94 ‘

== 1

| 861.24 ‘ 16,357.90

51,601.66 ‘ 31,386.53 94,697.82 1:

e - S

283,409.6

16,357.90 ,386. 94,697.82 231,807, 0.00 0.00 0.00 32,247.77 111,055.72 283,409.6

. Elabor6
M.C.F Alfredo Lemus Quiroga

Subdirector de Recursos Financieros

7 Rutorizé
M.LA. Altagracia Carrillo Parra
Encargada de Despacho de la Rectoria




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion IV del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024
Estado de situacion financiera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion IV

Situacion Financiera

mestre 2024

Trimestre: Primer

1. Estados de situacion financiera
2. Analitico de ingresos y egresos

3. Estado de origen y aplicacién de los recursos publicos Federales

~
A

7 Autorizé
M.I.A. Adtagracia Carrillo Parra
Encargada de Despacho de la Rectoria

Elaboré
M.C.F Alfredo Lemus Quiroga
Subdirector de Recursos Financieros




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion V del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024

Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion V
Informacion sobre la matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar

Universidad / Institucion Ciclo escolar Inicio 6 Fin Numero de Alumnos .vael Ed'ucatlvo .
(Media Superior o superior)

Tipo de Servicio o Subsistema

1,384 Técnico Superior Universitario

Universidad Tzcenj:loae:za de Xicotepec 2023-2024 04/09/2023 al 31/08/2024 Universidades Tecnologicas

954 Licenciatura

5

~ Autorizé
M.LA. Altagracia Carrillo Parra
Director de Planeacion y Evaluacion Encargada de Despacho de la Rectoria




