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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion | del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024

Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion |
Programas a los que se destinan los recursos y el cumplimiento de las metas correspondientes

Gasto Ejercid : J
(mas s Metas alcanzadas al Metas alcanzadas al periodo enero-junio
4 RN, illones de pesos)
Universidad / institucion Programa periodo
Enero - abril Enero - mayo Enero - junio Enero-junio Meta Anual Metas programadas Metas aicanzadas
Indicador / {Variable meta) enero-marzo enero-marzo

Implementar acciones dirigidas al
personal de la Universidad sobre|
|sensibilizacion o i
afirmativas que aborden temas de| 100.00% 1 1
equidad de género, erradicar el
acoso, hostigamiento sexual y la
discriminacién.

Implementar acciones de,

o

afirmativas que aborden temas de 0,

equidad de género, erradicar el 100.00% " 8
acoso, hostigamiento sexual y la
discriminacion. (Estudiantes)

Realizar difusiones en medios

de temas i "
con la Norma NMX-R-025-SCFI- 100.00% 6 4
2015,
R
ealizar Auditoria interna sobre la 100.00% ¢ "

Norma NMX-R-025-SCF1-2015.

Brindar platica Enfrentando a la
|discapacidad en la -UTXJ a 100.00% 0 0
estudiantes de la Universidad

SUBSIDIOS FEDERALES PARA

= . Gt g % ORGANISMOS
Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez DESCENTRALIZADOS

ESTATALES U006

Realizar la  Conservaciéon y o,
Mantenimiento de Andadores. 100.00% 1 1

Gestionar, promover y difundir becas

con instituciones de los sectores o,

publico, privado y social 100.00% 2 1
(fundaciones).

Coordinar la asignacion y entrega de| 100.00% 2 1

becas institucionales

Llevar a cabo la Auditoria Externa
que  garantice  mantener la| 100.00% 0 0
certificacion 1ISO 9001 y 14001..

Recibir la visita del Comité de
evaluaciéon como parte del proceso o,

de Acreditacion de los programas 100.00% 1 0
|educativos.




Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS
ESTATALES U006

|Seguimiento al Proceso  de|
i de los P

Educativos

100.00%

Reconocer a las y los estudiantes|
con alto desempefio académico.

100.00%

Fortalecer el perfil profesional del
personal docente mediante cursos
de capacitacién y/o actualizacion.

100.00%

35

20

Promover la exposicién de proyectos:
de investigacién o  desarrollo;

en cong
e internacionales

100.00%

Promover la movilidad docente y!
de i

relacionadas a la linea de
investigacion.

100.00%

1

Elaborar el andlisis del estudio de los
resultados de las encuestas de|
Seguimiento a  egresadas |
egresados

100.00%

10

Gestionar espacios para realizar,
estadia técnica

100.00%

100

100

Realizar el analisis de los Atributos,
de Egreso de los PE's de la Divisién
de Mantenimiento Industrial

100.00%

Sesionar con el Comité Técnico de
Pertinencia de los Programas
Educativos

100.00%

Realizar reunién para el andlisis de

P A ;

egresados, empleadoras y
con el Area A i

100.00%

Realizar acciones de promocién y|
difusion a través de Visitas a
Instituciones de Educacién Media,
Superior

100.00%

60

55

Difundir el Modelo Educativo y
Oferta  Educatva en  medios
impresos.

100.00%

Difundir el Modelo Educativo vy
Oferta  Educativa en  medios,
electrénicos

100.00%

141

111




Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS
ESTATALES U006

Realizar una reunion con
Supervisoresfas y Directores/as de|
IEMS.

100.00%

Realizar Reunion para presentar el
analisis de Estadias, nivel 5A y nivel
5B a Academia.

100.00%

Realizar platicas de difusion del
proceso de titulacion.

100.00%

acciones

|desarrollar habitos y habilidades di
estudio y para su desarrollo personal
desde el ingreso de las y los
estudiantes.

a
e

100.00%

Capacitacion y actualizaciones del
Programa Institucional de Tutorias y
Asesorias.

100.00%

22

Implementar y dar seguimiento al
Programa de Vinculacién
Universidad-Familia-Estudiantes

100.00%

Coordinar el curso de induccién a
estudiantes de nuevo ingreso sobre
los servicios que presta la
Universidad.

100.00%

Gestionar convenios entre
instituciones publicas y privadas
para el fortalecimiento de la
educacién profesional continua.

100.00%

10

rt: la
académica y laboral de las y los
. la :

de visitas industriales

100.00%

46

28

Brindar Servicios Tecnolégicos al
Sector Pablico y Privado

100.00%

Organizar reuniones con el Consejo
de Vinculacién y Pertinencia

100.00%

la visita de
a la Universidad con la finalidad de|
estrechar lazos de colaboracién y/o|
intercambio  cultural de manera
presencial o virtual

100.00%

vinculos con

organizaciones internacionales que;
proporcionen beneficios diversos a la
comunidad universitaria

100.00%




Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS
ESTATALES U006

Organizar eventos y concursos que,
promueven el fortalecimiento de un
segundo idioma.

100.00%

Generar  vinculacion  de  redes
tematicas con instituciones u
organizaciones internacionales con
la Universidad

100.00%

Gestionar  la  realizacion  de|
estancias, estadias y/o movilidad y,
acreditacion  de  estudios  con
empresas o instituciones en el
extranjero para estudiantes de|
manera presencial o virtual.

100.00%

Organizar campafas, concursos,
talleres y conferencias culturales
(Internas).

100.00%

en Eventos C

Externos

100.00%

Brindar talleres culturales que
complementen la formacién integral
del estudiante (Musica, Danza, Club
de Juegos, entre otros)

100.00%

Promover la cultura emprendedora y|
de innovaciéon a través de la
organizaciéon y participacién en

platicas y/o conferencias

100.00%

Organizar y participar en concursos
de innovacién y emprendimiento
institucionales y regionales

100.00%

Organizar eventos que promuevan la
salud en la Comunidad Universitaria

100.00%

19

17

Organizar torneos deportivos que|
permitan fortalecer la formacién
integral de las y los estudiantes

100.00%

Partici en

Deportivas Externas

100.00%

Realizar sesiones informativas y de|
précticas de los Talleres Deportivos

100.00%

Habilitar moédulos de registros de
informacién en el Sistema Integral de|
Informacion

100.00%




Habilitar médulos de aplicacién d
y 100.00% 2 1
institucionales
Ejecutar mantenimiento o revisién a
médulos de software ya o,
desarrollados para prevenir fallas o 100.00% 10 8
actualizar tecnologia
informaticas para optimizar 100.00% 4 2
procedimientos administrativos
SUBSIDIOS FEDERALES PARA
; ; i . ORGANISMOS Realizar la suscripcién o renovacion o
Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez DESCENTRALIZADOS a servicios de Bibliotecas Digitales 100.00% 0 0
ESTATALES U006
Aplicar un Programa de
i Correcti ylol
Preventivo a la infraestructura 100.00% 29 16
instalada con la finalidad de brindar
servicios académicos de calidad
Dar mantenimiento preventivo a
equipo de computo y red de la 100.00% 251 229
Institucién.
Dar Seguimiento y/o Mantenimiento
de Equipo en Talleres y 100.00% 8 5
Laboratorios.
borgy” Revis6 Autorizé
ngel Sanchez Polo M.A. José Antonio Milan Guzman Dr. Conrado Castro Bravo
Director de Administracion y Finanzas Rector

laneacion y Evaluacion




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion |l del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024

Costo de la plantilla de pesonal

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion Il
Costo de la némina del personal docente, no docente, administrativo y manual

Universidad / Estructura de la Plantilla
niversida: it R R R RS Costo total de la plantilia (Pesos)

Institucion Tipo de personal Costo unitario bruto (pesos) Numero de plazas Responsabilidac Ubicacién

Leisgons 17 laboral
Acumulado

bri Junio 0 Juni
Abril Mayo uni May unio Enero-junio

RECTOR NO DOCENTE 84,120.18 42,060.09 0.00 0 1 1| |DIRECTIVO - 42,060.09 42,060.09
SECRETARIO ACADEMICO NO DOCENTE 73.931.56 36,965.78. 0.00 1 1 1| |DIRECTIVO 73,931.56 36,965.78 - 110,897.34
DIRECTOR/A DE AREA/ABOGADO GRAL. NO DOCENTE 65,314.32 32,657.16 0.00! 10 10 10| [DIRECTIVO 653,143.20 326,571.60 - 979,714.80
SUBDIRECTOR/A DE AREA NO DOCENTE 46,512.05 23,256.03 0.00! 1 1 1| [DIRECTIVO 46,512.05 23,256.03 - 69,768.08
JEFE/A DE DEPARTAMENTO NO DOCENTE 33,976.65 16,988.33 0.00 10, 10 10| |DIRECTIVO 339,766.50 169,883.30 - 509,649.80
PROF. TITULAR "A" DOCENTE 34,210.15 17,105.08 0.00 3 3 3| [aTM 102,630.45 51,315.24 - 153,945.69
PROFESOR ASOCIADO "C" DOCENTE 29,946.70 14,973.35 0.00 36 36 36| |ATM 1,078,081.20 539,040.60 - 1,617,121.80
PROFESOR ASOCIADO "B" DOCENTE 27,105.64 13,552.82 0.00 5 6 6| [ATM 135,528.20 81,316.92 - 216,845.12
PROFESOR/A DE ASIGNATURA "B" DOCENTE 12,997.75 5.620.88 0.00 99 90 89| [ATM 1,286,777.25 505,879.20 - 1,792,656.45
ENFERMERO ADMINISTRATIVO 27.114.70 13,657.20 0.00 1 1 1| [aTM 27,114.70 13,557.20 - 40,671.90
COORDINADOR/A ADMINISTRATIVO 19,768.12 9,884.06 0.00 29 29 29| |ATM 573,275.48 286,637.74 - 859,913.22
Universidad T ica [INGENIERO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVO 16,138.65 8,069.33 0.00 8 8 8| [ATM Xicotepec de 129,109.20 64,554.64 - 193,663.84
de Xicotepec de Judrez |ESPECIALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO 14,401.23 7,200.62 0.00 14 16 16| [ATM Juérez, Puebla 201,617.22 115,209.92 - 316,827.14
JEFE/A DE OFICINA ADMINISTRATIVO 13,219.23 6.609.62 0.00! 26 26 26| [ATM 343,699.98 171,850.12 - 515,550.10
TECNICO/A BIBLIOTECARIO ADMINISTRATIVO 11,583.78 5,791.89 0.00 1 2 2| [aTM 11,583.78 11,583.78 - 23,167.56
ANALISTA ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO 11,261.83 5,630.92 0.00 14 14 14| [ATM 157,665.62 78,832.88 - 236,498.50
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO | [ADMINISTRATIVO 10,953.04 5,476.52 0.00 1 1 1| [aTM 10,953.04 5,476.52 - 16,429.56
CHOFER DEL RECTOR ADMINISTRATIVO 11,023.45 5,511.73 0.00 1 1 1] [ATM 11,023.45 5,511.73 - 16,535.18
JEFE DE SERIVICIOS DE MANTENIMIENTO ADMINISTRATIVO 10,978.22 5,489.11 0.00 2 2 2| |ATM 21,956.44 10,978.22 - 32,934.66
CHOFER ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 10,978.22 5.489.11 0.00 1 1 1] [aT™ 10,978.22 5.489.11 - 16,467.33
ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO| [ADMINISTRATIVO 10,978.22 5.489.11 0.00 2 2 2| [aTM 21,956.44 10,978.22 - 32,934 66
SECRETARIA DEL RECTOR ADMINISTRATIVO 11,583.78 5,791.89 0.00 1 1 1| |ATM 11,583.78 5,791.89 - 17.375.67
SECRETARIA/O DE DIR. DE AREA ADMINISTRATIVO 11,062.93 5,531.47 0.00! 5 5 5| [ATM 55,314.65 27,657.35 - 82,972.00
SECRETARIA/O DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 11,124.05 5,562.03 0.00! 5 6 6| [aTM 55,620.25 33,372.18 - 88,992.43

28445 304.264.13 gi00 [ are es izt Sseagra ll iseeiasisisean l s G I 6.350,822.85 1 2.623.770.28

A B

Z 3 Reviso Autorizé
N M.A. Claudia Santamaria Barrera M.A. José Antonio Milan Guzmén Dr. Conrado Castro Bravo
Jefa de Departamento de Personal Director de Administracién y Finanzas Rector




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN INIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién lil del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024

Desglose del gasto corriente de operacion
Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion lll
Desglose del gasto corriente

Gasto Corriente de Operacion ( Pesos )

Materiales y Suministros Servicios Generales Otros

Universidad / Institucién
Enero - abril Enero - mayo Enero - junio Enero - abril Enero - mayo Enero - junio Enero - abril

175,476.59 0.00 0.00 0.00 197,663.98

Enero - mayo i Enero - abril Enero - mayo Enero - junio

304,613.71

258,829.46

Universidad Tecnoldgica de 91,973.13 122,845.77 129,137.12 105,690.85
Xicotepec de Judrez - - - =

I I I ) S I, A
0.00 0.00

Total 91,973.13 122,845.77 129,137.12 105,690.85 135,983.69 175,476.59

m—. VAl
“_Elaboré Reviso Autorizé

M.C.F Alfredo Lemus Quiroga M.A. José Antonio Milan Guzman Dr. Conrado Castro Bravo
Subdirector de Recursos Financieros Director de Administracion y Finanzas Rector



DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion IV del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024
Estado de situacion financiera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion IV
Situacion Financiera

Trimestre: Segundo trimestre 2024

1. Estados de situacion financiera
2. Analitico de ingresos y egresos

3. Estado de origen y aplicacién de los recursos publicos Federales

W/ .

AN Z
“~—Elaboré Reviso = Autorizé
M.C.F Alfredo Lemus Quiroga M.A. José Antonio Milan Guzman Dr. Conrado Castro Bravo

Subdirector de Recursos Financieros Director de Administracion y Finanzas Rector



DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion V del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024
Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion V
Informacién sobre la matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar

Nivel Educativo

Universidad / Institucion Ciclo escolar Inicio 6 Fin Numero de Alumnos . : : Tipo de Servicio o Subsistema
{Media Superior o superior) P ik
Universidat TZ‘;“;’:;?S a8 Xicotepec 2023-2024 04/09/2023 al 31/08/2024 2279 Superior Universidades Tecnolégicas

Autorizé
Dr. Conrado Castro Bravo
Rector




