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Informe de Actividades: febrero - abril 2024

ACADEMIA
ATENCION A LA DEMANDA

Cobertura Educativa
Para el ciclo escolar 2023 — 2024, la Universidad mantiene una oferta educativa de 23 Programas Educativos,
13 de nivel Técnico Superior Universitario, 10 de nivel Licenciatura o Ingenieria.

T.S.U. en Administracion Area Capital Humano Ingenieria en Agricultura Sustentable y Protegida
T.S.U. en Agricultura Sustentable y Protegida Ingenieria en Biotecnologia

T.S.U. en Gastronomia Ingenieria en Desarrollo y Gestion de Software
T.S.U. en Mantenimiento Area Industrial Ingenieria en Entornos Virtuales y Negocios Digitales
T.S.U. en Mantenimiento Area Petrdleo Ingenieria en Mantenimiento Industrial

T.S.U. en Mecatrénica Area Automatizacion Ingenieria en Mecatronica

T.S.U. en Procesos Alimentarios Ingenieria en Procesos Alimentarios

T.S.U. en Quimica Area Biotecnologia Licenciatura en Gastronomia

T.S.U. en Tecnologias de la Informacion Area Desarrollo de Software Multiplataforma Licenciatura en Gestion del Capital Humano

T.S.U. en Tecnologias de la Informacién Area Entomos Virtuales y Negocios Digitales Licenciatura en Terapia Fisica

T.S.U. en Terapia Fisica Area Rehabilitacién
T.S.U. en Sistemas Automotrices .
T.S.U. en Operaciones Comerciales Intemnacionales Area Negocios Interacionales

Total de Programas Educativos de T.S.U.: 13
Total de Programas Educativos de Ingenierias: 10

Tabla: Oferta Educativa de la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por la Secretaria Académica.

Matricula Atendida

A inicios del cuatrimestre mayo- agosto 2024, la Universidad contd con 1,271 estudiantes en el nivel de Técnico
Superior Universitario y 515 en el nivel de Ingenieria, contando con un total de 1,786 estudiantes que conforman la
matricula institucional. Para el ciclo escolar 2024-2025 a corte de julio se tiene 1,016 fichas y 456 estudiantes
inscritos para nuevo ingreso.

T.S.U. en Administracion Area Capital Humano 57 30 87 487%
T.S.U. en Agricultura Sustentable y Protegida 32 23 55  3.08%
T.S.U. en Gastronomia 85 65 150 8.40%
T.S.U. en Mantenimiento Area Industrial 55 130 185 10.36%
T.S.U. en Mantenimiento Area Petréleo 22 28 50 2.80%
T.S.U. en Mecatrénica Area Automatizacion 25 95 120 6.72%
T.S.U. en Operaciones Comerciales Internacionales Area Negocios Intemacionales 64 19 83  4.65%
T.S.U. en Procesos Alimentarios 17 10 27 1.51%
T.S.U. en Quimica Area Biotecnologia 42 14 56 3.14%
T.S.U. en Sistemas Automotrices 14 104 118 6.61%

T.S.U. en Tecnologias de la Informacién Area Desarrollo de Software Multiplataforma 28 70 98 5.49%
T.S.U. en Tecnologias de la Informacion Area Entornos Virtuales y Negocios Digitales 27 27 54 3.02%

T.S.U. en Terapia Fisica Area Rehabilitacion 133 55 188 10.53%

Total del Técnico Superior Universitario 670 1271 71.16%

Programas Educativos de Ingenieria H Total %

Ingenieria en Agricultura Sustentable y Protegida 8 6 14 0.78%
Ingenieria en Biotecnologia 17 6 23 1.29%
Ingenieria en Desarrollo y Gestion de Software 11 35 46  258%
Ingenieria en Entornos Virtuales y Negocios Digitales 9 9 18 1.01%
Ingenieria en Mantenimiento Industrial 44 89 133 7.45%
Ingenieria en Mecatrénica 15 45 60 3.36%
Ingenieria en Procesos Alimentarios 15 1 16 0.90%
Licenciatura en Gastronomia 31 12 43 241%
Licenciatura en Gestion del Capital Humano 55 12 67  3.75%

Licenciatura en Terapia Fisica 7 20 95 5.32%
Total del Ingenierias 280 | 235 515 28.84%
Total 881905 1786 100.00%

Tabla: Distribucion de la matricula a inicio del cuatrimestre mayo - agosto 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios Escolares.



DIFUSION

Con el objetivo de dar a conocer el proceso de admisiones 2024 y la oferta educativa de esta Casa de Estudios a
las y los jovenes proximos a egresar, se visité a 10 Instituciones de Educacion Media Superior y se recibié la visita
de 2 bachilleratos a la Universidad. Asimismo, se instalaron 5 mddulos mdviles, se participd en la Feria
Profesiografica de Juan Galindo y se impartieron dos talleres de Sistemas Automotrices a las y los estudiantes
proximos a egresar del CONALEP Huauchinango.

COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Desercion

En el cuatrimestre enero — abril se obtuvo un indice de desercion del 6.89%, al presentarse 161 bajas en todo el
cuatrimestre. Mientras que, en el periodo de mayo - julio, se han reportado 30 bajas, obteniendo un indice de
desercion del 1.7%, en relacién con la matricula inicial de mayo; 28 bajas fueron del nivel T.S.U. y 2 de Ingenieria;
23 de ellas fueron temporales y 7 definitivas. Las principales causas de desercion fueron: Motivos Personales (23.3)
Cambio de Residencia (16.7), y Problemas de Salud (13.3).

Causa Mayo - Julio
Mujer Hombre Total

Causa Desconocida _ 1 1 Faltas al : >
Incumplimiento de Expectativas 0 Reglamento Salud, 13.3% IREpIEEE,
Reprobacion 1 1 2 Escolar, 6.7% 8T Problemas
Problemas Econémicos 3 3 / Ec%o(r)n}f o
Motivos Personales 7 7
Distancia de la Universidad 0
Problemas de Trabajo 1 1 Cambio de
Cambio de Institucion 1 1 2 Residencia, 16.7%
Cambio de Carrera 0
Cambio de Residencia 3 5 Cambio de
Faltas al Reglamento Escolar 1 1 2 Institucién,
Bajo Rendimiento Académico 1 1 6.7%
Salud 4 4
Defuncion 0
Embarazo 1 1
Mala Eleccion de Carrera 1 1
Violencia Escolar 0

Gréfica: Distribucion de principales causas de desercion para el periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios
Escolares.

Tabla: Causas de desercién por periodo escolar.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el
Departamento de Servicios Escolares.

GRADUACION 2024

El dia 28 de junio se llevo a cabo la Ceremonia de Graduacion de la Generacion 2022-2024, de nivel Ingenierias y
Licenciaturas, en las instalaciones de esta Casa de Estudios, egresando 419 personas. En este evento se contd
con la distinguida presencia de Heladio Alberto Chavez Mufoz, Director de Profesiones de la Secretaria de
Educacion Publica, quien asistié en representacion del Gobernador y Secretaria de Educacién del Estado de
Puebla.

Titulacién

Se continud con la gestién de la titulacion de las egresadas y los egresados de la Universidad, mencionando la
emision de 257 titulos electronicos, de los cuales 156 son de nivel Técnico Superior Universitario y 101 son de nivel
Licenciatura o Ingenieria; 397 titulos se encuentran en tramite; de estos, 296 son de nivel T.S.U. y 101 de nivel
Licenciatura o Ingenieria.



Informe de Actividades: febrero - abril 2024

Titulados/as  Titulos en Proceso

Programas Educativos M H Total H M Total

T.S.U. en Administracién Area Capital Humano 40 6 46 7 15 22
T.S.U. en Administracion Area Recursos Humanos 0 0 0 1 1 2
T.S.U. en Agricultura Sustentable y Protegida 1 0 1 5 7 12
T.S.U. en Gastronomia 7 4 1N 4 16 20
T.S.U. en Mantenimiento Area Industrial 12 22 34 50 24 74
T.S.U. en Mantenimiento Area Petréleo 2 3 5 6 2 8
T.S.U. en Mecatronica Area Automatizacion 6 12 18 20 6 26
T.S.U. en Procesos Alimentarios 7 0 7 0 8 8
T.S.U. en Quimica Area Biotecnologia 6 2 8 6 18 24
T.S.U. en Tecnologias de la Informacion Area Desarrollo de Software Multiplataforma 5 3 8 16 7 23
T.S.U. en Tecnologias de la Informacién Area Entornos Virtuales y Negocios Digitales 5 5 10 3 3 6
T.S.U. en Tecnologias de la Informacion y Comunicacién Area Sistemas Informaticos 1 0 1 3 0 3
T.S.U. en Terapia Fisica Area Rehabilitacion 1 6 7 15 53 68
Técnico Superior Universitario 63 36 160

Licenciatura en Gastronomia 3 1 4 0 2 2
Licenciatura en Gestion del Capital Humano & 3 8 1 9 10
Licenciatura en Ingenieria en Agricultura Sustentable y Protegida 1 1 1 0 1
Licenciatura en Ingenieria en Biotecnologia 3 2 5 1 1 2
Licenciatura en Ingenieria en Desarrollo e Innovacién Empresarial 3 2 5 0 3 3
Licenciatura en Ingenieria en Desarrollo y Gestion de Software 1 1 2 3 2 5
Licenciatura en Ingenieria en Entornos Virtuales y Negocios Digitales 1 0 1 0 0 0
Licenciatura en Ingenieria en Mantenimiento Industrial 10 29 3 23 10 33
Licenciatura en Ingenieria en Procesos Alimentarios 1 1 2 1 0 1
Licenciatura en Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 1 1 2 1 0 1
Licenciatura en Ingenieria Mecatronica 4 10 14 6 3 9
4

Licenciatura en Terapia Fisica 22 4 26 30 34
Total del Ingenierias 54 47 101 41 60 101
Total 147 110 257 177 220 397

Tabla: Titulos gestionados periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por Coordinacion de Titulacion.

El proceso de titulacion ha mejorado su eficiencia, sin embargo, al mes de julio solo se ha solicitado la gestion de
291 titulos por parte de las egresadas y los egresados rezagados/as, no obstante, se espera incrementar la gestion
en el mes de agosto, ya que en este periodo las y los egresados/as que concluyeron su estadia en abril deben
realizar el proceso de titulacion.

Titulos Gestionados

1460 1431

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tabla: Historico titulos gestionados al mes de julio 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por Coordinacioén de Titulacion.



CAPACIDAD ACADEMICA

Programas Educativos de Calidad

El 52.4% de los Programas Educativos Evaluables de la Universidad, se encuentran acreditados por organismos
reconocidos por COPAES; teniendo, al inicio del cuatrimestre mayo - agosto, el 74.1% de la matricula inscrita en
Programas Educativos reconocidos por su calidad.

Programas Educativos Organismo Periodo
T.S.U. en Quimica Area Biotecnologia ) CACEl  05112/2019 04/12/2024 56
T.S.U. en Tecnologias de la Informacion Area Desarrollo de Software Multiplataforma ~ CONAIC  24/02/2021  23/02/2026 98
T.S.U. en Mantenimiento Area Industrial CACEI 23/02/2022  22/02/2025 185
T.S.U. en Mecatronica Area Automatizacion CACEI 01/01/2024  31/12/2026 138
T.S.U. en Mantenimiento Area Petrdleo CACEI 23/02/2022  22/02/2025 50
T.S.U. en Gastronomia ) CONAET  03/03/2022 02/03/2027 150
T.S.U. en Tecnologias de la Informacion Area Entornos Virtuales y Negocios Digitales ~ CONAIC ~ 14/12/2023  13/12/2028 54
Ingenieria en Biotecnologia CACEl  01/09/2022 31/08/2025 23
Ingenieria en Mantenimiento Industrial CACEI 01/01/2024  31/12/2026 282
Licenciatura en Terapia Fisica CIEES  01/02/2022 01/03/2025 95

Licenciatura en Gastronomia CONAET  16/03/2023 15/03/2028
Matricula inscrita en Programas Educativos Acreditados

Matricula inscrita en Programas Educativos Evaluables
% de Matricula en Programas Educativos de Calidad

Tabla: Programas Educativos Acreditados.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Secretaria Académica.

Destacando, que la Universidad se posicion6 en el 4to. lugar del TOP de las 10 de Universidades Tecnoldgicas
acreditadas por el CACECA con mejores puntajes, demostrando la excelencia académica y contribuyendo a un
mejor futuro para las y los estudiantes.

Programa para el Desarrollo Profesional Docente

La Universidad cuenta con 10 docentes con reconocimiento a su perfil profesional, por parte del Programa para el
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP). Cabe mencionar que, como resultado de la Convocatoria de Apoyos a
PTC con Perfil Deseable 2024, 5 docentes fueron beneficiados/as con un apoyo econdmico de $30,000.00, dando
un total de $150,000.00.

m Total PTC PTC con Posgrado PTC con Perfil Prodep

57
54 % 50
51 51 49 51
46
38 38 3
33
27
2 24
19 20 20 20 20 19 20
15 7 15 7 7 15 15
; 8 10
2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 jul-24

Gréfica: Histérico de personal docente con perfil PRODEP.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por la Secretaria Académica.

Cuerpos Académicos
Asimismo, cuenta con ocho Cuerpos Académicos (CA) reconocidos por el PRODEP, en el nivel de formacién y uno
en consolidacion.



Cuerpo Académico Clave Nivel Area de Estudio LIIADT Vigencia
Clenciay fecnologia 7y y.ca4 BN ngenieriay Tecnologia 1 Jecnologia de Alimentos 161112021 1511112024
ioalimentaria Consolidacion 2.- Agro negocios.
1.-Matematicas aplicadas, educacion y difusion.
2.- Innovacién educativa basada en las Tis para
la ensefianza de las matematicas. 16/11/2021  15/11/2024

Innovacion Educativa y

Computacion Inteligente UTXJ-CA-6 En formacion T B NE TR 25

Adaptable Dl 3.-Aplicacion de la ciencia y las tecnologias de
la informacién y comunicacion.
Biotecnologia 1.-Disefio y optimizacién de procesos
Agroalimentaria y UTXJ-CA-11  Enformacion  Ingenieria y Tecnologia biotecnoldgicos, agroalimentarios y 26/11/2019  25/11/2022
Ambiental ambientales.
1.-Disefio, Desarrollo y Gestion de Servicios
Sistemas Electro- Tecnoldgicos Enfocados en Prototipos y
. UTXJ-CA-13  Enformacion  Ingenieria y Tecnologia Proyectos Académicos e Industriales de 26/11/2019  25/11/2022
Industriales L o .
Mantenimiento, Electronica, Automatizacion y
Control.
Terapia Fisica y " S . -
Rehabilitacion UTXJ-CA-14  Enformacion  Ciencias de la Salud 1.- Linea Terapéutica. 16/12/2020 15/12/2023
'T"gfn";fg'gl{) Desarmollc  y1x).CA5  Enformacion  Ingenieriay Tecnologia  1.-Innovacion Tecnologica y Cientifica. 2611112019 2511112022
1.-Disefio e Integracion de Sistemas
Sistemas Tecnoldgicos » . . Mecanicos, Eléctricos, Electrénicos,
Alternativos UTX)-CA-16  Enformacién  Ingenieria y Tecnologia Neumaticos e Hidréulicos, para la 26112019 25/11/2022

Automatizacion y control de procesos.

1.- Disefio de Sistemas Electronicos y/o

Innovacion Tecnolégica UTXJ-CA-17  Enformacion  Ingenieria y Tecnologia 16/12/2020 15/12/2023

Mecatronicos.
Gestion Empresarial UTXJ-CA-18  Enformacien  Ciencias Socialesy 1.-Innovacion y estrategias para la gestion 16/11/2021 1511112024
Administrativas empresarial.

Total de Cuerpos Académicos en Formacion

Total de Cuerpos Académicos en Consolidacion
Tabla: Cuerpos académicos con y sin reconocimiento por parte de PRODEP que operan en la UTXJ.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Secretaria Académica.

En el mes de julio, 52 docente integrantes de cuerpos académicos realizaron la presentacién de 14 proyectos de
investigacion, contando con la presencia del Profesor Investigador del Instituto Tecnoldgico de Monterrey Jhonattan
Miranda como evaluador externo, asi como del Rector de la Universidad, Conrado Castro Bravo, de la Secretaria
Académica Altagracia Carrillo Parra y los y las Directores/as de Division de Carrera, como evaluadores internos.

Productividad Académica
En produccion académica institucional, se realiz6 la publicacion del articulo “Motor Trifasico a dos lineas bifasico”
en la revista Academia Journals.

Movilidad Docente

En el periodo que se informa 29 docentes realizaron movilidades en instituciones nacionales, destacando las
movilidades en el Departamento de Agroecologia de la Universidad Auténoma Chapingo, en la Universidad
Tecnoldgica de la Mixteca, Huajuapan de Ledn Oaxaca, en el Centro de Rehabilitacion Integral CRI, como parte de
esta movilidad se particip6 en el Segundo Encuentro Nacional de Instituciones de Educacién Superior que Imparten
la Licenciatura en Fisioterapia y Terapia Ocupacional.

Nombre de la o el Participante Fec!la. ie Fe’cha. ie Arga_ Instltu_clor]’u Ciudad Pais Proyecto
Inicio Término Académica Organizacion
Francisco Javier Vergara Herrera Colectivo de cocineras
tradicionales de Puebla Estudio comparativo de la gastronomia tradicional de
Luz Edith Gonzélez de los Montero  20/05/2024  21/05/2024 Gastronomia en el Hotel Taselotzin Puebla México la sierra norte y la sierra nororiental del Estado de
Vargas en Cuetzalan del Puebla.
Progreso.
Marlon Licona Gonzalez T . Aplicacion del disefio Box-Behnken para la sintesis y
: . 21/05/2024  22/05/2024 X Raben Teec, S.C. Querétaro  México caracterizacion estructural, morfolégica y mecanica
Angel Blas Sanchez Industrial p -
de un BTC's ecoldgico.
Victor Herndndez Ramirez . Departamento de
27/05/2024  30/05/2024 Sﬁg&?::;{: Agroecologia de la México México Desarrollo y caracterizacion de bioinsumos y
Julio César Rosales Paredes Protegida y Universidad Auténoma productos agroalimentarios.
Chapingo.



ek Aplicacion del disefio Box-Behnken para la sintesis y

Luis Angel Blas Sanchez 28/05/2024  30/05/2024 Mantenmento lTecnoIogu,ja della Oaxaca  México caracterizacion estructural, morfoldgica y mecanica
Industrial Mixteca, Huajuapan de . o
: de un BTC's ecoldgico.
) Ledn Oaxaca.
Area Instituto de Fisica Ciudad de Aplicacion del disefio Box-Behnken para la sintesis y
Margarita Galindo Mentle 19/06/2024  22/06/2024 Mantenimiento " México caracterizacion estructural, morfoldgica y mecanica
) UNAM México ., -
Industrial de un BTC's ecoldgico.
José Luis Manzo Reyes Area Centro de
Guadalupe Belén Gutiérrez Mayer 26/06/2024  26/06/2024 Electromecanica Rehabilitacién Integral Puebla México Prototllpo ”fISICO de exoesqueleto para la
. y . rehabilitacion de mano derecha.
Jonathan Vargas Ramirez R de Xicotepec
Automatizacion
Karina Itzel Hernandez Lopez
Maria José Bautista Gonzalez
Centro de

Omar Eslava Osorio
Felipe de Jesus Cabrera Gonzalez
Salome Méarquez Silva
Emmanuel Patricio Rafael
Benjamin Manuel Hernandez

Metodologia para la aplicacién de exoesqueleto en

26/06/2024  26/06/2024 Area Salud Rehabilitacion Integral Puebla México I
la rehabilitacién de mano derecha.

de Xicotepec

Integracion de un estudio de datos mediante la

! Area " . : -
| Eliizs 27/06/2024  28/06/2024  Mantenimiento INVENTOTECA Puebla. México 'cc0leceioN de parametiosimediante el sistema de
Tomas Ramos Santos X monitoreo de la tortuga recolectora de desechos
Industrial o -
Gerardo Fosado Ramos . sélidos y organicos.
Area Agro- Instituto Tecnologico Caracterizacion funcional y evaluacion sensorial de
Haydeé Bautista de Leon 01/07/2024  05/07/2024 Industrial - 09 Puebla México productos alimenticios ~ desarrollados  usando
, ! Superior de Libres R
Alimentaria acachul.
ez il [ alifes e Disefio de plataforma para la gestion de servicios
Norma Garcia Herrera 11/07/2024 1110712024 Tecnologiasde ~ CANACOXICOTEPEC ~ Pusbla  Mexico oo™ & S EOIEE PEVE @ 9287
Marco Antonio Ramirez Hernandez la Informacion prop: P P '
Emmanuel Patricio Rafael
Omar Eslava Osorio
Felipe de Jesus Cabrera Gonzélez 19/07/2024  19/07/2024 Area Salud Rehab(i‘iiet}:ggnd%te al Tlaxcala  México Metodologia para la aplicacién de exoesqueleto en
Mari José Bautista Gonzalez Cri g la rehabilitacion de mano derecha.

Salomé Marquez Silva
Karina Itzel Hernandez Lopez ]
Maria Gonzalez Galindo Area

17/07/2024  17/07/2024 Ezemieetzn  UrierEt Felicees Hidalgo ~ México Prototipo de prétesis de pierna.

Ivan Reyes Ledn y de Tulancingo
Automatizacion
Maria Azalia Lozano Grande i Centro Nacional De
18/07/2024  18/07/2024 /T::jigﬁg investigacion Morelos  México Cultivo in vitro de hongos con potencial
Aridai Fosado Cuevas ) ) Disciplinaria en Salud biotecnoldgico de la region Xicotepec.
Alimentaria . ;
Animal e Inocuidad
Total de Docentes Participantes 29
Total de Movilidades 13

Tabla: Movilidad docente del periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el Departamento de Fortalecimiento y Desarrollo Académico.

SERVICIOS DE APOYO AL ESTUDIANTE

Becas
En el periodo mayo - agosto 2024, se beneficié al 13.1% de la matricula con algun tipo de beca, brindandose en
total 234 becas; distribuidas de la siguiente manera:

T.S.U. ING.
Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total

Tipo de Beca Total

Beca Socioeconémica 13 18 31 5 13 18
Beca Académica 6 1" 17 3 6 9
Beca Emprendimiento 0 1 1 0 3 3
Beca Deportiva 4 3 7 1 0 1
Beca Apoyo a Trabajadores/as 1 0 1 0 0 0
Beca Cultural 2 3 5 0 2 2
Beca Compromiso al Cuidado del Medio Ambiente 1 3 4 0 1 1
Beca fundacion Jesus Garcia Figueroa 0 3 3 1 9 10
Jovenes Escribiendo el Futuro 2023-2 61 53 114 0 2 2
Beca CONACYT, Apoyo a madres mexicanas jefas de familia para fortalecer su desarrollo 0 3 3 0 2 2

profesional.

Total de Becas
Tabla: Becas otorgadas por tipo y nivel, periodo mayo - agosto 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios Estudiantiles.



Equipo de computo

Al mes de julio, se cuenta con 823 equipos de computo disponibles para el uso de la Comunidad Universitaria. El
62.3%, es para el uso de estudiantes; el 9.2%, para el uso de personal docente; el 19.2% para personal
administrativo y el 9.2%, para mandos medios y superiores; contandose con una computadora por cada tres
estudiantes.

Asignacion PC con Internet PC sin Internet Total
Mandos Medios y Superiores 57 19 76
Personal Administrativo 115 43 158
Personal Docente 69 7 76
Estudiantes 363 150 513
Total 604 219 823
Tabla: Distribucion del equipo de computo disponible a julio 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por la Direccion de Administracion y Finanzas.
Apoyo bibliografico
El acervo bibliografico se encuentra conformado S Descripcion T"S V°'"es
. , . . ucacion
por 6,7?4 titulos y 13,459 volume.nes, Fenlendo ey e 919 1763
cuatro titulos y ocho volumenes disponibles por Ciencias Sociales, Administracion y Derecho 942 2774
cada estudiante. Ciencias Naturales, Exactas y de la Computacion 1504 3225
Ingenieria, Manufactura y Construccion 655 1550
L o Agronomia y Veterinaria 122 221
Asi mismo, se cuenta con la suscripcion a dos Salud 248 374
bibliotecas digitales: EBSCO y Editorial ;eﬂ{ictios 1;?9 2257
, " evistas
Alfaomega, ademas de ocho bibliotecas de uso Folletos 19 105
libre. Videos 38 80
Total 6774 13459

Tabla: Acervo bibliogréfico disponible a julio 2024
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el Departamento Servicios Estudiantiles.

Visitas de estudio
Complementando la formacién académica de las y los estudiantes, en el periodo que se informa, se llevaron a cabo
26 visitas industriales, participando 543 estudiantes, permitiendo fortalecer sus competencias.

No.
Estudiantes
H T

Cuatrimestre

Empresa

Objetivo

Mecatronica Area

Fabrica de Jabon la Corona

Identificar la relacion de los procesos y/o servicios que se llevan a cabo

04/06/2024 Automatizacion B S.AdeC.V. dentro de la industria. o4 B
Terapia Fisica Area o Fortalecer en los estudiantes las competencias profesionales adquiridas,
Lelta2z Rehabilitacion g R ez para poder aplicarlo a los pacientes. e
06/06/2024 Mantenimiento a Petréleo 30 Cerveceria del Grupo Modelo - Qonoc’er un ejemplo [egl de produccion, donde intervienen maquinas de 4 16 20
APAN tipo eléctricas y mecanicas.
07/06/2024 s A s 308 CESVI MEXICO Conocer la tecnologia e innovacion que se aplica en el sector automotriz 1 2 13
y en los procesos de fabricacion de autopartes.
07/06/2024 Sistemas Automotrices 3C CESVI MEXICO Conocer la tecnologia e innovacion que se aplica en el sector automotriz 51 16
) y en los procesos de fabricacion de autopartes.
14/06/2024 Administracion Area Capital 3°A Yakult México Observary analizar las practicas comerciales y logisticas internacionales 6 1 17
Humapo en Yakult, Ixtapaluca.
14/06/2024 Administracion Area Capital 308 Yakult México Observary analizar las practicas comerciales y logisticas internacionales 5 9 14
Humano. en Yakult, Ixtapaluca.
17/06/2024 Mecatromlca Area 3°A BIMBO del Golfo SA. de C.V. Conocgr el proceso Qe elgboramon de Ips‘pm(.iyctos Bimbo, desde la 16 4 2
Automatizacion recepcion de la materia prima, hasta la distribucion del producto final.
. N X Observar y comprender las practicas agricolas modernas y sostenibles
18/06/2024 Agnculugramseu?(tjzntable Y 3°A Umvergﬂzdi/r;\uéonoma implementadas en la unidad de produccién, incluyendo técnicas de 5 9 14
g ping cultivo, manejo de suelos, aguas y uso de tecnologia agricola.
. —_— X Observar y comprender las practicas agricolas modernas y sostenibles
18/06/2004 ~ Agricultura Sustentable Y A Universidad Auténoma o cniadas en la unidad de produccion, incluyendo técnicas de 7 11 18
Protegida Chapingo ) ) . .
cultivo, manejo de suelos, aguas y uso de tecnologia agricola.
21/06/2024 Gastronomia 308 Vifiedo el Refugio Conocer el proceso de elaboracion del vino, asi como la cata y maridaje 10 M1 3

de la bebida fermentada del vino.



24/06/2024

Operaciones Comerciales
Internacionales Area Negocios

3°B

Cerveceria del Grupo Modelo -

Proporcionar a los estudiantes una experiencia directa para aplicar
conocimientos  tedricos, comprender estrategias de negocios

20

20

: APAN h . ! -
Internacionales internacionales y enfrentar desafios practicos.
25/06/2024 Terapia F]gcq Area 30 CRIT Veracruz Fortalecer en Iqs estudiantes Igs competencias profesionales adquiridas, 1317 30
Rehabilitacion para poder aplicarlo a los pacientes.
26/06/2024 Terapia El_sma_ Area 3C CRIT Veracruz Fortalecer en Iqs estudiantes Igs competencias profesionales adquiridas, 5 20 25
Rehabilitacion para poder aplicarlo a los pacientes.
Tegnologias de la Informacién Sistema de Informacién y Adaquirir las competencias profesionales que les permitan desempefiarse
28/06/2024  Area Entornos Virtuales y 3°A Comunicacién del Estadode ~ ~4 np P quelesp P 14 23 37
. de manera eficiente en el campo laboral.
Negocios Digitales Puebla. (SICOM)
UEE g EHe ) B I EE (R0 IS E L Adaquirir las competencias profesionales que les permitan desempefiarse
05/07/2024 Area Desarrollo de Software 3°A Desarrollo Tecnoldgico - q np P g P P 20 15 35
. de manera eficiente en el campo laboral
Multiplataforma CIDETEC
Operaciones Qomerciales Cerveceria del Gruno Modelo - Proporcionar a los estudiantes una experiencia directa para aplicar
08/07/2024  Internacionales Area Negocios 3°A APAN P conocimientos  tedricos, comprender estrategias de negocios 4 16 20
Internacionales internacionales y enfrentar desafios practicos
10/07/2024  Mantenimiento Area Industrial 3°A Bimbo del Golfo SA. de C.y,  Conocer un ejemplo real de produccion, donde intervienen maquinas de. g4y 4
tipo eléctricas y mecanicas
10/07/2024  Mantenimiento Area Industrial 3C Bimbo del Golfo S.A. de C.y,  Conocer un ejemplo real de produccién, donde intervienen maquinas de. 15 4 99
tipo eléctricas y mecanicas
11/07/2024 ., 3C La Route Des Vins Degustar Ips dlfereptes 'tlelmpos del maridaje al efectuar la cata 6 10 16
) correspondiente de vinos italianos
Mecatrénica Area o Central Nucleo Eléctrica Visualizar el proceso de produccion de electricidad, mediante un reactor
12/07/2024 o 3°C o o » ’ 13 4 17
Automatizacion Laguna Verde nuclear; asi como el equipamiento utilizado en el mismo
. o Fortalecer en las y los estudiantes las competencias profesionales
13/05/2024 Terapia Fisica 8°A CRIT- Veracruz adquiridas, para poder aplicarlo a pacientes. 5 17 22
P o Fortalecer en las y los estudiantes las competencias profesionales
20/05/2024 Terapia Fisica 8°B CRIT- Veracruz adquiridas, para poder aplicarlo a pacientes. 6 16 22
. o 3 Fortalecer en las y los estudiantes las competencias profesionales
27/05/2024 Terapia Fisica 8°C CRIT- Veracruz adquiridas, para poder aplicarlo a pacientes. 4 20 24
30/05/2024 Mecatronica 9°A SAFRAN AIR CRAFT Conoger gl proceso de aspas y motores para aviones Boeing, desde la 5 3 18
ENGINES materia prima hasta el producto final.

14/06/2024

Gestion del Capital Humano

9°C

Yakult México

Observary analizar las practicas comerciales y logisticas internacionales

0

4

4

en Yakult, Ixtapaluca.
TOTAL INSTITUCIONAL 238 305 543

Tabla: Visitas industriales realizadas en el periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccién de Extension y Vinculacion.

Actividades de apoyo a la formacién del estudiante
En el periodo que se informa, se realizaron 16 actividades a favor de la formacién profesional de los y las
estudiantes; destacando la Presentacion de Kart Cross, el Taller de Simulacion de Negocios, el Taller de Desarrollo
de Paginas Web con Wix para principiantes, el 3er. Concurso de Oratoria 2024, entre otros, contando con una
participacion de 1,134 estudiantes.

Participantes

Actividad M Total

Objetivo

Demostracion de Sumoboth para la

Demostrar sus habilidades y competencias adquiridas

Laboratorio Vex Robotics,

07/05/2024 . Demostracion  durante el nivel TSU implementadas en un sumoboth 15 5 20
Asignatura de Integradora . . UTJX
para la asignatura de integradora.
Demostrar sus habilidades y competencias adquiridas Taller de Sistemas
14/05/2024  Presentacion de Kart Cross Demostracion  durante el nivel TSU implementadas en un Kart Cross ) 18 4 22
- . Automotrices U.T.X.J.
para la asignatura de integradora
Actividad Deontolégica "Importancia de la Reconocer la importancia de fijar metas con valores Edificio de Docencia 2,
22/05/2024  Intervencion Multidisciplinaria en Platica pata alcanzar la formacion, en el estudiantado de los  Planta Baja, Aula Magnall, 19 45 64
Pacientes con Pie Diabético" programas educativos del &rea salud de la U.T.X.J. U.T.XJ.
Fomentar las soft kills del pensamiento critico y andlisis T ——_
Campo Clinico, Ponencia: "Abordaje y en los/las estudiantes, para el adecuado manejo de sus Universidad Edificio de
28/05/2024  Tratamiento del Esquince Crénico de Conferencia futuros pacientes a través de exposicion de casos el i b 23 61 84
Tobillo" clinicos con  perspectivas Inter, multi vy : 18,
N Aula Magna Il
transdisciplinares.
Recopocer el desempefio de las y Igs Reconocer el desempefio de los y las alumnas con  Universidad Tecnoldgica de
04/06/2024 estud]an}es con alto desempefio Evento mejor Desempefio Académico. Xicotepec de Judrez 8 16 24
académico.
Coqtextual!zara los y _Ias estudlan@es de nuevo ingreso e~
08/06/2024 al B i hacia las ciencias basicas y materias del tronco comdn N e
Curso Propedéutico del Area Salud. Curso - o Universidad Tecnologicade 14 51 65
06/07/2024 que cursaran durante su formacién como Licenciados y : !
o . Xicotepec de Judrez.
Licenciadas en Terapia Fisica.
P ckaon A Gl
16/06/2024 aF‘)ICl’ﬂFUI’? y la meliponicultura al cambio  Demostracion realizar propuestas de mejora y resiliencia de la Universidad Xicotepetl A.C. 1 0 1
climéatico . S
apicultura ante el cambio climatico.
17/06/2024 Exposicion de maquetas de relieves Bems Que el alumno identifique y reconozca los diferentes  Edificio docencia 2, planta 2 2 2

geograficos

tipos de relieves existentes.

baja, aula 206
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Docencia 2, planta baja,
aula magna 2 y cancha 24 91 115
techada de basquetbol

Concurso de talentos y rally del dia del Fomentar en las y los estudiantes la integracion,
Concurso

200672024 T.S.U. del &rea Econdmico Administrativa. participacion y desarrollo de competencias del ser.

Impulsar y motivar el emprendimiento en las y los

26/06/2024  Conferencia "Ingeniero y Emprendedor” Conferencia estudlante; del P.E. TSU en Mantenimiento Industrial Aula Magna | 40 11 51
los beneficios de emprender y como ha logrado tener

éxito como emprendedor en la Sierra Norte de Puebla.

Dar a conocer a los préximos egresados de Ing. en

28/06/2024 Conversatorio: Las malas practicas en la Platica Mecatrénica, un panorama de lo que los empresarios Virtual 34 10 44

Ingenieria reconocen como malas practicas en la ingenieria.
Desarrollar habilidades clave como trabajo en equipo, Sala de presentaciones
09/07/2024 al ’ " . " comunicacion, organizacion, negociacion y ejecutivas, aula 221,
11/07/2024 Ualler el et e oe Eellcsiac] compromiso. Ademas, de explorar los fundamentos edificio de docencia 2, i = &
esenciales para la gestion empresarial. planta alta.

Aprender a crear y personalizar un sitio web utilizando . .
p . Yy P L Laboratorio 1, Edif. Doc. 1.,
la herramienta Wix, con la finalidad de generar i
" . L ) " de la Universidad
Demostracion  contenido digital que sirva para la elaboracién de L ) 0 5 5
. ’ . " Tecnoldgica de Xicotepec
practicas de contenido de la asignatura de Gestion de

Taller de Desarrollo de Paginas Web con

13/07/2024 " .
Wix para principiantes.

; o de Juérez
) Cambio Organizacional.
Exposicion Interna del Area Econdémico EDE i B perE 6 s v (6 exinlEes an Universidad Tecnologica de
16/07/2024  Administrativa en Concurso de Proyectos partcip y Xicotepec de Juarez, 5 3 36

- Torneo concursos académicos. : iy
de Ideas de Negocios. espacio de usos mdltiples

Promover una comprension mas profunda de cémo la
globalizacion afecta a diferentes paises y comunidades,
y fomentar un didlogo constructivo entre diferentes

Realizar Debate que atiendan Andlisis de
17/07/2024  malas Practicas de ingenieria Enfocados Platica
ala Responsabilidad Social

Aula Magna | Docencia | 33 12 45

puntos de vista.
Es fortalecer la capacidad de comunicacion,
18/07/2024  3er. Concurso de Oratoria 2024 Concurso pensamiento  critico, sentimientos, inquietudes,  Aula Magna Il Docencia Il 4 12 16

vivencias y creatividad a través del arte de la oratoria.
Total 251 393 644

Tabla: Actividades de apoyo a la formacion profesional del estudiante realizadas en el periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por las Direcciones de Area Académica.

Enseianza de un segundo idioma
El dia 11 de julio se llevd a cabo el 8° Concurso de Spelling Bee con el objetivo de promover el estudio y aprendizaje
de vocabularios especificos y estructuras, contando con la participacion de 44 estudiantes.

Movilidad Estudiantil

Como resultado de la Convocatoria Experiencia Académica Cultural CUN-UNITECNAR, tres estudiantes se
encuentran realizando un Proyecto de Estadia Profesional Colombia, uno de ellos en la Corporacién Unificada de
Educacion Superior (CUN) y dos en la Fundacién Universitaria Antonio de Arévalo (UNITECNAR).

En el marco de la XXIX edicion del Verano de la Investigacion Cientifica y Tecnolégica del Programa Delfin, la
Universidad envi6 a 19 estudiantes a realizar una estancia, de los cuales, 15 fueron a Colombia y 4 Instituciones
Educativas de México; de igual forma, se recibié a 9 estudiantes de 5 Instituciones Educativas de nuestro pais.

Por ultimo, tres estudiantes del area agroindustrial alimentaria se encuentran realizando practicas académicas en
la Universidad de Tecnoldgica de Uruguay como resultado de la convocatoria Experiencia Académica Cultural
UTEC.

Fecha de Fecha de

Nombre de la o el Participante Inicio T Programa Educativo Institucion u Organizacion
Xéchitl Acundo Téllez 17/06/2024 02/08/2024 T.S.U. en Mantenimiento Area Petroleo Universidad Tecnoldgica de Pereira Colombia
Elizabeth Alvarez Garrido 17/06/12024 021082024 Licenciatura en Terapia Fisica Gorporacion Universtara Antonio José de. - gyjompia
Jimena Amador Gonzalez 17/06/2024 02/08/2024 T.S.U. en Mecatronica area Automatizacion Universidad Simon Bolivar Colombia
Yael Sebastian Amador Vargas ~ 17/06/2024  02/08/2024 Vb e Gzl Conal s e (e e Universidad Simén Bolivar Colombia

] Area Negocios Internacionales

Esmeralda Avila Pérez 17/06/2024 02/08/2024 T.S.U. en Mantenimiento Industrial Universidad Tecnoldgica de Pereira Colombia
Luis Angel CastafiedaMora 170062024 021082024 15U en Operaciones Comerciales Intemacionales Universidad de Pamplona Colombia

Area Negocios Internacionales
TSU. en Operaciones Comerciales Internacionales area
Negocios Internacionales

. . TSU. en Operaciones Comerciales Internacionales area ” L .
Aylin Guadalupe Cazarez Guzméan  17/06/2024 02/08/2024 Negocios Internacionales Fundacion Universitaria Compensar Colombia

Belem Castillo Flores 17/06/2024 02/08/2024 Benemérita Universidad Auténoma de Puebla México

11



TSU. en Operaciones Comerciales Internacionales area

Francisco Isaac Colin Marquez 17/06/2024 02/08/2024 . : Corporacion Politécnico de la Costa Atlantica ~ Colombia
Negocios Internacionales
s Pt sl Resss 17/06/2024 02/08/2024 TSU.en Operamones‘ComermaIe_s Internacionales area Consejo Qu!ntanarroense de I-!umanldades, México
Negocios Internacionales Ciencias y Tecnologias
Luz Alejandra Lopez Mérquez 1700612024 02008j2024  1oU- @ Operaciones Comerciales Internacionales érea  .acion politécnico de la Costa Atidntica  Colorbia
Negocios Internacionales
N T.S.U. en Tecnologias de la Informacion Area Desarrollo . A . )
Luis lvan Méarquez Azuara 17/06/2024 02/08/2024 de Software Multplataforma Pontificia Universidad Javeriana Colombia
Alma Heidi Martinez Jiménez 170062024 020082004 SUen Opera°'°"|f1feﬁ]°a"c‘grf:|‘§ Area en Negocios Fundacién Universitaria Compensar Colombia
José Carlos Ortega Calzada 17/06/2024 02/08/2024 T.S.U. en Mecatrénica Universidad Cooperativa de Colombia Colombia
Yuli Yaquelin Sevilla Vargas 1700612024 0200812024 1o €n Operaciones Comerciales Internacionales &rea ¢\ cian politécnico de la Costa Atidntica  Colombia
Negocios Internacionales
Scheila Abigail Trjilo Islas 170062004 02008/2024  1oU- €n Operaciones Comerciales Internacionales area Institucion Universitaria Esumer Colombia
Negocios Internacionales
Carmen Abril Velazco Alvarez 1710612024 020082024 | oU- e Operaciones Comerciales Internacionales area Fundacion Universitaria CEIPA Colombia
Negocios Internacionales
Diana Eslibeth Vera Rios 17006/2024 020082024 T.5.U. en Mecatronica i UESIEl  eD B A e México
Huauchinango
Dailyn Abelina Viveros Ortiz 17/06/2024 02/08/2024 T.8.U. en Operaciones Comerciales Internacionales Consejo Quintanarroense de Humanidades, México

Area Negocios Internacionales Ciencias y Tecnologias
Tabla: Estudiantes en el Programa Delfin, periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el Departamento de Fortalecimiento y Desarrollo Académico.

Fecha de
Inicio

Fecha de
Término

Institucion u

o Ciudad
Organizacion

Pais

Nombre de la o el Participante

Programa Educativo Proyecto

Olga Elizabeth Moreno Godinez 17/06/2024 02/08/2024 Ingemer[a en Desarrollo y U’nlyer3|dad ) Quintana México Genevracmn e |mp|emen}amon de
Gestion de Software Tecnoldgica de Canclin Roo soluciones de software multiplataforma.
Angel Manuel Rosaldo Adame 17/06/2024 02/08/2024 Ingemer[a en Desarrollo y U’nlyer5|dad ) Quintana México Genevracmn e |mplemen'tacmn de
Gestion de Software Tecnoldgica de Cancin Roo soluciones de software multiplataforma.
Johan Jared Jiménez Sanchez 17/06/2024 02/08/2024 Llcen0|atura. en Terapia  Universidad }h'zcaya de Baja , México Evaluacion de exoesqueleto en la mano
Fisica las Américas California derecha.
. ! ) Licenciatura en Terapia ~ Universidad Vizcaya de Baja o Evaluacion de exoesqueleto en la mano
Alejandra Sarabia Rubio 17/06/2024 02/08/2024 Fisica T A California México s
s . Licenciatura en Terapia ~ Universidad Vizcaya de Baja " Evaluacion de exoesqueleto en la mano
Antonio Vazquez Gonzalez 17/06/2024 02/08/2024 Fisica las Américas California México derecha.
. ) — Licenciatura en Terapia ~ Universidad Politécnica  Quintana o Evaluacion de exoesqueleto en la mano
Julieta Xiadani Gutiérrez Copete 17/06/2024 02/08/2024 Fisica o5 @ufiene Rem Roo México s
. ) Licenciatura en Terapia Universidad Auténoma . - Evaluacion de exoesqueleto en la mano
Paola ltzel Hernandez Salinas 17/06/2024 02/08/2024 Fisica de Nayarit Nayarit ~ México derecha.
Francisco Emiliano Alvarez Padilla  17/06/2024 02/08/2024 LlcenmatU[al en Terapia Universidad Au?onoma Nayarit ~ México Evaluacion de exoesqueleto en la mano
Fisica de Nayarit derecha.
Jests Emmanuel Colchero 17/06/2024 02/08/2024 Ingenieria en Universidad Auténoma Guerrero México Cultivo in vitro de hongos con potencial

Morales Biotecnologia de Guerrero biotecnoldgico de la region Xicotepec
Total de Estudiantes Externos/as 6

Tabla: Estudiantes Externos/as del Programa Delfin, periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el Departamento de Fortalecimiento y Desarrollo Académico.

Fecha de Fecha de

Nombre de lao el

S Inicio Término Institucion u Organizacion Estado Pais Proyecto
. . I Implementacién del Prototipo de Disefio de un Smarthive
Luis Enrique Cabrera 17/06/2024  24/08/2024 Corporacién Unificada de Bogoté Colombia  Fase 3 (Desarrollo de un Sensor de Contenido de Celdas
Gonzélez Educacion Superior (CUN) f ) o

para la Colmena Inteligente) para Apicultura de Precision.

Edwin Donovan Castafieda Fundacion Universitaria . Andlisis de Actividades Usadas en la Plataforma
A 17/06/2024 24/08/2024 Antonio de Arévalo Ingias Colombia ~ SPLAVIA, Apuntandole a la Inteligencia Artificial y

(UNITECNAR) Analitica de Datos.
Fundacion Universitaria i ! -
Danna Paola Vargas Olvera  17/06/2024  24/08/2024 Antonio de Arévalo Ca”la?f”a % Colombia é”a"s's ge' 'mza“}" del US: dde Precintos Electrénicos en
(UNITECNAR) ndias ontenedores de Transito Aduanero.
José Eduardo Vera Universidad Tecnolégica de . Caracterizacion molecular de hongos comestibles
Dominguez I LA, Uruguay (UTEC) Pyl Uit vy aplicando extraccion de ADN y secuenciacion por PCR
’ . Universidad Tecnolégica de . Elaboracion de suplemento alimentario en base a harina
Lucrecia Hernandez Sandoval ~ 14/07/2024 24/08/2024 Uruguay (UTEC) Paysandi Uruguay de orujo de uva y extraccion de acsite de pepitas de uva.
Estudio de microorganismos en entornos de elaboracion
. i R - de
L Io;:\rggges e 14/07/2024 24/08/2024 Un|ve[Jsr|SaSaTe(<l:Jn1t_JIIEog)|ca & Paysandu Uruguay  alimentos: temporalidad, permanencia, resistencia y
quay potencial de traspaso a los
alimentos.

Total de Estudiantes 6
Tabla: Estudiantes en estadia técnica internacional, periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por la Direccion de Extension y Vinculacion.

Actividades para el Cuidado de la Salud
En actividades de promocion para el cuidado de la salud, se realizaron doce eventos que tuvieron la participacion

de 597 estudiantes.
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Participantes

Actividad Objetivo M Total
Platica de Desérdenes Orientar ala Comunidad Universitaria Sobre Los Trastornos Alimenticios Como Bulimia, Edificio de Docencia 1,
22/03/2024 S . ; . 9 24 33
Alimenticios Anorexia, entre otros, asi como saber prevenirlos. Aula Magna |, U.T.X.J.
Platica Prevencion de Concientizar a la Comunidad Universitaria sobre el impacto que causan las adicciones Edificio de Docencia 1,
22/05/2024 e . 49 13 62
Adicciones en la sociedad y los problemas que generan. Aula Magna |
22/05/2024 Plética de Vitaminas: Informar y brindar apoyo a la Comunidad Estudiantil sobre los beneficios de consumir Edificio de Docencia 1, 19 19 38
Importancia Nutricional alimentos saludables en base a sus propiedades. Aula Magna I, U.T.X.J.
" _— Promover dentro de la Comunidad Universitaria de la alimentacion nutritiva durante el Edificio de Docencia1, Aula
22105202 R aticalNutricionieniellbeports deporte y las mejorias que se pueden tener con estilos saludables. Magna I, U.T.X.J. e g o
Platica Prevencion de La platica se llevd a cabo de manera dinamica, de esta forma se logré reforzar la Edificio de Docencia. Aula
23/05/2024 . ! informacion en las y los estudiantes, para que pueda ser aplicada en cualquier aspecto f 16 31 47
Violencia . L Magna I, U.T.X.J.
de su vida cotidiana
Las y los estudiantes concluyen que es un tema de mucha utilidad, ya que las distintas Edificio de Docencia 1
23/05/2024  Platica Comer por Emociones ~ emociones que dominan durante la jornada académica los conlleva a tener mala ’ 25 13 38
" = . ) BN Aula Magna |, U.T.X.J.
alimentacion, por lo cual podrian aplicar a su vida diaria.
- Concientizar a la Universidad Estudiantil Sobre las Infecciones de Transmision sexual s .
19/06/2024 Platica sobre Saluq Sexualy que conlleva al no protegerse con alguin método de planificacion y también asi prevenir Edificio Docencia |, Auta 16 10 26
Reproductiva embarazos Magna |
19/06/2024 al Jornada de Planificacion Orientar a la comunidad universitaria sobre los diferentes métodos de planificacion ~ Edificio Docencia I, Aula
I " o ) ’ 44 93 137
27/06/2024 Familiar familiar que pueden utilizar, promoviendo la sexualidad responsable. Magna |
04/07/2024 al Promover actividades de salud que fomente el cuidado de la salud integral, facilitando Edificio de Docencia
Jornada de Salud Integral A e ’ 14 33 47
11/07/2024 la participacion a nivel institucional. |,Planta baja
Platica de Enfermedades Informar a la comunidad universitaria sobre los factores de riesgo que se tienen para )
12/07/2024 Crénico Degenerativas padecer alguna enfermedad crénico degenerativa. Docencia l, AulaMagnall 8 3 87
Platica de Prevencion de Concientizar a la comunidad universitaria sobre el impacto que causan las adicciones .
1210712024 Adicciones en la sociedad y los problemas que generan. Docencia |, Aula Magna | 44 11 5%

17/0712024 Taller de Primeros Auxilios Implementar los primeros auxilios como las acciones para salvar una vida, dentrodela  Cancha Techada de Usos 17 14 31

comunidad universitaria Multiples
Total 274 323 597

Tabla: Actividades de promocion del cuidado de la salud, realizadas en el periodo mayo - julio 2024. )
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios Estudiantiles y el Area Académica de Salud y Servicios.

Asimismo, se brindaron 702 servicios de enfermeria y nutriologia para estudiantes y personal de la Universidad y
se brindaron 1,797 servicios a publico en general, de terapia de rehabilitacion, valoraciones médicas y toma de
signos vitales a través de la Clinica Escuela de Rehabilitacion.

Estudiantes Personal

s HMTHMT
Aplicacion de inyecciones 6 9 1510 1
Atencion Nutriologia 16 21 37 810 18
Cefalea 32 73105 6 14 20
Colico menstrual 0 43 4304 4
Crisis nerviosa 2 3 5000
Curaciones 10 13 23 00 0
Dolor de muelas 3 2 5000
Dolor muscular 18 11 29 3 8 11
Enfermedades de las vias respiratorias 45 34 79 3 2 5
Esguince 011000
Irritacion Ocular 2 2 4303
Malestar estomacal 46 61 1072015 35
Otitis 1 5 6 000
Probable alergia 4 111501 1
Proporcion de material estéril desechable 31 29 60 3 1 4
Toma de presién arterial 4 19 23 1723 40

Valoraciones extenas 0 1102 2

Total 220 338 558 64 80 144

Tabla: Servicios de enfermeria proporcionados en el periodo de mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el Departamento de Servicios Estudiantiles.

MAY JUN JUL Total

U CU PG CU PG CU PG CU PG
Valoraciones Médicas o0 0 0 0 0 0 O 0
Valoraciones Terapéuticas de Primeravez ~ 2 1 2 7 0 3 4 1
Valoraciones Nutricias de primera vez 0o 0 0 0 0 0 0 0

Atenciones Terapéuticas subsecuentes 48 205 60 194 23 54 131 453

Toma de signos vitales 100 412 126 400 46 114 272 926
Tabla: Servicios de Clinica de Rehabilitacién proporcionados en el periodo de mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el area de Salud.
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Orientacion Educativa

Con el objetivo de atender situaciones que afectan el desempefio académico de las y los estudiantes, se brindaron
415 sesiones de atencidn psicopedagdgica individual, tratando problemas de indole afectiva — emocional, de

autoestima o familiar.

i na Mayo - Julio

Area de Atencion H M Total
Adicciones 6 1 7
Afectiva-Emocional 44 43 87
Aprovechamiento Académico 13 3 16
Autoestima 43 51 94
Conducta y Actitudinal 5 2 7
Depresién 15 2 17
Estrés/Ansiedad 6 9 15
Familiar 34 67 101
Otros Motivos 22 30 52
Pedagégicos 1 4 15
salud 0 1 1
Trastornos Mentales No Especificados 1 0 1
Vocacional 0 9 9

Tabla: Sesiones individuales brindadas por la Coordinacion de Psicopedagogia durante el periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Coordinacion de Psicopedagogia.

En el mismo sentido, se llevo a cabo el taller “Monstruo de las Emociones y la Platica - Taller "Comunicacion
Asertiva como Factor de Proteccién” para estudiantes y madres y padres de familia, participando un total de 193

personas.

Reuniones con padres y madres de familia

Para informar sobre las actividades ' Area Académica Sesiones Hombres Mujeres Total

L . : Area Econémico Administrativa 1 12 42 54
academlc?s realizadas, aS|. como el Area Electromecanica y Automatizacion 7 75 146 221
desempefio de las y los estudiantes, en el Area Mantenimiento Industrial 10 46 74 120

periodo mayo - julio, se llevaron a cabo 18
sesiones con padres y madres de familia, que

Total 18 133 262
Tabla: Reuniones con padres de familia realizadas durante el periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por las Direcciones de Area Académica.

395

contaron con un total de 395 asistentes.

Actividades culturales y deportivas

Como parte de la formacién integral de las y los estudiantes, se llevaron a cabo seis actividades culturales y once
deportivas, en las que participaron 648 estudiantes, mismos que representan el 36.3% del total de la matricula

inscrita a inicio del mes de mayo.

Actividades culturales
Actividad

Objetivo

Participantes
H M Total

08y e
09/05/2024 Celebracion Dia de la Madres
23/05/2024 Celebracion Dia del Estudiante
Participacion del Ballet De Danza UTXJ,
18/05/2024 " eI'2 . Encuentro de Ane§anos y Pueblos
Magicos, el cual se llevé a cabo en el
Municipio de Huauchinango.

14/06/2024 y » .

16/06/2024 Celebracion del Dia del Padre

Reconocer el trabajo, amor y sacrificio que las madres

: . , o Instalacionesdela U.T.XJ. 24 19 43
hacen dia con dia por sus hijos e hijas.
Reconocer el papel importante que juegan las y los
estudlan.tes enla socula’dad porque no solo repre§entan el Instalaciones de la UT.X.J. 99 101 200
futuro, sino que también son agentes de cambio con la
capacidad de influir en las dinamicas sociales y politicas.
Prqmoc!onar la pe’\rt!mpacwr! cultural artls}lca de la Instalaciones de la UT.X.J. 3 5 8
Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez.
Homenajear a nuestros padres, reconociendo su amor, Instalaciones de
proteccion, educacion y lo importantes que son para la  Universidad Tecnologica 2 1 3
crianza de los hijos. de Xicotepec de Juarez
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Celebrar a todos los alumnos de la UTXJ, motivando a

- . ) . L ! Instalaciones de
19/06/2024 Celebracion del Dia del T.S.U. (Primer Ios. Prpg(amas Educat|vo§ .de Técnico  Superior Universidad Tecnolégica 6 1 7
Concurso de Botarga & Rally). Universitarios como un escalén importante en su carrera : .
: . . de Xicotepec de Juarez
educativa y vida profesional.
' ' . Techado de usos multiples
Fisio FEST 2024 - Chico y Chica TFAR  Fomentar 1a pertinencia en 1as y los estudiantes del "y, 1 i ersidag
04/07/2024 Programa Educativo de Terapia Fisica en la celebracion . . 41 104 145
2024. . e Tecnoldgica de Xicotepec
del dia del terapeuta fisico. de Judrez

Total 175 231 406
Tabla: Actividades culturales realizadas durante el periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por Coordinacién de Cultura y Deportes.
Nota: El total de participantes es mayor en la tabla, debido a que, las y los estudiantes participaron en mas de una actividad; no obstante, para el porcentaje de
beneficiados/as solo se contabilizo al estudiante una vez.

Actividades deportivas
Actividad Objetivo

Participantes

H M Total
05/05/2024  "articipacio d”eenqae;fesme del5 £ omentar el civismo entre la Comunidad Estudianti. Zocalo, Xicotepec 116 124 240
1er. Encuentro Regional y " . Universidad Politécnica de
10/06/2024 al Deportivo de las Universidades Fomentgr el Deporte la competencia y la convivencia entre las Francisco |. Madero, de 37 11 48
11/06/2024 -~ e Universidades hermanas. )
Tecnoldgicas y Politécnicas Pachuca de Soto, Hidalgo.
Principios y Fundamentos de Ensefar técnicas y valores de deportes de contacto, desarrollando Techado de usos miltiples
18/06/2024 los Deportes de Contacto 2:2&?;;1;3 fisicas y mentales, promoviendo disciplina, respeto y delaUTXLJ. 6 10 16
27/06/2024  Activacion Fisica - Nivel T.S.U. Fo_ment_ar leI ejercicio fisico y la convivencia entre la comunidad Cancha Techada de la 46 49 95
universitaria. U.T.XJ.
24/06/2024 al , . . Fomentar el deporte y el futbol, asi como reforzar valores y actitudes ~ Cancha Techada de la
25/06/2024 Tomeo de Fiitbol Siete Varonil por medio de la competencia deportiva U.TXJ. 105 0 105
26/06/2024 al . . Fomentar el deporte y el futbol, asi como reforzar valores y actitudes ~ Cancha Techada de la
27/06/2024 Ve e Lol e (el por medio de la competencia deportiva U.T.XJ. vow

Fortalecer las habilidades blandas del trabajo en equipo, liderazgo .

. " . Instalaciones de la
y pensam|enFo_ analitico en I_as y !os estudiantes para una correcta Universidad Tecnologica 52 136 188
toma de decisiones en el ejercicio laboral a través de un rally en
conmemoracion al dia del Terapeuta Fisico.

Fisio FEST 2024 - Rally en
05/07/2024 conmemoracién al dia del

Terapeuta Fisico. Xicotepec

Cancha Techada de la

10/07/2024 al ~ Mini Copa de Futbol de Salén ~ Fomentar el deporte y la convivencia entre la comunidad Universidad Tecnologicade 85 4 89

17/07/2024 Varonil y Femenil universitaria de nuestra Institucion Educativa.

Xicotepec
10/07/2024 al ~ Mini Copa de Futbol de Salén ~ Fomentar el deporte entre la comunidad estudiantil de nuestra casa Cancha Techada 1 de
. X ) . 0 29 29
17/07/2024 Femenil de estudios nuestras instalaciones
11/07/2024 Torneo Relampago de Voleibol For_nent_ar _ el Deporte, la convivencia entre la Comunidad  Cancha Techada de la % 21 47
Mixto Universitaria. U.T.XJ.
17/07/2024 al  Torneo de Futbol Soccer "Copa . L _— |
18/07/2024 de verano Tiarillos" Fomentar el deporte entre la comunidad universitaria y conveniencia Campo de futbol 5% 0 56
Total 529 419 948

Tabla: Actividades deportivas realizadas durante el periodo mayo - julio 2024.

Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por Direccion de Extension y Vinculacion.

Nota: El total de participantes es mayor en la tabla, debido a que, las y los estudiantes participaron en mas de una actividad; no obstante, para el porcentaje de
beneficiados/as solo se contabilizo al estudiante una vez.

Asi mismo, se participd en el 1er. Encuentro Regional y Deportivo de las Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas,
logrando obtener el 1er. Lugar en Baloncesto Femenil, 4to. Lugar en Baloncesto Varonil, 1er. Lugar en Voleibol
Varonil y 2do. Lugar en Futbol Varonil.

Fomento a la cultura emprendedora
Como parte de la formacion emprendedora de las y los estudiantes, se llevaron a cabo cuatro actividades,
destacando, la participacion en el Concurso de Expociencias.

Participantes

Actividad Objetivo Lugar

H M Total
17/05/2024 al Particioar en Concursos de Presentar un proyecto de divulgacion, innovacion y/o investigacion en Centro de
18/05/2024 pEx ociencias ciencia ylo tecnologia, en formato stand, en el Concurso Expociencias Vinculacién 2 3 5
P 2024 los dias 17 y 18 de mayo 2024. UPAEP
Propiedad Intelectual y Aspectos  Proporcionar a las y los estudiantes herramientas y conceptos .
N Legales de la Empresa fundamentales del area de invenciones (Patentes, Disefios industriales). Ui A2y e
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Platica "Desafiando los limites:
19/06/2024 emprendimiento e innovacién en
accion
En sus marcas listos...Si ya
10/07/2024 ingresaste tu solicitud ;Ahora qué
sigue?

Impulsar y motivar el emprendimiento en las y los estudiantes de TSUen  Aula Magna 1 48 11 59
Mecatrénica Area Automatizacion y TSU en Sistemas Automotrices. UTxJ

Promover el espiritu emprendedor y la importancia del registro de marcas
mediante la organizacion de conferencias educativas y motivacionales.
Total 83 81 164

Tabla: Actividades de emprendimiento realizadas durante el periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por Direccion de Extension y Vinculacion.

Virtual 13 38 51

ADMINISTRACION, FINANZAS, PLANEACION Y EVALUACION

CAPITAL HUMANO

La plantilla laboral de la Universidad, al inicio del cuatrimestre mayo — agosto, esta integrada por 273 personas;
54.2% son mujeres y el 45.8% son hombres. De acuerdo con la distribucion por nivel, se tiene que 115 personas
realizan actividades administrativas, 90 son Profesores/as por Asignatura B, 36 son Profesores/as de Tiempo
Completo Asociado C, 6 son Profesores/as de Tiempo Completo Asociado B, 3 son Profesores Titulares Ay 23 son

Mandos Medios y Superiores.

Profesor/a Titular Mandos Mediosy
"A", 1.1% Superiores, 8.4%

Profesor/a de
Asignatura "B",
33.0%

Personal
Administrativo,
42.1%

Profesor/a Asociado
"C", 13.2%

Profesor/a Asociado
"B", 2.2%

Gréfica: Distribucion del personal por nivel de puesto a mayo 2024
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el Departamento de Personal.

FORMACION Y DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO

En el periodo que se reporta se realizaron 43 actividades de capacitacion para el personal, mismas que tuvieron
como obijetivo, el fortalecimiento de sus competencias profesionales y laborales a favor del incremento en la calidad
del servicio proporcionado a estudiantes y publico en general; destacando, la Certificacion oficial EPTE+Ecografia,
el Diplomado de Fundamentos de Programacién, la Certificacion en Vendaje Funcional, entre otros. En estas
actividades participaron 64 trabajadores y 86 trabajadoras.

Nombre de la . . Participantes
Fecha Capacitacién Tipo Empresa Objetivo H M Total
El curso de Seguridad Informéatica TestOut Security Pro prepara a los
10/04/2024 2l Instituto  Mexicano  de estudiantes para el examen de certificacion TestOut Security Pro y el
Seguridad Informatica Curso Contabilidad, examen de certificacion CompTIA Security + SY0-401. Los estudiantes 3 0 3
30/06/2024 N ) . .
Administracion y Finanzas ~ aprenden cémo proteger una red corporativa usando un modelo de
seguridad en capas.
Conocer las caracteristicas de los sistemas de gestion de medio ambiente,
26/04/2024 al Auditoria Ambiental Curso IMECAF MEXICO S.C. saber cémo estan cpmpuestos y cudles son los organismos fundameptgles 0 1 1
10/05/2024 de los sistemas, asi como dominar el termino auditoria, sus caracteristicas
€SO 14001
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13/05/2024 al
15/05/2024

21/05/2024 al
24]05/2024

22/05/2024

23/05/2024 al
241052024

24/05/2024

01/06/2024 al
30/06/2024

01/06/2024 al
30/06/2024

03/06/2024 al
30/06/2024

04/06/2024 al
21/06/2024

05/06/2024

05/06/2024

05/06/2024 al

06/06/2024

08/06/2024

08/06/2024 al

09/06/2024

11/06/2024 al
12/06/2024

12/06/2024 al
14/06/2024

17/06/2024 al
25/06/2024

17/06/2024 al
27/06/2024

17/06/2024 al
27/06/2024

17/06/2024 al
27106/2024

17/06/2024 al
28/06/2024

18/06/2024

Curso de

implementacion de
SAACG.NET
Taller  practico  del

Subsidio al Empleo 2024
(Calculo, CFDI, ajustes y
contabilizacion)
Introduccion  a  la
Proteccion de Datos
Personales en Posesion
de Sujetos Obligados
del Estado de Puebla
Taller de casos practicos
sobre el régimen fiscal
de sueldos y salarios
2024

Curso Virtual Robética.

EC0076 Evaluacion de
la  competencia de
candidatos con base en
Estandares de
Competencia

Competencias digitales
para profesionales

ChatGPT e Inteligencia
Artificial

Précticas de Ofimatica

Liderazgo

Curso  Béasico de
Helados y Paletas
Curso  Virtual  de
Robética

Taller de identificacion
de peligros y riesgos en
el trabajo en la Industria
Alimentaria

Certificacion en Puncion
Seca y Electropuncion

Mastering Java
Collections

Elaboracién de
Manuales de
Procedimientos

SOFT SKILLS:
Pensamiento
Estratégico

Aprovecha mejor tu
dinero

Prepéarate para una
emergencia

Protege tu dinero

Digitaliza tus finanzas

Introduccion a la Ciencia
de datos

Curso

Taller

Curso

Curso -
Taller

Curso

Certificacion

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Taller

Curso -
Taller

Certificacion

Curso

Curso

Curso -
Taller

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Instituto para el Desarrollo
Técnico de las Haciendas
Publicas

Utilidades Digitales MX
S.A.de C.V.

Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de
Datos Personales

Instituto ~ Superior  de
Estudios Fiscales AC

Universidad  Tecnolégica
de Xicotepec de Juarez

Google activate

Universidad  Tecnolégica
de Xicotepec de Juarez

Capacitate para el empleo

Capacitate para el empleo

Zepnic S.de R.L. de C.V.

David Figueroa Castafieda

D&l Consultores Integrales

Luis Ernesto Lopez Briones

Oscar Javier Blancarte

lturrialde

Centro de Crecimiento
Profesional del IAP

INNOVACION Y
PENSAMIENTO
SISTEMATICO
ESTRATEGICO SA DE CV

BBVA
BBVA
BBVA
BBVA
Blancarte

Oscar  Javier

Iturrialde

Utilizar las funciones basicas del Sistema Automatizado de Administracion
y Contabilidad Gubernamental SAACG:NET como apoyo para el registro y
armonizacion de la Contabilidad Gubernamental

Profundizar en el manejo y aplicacion del subsidio al empleo en la némina,
garantizando una correcta contabilizacién y cumplimiento de las normativas
fiscales

Establecer las bases, principios y procedimientos para garantizar el derecho
que tiene toda persona a la proteccion de sus datos personales.

Realizar un estudio integral en materia de ISR referente a Sueldos y
Salarios, para conocer las obligaciones con relacion a las leyes de ISR,
IMSS e Infonavit relativo al pago de prestaciones

Proporcionar a las y los docentes participantes los principios 16gicos de la
programacion y utilizacion de las habilidades fundamentales del
razonamiento en el programa-simulador COPPELIASIM.

Servir como referente para la evaluacion con fines de certificacion de las
personas que evalian la competencia de candidatos con base en
Estandares de Competencia y asegurar la excelencia en el proceso de
evaluacion de competencia.

Aprender las competencias digitales basicas que ayudaran a adaptarte
como profesional al entorno laboral actual. Para ello, conoceré las claves
para mantener un sistema operativo actualizado, técnicas para la resolucion
de problemas, algunos aspectos fundamentales de seguridad, normas para
el correcto tratamiento de la informacion, herramientas para la creacion de
contenido y gestion de la comunicacion y, por Ultimo, habilidades que
facilitaran el trabajo en este nuevo entorno digital.

Desarrollar habilidades necesarias para integrar Chat GPT de manera
efectiva en las actividades de ensefianza, mejorando la interaccion con los
estudiantes y enriqueciendo el proceso de aprendizaje.

Aprender a realizar practicas de herramientas ofimaticas que permitan
conocer y manipular, editores de texto, hojas de célculo, hojas de
presentacion y de dibujo. Con la finalidad de s aprovechar las herramientas
tecnoldgicas.

Conocer los diferentes tipos de liderazgo que existen y las pautas de trabajo
en equipo para alcanzar una cultura de excelencia y una visién estratégica.
Fabricar helados y paletas con bases semielaboradas, asi como a formular
y balancear recetas para helados y paletas

Desarrollar habilidades y competencias en el campo de la Robética
mediante un entorno virtual, permitiendo a los participantes disefiar,
programar y simular robots sin la necesidad de hardware fisico

El participante podra identificar los peligros y riesgos asociados a las
actividades de trabajo con la finalidad de establecer controles operacionales
y normativos en las actividades de los procesos en la industria alimentaria

Aportar al alumno los conocimientos necesarios para poder hacer un
correcto diagnostico del Sindrome del Dolor Miofascial y poder aplicar
eficazmente la técnica de puncion seca y electropuncion

Aprender mas sobre el funcionamiento de las colecciones con la finalidad
de dominar completamente todo el API de coleccione, desde las: listas,
colas, pilas, mapas, arboles, etc.

Las y los participantes reconoceran los elementos que integran el manual
de procedimientos a través de técnicas que faciliten su elaboracion y
actualizacion, para que, conforme al nivel de utilidad y profundidad
requerido, se interpreten y apliquen las instrucciones del trabajo asignado.

Fortalecer las competencias para liderar de manera efectiva, comunicarse
de manera clara y persuasiva, fomentar la colaboracion y la resolucion de
problemas en equipo, y adaptarse a los cambios y desafios en su entorno.

Las y los participantes tendran un panorama mas claro de cémo pueden
realizar presupuestos personales y aprovechar mejor su dinero, asimismo
cumplir sus metas de ahorro.

Las y los participantes tendran un panorama mas claro de cémo pueden
realizar presupuestos personales y aprovechar mejor su dinero, asimismo
cumplir sus metas de ahorro.

Las y los participantes tendran un panorama mas claro de cémo pueden
realizar presupuestos personales y aprovechar mejor su dinero, asimismo
cumplir sus metas de ahorro.

Las y los participantes tendran un panorama mas claro de cémo pueden
realizar presupuestos personales y aprovechar mejor su dinero, asimismo
cumplir sus metas de ahorro.

Aprender habilidades basicas del andlisis de datos crudos para
transformarlos en informacion valiosa para la empresa, ya que cada vez se
generan mas datos que requieren ser explotados y analizados para
descubrir informacion que ayuden a la toma de decisiones

22

31

53

20

31

30

17



18/06/2024 al
25/06/2024

19/06/2024 al
20/07/2024

21/06/2024

24/06/2024 al
28/06/2024

26/06/2024 al
28/06/2024

27/06/2024 al
28/06/2024

27106/2024

03/06/2024 al
05/06/2024

01/07/2024

01/07/2024 al
03/07/2024

01/07/2024 al
19/07/2024

01/07/2024 al
19/07/2024

01/07/2024 al
19/07/2024

03/07/2024

12/07/2024

12/07/2024 al
14/07/2024

13/07/2024 al
14/07/2024

18/07/2024

Cumple tus metas

Administracion de
Proyectos

Adelanta tus metas

Determinaciéon de los
efectos
microestructurales a
través del andlisis del
perfil de linea de los
patrones de difraccion
de Rayos X para
nanoestructuras,
Desafio Emprendedor:
Herramientas y
Técnicas para Innovar

Curso  de  Bienes
Patrimoniales del
Sistema SAACG.NET

Control Interno:

Elaboracion del PTCI y
PTAR (Taller)

Acciones Correctivas

Cumplimiento de la Ley
General de Archivos y
normatividad en materia
de Archivos

Fundamentos de
programacion

Power Bi Basico

Administracion de
proyectos

Capacidad asertiva

Conceptos ~ financieros
basicos para empresas
de comercio exterior

Taller de Innovacién en
Proyectos

Vendaje Funcional

Certificacion oficial
EPTE+Ecografia
Fisioterapia en

Neonatologia

Panaderia Internacional

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso -
Taller

Curso

Diplomado

Curso

Curso

Curso

Curso

Taller

Certificacion

Certificacion

Curso -
Taller

Curso

BBVA

IMECAF

BBVA

1IM-UNAM

INDETEC

Centro de Crecimiento
Profesional del IAP

INNOVACION Y
PENSAMIENTO
SISTEMATICO
ESTRATEGICO SA DE CV

Archivo General de la
Nacién

Universidad  Tecnoldgica
de Xicotepec de Juarez en
convenio con  Testing
Program

IMECAF

Bancomext

Bancomext

Bancomext

Instituto  Tecnolégico de
Monterrey

CDEFIS Universidad

IONCLINICS

Relevium Terapeutas

Nelli Montoya Vergara

Las y los participantes tendran un panorama més claro de cémo pueden
realizar presupuestos personales y aprovechar mejor su dinero, asimismo
cumplir sus metas de ahorro.

Reflexionar sobre como conseguir un proyecto lo mas eficazmente posible,
teniendo en cuenta las limitaciones de tiempo, dinero y especificaciones, asi
como conocer en que consiste la Gestion de Proyectos, el ciclo de vida de
un proyecto y liderar un proyecto

Las y los participantes tendran un panorama més claro de cémo pueden
realizar presupuestos personales y aprovechar mejor su dinero, asimismo
cumplir sus metas de ahorro.

El andlisis de un patron de difraccion de rayos X se complementa con el
método de Rietveld usando el programa de FullProf. Normalmente se
reporta el refinamiento del patron de difraccion de rayos X gréficamente
acompafiado de una tabla con los parametros de celda unitaria y
parametros de refinamiento.

Proporcionar las herramientas para el registro y control de los bienes
patrimoniales en el SAACG.NET asi como instruir en el registro
administrativo de los bienes e inmuebles que permita generar la informacion
de este inventario conciliado a la contabilidad

Las y los participantes elaboraran a través de ejercicios practicos los
formatos PTCl y PTAR solicitados dentro del modelo de Control Interno con
la finalidad de dar cumplimiento a la Normatividad aplicable solicitada por la
SFP.

Fortalecer las competencias para liderar de manera efectiva, comunicarse
de manera clara y persuasiva, fomentar la colaboracion y la resolucion de
problemas en equipo, y adaptarse a los cambios y desafios en su entorno.

Conocer la Ley General de Archivos, asi como los procesos involucrados
en la gestion documental y la administracion referente a los archivos de
tramite y concentracion, lineamientos para la organizacion y conservacion
de los mismos, principios y bases generales para organizar, gestionar y
administrar los archivos que estan a cargo de los sujetos obligados.

Fortalecer las bases de la l6gica de programacion e implementar nuevas
estrategias de ensefianza y aprendizaje.

Introducir al participante para que conozca, maneje y analice las principales
funciones y visualizaciones de Microsoft Power Bi, Power Query, formulas
DAX, ETL’s y disefio de Dashboards de forma progresiva para lograr que
pueda analizar sus datos integrando diferentes fuentes interactivas
incluyendo graficos y seméforos de KPIS para un andlisis de forma
avanzada y una mejor toma de decisiones en las organizaciones

Conocer los elementos que conforman la administracién de proyectos,
desde los conceptos basicos, las etapas del desarrollo de proyectos, las
diferentes metodologias que existen, hasta identificar los beneficios de
llevar a cabo este proceso.

Revisar qué es el asertividad y cudl es su importancia para una
comunicacion efectiva con los demas, conociendo a profundidad las
emociones que estan en juego al relacionarte con las personas, asi como
los elementos y pasos que debes tomar en cuenta para desarrollar un estilo
asertivo y aplicarlo en tu dia a dia.

Ubicar conceptos financieros basicos para empresas de comercio exterior,
conocer qué son los estados financieros junto con sus derivados, los
indicadores financieros, la clasificacion de las razones financieras, el
coeficiente de liquidez, la prueba del &cido, el porcentaje de utilidad
operativa, entre otros temas.

Brindar capacitacion sobre desarrollo tecnolégico enfocado al
fortalecimiento de los proyectos de investigacion que realizan en los
Cuerpos Académicos de la UTXJ

Cimentar en los participantes la teoria, terminologia, el material que se
requiere y que conozca las distintas formas de aplicar el vendaje funcional,
asi como las lesiones mas frecuentes en el deporte que pueden evitarse
con ciertas aplicaciones. Que el alumno tenga la capacidad de elegir la
técnica de vendaje funcional adecuada para el deportista y/o paciente
mejorando de esta manera su rendimiento deportivo y/o calidad de vida

El estudiantado sera capaz de aplicar la electrélisis a través del diagnéstico
y aprendizaje de los abordajes de la ecografia para comprender el dominio
de la EPTE Electrdlisis Percutanea

Analizar la biomecanica del paciente pediatrico para poder realizar una
valoracion adecuado y por lo tanto establecer un tratamiento de ejercicios
dosificados que ayuden a la rehabilitacion del paciente

Fortalecer los conocimientos en el area de panaderia con tendencias
vanguardistas

20
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Informe de Actividades: febrero - abril 2024

Las y los participantes reconoceran los elementos constitutivos de la

22/07/2024 al Klg:w‘i:r?ilgt?acibn aPUint!: Curso Centro de Crecimiento Administracion Publica, mediante la revision de la teoria del Estado, para 1 0 1
24/07/2024 Estatal Profesional del IAP estar en condiciones de atender las necesidades sociales que por facultad
tiene atribuidas.
Conocer la regulacién en materia de responsabilidad hacendaria y
financiera, que en los sucesivo permitird a los gobiernos estatales y
23/07/2024 Curso de Ley de KRgLE’ﬁ. RE A DE municipales guiarse bajo criterios que incentivan una gestion responsable 1 1 2
307/20 Disciplina Financiera Curso 8(\)/ SULIORESSIA que fomenta el crecimiento econdmico, la estabilidad y sustentabilidad de
o las finanzas publicas locales, promoviendo un uso responsable de la deuda
publica.
Implicaciones del Cento de Crecimiento Reconocer la importancia de orientar la conducta de los servidores publicos,
26/07/2024 Servicio Pabli Conferencia ! mediante la implementacion de cddigos de ética que permitan fortalecer los 1 0 1
ervicio Publico Profesional del IAP

principios constitucionales.
Total de Personal Capacitado 150 193 343

Tabla: Capacitacion brindada al personal de la UTXJ, durante el periodo mayo - julio 2024.

Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el Departamento de Personal.

Nota: El total de participantes es mayor en la tabla, debido a que, el personal participé en mas de una capacitacion; no obstante, para el porcentaje de
beneficiados/as solo se contabilizo al personal una vez.

Profesorfa Titular "A", 1.33% Mandos Medios y Superiores,
14.67%

Profesor/a de Asignatura "B",
34.67%

Personal Administrativo, 32.67%

Profesor/a Asociado "C", 14.00%

Profesor/a Asociado "B", 2.67%

Grafica: Porcentaje de personal beneficiado con capacitacion, por nivel de puesto en el periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por el Departamento de Personal.

Asimismo, con el objetivo fomentar el ejercicio fisico, la convivencia y la integracion al personal se llevé a cabo el
torneo de futbol siete para trabajadores.

SUSTENTABILIDAD FINANCIERA

Ingresos por Servicios Tecnologicos
En el periodo que se informa, se logrd el ingreso de $313,560.00 por concepto de 8 certificaciones de competencias
por el CONOCER y un curso de inglés basico.

Mes Recursos captados Servicio

Abril $9,990.00 Certificaciones conocer en los estandares EC0459.01 y EC0460.01.

Mayo $63,850.00 Certificaciones conocer en los estandares EC0459.01, EC0460.01 y EC0461.01.
Junio $239,070.00 Certificaciones conocer en los estandares EC0459.01, EC0460.01 y EC0474.

Junio $650.00 Curso de inglés basico.
Total $313,560.00 8 Certiticaciones y 1 Curso

Tabla: Recursos captados por Servicios Tecnoldgicos en el periodo abril - junio 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por la Subdireccién de Recursos Financieros.
Nota: Se reporta desde el mes abril ya que en el informe anterior alin no se tenian los datos oficiales.
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Infraestructura
La capacidad instalada de la Universidad, a inicio del cuatrimestre mayo - agosto, alcanzé un porcentaje de
ocupacion del 103.5%, considerando 1,725 espacios disponibles para atender a 1,786 estudiantes.

Descripcion de los Edificios, Laboratorios y Capacidad de los No. de Unidades, Laboratorios y Total, de Espacios
Talleres Edificios Talleres Académicos
Edificio Atipico 275 275 1 275
Unidad de Docencia Tipo 2 niveles 450 2 900
Edificio Atipico U-2C 250 1 250
Laboratorio pesado de 7 entre ejes 100 3 300

Tabla: Capacidad Instalada de la Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por el Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Auditorias
Se dio seguimiento a los trabajos de diez Auditorias Gubernamentales de Fiscalizaciéon y Desempefio, para revisar
el cumplimiento de la normatividad aplicable de los ejercicios 2021, 2022 y 2023.

Fecha de

inicio

15 de
abril 2021

16 de
marzo
2021

18 de
abril de
2022

02 de
mayo de
2023

16 de
marzo
2023

22 de
marzo
2024

Ente

Status Fiscalizador

Auditoria
Superior de la
Federacion

En tramite

Secretaria de la

Funcién Publica/

Organo Intermno
de Control

Concluida

Auditoria
Superior de la
Federacion /
Secretaria de la
Funcién Publica.

En tramite

Auditoria
Superior del
Estado

En tramite

Auditoria
Superior de la
Federacion

En tramite

Auditoria
Superior de la
Federacion

En tramite

Asunto

Auditoria 211-DS Revision de los Subsidios para organismos
descentralizados estatales (UNIVERSIDADES Tecnoldgicas y
Politécnicas) U006, 2020.

Auditoria N° 01/2021 efectuada al rubro “Administracion de
Recursos en los Capitulos 1000 “Servicios Personales”, 2000
“Materiales y Suministros y 3000 “Servicios Generales” como
parte del procedimiento de revision por este Organo Interno de
Control, contenida en el oficio nimero SFPPUE-CGOVC-
OICUTXJ-DCA-006/2021.

Solicitud de informacion con fecha 10 de julio de 2023, Auditoria
N° 01/2021 en seguimiento al oficio
SFP.CGOVC.OICSIS.DCA-006/2021. SFPPueCGOVC
OICUTXJ 0019 2023 (1)

Requerimiento de la auditoria 1409, con motivo de la revision
de la cuenta publica 2021 con el No. AEGF/1759/2022 Emitido
por el auditor superior de la federacion para realizar la revision
por medios electronicos, con motivo de la fiscalizacion de la
cuenta publica 2021 auditoria 1409 con titulo “Trasferencia de
recursos de los subsidios federales para organismos
descentralizados estatales de educacion media superior y
superior de vertiente tecnoldgica, politécnica y publica con
apoyo solidario”.

Auditoria de cumplimiento correspondiente a la Auditoria
Superior del Estado, en marco de la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica 2022, en alcance al oficio num.
ASE.0259.9076.0RAU.22.DFE.2023

Orden de visita domiciliada y designacién de comisionados 8
de mayo 2023  ASE.131-9076/ORVD-22/DFE.2023.

Auditoria de cumplimiento nim.1487 denominada
Transferencia de Recursos de los Subsidios Federales
para Organismos Descentralizados Estatales de Educacion
Media Superior y Superior en su Vertiente Tecnolégica y
Politécnica (U006), de la Cuenta Publica 2022.

Auditoria de cumplimiento nimero 1619, con titulo Subsidios
Federales para Organismos Descentralizados Estatales de la
Cuenta Publica 2023. Orden de visita domiciliada y designacion
de comisionados 22 de marzo 2024.

Resultados

Pliegos de Observaciones con clave 2020-4-99294-
19-0211-06-001 y 2020-4-99294-19-0211-06-002
emitido el dia 15 de noviembre de 2022 y en
seguimiento con fecha 01 de diciembre del 2022, se
presentd informacion requerida a la Secretaria de

la Funcion Piblica.
Informe del trdmite de las acciones y
recomendaciones por parte de la ASF con fecha 25
de agosto 2023.
De fecha 12 febrero 2024

Notificacién de resultados del seguimiento No.
03/2022 a la auditoria de cumplimiento, se turnara
el expediente respectivo al departamento de quejas
y denuncias del Organo Interno de Control. Oficio
recibido 15 de marzo de 2022.

Entrega de informacion OFICIO No. UTXJ-R-SRF-
591-2023 Acciones y recomendaciones Aud. 01-
2021de las acciones y recomendacion a la auditoria
de cumplimiento No. 01/2021" prima vacacional,
con fecha 14 de julio de 2023

Constancia recibida emitida por el buzon transfer de
la ASF correspondiente a la cuenta publica 2021
con fecha 25 de julio de 2022.

Con fecha 02de mayo 2023 se recibido el acuse de
la orden de auditoria de la ASF, con el oficio
ASE.0259.9076.0RAU.22.DFE.2023, con fecha 24
de mayo 2023 se recibe acuse del oficio UTXJ-R-
SRF/420/2023, correspondiente a la entrega de la
informacion.

Con fecha 19 de septiembre 2023 se recibe acuse
del oficio UTXJ-R-SRF/777/2023, correspondiente
ala entrega de la informacién.

Con fecha 16 marzo 2023 se recibido el acuse de
la solicitud de informacion, con el nimero de oficio
UTXJ-R-SRF/301/20233 de fecha 31 de marzo se
hace la entrega de la informacion requerida.

Orden de visita domiciliada y designacion de
comisionados 22 de marzo 2024, Se presento
informacién mediante el oficio UTXJ-R/2024-333
de fecha 25 de abril de 2024.

Conclusiones
yen

2 pliegos de
observaciones
€en proceso

Concluida

En proceso

En proceso

En proceso

En proceso
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Y , ) Circular No. SFPPue/0S/029/2024 de fecha 10 de
Auditoria  numero 1608 con titulo PARTICIPACIONES abril 2024.Se presento informacion mediante el

10 de Secretaria de la

abril 2024 5" Euncion Pibica b CD=RALES A ENTIDADES FEDERATIVAS cuenta pddlca  ogeio 7 Ri2024-310 de fecha 16 de abrl de =" PO
2024.
. Y ] - Oficio NUM. AEGF/5038/2024, Se presento
2.2 e En tramite Secrg}ana’de_ L AUd.'tO”a numero .1609 con t|tu|p Earnmpamones e informacion mediante el oficio UTXJ-R/2024-405 En proceso
abril 2024 Funcion Publica  Entidades Federativas cuenta publica 2023.
de fecha 21 de mayo de 2024.
7 de junio Secretaria de la

Auditoria 2024_AEGF_5978_2024, cuenta publica 2024. Oficio SFPPue_0S_043_2024-1. En proceso
Entrega de documentacion de cumplimiento

2024  EntAmite p o ion Pablica

26 de En tramite Secretariade la  Auditoria ASE-0045-09076-ORAU-23-DFE-DADE-2024, financiero, Se presento informacion mediante el E
junio 2024 Funcién Publica  cuenta publica 2023 oficio UTXJ-R/2024-595 de fecha 08 de julio de P
2024.
Total de Auditorias Atendidas 10

Tabla: Auditorias practicadas a la UTXJ, durante el periodo mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracién propia con datos proporcionados por la Subdireccién de Recursos Financieros.

PLANEACION Y EVALUACION INSTITUCIONAL

Programas Institucionales

La Evaluacion Institucional tiene como objetivo obtener informacidn que dé cuenta de la situacion de alguna variable
o variables en particular, en las que se desee profundizar, con el fin de mejorar la calidad educativa. En este sentido,
en el periodo mayo - julio se dio seguimiento a las metas de los Programas de Trabajo de las &reas que conforman
la Institucion, a través del Sistema Integral de Informacion (Sii); asimismo, se llevé a cabo la reunion de desempefio
para dar a conocer el cumplimiento de los indicadores enero-abril 2024 y se integro el avance cuatrimestral enero-
abril del Programa Presupuestario, el Programa Operativo Anual y del Plan Anual Institucional.

De igual manera se atendieron requerimientos de la Subsecretaria de Educacion Superior, para la integracion del
6to Informe de Gobierno, asi como requerimientos de la Auditoria Superior del Estado de Puebla, para el proceso
de fiscalizacién de la cuenta publica 2023.

Reunion de Desempefio Ene-Abr 2024

Automatizacién administrativa

La institucion ha optado como una estrategia de mejora continua, en los diferentes procesos administrativos y
docentes, el uso de tecnologias de la informacion para la automatizacion de actividades, permitiendo un control en
el manejo de informacién institucional. Para el periodo que se informa, se agregaron las siguientes funcionalidades
a la Sistema Integral de Informacion (Sll) con parte de la automatizacién administrativa:

e Disposicion de resultados (evaluacion de estadia): se desarrollaron las herramientas de apertura de

evaluaciones y de seguimiento para consultar los listados de las y los estudiantes que concluyeron, no han
iniciado 0 no han concluido la evaluacion. También se desarroll6 la herramienta para la consulta grafica de
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resultados por categoria: institucional, por apartado y por pregunta. Se habilité la generacion y descarga
del informe en un archivo de power point (.pptx).

e Seguimiento del plan de accion tutorial: se desarrollo la herramienta para que la Coordinacién
Institucional de Tutorias consulte detalladamente los planes de accién tutorial por periodo escolar,
programa educativo y por tutora o tutor. De igual forma se desarrollo una herramienta que permite que la
o el tutor consulte el plan de accion tutorial configurado, lista de sesiones y tutoria realizada en cada sesién,
permitiendo la impresion del plan para la integracidn en su expediente.

e Reporte de evaluacion al tutor: se desarrolld una herramienta para que las areas correspondientes
puedan consultar y descargar el reporte grafico de los resultados de la evaluacién al tutor por periodo
escolar, de acuerdo a las siguientes categorias: institucional, por pregunta y por area académica.

e Servicios Tecnologicos y Educacion Continua: se desarrollé un mddulo para que el Departamento de
Servicios Tecnologicos y Educacion Continua registre los estdndares de certificacion y los servicios
tecnoldgicos disponibles por periodo escolar, brinden seguimiento a los registros de inscripcion y solicitud,
administren a las y los solicitantes. A su vez se desarrollaron las herramientas para que las y los
estudiantes, personal de la institucion, personas externas y las empresas puedan inscribirse a un servicio,
solicitar un estandar o un nuevo servicio, carguen su documentacion y den seguimiento a sus registros.

Y se realizaron las siguientes tareas de mantenimiento:

e Seguimiento a la asesoria: se habilitd la herramienta para que las y los estudiantes firmen los registros
de asesoria académicas y generales que han recibido, en la pagina principal se agregd un widget que
muestra las firmas pendientes. El reporte académico de concentrado de asesorias se actualizo para
generar la informacidn por grupo y se agregaron los filtros de busqueda por nivel y programa educativo.

e Carta de no adeudo: se actualizé la codificacion de la herramienta para que se libere automaticamente a
las y los estudiantes que ya realizaron las encuestas de satisfaccion y servicios, y que ya estén liberadas
y liberados por la Coordinacion de Estadias y por la Direccion de Extension y Vinculacion.

e Comision dictaminadora (RIPPA): se actualizé la lista de puntos para la alineacién al RIPPA en los
apartados de experiencia laboral y actualizacion profesional de la herramienta de Curriculum Vitae
disponible para todo el personal de la institucion. Se realizd una reingenieria en la herramienta del
Departamento de Personal para visualizar el concentrado por personal docente con semaforizacion de
acuerdo al cumplimiento en la alineacion a RIPPA.

e Sistema de Gestion Integral: se actualizaron los nombres de las herramientas de acuerdo a su
funcionalidad y en el registro de acciones: se habilité la seleccion de la fecha fin en el registro, se agregd
la visualizacion del estatus en las ventanas de consulta, se agregaron restricciones de actualizacion y
validacion y se habilito la ventana para consultar la informacién detallada para los roles de auditor y analista.

e Registro de aprendientes a las actividades del CEDE: se habilité una herramienta para que la Direccién

de Extension y Vinculacién pueda consultar las actividades y aprendientes registrados, y para que la
Direccion de Area Académica consulte los registros de las y los aprendientes que pertenecen a los
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programas educativos del area. Se habilitd la opcion para descargar en un archivo de Excel un reporte con
la informacion por actividad y su listado de participantes.

e Expediente de titulacion: se agregd la columna de codigo postal en la plantilla que se descarga de la
base de expedientes registrados en la herramienta de seguimiento de expedientes por generacion. En el
apartado de integracién de expediente habilitado para las y los estudiantes se agrego la validacion del
correo electrénico para no permitir el registro de correos institucionales y para verificar que cumpla con la
estructura correspondiente.

e Admisién, inscripcion y reporte de aspirantes: se actualizo en el registro de ficha de admision e
inscripcion la seleccion de primera y segunda opcion de programas educativo, asi como el resultado de la
encuesta vocacional para visualizar los nuevos programas educativos. En el reporte se actualiz6 el método
para visualizar los programas de los que exista una proyeccion registrada, se agregd un método para
identificar con que programa educativo se hara el comparativo de afios anteriores para considerar cuando
cambien de un proceso a otro.

e Actualizacion del componente de busqueda: se actualizaron las propiedades del componente
autocomplete que es utilizado para realizar busquedas en varias herramientas del SlI, lo que permite mas
tiempo para ingresar los criterios y realizar una busqueda eficiente y eficaz.

Sistema de Gestion Integral

En el periodo que se informa se llevaron a cabo dos auditorias internas la Sistema de Gestion de la Calidad a las
areas académicas y se dio seguimiento a las metas del Sistema de Gestion Integral, a través de la Reunion por la
Direccion, correspondiente al cuatrimestre enero — abril 2024.

Cuidado del Medio Ambiente

En el periodo que se informa, se estd dando seguimiento al ejercicio de Vigilancia Ambiental, promoviendo la
participacion de todas las areas en el cuidado del medio ambiente y uso adecuado de los recursos de la Universidad.
Hasta este momento se han compartido dos informes de las vigilancias por parte de las areas comisionadas en los
meses de mayo y junio, para el reporte de julio se esta concentrando la informacién correspondiente a ese periodo.

El dia 05 de julio se realiz6 la Campafia de recoleccién y manejo de RSU en la UTXJ y sus alrededores con la
participacion de estudiantes, docentes, especialistas técnicos, personal administrativo e inspectores ambientales;
consiguiendo la limpieza de espacios dentro y fuera de las instalaciones.

Asi mismo, se dio seguimiento durante los meses de mayo, junio y julio al manejo de los Residuos Peligrosos
Bioldgico Infecciosos. De igual manera en el mes de julio se gestiono la entrega de los residuos peligrosos con la
empresa autorizada para su disposicion final.

Promocion de la Igualdad y No Discriminacion

En el periodo que se informa, se llevaron a cabo 22 actividades, destacando el Taller de Comunicacién Asertiva
como Fomento a la Igualdad en la Familia, en el marco del Dia Internacional de la Familia; el Segundo Encuentro
Nifias STEM; la Platica "Todas tenemos derecho a una vida libre de violencia" y la Exposiciéon de Carteles en
Conmemoracion del Dia Mundial Contra la Trata de Personas. Asimismo, se llevo a cabo la Segunda Sesion del
Comité de Igualdad y No discriminacion del ejercicio fiscal 2024.

23



Actividad

Objetivo

Participantes

Difusion de la Politica de Igualdad y No

Que la Comunidad Universitaria conozca la Politica de Igualdad y No

H

Total

05/05/2024 . " “ T o Instalaciones U.T.X.J. 1053 1006 2059
Discriminacion. Discriminacion.
14/05/2024 Segunda Campania de Lactancia Materna. Fomentar la lactancia materna entre la Comunidad Universitaria. Virtual 148 125 273
Taller de  Comunicacion Asertiva - como Que las y los estudiantes puedan comunicarse de una mejor manera  Aula de Simulacién y Techado
14/05/2024 Fomento a la Igualdad en la Familia, en el v . P ) o y 13 17 30
h ) o con sus hijos e hijas. de Usos Multiples, U.T.X.J.
marco del Dia Internacional de la Familia.
Campania Digital: Dia Internacional de la Lucha  Difundir entre la Comunidad Universitaria las efemérides mas .
/502028 Contra la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia. ~ importantes en materia de igualdad y No discriminacion. Virtual g & 2
21/05/2024 Campafa D|g|tal:ll;)|a Mundial de la Diversidad p|fund|r entre la Cpmurydad Un|ver5|tel1r|al Igs gfemer|des mas Virtual 8 19 927
Cultural para el Dialogo y el Desarrollo. importantes en materia de igualdad y No discriminacion.
Impulsar a que mas nifias estudien carreras en la rama de la Ciencia, T, T g
24/05/2024  Encuentro nifias STEM Tecnologia, Ingenieria y Matematicas, se llevé a cabo el 20. Encuentro la UTXJ P 0 24 24
Nifias STEM (Science, Technology, Engineering and Mathematics).
25/05/2024 Dia Nargnja Re(l:onoce”r, Redistribuir y Reducir Conmemorar el dia naranja. Virtual 4 7 11
el Trabajo de Cuidados".
01/06/2024  Dia Mundial de las Madres y Padres Dilisly EHG 2 EEvilezy USIIRiEng B8 HEINEES e Virtual 0 20 30
importantes en materia de igualdad y no discriminacion.
04/06/2024 D!allnternacmnal de las Nlpas y los Nifios plfundlr entre la cpmun]dad Unlversnzlanal Igs lE’femerldeS mas Virtual 8 2% 34
Victimas Inocentes de Agresion. importantes en materia de igualdad y no discriminacion.
Platica “Prevencion de los Delitos en Espacios Cpncientizar Qs AIES el Unviversidad SEB (s acc!oneg que Aula Magna, Edificio de
10/06/2024 Comunitarios: Nuevas Masculinidades” rs1|n vdarse cuenta~ pueden ser considerados acoso o hostigamiento Docencia 1, UTXJ 470 0 470
acia sus compafieras.
12/06/2024  Dia Mundial contra el Trabajo Infantil Difundir entre la comunidad Universitaria las Efemérides més Virtual 0 2 3
importantes en materia de igualdad y no discriminacion.
Promover en los y las estudiantes de los Programas Educativos del . A
13/06/2024 Consintiendo a papéienla UTXJ. (ASs),  Area Salud la concienizacion del sentido que fiene para cada uno de chibghs de Xotiopends. 7 10 41
pap T ’ ellos el celebrar el dia del padre, a través de las actividades ai P
o A PO Juarez (UTXJ).
programadas en la Coordinacion de Concientizacion y Sensibilizacion.
Campafia de lgualdad laboral y no Los y las alumnas conozcan de las normas que hacen valida la
12/06/2024 ?Jl?;rér:g:gon del &rea  Agroindustrial igualdad laboral y no discriminacion UTXJ - Aula magna 1 19 35 54
1410612024 Dia del pade. Reconocerlalabordel pgrsonal de esta Universidad, especificamente  Restaurante Parflllladas don 75 0 75
de los compaiieros que tienen la fortuna de ser padres. Mundo
19/06/2024 Participar en el Encuentro de Universitarias Inspirar a las estudiantes para que continen con su desempefio Universidad Politécnica 0 18 18
STEM 2024 profesional en el mundo de la ciencia y tecnologia. Metropolitana de Puebla.
e El objetivo del evento es fortalecer la capacidad de comunicacion, Instalaciones de la Universidad
20/06/2024 lz; E:Sn,f/ll;r; [:ngz, Clnles el w2 fo pensamiento critico, sentimientos, inquietudes, vivencias y creatividad ~ Tecnoldgica de Xicotepec de 15 9 24
g . através de la realizacion de una historieta. Juérez (UTXJ).
. ) » . Difundir entre la Comunidad Universitaria las Efemérides mas )
21/06/2024  Dia Mundial por la Educacion No Sexista importantes en materia de igualdad y no diseriminacien. Virtual 10 17 27
Fomentar una cultura de respeto, inclusion y no discriminacion dentro
26/06/2024  Camparia sobre igualdad y no discriminacion del area académica, promoviendo la igualdad de oportunidades para  Edificio docencia 3 de la UTXJ 52 13 65
todos.
25/06/2024  Dia Naranja - Masculinidades Positivas Conmemorar el Dia Naranja Virtual 16 31 47
Dia mundial de las habilidades de la juventud .. . . - L .
15/07/2024 “Las habilidades de la juventud para la paz y el .D'f””r‘t‘” te"”e 2 ’ CF’”L“”.'dadl ' Ud”"’ers'é".’”a. G5 BEMEES M Virtual 21 12 33
desarrollo”. importantes en materia de igualdad y no discriminacion.
15/07/2024 - " I , . . . e
Platica Todas tenemos derecho Que las estudiantes conozcan los tipos de violencia que existe, Aula Magna, Edificio de
y ida libre de violencia" demas de las principales rutas de d ia y donde deb: di D ia 1, UTXJ 483 0 483
16/07/2004 @ Una vidalibre de violencia". ademas de las principales rutas de denuncia y donde deben acudir. ocencia 1,
. " _— ) R Instalaciones de la Universidad
18/07/2024 Exposicion de Carteles en Conmemoracion del ~ Concientizar a toda la Comunidad Universitaria acerca de la trata de Tecnolégica de Xicotepec de 148 124 212

Dia Mundial Contra la Trata de Personas.

personas.

Judrez (UTXJ).
Total 2618 1558 4176

Tabla: Actividades de Promocion a la equidad de género mayo - julio 2024.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por las areas académicas

VINCULACION Y EXTENSION

VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO DE BIENES Y SERVICIOS

Convenios de colaboracion
Se reporta la firma de convenios de colaboracién con las siguientes instituciones: Sistema Municipal DIF
Huachinango, el Instituto Tecnoldgico Superior de Ciudad Serdan y el Colegio de Puebla A.C.

Seguimiento de egresados y egresadas

Del seguimiento a egresadas y egresados de la Universidad, en el nivel T.S.U., se obtuvo que el 35.4% estudian,
el 22.4% no trabajan, el 7.7% trabajan y estudian, el 14.3% trabajan y el 2.4% realiza labores del hogar. A nivel
Ingenieria, el 45.5% trabaja, 14.1% no trabaja; el 2.7% estudia y el 6.6% realiza labores del hogar.
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45.9%

30.7%

6.6% /\ 1.7% /o
2.7% 14.1% ‘/ 17.7%

~ 14.3%
2.4% 0.0%

Estudian Labores del Hogar No trabajan Trabajan Trabajan y Estudian
e TS ING

Grafica: Comparativo actividades de egresados y egresadas de la UTXJ, por nivel.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccion de Extension y Vinculacion.

Sin Informacién

La distribucién de quienes trabajan, para nivel T.S.U. es la siguiente: el 19.7%, se desempefia como operativo; el
16.4% como técnico/a; el 15.3%, como administrativo/a; el 9.1%, como supervisor/a; el 6.0% se autoemplea; el

1.9% como director/a; y el 31.5%, realiza otras actividades.

En nivel Ingenieria la distribucion de quienes trabajan: el 26.7%, se desempefia como administrativo/a; el 20.5%,
como técnico/a; el 18.3%, como operativo; el 9.2%, como supervisor/a; el 5.4% se autoemplea; el 2.5% como

director/a y el 17.5%, realiza otras actividades.

31.5%

26.7%

15N-4% /
~—_ 2.5% g 9.1%

6.0% 9y
Administrativo Autoempleo Director Operario Otros Supervisor

e TSU ING

Grafica: Comparativo del nivel de ocupacion de egresados y egresadas de la UTXJ que trabajan, por nivel.
Fuente: Elaboracion propia con datos proporcionados por la Direccién de Extension y Vinculacion.

ASUNTOS JURIDICOS

20.5%

16.4%

Técnico

Por parte del Area Juridica, se reporta el avance de revision de 8 convenios de colaboracidn, 7 contratos, un
asesoramiento, una revision a reglamento, 7 solicitudes a la unidad de transparencia, 15 actividades de la unidad

coordinadora de archivo y se dio atencién a 6 demandas.

Convenio/Acuerdo Fecha
Convenio Marco de Colaboracién que celebran, por una parte, la Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez y por la otra parte, el
i 02/05/2024

Coparmex Hidalgo, S.P.
Convenio Marco de Colaboracion que celebran, por una parte, la Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez, y por la otra parte, el Centro

P : 07/06/2024
Rehabilitacion Integral Huachinango.
Convenio Especifico de Colaboracion para realizar practicas en la Profesion que celebran, por una parte, las empresas Experiencias Xcaret 11/06/2024
Parques, S.A.P.I de C.V., Experiencias Xcaret Corporativo, S.A.P.I. de C.V. y Experiencias Xcaret Hoteles, S.A.P.I. de C.V.
Convenio Marco de Colaboracién que celebran, por una parte, la Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Judrez y por la otra parte, el Instituto

Ao i " n 28/06/2024
Tecnoldgico Superior de Ciudad Serdan
Convenio de Colaboracidn que celebran, por una parte, la Fundacion Teleton México, A.C. y 01/07/2024

por la otra parte, la Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juérez.

Impacto o
Beneficio

Estudiantes
Estudiantes
Estudiantes
Estudiantes

Estudiantes

Avance
50%
100%
50%
100%

90%

25



Convenio General de Colaboracion que celebran, por una parte, la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez y por la otra parte, con el
i 05/07/2024
Colegio de Puebla, A.C.
Convenio Marco de Colaboracion que celebran, por una parte, la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Judrez y por la otra parte, el Centro
N e 12/07/2024
Integral de Rehabilitacion Colombia Cirec.
Convenio Institucional que celebran, por una parte, la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez y por la otra parte el Institute of
. . 17/07/2024
International Education Inc. (TOEFL).

Estudiantes 100%
Estudiantes 70%

Estudiantes 90%

Total de Convenios y/o Acuerdos 8
Tabla: Avance en revision de convenios y acuerdos. )
Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por el Area Juridica de la UTXJ.

Nombre de Contrato Fecha

Contrato Abierto para la Prestacion del Servicio de Software de Microsoft para la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez. 02/05/2024
Contrato de Prestacion de Servicio Profesional de Auditoria Externa que celebran por una parte la Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez. 02/05/2024
Contrato Abierto para la Adquisicion del Servicio de Impresion de Material Informativo, Apoyo Administrativo y Material Impreso para la Universidad Tecnologica de Xicotepec de 02/05/2024
Juérez.

Contrato de Autorizacion del Servicio de Cafeteria de la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juérez. 24/06/2024
Contrato Abierto para la Prestacion del Servicio de Software de Microsoft para la Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez. 13/05/2024
Contrato Abierto para la Adquisicion de Pintura para el Mantenimiento de los Edificios de la Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez. 02/07/2024

Contrato para la adquisicion de Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina para Diversas Areas de la Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez. 03/07/2024
Total de Contratos 7

Tabla: Avance en revision de contratos.
Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por el Area Juridica de la UTXJ.

Asesoramiento en los Procesos de Adquisiciones
Se asesord en los procedimientos de adquisiciones tales como: bases para licitaciones, invitacion a cuando menos tres personas, acta de junta de aclaraciones, Correspondiente al periodo de

acta de apertura y sus respectivos fallos; asi como lo concerniente a adjudicaciones directas. mayo - julio de 2024.
Total de Asesoramientos 1

Tabla: Asesoramientos. )
Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por el Area Juridica de la UTXJ.

Reglamento Fecha Lugar Objetivo Impacto Status
Reglamento de las Condiciones —— Regir al Personal que presta sus Servicios a la I ’
Generales de Trabajo de la Unlve’rs!dad "UNIVERSIDAD" cualquiera que sea su Per‘sonal D|(ect'|vo, Culanq‘ro comparafivo en
Universidad Tecnoldgica de Xicotepec 01/07/2024 Tecnoldgica de nombramiento, contratacion, categoria o relacion de Académico, Técnico de revisién con la Abogada
de Jus Xicotepec de Juarez ’ ’ apoyo y Administrativo. General
e Juérez mando.
Tabla: Avance en revisién de reglamentos.
Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por el Area Juridica de la UTXJ.
Actualizacion de Avisos de Privacidad y Universidad Tecnoldgica de '
Documento de Seguridad 20/05/2024 Xicotepec de Judrez Mantener actualizada la plataforma R-DATOS
Verificacion 2024 22/05/2024 Universidad Tecnoldgicade  pyier fase de verificacion 2024 que efectus ef ITAIPUE
Xicotepec de Juarez
Censo Nacional de Gobiemos Estatales 23/05/2024 Un|vgr3|dad Tecnolqglca de Elaboracion del reporte Censo Nacional de Gobiernos Estatales 2024
2024 Xicotepec de Juéarez
Atencion al Oficio No. Atender las observaciones del resultado del anélisis a las obligaciones que se deben
SFPPUE/OS/3047/2024, signado por el 04/06/2024 Universidad Tecnoldgicade  publicar en la Plataforma Nacional de Transparencia, realizado por la Direccién General de
secretario de la Funcion Publica, Mtro. Juan Xicotepec de Juarez Transparencia y Gobierno Abierto de la Secretaria de Administracion del Gobierno del
Carlos Moreno Valle Abdala. Estado de Puebla, con la de continuar con las acciones en materia de entrega recepcion.
Universidad Tecnologica de identificar, informacion de interés publico, asi como crear mecanismos para facilitar a la
Informacion de Interés Publico 14/06/2024 Xicotepec de Judrez sociedad la busqueda y acceso de informacion generada por los sujetos obligados de la
Administracion Publica Estatal
Atencion a las solicitudes 21425024000008, 14/06/2024 al Universidad Tecnolégica de By el s el s e a et Qi Gliliesls
21425024000009 y 21425024000010 18/07/2024 Xicotepec de Juarez g ! 9

Sesiones Ordinarias y Extraordinarias 2024 ~ Se realizan minimo  Universidad Tecnolégicade ~ En cumplimiento al Art. 21 fraccion VI parrafo 2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

del Comité de Transparencia 2 sesiones por mes Xicotepec de Juarez Informacion Publica del Estado de Puebla.
Total de Actividades de Transparencia 7

Tabla: Unidad de transparencia )
Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por el Area Juridica de la UTXJ.

Area Coordinadora de Archivos Fecha Lugar Objetivo

Revision de inventarios documentales de baja por riesgo sanitario con la Direccion de Extension y Del 06/05/2024
Vinculacion, Subdireccion de Recursos Financieros, Departamento de Personal y Departamento de 21 13/06/2024
Recursos Materiales y Servicios Generales.
Se difundié a los integrantes del Sistema Institucional de Archivos los instrumentos de control y 13/05/2024 Seguimiento al Programa Anual de Desarrollo
consulta archivisticos. Archivistico 2024

Seguimiento al Programa Anual de Desarrollo

Archivistico 2024 y dar cumplimiento a las

Universidad obligaciones de la Ley General de Archivos.

Tecnoldgica de

Dar cumplimiento a la Ley General de Archivos.

Se solicita al Archivo General del Estado de Puebla, imparta la capacitacion denominada "Integracion
) " 04/06/2024
de Expedientes".

Se informa al Archivo General del Estado de Puebla, nombramiento del Dr. Conrado Castro Bravo

como Rector de la Universidad, por lo tanto, Titular del sujeto obligado. 06202 Xicotepec de
. . . . - " 10/06/2024 - Judrez
Se llevan a cabo reuniones de trabajo con las areas productoras de la informacion en relacion a la 25/06/2024
revision de las series asignadas de acuerdo a sus funciones. 03/07/202 4y
Se celebra la Segunda Sesion Ordinaria del Area Coordinadora de Archivos 2024. 12/06/2024 Dl ol Lz Gl ol bl i,
Se celebra la Primera Sesion Extraordinaria del Grupo Interdisciplinario de Valoracién Documental 12/06/2024
2024.

Se informa al Archivo General del Estado de Puebla, nombramientos de Responsables de Archivo
L . 14/06/2024
emitidos por algunas areas productoras.
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Archivo General

El Archivo General del Estado de Puebla, revisa el Cuadro General de Clasificacién Archivistica de la 17/06/2024 del Estado de

Universidad, emitiendo observaciones.

Puebla
Se sql|0|t_a’ a los Tltulares_de las areas productoras y Responsa_bles dg Alrchllvo en Tramite 20/06/2024 Seguimiento al Programa Anual de Desarrollo
actualizacion de los Inventarios Documentales correspondientes al periodo abril - junio 2024. S -
. ) . ) . ) . Archivistico 2024 y dar cumplimiento a las
El Area Coordinadora de Archivos revisa y en su caso, emite comentarios respecto de Inventarios  Del 28/06/2024 ilseees dal ey Cenme i Aies
documentales correspondientes al trimestre abril - junio 2024. al 15/07/2024 9 Y :

Universidad Seguimiento al Programa Anual de Desarrollo

Se solicita a las unidades y areas productoras la aplicacion del Diagnéstico de Archivos en relacion a 01/07/2024 Tecnologicade  Archivistico 2024 y dar cumplimiento a las

SUarchivo: : Xicotepec de  obligaciones de la Ley General de Archivos.

Se informa al Archivo General del Estado de Puebla, la integracion actual del Area Coordinadora de Judrez

Archivos 02/07/2024

Revision del Diagnéstico de Archivos aplicado por las unidades o areas productoras, y concentracion ~ 10/07/2024 - Dar cumplimiento a la Ley General de Archivos.
de informacion para realizar el Diagndstico de Archivos Institucional. 17/07/2024

Se celebra la Segunda Sesion Ordinaria del Grupo Interdisciplinario de Valoracion Documental 2024. 11/07/2024 Dar cumplimiento a la Ley General de Archivos.
Total de Actividades de Archivo 15

Tabla: Area coordinadora de archivos. )
Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por el Area Juridica de la UTXJ.

Num.' & Lugar de Radicacion Demandado Estado que Guarda Avance
Expediente
Junta Especial nimero TRES Universidad
D-3/973/12014 delas que |Ir]tegran l,a Lp cal de Jests Mufioz Avila. Te;nologma de En formulacion de proyecto de laudo 80%
Conciliacion y Arbitraje del Xicotepec de
Estado de Puebla. Judrez
Junta Especial nimero TRES Universidad Se encuentra reservado en Secretaria de Acuerdos
de las que integran la Local de . . Tecnoldgica de para verificar que se hayan desahogado las pruebas o
D=3/212/2016 Conciliacion y Arbitraje del Omar Martin Femandez Cruz Xicotepec de ofrecidas por las partes, en su caso, emitir la 0%
Estado de Puebla. Juérez certificacion respectiva y otorgar término para Alegatos.
Junta Especial nimero TRES Universidad X - -
del int la Local d Dora C .y 7 ) Tecnoloaica d Se desahogo la Audiencia de la prueba testimonial para
D-3/200/2019 € as que Integran 'a Local de 0ra L,oNcepcion vargas zamarripa y genologica de hechos propios ofrecida por la parte actora el dia 22 de 60%
Conciliacién y Arbitraje del Monsserrath Gonzalez Flores. Xicotepec de )
. noviembre de 2023.
Estado de Puebla. Juarez
o Con fecha 08 de febrero de 2024, se concedié a las
Tribunal de Arbitraie del Estado Tg::g?;g:%e partes un término de dos dias habiles para formular
D-217/2022 I Rocio Santos Martinez . J alegatos, y con fecha 12 de febrero de 2024, estando 80%
de Puebla. Xicotepec de . o X .
U3 dentro del término sefialado, se presentd escrito de
uérez
alegatos.
Universidad Con fecha j2 Qe febrero de’ 2024’1, se concedié a las
Tribunal de Arbitraje del Estado Tecnologica de partes un término de dos dias habiles para formular
D-237/2022 Luly Taryn Saavedra Reyes . alegatos, y con fecha 14 de febrero de 2024, estando 80%
de Puebla Xicotepec de - ~ A .
U dentro del término sefialado, se presentd escrito de
uarez
alegatos.
Sindicato Nacional "Presidente Adolfo Lépez Universidad . - . _
Tribunal de Arbitraje del Estado Mateos" de Trabajadores y Empleados del Tecnoldgica de Sl ole it 202 (‘-:‘I_Tnbunal b iz ol o
H-6/2023 N h ; Estado de Puebla se declaré incompetente, ordenando 6%
de Puebla Comercio en General y Escuelas Particulares, Xicotepec de

Similares v Conexos de la Rendblica Mexicana i la Remision de los Autos al Tribunal Laboral del Estado.

Total de Atencion de Demandas 6
Tabla: Avance de demandas laborales
Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por el Area Juridica de la UTXJ.
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