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DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion | del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025
Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion |
Programas a los que se destinan los recursos y el cumplimiento de las metas correspondientes

Gasto Ejercido

tiliones 46 peste) Setas Alcanzdos Metas alcanzadas al periodo enero-junio

Universidad / Institucion Programa periodo Meta Anual
Enero - julio Enero - agosto Enero - septiembre Enero-Septiembre Indicador / {Variable
meta)

Metas programadas Metas alcanzadas
enero-septiembre enero-septiembre

Implementar acciones de
sensibilizacion o acciones
afirmativas que aborden temas
de equidad de género, erradicar
el acoso, hostigamiento sexual y
la discriminacion

100.00% 1 1

Implementar acciones de
sensibilizacion o acciones
afirmativas que aborden temas
de equidad de género, erradicar
el acoso, hostigamiento sexual y
la discriminacion. (Estudiantes)

87.50% 8 7

Realizar Auditorias intema y
extena sobre la Norma NMX-R- 0.00% 1 0
025-SCFI-2015.

Realizar actividades en atencion
a la Declaratoria de Alerta de N/A 0 0
Violencia de Género

. . . . - SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS Taller: Aprendiendo Nahuatl en
Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006 1a UTXJ. N/A 0 0

Enfrentando a la discapacidad

enla UTXJ N/A 0 g
Gestionar la asignacion de

becas con instituciones privadas N/A 0 0
y sociales

Coordinar la asignacion y 100.00% 1 1

entrega de becas institucionales




Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006

Realizar la Conservacion y
Mantenimiento de Andadores.

N/A

Llevar a cabo la Auditoria
Externa que garantice mantener
la certificacion ISO 9001 y
14001.

N/A

Reconocer el desemperio de los
estudiantes con alto desemperio
académico.

200.00%

Fortalecer el perfil profesional
del personal docente mediante
cursos de capacitacion y/o
actualizacion.

91.11%

45

41

Coordinar y promover la
exposicion de resultados de los
proyectos de investigacion de
los Cuerpos Académicos en las
instalaciones de la Universidad.

N/A

PTOTOVET T3 TOVITUAU UOTETTE Y
estancias de investigacion
afines a las LIIADT de los
Cuerpos Académicos en
Instituciones de Educacion
Superior, Centros de
Investigacion, Instituciones

Dbl Deisenad Cocinl

109.09%

1"

Dar seguimiento a las
egresadas y egresados de la
Universidad

100.00%

Presentar analisis de
seguimiento a egresadas,
egresados, empleadoras y
empleadores con el Area
Académica

N/A

Sesionar con el Comité Técnico
de Pertinencia de los Programas
Educativos

100.00%

Realizar el analisis de los
Atributos de Egreso de los PE's

100.00%

Realizar acciones de promocion
y difusion a través de Visitas a
Instituciones de Educacion
Media Superior

118.18%

1"




Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006

Difundir el Modelo Educativo y
Oferta Educativa en medios
impresos.

N/A

Difundir el Modelo Educativo y
Oferta Educativa en medios
electronicos.

100.00%

Realizar una reunion con
Supervisores/as y Directores/as
de IEMS

N/A

Realizar platicas de difusion del
proceso de titulacion

Gestionar espacios para realizar
Estadia Técnica o Servicio
Social

101

101

Establecer acciones orientadas
a desarrollar habitos y
habilidades de estudio y para su
desarrollo personal desde el
ingreso de las y los estudiantes.

Evaluar y retroalimentar los
resultados de evaluacion
diagnostica a la Secretaria
Académica y Direcciones de
Carrera para dar seguimiento al
Programa de Trayectoria
Escolar.

N/A

Realizar capacitacion y
actualizacion del Programa
Institucional de Tutorias y
Asesorias.

Evaluar la eficacia del Programa
de Tutorias y Asesorias.

|Implementar acciones que

fortalezcan la Vinculacion
Universidad-Familia-Estudiantes

N/A

Coordinar el curso de induccion
a estudiantes de nuevo ingreso
sobre los servicios que presta la
Universidad.

N/A




Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006

22,476,913.06

25,752,917.47

29,357,095.08

Promover la visita de
Extranjeros/as a la Universidad
con la finalidad de estrechar
lazos de colaboracion y/o
intercambio cultural de manera
presencial o virtual.

N/A

Establecer vinculos con
organizaciones intemacionales
que proporcionen beneficios
diversos a la comunidad
universitaria

Generar vinculacién de redes
tematicas con instituciones u
organizaciones internacionales
con la Universidad.

Gestionar la realizacion de
estancias, estadias y/o
movilidad y acreditacion de
estudios con empresas o
instituciones en el extranjero
para estudiantes de manera
presencial o virtual.

Organizar Foros, Talleres,
cursos de induccion y platicas
informativas para facilitar la
inmersion de los procesos y
tramites de documentacion para
llevar a cabo movilidad
Internacional.

Organizar campanas,
concursos, talleres y
conferencias culturales
(Internas).

Participacion en Eventos
Culturales Externos.

Brindar talleres culturales que
complementen la formacion
integral del estudiante (Musica,
Danza, Club de Juegos, entre
otros)

Participar en Concurso de
Innovacion y Emprendimiento

N/A

Fomentar el espiritu
emprendedor del alumnado a
través de platicas y/o
conferencias

N/A

Participar en concursos
estatales que promuevan el
desarrollo y presentacion de
Proyectos (EXPOCIENCIAS
Puebla)




Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006

Organizar y participar en
concursos institucionales y
regionales

Promover la participacion de
estudiantes en la Semana
Nacional de Educacion
Financiera 2025

N/A

Organizar el Concurso de
Modelo CANVAS

N/A

Promover la participacion de
estudiantes en el Centro de
Innovacion e Integracion de
Tecnologias Avanzadas (
CIEN/CITA)

N/A

Promover el Dia Mundial del
Emprendimiento entre la
comunidad estudiantil

N/A

Promover el Dia Internacional
de la Mujer Emprendedora entre
la comunidad universitaria

N/A

Organizar eventos que
promuevan el cuidado de la
salud en los Comunidad
Universitaria

Organizar Tomeos y Eventos
Deportivos Internos.

Participacion en Eventos
Deportivos Regionales,
Estatales y Nacionales

N/A

Disenar e Implementar un
Programa de Actividades de
Formacion Integral (actividades
culturales, deportivas).

Habilitar modulos de registros
de informacion en el Sistema
Integral de Informacion.




Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS ESTATALES U006

22,476,913.06

25,752,917.47

Habilitar modulos de aplicacion
de encuestas y evaluaciones
institucionales.

Actualizacion del sitio web de la
universidad

Ejecutar mantenimiento o
revision a modulos de software
ya desarrollados para prevenir
fallas o actualizar tecnologia.

Desarrollar herramientas
informaticas para optimizar
procedimientos administrativos.

Realizar la suscripcion o
renovacion a servicios de
Bibliotecas Digitales.

N/A

Aplicar un Programa de
Mantenimiento Correctivo y/o
Preventivo a la infraestructura
instalada con la finalidad de
brindar servicios académicos de
calidad

23

21

Dar mantenimiento preventivo a
equipo de computo y red de la
Institucion.

152

152

Dar soporte técnico preventivo y
correctivo a equipo de computo
de personal administrativo.

56

56

Dar Seguimiento y/o
Mantenimiento de Equipo en
Talleres y Laboratorios.

29,357,095.08

21

Elaboré
L.S.C. Migydel Angel Sanchez Polo

Directaf de Planeacion y Evaluacion

Reviso
M.A. José Antonio Milan Guzman

Director de Administracion y Finanzas

Autorizd  «
M.D.E. Carlos Lechuga Castelan
Rector




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccién Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025

Costo de la plantilla de personal

Cifras acumuladas desde Enero al periodo que se reporta

Fraccion Il
Costo de la némina del personal docente, no docente, administrativo y manual

Universidad / Estructura de la Plantilla

Costo total de Ia plantilia (Pesos)

Institucion Categoria Tipo de1p’ersonal Costo unitario bruto (pesos) Nuamero de plazas Resp; ';?r::"dad Ublcacién
it R s N R R
: ¢ 4 , Acumulado
Julio Agosto Septiembre Julio Agosto Septiembre Agosto Septiemb! Julio-Septiembre
UTXJ RECTOR NO DOCENTE 42,777.39 42,777.39 42,777 39 1 1 1| [DIRECTIVO Puebla 42,777.39 42,777.39 42,777.39 37127451
uTXJ SECRETARIO ACADEMICO NO DOCENTE 36.363 31 36,363.31 36,363 31 1 1 1] [DIRECTIVO Puebla 36,363.31 36,363.31 36,363.31 331,433.18
UTXJ DIRECTOR/A DE AREA/ABOGADO GRAL NO DOCENTE 32,087.19 32,087 19 32,087.19 10 10 10| [DIRECTIVO Puebla 320.871.90 320.871.90 320,871.90 2,925,383 50
UTXJ SUBDIRECTOR/A DE AREA NO DOCENTE 32,087.19 32,087 19 32,087 19 1 1 1| [DIRECTIVO Puebla 32,087.19 32,087.19 32,087.19 272,984 15
UTXJ JEFE/A DE DEPARTAMENTO NO DOCENTE 16.536.78 16,536.78 16,536 78 10 10 10| [DIRECTIVO Puebla 165,367.80 165,367 80 165,367 80 1,509,658 00
uTXJ PROF_TITULAR "A" DOCENTE 15,675 44 15,675 44 15.675.44 3 3 3| [ATM Puebla 47,026 32 47,026.32 47.026.32 428,880 69
uTXJ PROFESOR ASOCIADO “C* DOCENTE 13,670 66 13,670.66 13,670 66 38 38 38| [ATM Puebla 519,485.08 519,485.08 533,155.74 4,750,876 82
uTXJ PROFESOR ASOCIADO "B" DOCENTE 12,282 65 12,282 65 12,282 65 7 7 7| [aTM Puebla 85,978.55 85,978.55 85,978.55 783.974.10
uTXJ PROFESOR/A DE ASIGNATURA "B" DOCENTE 10,583 22 9,768 52 13.259.62 101 94 94| [ATM Puebla 994,822 68 918,240.88 1,352,481.24 8.831,557.65
uTxJ ENFERMERO ADMINISTRATIVO 12,725 71 12,725 87 12,726 26 1 1 1] [ATM Puebla 12,725.71 12,72587 12,726 .26 116.086.36
uTXJ COORDINADOR/A ADMINISTRATIVO 9,501.44 9,501 44 9.501.44 29 29 29| [ATM Puebla 27554176 275.541.76 275.541.76 2,498,880 99
uTXJ INGENIERO EN SISTEMAS ADMINISTRATIVO 7.621.90 7.621.90 7.621.90 8 8 8| |ATM Puebla 60,975.20 60,975 20 60,975.20 555,935 60
UTXJ ESPECIALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO 6,805 87 6,805.87 6,805.87 16 16 16| [ATM Puebla 108,893 92 108,893 92 102,088 05 985.871.25
uTXJ JEFE/A DE OFICINA ADMINISTRATIVO 6,199 09 6,199.09 6.199.09 26 26 26| [ATM Puebla 161,176.34 161,176.34 161,176.34 1,469,077 22
UTxXJ TECNICO/A BIBLIOTECARIO ADMINISTRATIVO 543094 5,430 94 5.430 94 2 2 2| [aTM Puebla 10,861.88 10,861.88 10.861.88 99,441 20
uTxJ ANALISTA ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO 533134 533134 533134 14 14 14| [ATM Puebla 74,638.76 74,638 76 74.638.76 684,263 58
uTxJ TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO | |ADMINISTRATIVO 533134 5.33134 533134 1 1 1] [AT™M Puebla 533134 533134 5.331.34 48,514.26
uTxJ CHOFER DEL RECTOR ADMINISTRATIVO 557198 557198 557198 1 1 1| [ATM Puebla 557198 557198 557198 50,380.23
uTXJ JEFE DE SERIVICIOS DE MANTENIMIENTO ADMINISTRATIVO 517982 5179 82 5179 82 2 2 2| [aTM Puebla 10,359.64 10.359 64 10.359 64 95,182.12
uTxJ CHOFER ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 5.179.80 5179 80 5.179.80 1 1 1| [aTM Puebla 5,179.80 5.179.80 5,179 80 47.590 67
uTXJ ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO | |ADMINISTRATIVO 5.179.82 5.179.82 5.179.82 2 2 2| |ATM Puebla 10,359.64 10,359.64 10,359 64 94.690.82
uTXJ SECRETARIA DEL RECTOR ADMINISTRATIVO 543113 543113 5431.13 1 1 1] [ATM Puebla 5.431.13 543113 543113 49,722.28
uTXJ SECRETARIA/O DE DIR. DE AREA ADMINISTRATIVO 533134 533134 533134 5 5 s| [aTM Puebla 26.656 70 26,656 70 26.656.70 245118 90
uTXJ SECRETARIA/O DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 5.331.34 533134 5.331.34 6 6 6| [aTM ~— Puebla 31,988.04 31.988.04 31,988.04 294,142.68

2,973,880.42 3,414,995.96 27,540,920.76

308,216.69 307,40 93.64 28 280 280

s ).
= Revisé b s Autorizé
M.A. José Antonio Milan Guzman M.D.E. Carlos Lechuga Cagelén
Director de Administracion y Finanzas Rector




DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion Il del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025

Desglose del gasto corriente de operacion

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion Il
Desglose del gasto corriente

Gasto Corriente de Operacion { Pesos )

Materiales y Suministros Servicios Generales Otros
Universidad / Institucion

Enero - Agosto Enero - Septiembre Enero - Julio Enero - Agosto Enero - Septiembre Enero - Julio Enero - Agosto Enero - Septiembre Enero - Julio Enero - Agosto Enero - Septiembre

Universidad Tecnoldgica de

. X 784,344.80 967,573.42 1,060,047.98 540,533.88 659,419.25 756,126.34 1,324,878.68 1,626,992.67 1,816,174.32
Xicotepec de Juarez | ] ! ] | | ! |

Total 784,344.80 967,573.42 1,060,047.98 540,533.88 659,418.25 756,126.34 0.00 0.00 0.00 1,324,878.68 1,625,292.67 1,816,174.32
=
Elaboré Reviso = Autorizé)
M.C.F Alfredo Lemus Quiroga M.A. José Antonio Milan Guzman D.E. Carlos Lechuga Castelan
Subdirector de Recursos Financieros Director de Administracion y Finanzas Rector



DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion IV del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025
Estado de situacion financiera

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion IV
Situacion Financiera

Trimestre: Tercer trimestre 2025

1. Estados de situacion financiera

2. Analitico de ingresos y egresos

3. Estado de origen y aplicacion de los recursos publicos Federales

\
Elaboré Revis6 Autorizé
M.C F Alfredo Lemus Quiroga M.A. José Antonio Milan Guzman M.D.E. Carlos Lechuga Cdstelan
Subdirector de Recursos Financieros Director de Administracion y Finanzas Rector



DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES QUE RECIBEN UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
En términos del articulo 37, fraccion V del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025
Programas y cumplimiento de metas

Cifras acumuladas desde enero al periodo que se reporta

Fraccion V
Informacion sobre la matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar

Universidad / Institucién Ciclo escolar Inicio o Fin Numero de Alumnos Nivel Fducativo Tipo de Servicio o Subsistema

(Media Superior o superior)

Universidad Tecnoldgica de Xicotepec 2024-2025

09/09/2024 al 29/08/2025 Superior Universidades Tecnoldgicas

de Juarez (Inicio sep - dic)
Universidad Tecnoldgica de Xicotepec 2024-2025 i i
a6 Jusres (Cierre sep - dic) 09/09/2024 al 29/08/2025 2,429 Superior Universidades Tecnologicas
Universidad Tecnologica de Xicotepec 2024-2025 i
de Judrez (Inicio ene - abr) 09/09/2024 al 29/08/2025 2,465 Superior Universidades Tecnolégicas
Universidad Tecnologica de Xicotepec 2024-2025 . L
de Judrez (Cierre ene - abr) 09/09/2024 al 29/08/2025 2,373 Superior Universidades Tecnolégicas
Universidad Tecnolgglca de:Xicotepec 2924 ~2025 09/09/2024 al 29/08/2025 1,876 Superior Universidades Tecnoldgicas
de Juarez (Inicio may - ago)
Universigad Teeriologics de Xicatefies 20242025 09/09/2024 al 29/08/2025 1,808 Superior Universidades Tecnologicas
de Juarez (Cierre may - ago)
Universided Tecnoldgica de:Xicotepec 2052000 05/09/2025 al 28/08/2026 2,900 Superior Universidades Tecnologicas
de Juarez (Inicio sep - dic)

2R |

Reviso Autorizé |
L.S.C. Miguel Angel Sanchez Polo D.E. Carlos Lechuga Castelan
Director de Planeacion y Evaluacion & Rector




