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Sistema Estatal de Evaluacién - SEVAL

PUEBLA

*RETARIA DE
NTRALORIA

Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Evaluacion
Direccién de Evaluacion de la Gestion y Servicios Piblicos

Inicio | Programa Operativo Administracion Salir

.

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulia: ¢

INSTITUCION UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ
GRUPO FUNCIONAL DESARROLLO SOCIAL
FUNCION EDUCAGION -
SUBFUNCION = EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION
PROGRAMA . " :
PRESUPUESTARIO: PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCAGION TECNOLOGICA SUPERIOR
COMPONENTE: CALIDAD. CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA RECONOCIDA
Indicadores
CLAVE DESCRIPCION
INDICADOR: PORCENTAJE DE PROGRAMAS EDUCATIVOS RECONOCIDOS POR SU CALIDAD
UNIDAD DE MEDIDA: ] PROGRAMA
TIPO INDICADOR: GESTION
TIPO FORMULA: PORCENTAJE - (v1/v2)*100
COMPORTAMIENTO: ASCENDENTE
VARIABLES ;
CLAVE DESCRIPCION . | CLAVE DESCRIPCION
: NO. DE PROGRAMAS EDUCATIVOS ‘ '

VARIABLE © ' RECONOCIDOS VARIABLE : TOTAL DE PROGRANFAS EDUCATIVOS EVALUABLES
UNIDAD DE MEDIDA: PROGRAMA UNIDAD DE MEDIDA: PROGRAMA
TIPO ACUMULADO: Acumulado i TIPO ACUMULADO: Acumulado

ENE . - FEB MAR ABR MAY JUN
VARIABLE 1
VARIABLE 2

JuL AGOQ SEP i ocT NOV DIC ANUAL
VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 ' " B.00 i 6.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 " 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00

0 0 0 0. 0 . 100 100

ENE FEB MAR ABR 1 MAY . JUN
'‘ARIABLE 1 |
JARIABLE 2

; JuL AGO SEP oct NOV DIC ANUAL

VARIABLE 1 i e 0 0 0 af - 0 5 5
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 ' 6 6

0 o 1] w B 0 . 8333 83.33



Con fecha 20 de Septiembre de 2010 se solicité a CACE! una prérroga en la fecha de realizacién de la Auditoria de Acreditacion

.

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Biotecnologia necesita fortalecer los indicadores que le seran evatuados durante la acreditacion.

. debido a que el Programa Educativo de Quimica, Area

INDICADOR:

UNIDAD DE MEDIDA:

TIPO INDICADOR:
TIPO FORMULA:
COMPORTAMIENTO:

VARIABLE

UNIDAD DE MEDIDA:
TIPO ACUMULADO:

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

ARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

los Profesores por Asignatura, esta meta se logro concretar

DESCRIPCION

PORCENTAJE DE PROFESORES CAPACITADOS
PERSONA

GESTION

PORCENTAJE - (v1/v2)*100

ASCENDENTE

CLAVE

VARIABLES
« CLAVE DESCRIPCION

NO. DE PROFESORES DE TIEMPO

COMPLETO CAPACITADOS VARIABLE

PERSONA UNIDAD DE MEDIDA:
Acumulado TIPO ACUMULADO:
ENE FEB MAR ABR
wuL AGO SEP - “ocT
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0 0 ) 0 0
ENE FEB MAR ABR
JuL - AGO ] SEP ocT
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

CLAVE

~DESCRIPCION

TOTAL DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO

MAY

NOV

MAY

NOV

PERSONA
Acumulado .
* JUN
Dic
0.00 30.00
0.00 | i 30.00
0 100
JUN ;
Dic |
0 30
0 30
0 100

; COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
Se logro capacitar a los 30 Profesores de Tiempo Completo, que se tenian adscritos a inicio del &fio 2011, ampliandose la capacitacion a un nimero mayor de profesores y considerando a

ANUAL
30.00
30.00
100
ANUAL
30
30
100

y ampliar gracias a la destinacién de recursos extraordinarios del Fondo de Apoyo a la Calidad de las Universidades

Tecnolégicas.
CLAVE DESCRIPCION
INDICADOR: PORCENTAJE DE EGRESADOS SATISFECHOS
UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE
TIPO INDICADOR: ESTRATEGICO
TIPO FORMULA: PORCENTAJE - (v1/v2)*100 .
COMPORTAMIENTO: ASCENDENTE

VARIABLE
UNIDAD DE MEDIDA:
TIPO ACUMULADO:

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1

. VARIABLES
CLAVE DESCRIPCION
NO. DE EGRESADOS SATISFECHOS VARIABLE
PERSONA UNIDAD DE MEDIDA:
Acumulado TIPO ACUMULADO:
ENE: FEB MAR ABR
JuL . AGO SEP ocT
0.00 0.00 0.00 256.00

CLAVE

MAY

NOV

DESCRIPCION

TOTAL DE EGRESADOS
PERSONA °
Acumulado
JUN
DiC
0.00 ! 0.00

ANUAL
255.00°



VARIABLE 2

IARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

De acuerdo al muestreo estipulado por la universidad que fuera mayor al 80%, se lo

egresados del 87.5%.

0.00
0
ENE
JUL
0
1]
1]

0.00
0

FEB
AGO
0
0
0

0.00
0]
MAR
SER
o
0
0

310.00
82.26

ABR

ocT
. 413
472
87.5

0.00
0
MAY
NOV
ol
0
0

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

0.00
0
JUN
Dic
0
0
0

310.00
82,26

ANUAL
413
472
87.5

gro encuestar a 472 egresados de un total de 558, logrando un porcentaje de satisfaccion de los

INDICADOR:

UNIDAD DE MEDIDA:

TIPO INDICADOR:
TIPO FORMULA:
COMPORTAMIENTO:

VARIABLE

UNIDAD DE MEDIDA:

TIPO ACUMULADO:

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

A pesar de las actividades que se generan para evitar la desercion estudiantil a través de la tutoria y asesoria, la ma
su egreso de la Educacion Media Superior, actividad que motiva la desercién escolar por reprobacién académica.

CLAVE

CLAVE DESCRIPCION

DESCRIPCION

PORCENTAJE DE DESERCION ESCOLAR

PERSONA
GESTION

PORGENTAJE - (v1v2)*100

ASCENDENTE

NO. DE ALUMNOS DESERTORES

PERSONA
Acumulado
ENE
JuL
0.00
0.00
0
ENE
JuL
0
0
0

FEB

AGO
70.00
1,040.00
6.73

FEB

AGO

VARIABLES

VARIABLE

UNIDAD DE MEDIDA:

TIPO ACUMULADO:
MAR ABR,
SEP ocT

0.00 0.00
0.00 0.00
0 0
MAR ABR
SEP ocT .
0 72
0 1030
0

6.99

CLAVE DESCRIPCION

TOTAL DE ALUMNOS
CUATRIMESTRE
PERSONA
Acumulado
MAY JUN
NOV DIc
0.00 150.00
0.00 1,400.00
0 0.7
MAY JUN
NOV' pIC
0 126
0 1361
0 9.26

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORM.ACION

INSCRITOS

A INICIO DE

ANUAL
220.00
2,440.00
9.02

ANUAL
© 198
2391
8.28

yoria de los alumnos no-cuentan con un perfil profesional necesario a

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFbRMAH

Imprimir |



Sistema Estatal de Evaluacién - SEVAL

PUEBLA
SECRETARIA DE
ONTRALO D' A

Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Evaluacmn
Direccion de Evaluacion de la Gestion y Servicios Piblicos

Administracion

Programa Operativo Salir ey
Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestr _ .

INSTITUCION

i TUNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ
UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ
GRUPO FUNCIONAL DESARROLLO SOCIAL
FUNCION EDUCACION
SUBFUNCION EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR'
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION
PROGRAMA : - <
Lot Y PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
COMPONENTE: VINCULACION INSTITUCIONAL EFICIENTE
L]
Indicadores
CLAVE DESCRIPCION
INDICADOR: INCREMENTO DE LA MATRICULA DE NUEVO INGRESO A TSU
UNIDAD DE MEDIDA: PERSONA
TIPO INDICADOR: /GESTION
TIPO FORMULA: TENDENCIA - vi-v2
COMPORTAMIENTO: ASCENDENTE
_ _ VARIABLES : ]
CLAVE |DESCRIPCION CLAVE DESCRIPCION
VARIABLE rznoﬂmcum DE NUEVO INGRESO A TSU |y apiapy £ MATRICULA DE NUEVO INGRESO A TSU 2010
UNIDAD DE MEDIDA: ACCIDENTE UNIDAD DE MEDIDA: PERSONA .
TIPO ACUMULADO: Acumulado TIPO ACUMULADO: Acumulado
ENE FEB. MAR f ABR MAY JUN
VARIABLE 1 I 5
VARIABLE 2
JuL . AGO SEP ocT NOV pic ANUAL
VARIABLE 1 0.00 0.00 700.00 0.00 0.00 " 000 700.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 604.00 0.00 0.00 0.00 604.00
0 0 % 0 0 0 %
ENE FEB MAR ABR _MAY JUN
VARIABLE 1 3
VARIABLE 2
JUL AGO SEP ocT NOV Dic - ANUAL
VARIABLE 1 0 b 0 . 813 0 0 613
VARIABLE 2 0 0 0 604 0 0 604



El logro de la meta del indicador, se vio limjtada por el recorte presupuestal a |a universidad, impidiendo el
impresion de dipticos y tripticos, lo que evité que el impacto hacia los alumnos de IEMS fuera la esperada.

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

poder contratar servicios de difusion como radio y televisién, asi como de

INDICADOR:
UNIDAD DE MEDIDA:
TIPO INDICADOR:
TIPO FORMULA:
COMPORTAMIENTO:

VARIABLE

UNIDAD DE MEDIDA:

TIPO ACUMULADO:

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

CLAVE DESCRIPCION
PORCENTAJE DEL INCREMENTO DE LA VINCULACION
EMPRESA . .
GESTION
PORCENTAJE - (viv2)*100
ASCENDENTE
' VARIABLES -
CLAVE DESCRIPCION CLAVE DESCRIPCION
o CMPRERAG VIRGLARAD B B hseas TOTAL DE EMPRESAS A INICIOS DE 2011
EMPRESA UNIDAD DE MEDIDA: EMPRESA
Acumulado - TIPO ACUMULADO: ; Acumulado
ENE- FEB MAR ABR MAaY . | JUN
JuL AGO SEP oct - NOV | DIC ANUAL
3.00 ) a00 500 5,00 "3.00 3.00
0.00 0.00 ) 0.00 0.00 -0.00 | 0.00
0 0 0 0 0 0
ENE FEB MAR ABR MAY | " JUN
JuL AGO SEP ocT . NOV [ o ANUAL
ol 0 0 5 8 0
0 0 0 436 438 7 0
0 0 0 115 1.83 . 0

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

22.00
0.00

13
872
1.49

En la ampliacion de |a vinculacion y logro de esta meta, en septiembre se tuvo vinculacion cen el Centro Internacional de Mejoramiento de Maiz y Trigo y con Pepsice, S. de R.L. de C.V.,,
en octubre con Bodegas Delicias, S.A. de C.V., Instituto Politécnico Nacional y Vilac, S. DE P.R. de R.L., en Noviembre con Banco de México, Bodegas Copa de Oro, S.A. de C.V., Centro
de Estudio de la Leche, Galletera de Puebla, S.A. de C.V,, Inter-Administracion Servicios Profesionales, S.A, de C.V., Nueva Galletera Veracruzana, S.A. de C.V., Procitrus, S.A. de C.V. ¥,
Sabritas; empresas vinculadas con la universidad, que fortalecieron la ejecucién de visitas industriales, estadias técnicas, etc. ’

INDICADOR:

UNIDAD DE MEDIDA:

TIPO INDICADOR:
TIPO FORMULA:
COMPORTAMIENTO:

VARIABLE

UNIDAD DE MEDIDA:

TIPO ACUMULADO:

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

CLAVE DESCRIPCION ; »

PORCENTAJE DE EGRESADOS CON SEGUIMIENTO
PERSONA '
ESTRATEGICO
PORCENTAJE - (v1/v2)*100
ASCENDENTE
VARIABLES :
CLAVE DESCRIPCION CLAVE DESCRIPCION
NO. DE EGRESADOS CON SEGUIMIENTO VARIABLE ' TOTAL DE EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD
PERSONA UNIDAD DE MEDIDA: PERSONA
Acumulado : TIPO ACUMULADO: i Acumulado
- ¢
ENE - FEB MAR ABR MAY - JUN
JUL AGO SEP ocT - . NOV DIC ANUAL
0.00 " 000 0.00 0.00 0.00 1,140.00

0,00 ' 0.00 0.00 0.00 0.00 1,385.00

1,140.00
1,385.00



VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

ENE

JUL
¢]
0
0

FEB

AGO

0 0
MAR
SEP
0 0
0 0
0 '

ABR

ocT

o

MAY

NOV

1] 8231 82.31
JUN
.. DIC ANUAL
0 ; 1736 1736
0 1810 1810

o) . 95.91 : 95.91

. COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
Por parte del personal del drea de Vinculacion se dio seguimiento a los sg'resados, actualizando su datos personales, profésion'a'laé' y enviandolos a entrevista de trabajo.

INDICADOR:

UNIDAD DE MEDIDA:

TIPO INDICADOR:
TIPO FORMULA:

COMPORTAMIENTO:

VARIABLE

UNIDAD DE MEDIDA:

TIPO ACUMULADO:

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

CLAVE

DESCRIPCION
PORCENTAJE DE ALUMNOS COLOCADOS EN ESTADIA POR LA GESTION DE LA VINCULACION
PERSONA " ' :
GESTION

PORCENTAJE - (v1/v2)*100
ASCENDENTE

VARIABLES

CLAVE DESCRIPGION )
NO. DE ALUMNOS GCOLOCADOS EN
ESTADIA POR LA GESTION DE VARIABLE
VINCULACION
PERSONA UNIDAD DE MEDIDA:
Acumulade TIPO ACUMULADO:
ENE FEB MAR ABR
JUL AGO . SEP ocT
0.00 0.00 . 0.00
0.00 | 0.00 0.00
0 0 0
ENE FEB MAR ABR.
JuL AGO SEP ocT
0 0 o
0 0 0|
0 0

Indicador reportado en trimestres anteriores. .

CLAVE

MAY

NOV

MAY

NOV

DESCRIPCION

TOTAL DE  ALUMNOS INSCRITOS EN  SEXTO
CUATRIMESTRE

PERSONA
‘Acumulado
JUN
pic ANUAL
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0 0 0
JUN
Dic ANUAL
0 . 0 0
0 0 0
0 0 0

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Imprimir

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN



j y Sistema Estatal de Evaluacién - SEVAL
PUEBLA

SECRETARIA DE .
.LA CONTRALORIA

Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Evaluacién
Direccién de Evaluacién de la Gesti6n y Servicios Piblicos

Inicio | Programa Operativo Administracion

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta:

INSTITUCION : UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ
UNIDAD RESPONSABLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTERPEC DE JUAREZ
GRUPO FUNCIONAL DESARROLLO SOCIAL
FUNCION EDUCACION
SUBFUNCION | EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION
PROGRAMA
PRESUPUESTARIO: PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACLON.TECNQL'OG\GA SUPERIOR
COMPONENTE: GESTION DE INSTITUCION FORTALECIDA.
Indicadores
CLAVE DESCRIPCION
INDICADOR: PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION
UNIDAD DE MEDIDA: 39° ACCIDENTE
TIPO INDICADOR: GESTION
TIPO FORMULA: PORCENTAJE - (vi/v2)*100
COMPORTAMIENTO: . ASCENDENTE
) VARIABLES
CLAVE DESCRIPCION CLAVE DESCRIPCION
NO. DE CURSOS PROGRAMADOS
VARIABLE ' REALIZADOS VARIABLE TOTAL DE CURSOS PROGRAMADOS
UNIDAD DE MEDIDA: CURSO . UNIDAD DE MEDIDA: CURSO
TIPO ACUMULADO: Acumulado TIPO ACUMULADO: Acumulado
ENE ; FEB MAR ABR may JUN
VARIABLE 1
VARIABLE 2
JUL AGO SEP OoCcT o NOV ' DIiC ANUAL
VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 . 15.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00
" 0 0 ) 0 0 ; 0 100 100
ENE FEB MAR ABR MAY JUN -
\RIABLE 1
ARIABLE 2
JuL AGO SEP ocT NOV DiC ANUAL
VARIABLE1 0 0 0 0 ; 0 11 11
VARIABLE 2 0 -0 0 : 0 0 : 15 15

L] 0 1] 0 0 73.33 73.33



COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

De los cursos programados con recursos del presupuesto estatal y Federal, se cancelaron por insuficiencia presupuestal por el recorte al presupuesto, limitando la ejecucion de algunos de
ellos en el 2011, mismos que se reprogramaran para el siguiente afio.

CLAVE DESCRIPCION
INDICADOR: PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS
UNIDAD DE MEDIDA: (i MANTENIMIENTO
TIPO INDICADOR: # ESTRATEGICO
TIPO FORMULA: PORCENTALE - (v1/v2)*100
COMPORTAMIENTO: ASCENDENTE
. . VARIABLES
: CLAVE DESCRIPCION _ CLAVE DESCRIPCION
NO. DE ACTIVIDADES DE TOTAL DE ACTIVIDADES DE  MANTENIMIENTO
VARIABLE MANTENIMIENTOS REALIZADOS NRARIEEEE PROGRAMADAS _
UNIDAD DE MEDIDA: MANTENIMIENTO UNIDAD DE MEDIDA: 218 MANTENIMIENTO
TIPO ACUMULADO: Acumulado i TIPO ACUMULADO: Acumulado
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
VARIABLE 1 :
VARIABLE 2
JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 © 000 15.00 15.00
VARIABLE 2 0.00 ~ 000 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00
| 0 0 0 0 0 100 100
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
ARIABLE 1 j ;
VARIABLE 2
JuL AGO SEP ocT NOV ‘ pic ANUAL
VARIABLE 1 0 0 o] 0 0 N 1
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 ' 13 13
X 0 0 0 0 84.82 . B4.62

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Por recorte presupuestal, los mantenimientos preventivo y/o correctivo a equipo de computo administrativo no fue concluido al 100% de los equipos, atendiéndose solo mantenimientos
correctivos que fueron solicitados, y del Mantenimiento preventivo al aire acondicionado, no fue realizado por recorte presupuestal, ya que este tipo de servicio es subcontratado por
carecer de personal especializado para este mantenimiento, considerandose que este mantenimiento seré priorizado para el 2012. ;

CLAVE DESCRIPCION -
INDICADOR: ' PORCENTAJE DE LA NORMATIVIDAD INTERNA ACTUALIZADA
UNIDAD DE MEDIDA: . : ACTUALIZACION '
TIPO INDICADOR: - ESTRATEGICO
TIPO FORMULA: ~ PORCENTAJE - (vi/v2)*100
COMPORTAMIENTO: _ i ASCENDENTE
VARIABLES
CLAVE DESCRIPCION CLAVE DESCRIPCION
VARIABLE r‘:gfugﬁzﬁg%wmvs VIGENTES Y yariaBLE ' TOTAL DE REGLAMENTOS
UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO
TIPO ACUMULADO: Acumulado TIPO ACUMULADO: Acumulado
ENE FEB MAR ABR | MAY JUN
VARIABLE 1
VARIABLE 2 ] S : . ;

JuL AGO SEP ocT ) NOV pic ANUAL



VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

VARIABLE 1
VARIABLE 2

0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00. 0.00 0.00 . . 0.00
0 0 0 0 0
ENE FEB MAR ABR MAY
JUL AGO SEP ocT NOV
0 1] 0 0
0 0 0 0
o 0 0 0 ']

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA:INFORMACION

JUN

Dic

22.00
22.00
160

22
22
100

22.00
22.00
100

ANUAL
22
22
100

Derivado de la revision realizada a la legislacion interna, se dgten‘niné que el total de los reglamentos estan actualizados a las necesidades y situacion de la Universidad. .

Imprimir

PUEBLA: ACCIONES QUIE TRANSFORMAN



i Sistema Estatal de Evaluacién - SEVAL

Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Evaluacién
Direccion de Evaluacién de la Gestién y Servicios Pablicos

Inicio | Programa Operativo Administracién Salir

Consulta de Avances Actividades.

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre
INSTITUCION ( UNIVERSIDAD TECNéLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAFEEZ
UNIDAD RESPONASBLE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ
GRUPQ FUNCIONAL DESARROLLO SOCIAL
FUNCION EDUCACION
SUBFUNCION EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION
PROGRAMA . . ) -
PRESUPUESTARIO: PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
COMPONENTE: CALIDAD, CAPACIDAD Y.COMPETITIVIDAD ACADEMICA RECONOCIDA

Actividades

CLAVE  DESCRIPCION
LOGRAR QUE 6 PROGRAMAS EDUCATIVOS ESTEN ACREDITADOS POR ORGANISMOS RECONOCIDOS POR EL CONSEJO DE

ACTIVIDAD: ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR, A. C. O EVALUADOS EN NIVEL UNO DE LOS COMITES INTERINSTITUCIONALES
: . PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION SUPERIOR. :
UNIDAD DE MEDIDA: . PROGRAMA
PONDERACION: 20%
ENE FEB MAR ' ABR 1 MAY JUN.
PROGRAMADO ' , ' :
REALIZADO y ) 2 ; .
JuL AGO SEP ocT NOV pic ACUMULADO
PROGRAMADO © 000 0.00 0.00 0.00 © 000 1.00
REALIZADO 0 0 0 0 of 0

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Para el cumplimiento de esta meta se tuvo que reprogramar con fecha 20 de Septiembre de 2011, la acreditacién del Programa Educativo de If.}-uimi(:a. Area Biotecnologia al
Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria, CACE!, debido a que el Programa requiere fortalecerse para lograr esta meta, ya que sus indicadores en cuento a
matricula no fueron tan favorecedores a inicio del ciclo escolar 2011-2012.

CLAVE  DESCRIPCION

ACTIVIDAD: . gungEzgsthéwAR 5 CURSOS DE CAPACITACION Y/O ACTUALIZACION QUE FORTALEZCA LAS HABILIDADES Y COMPETENCIA DEL
ADO.
UNIDAD DE MEDIDA: : CURSO )
“ONDERACION: 20%
L]
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO ' 3
REALIZADO ’
JuL AGO - SEP oct NOV DIC ACUMULADO
PROGRAMADO 1.00 : 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 :

REALIZADO 0 0 0 £ B ; 3 0



COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el mes de Julio se iniciaron 4 cursos (Diplomado de herramientas metodolégicas para la formacion en Competencias Profesionales, Cultivo de Tlilapa, Congreso Nacional
de |diomas y Congreso Internacional EUROCSYS), en Agosto 1 (8° Congreso para mujeres asistentes, administrativas y secretarias ejecutivas), en Septiembre 1 (El docente
tutor en el Proceso de Aprendizaje), concretando su registro en el mes de octubre; en Noviembre, se llevaron a cabo 3 cursos (Coloquio Internacional Académico y de
Vinculacién, Programacion Neurolingdistica y Seminario Internacional para la ensefianza del francés en las Universidades Tecnolégicas), logrande asi la meta programada por
la imparticion de un nimero mayor de cursos, los cuales fueron en su mayoria por invitacién a la Universidad. i

CLAVE  DESCRIPCION

REGISTRAR Y DAR SEGUIMIENTO AL FUNCIONAMIENTO DE 4 CUERPOS ACADEMICOS ANTE EL PROGRAMA DE

ACTIVIDAD: MEJORAMIENTO' DEL PROFESORADO, QUE BENEFICIE EL DESARROLLO Y PROCESQ EDUCATIVO DE LOS PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO. i f '
UNIDAD DE MEDIDA: | ) REGISTRO '
PONDERACION: - 20%
ENE FEB [ maR ABR MAY " JuN
PROGRAMADO :
REALIZADO ; : :
JuL AGO SEP ocT NOV' pic ACUMULADO
PROGRAMADO 300 " 300, 3.00 3.00 “3.00 300 '
REALIZADO 0 0 0 o] . 0 3

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Al termino del afo se tiene el registro de 3 Cuerpos Académicos (CA), mismos a los que se les dio seguimiento ante el Programa de Mejoramiento del Profesorado, Promep.
Asi mismo, se cuenta con ofro CA, en proceso de desarrollo, denominado "Factibilidad de Procesos Automatizados en el Sistema de Produccion, con énfasis en Domética”, el
registro del mismo ante PROMEP se continuara fortaleciendo, debido a que requiere de un niimero mayor de docentes participando en sus lineas de investigacion.

CLAVE DESCRIPCION

ETRIIDADS REALIZAR 10 CONCURSOS DE INNOVACION TECNOLOGICA QUE FOMENTEN LA CREATIVIDAD DE LOS ALUMNOS USANDO
- HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS. _
UNIDAD DE MEDIDA: CONCURSO ,
PONDERACION: 20%
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO ' i
REALIZADO .
JuL AGO SEP oCcT : NOV DiC ACUMULADO
PROGRAMADO . 0.00 2.00 1.00 1.00 - 0.00 0.00
REALIZADO | 0 o 0 4 1 1

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Para el cumplimiento de esta meta, en el mes de octubre se realizo el concurso de Puntos de Venta por parte del drea de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion: el
Concurso EXPOCIENCIAS 2011 Area Electromecanica Industrial y uno del Area Agroindustrial, ambos para determinar proyectos que participarian en el Concurso
EXPOCIENCIAS Paraguay 2011 y un Rally de inglés por parte del area Electromecanica Industrial; en el mes de Noviembre, se realizd el Concurso Institucional de Ideas

Innovadoras y en Diciembre se realizé el Concurso de Innovacién de Productos Cérnicos por parte del Area Agroindustrial Alimentaria.

.

CLAVE DESCRIPCION

OTORGAR 240 BECAS DE CONDONACION ECONOMICA A LOS ESTUDIANTES, QUE LES BRINDE LA POSIBILIDAD DE CONTINUAR

ACTIVIDAD: Y CULMINAR SUS ESTUDIOS, LOGRANDO UNA MAYOR.EQUIDAD EN LA PERMANENCIA DE AQUELLOS QUE ASI LO REQUIERAN
Y DEMUESTREN CAPACIDAD. . ) :
UNIDAD DE MEDIDA: BECA
DONDERACION: 20%
ENE FEB MAR ABR MAY . JUN
PROGRAMADO i :
REALIZADO ; o
JUL AGO SEP oCcT . _NOV DiC ACUMULADO

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 i 0.00 000 ) 0.00



REALIZADO 0 0 0 ) 154 ' 0 0 164.0(

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Dando continuidad a beneficiar a los alumnos de la universidad, en el mes de Julio se entregaron 61 becas de condonabién_ a los estudiantes que solicitaron el apoyo y que
cumplieroh con los requisitos establecidos. No se entregaron mas, debido a que no hubo més solicitantes, Durante el afio se autorizaron 93 becas de condonacion por

solicitud de alumnos de forma extemporanea, mismos que fueron evaluados considerando'su situacion econémica y el promedio que tenian. No se reportaron antes, debido a
que la Direccion Académica de la Universidad no habia presentado evidencia de las mismas.

Imprimir

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN



INSTITUCION

Sistema Estatal de Evaluacién - SEVAL

Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Evaluacion:
Direccién de Evaluacién de la Gestién y Servicios Publicos

Inicio | Programa Operativo Administracion

Consulta de Avances Actividad‘es

_Periodo de Consulta: Cuarto Trimestye

UNIVERSIDAD TECNDLOG[CA DE XICOTEPEC DE JUAREZ
UNIDAD RESPONASBLE UNIVERS}DAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ
GRUPO FUNCIONAL DESARROLLO SOCIAL
FUNCION EDUCACION .
SUBFUNCION EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR | .
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION )
PROGRAMA .
PRESUPUESTARIO: PROMOCION ¥ ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
COMPONENTE: VINCULACION INSTITUCIONAL EFICIENTE

Actividades
CLAVE DESCRIPCION

ACTIVIDAD: CAPTAR A 700 ALUMNOS DE NUEVO INGRESO AL NIVEL DE TECNICO SUPERIOR UNIV‘ERSITARIO Y 225 DE NIVEL INGENIERIA,

UNIDAD DE MEDIDA:
PONDERACION:

PROGRAMADO
REALIZADO

PROGRAMADO
REALIZADO

 UTILIZANDO LOS MEDIOS DE DIFUSION NECESARIOS Y DE MJWOR IMPACTO.

PERSONA
20%
ENE FEB © MAR ABR may. . JUN
JuL AGO SEP . OCcT NOV % DIC ACUMULADO
0.00 000 925.00 0.00 0.00 0.00 9
0 0 0 . 776 0 o

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Par recorte presupuestal no se pudo contratar servicios de difusién como radio y televisién, asi como de impresién de dipticos y trlpt|cos lo que evitd que el impacto hacia los
alumnos de IEMS fuera la esperada.

ACTIVIDAD:

UNIDAD DE MEDIDA:
PONDERACION:

PROGRAMADO
REALIZADO

PROGRAMADO
REALIZADO

CLAVE -~ DESCRIPCION

ESTABLECER 18 CONVENIOS NACIONALES Y EXTRANJEROS DE COOPERACION ¥ COLABORACION, TENDIENTES A
FORTALECER LA PRESENCIA DE LA UNIVERSIDAD EN EL QUEHACER DEL SECTOR PRODUCTIVO DE BIENES Y SERVICIOS,
QUE IMPACTE EN EL DESARROLLO DE ESTANCIAS, ESTADIAS SERWVICI

. CONVENIO
20%
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
JuL AGO SEP ‘ocT NOV T ACUMULADO
1.00 b 1.00 1.00 1.00 ‘ 1.00 © 100




COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el mes de Julio se firmé un convenio con la Universidad Politécnica de Tulancingo, en Agosto un convenio con la empresa Sis{emas Integrales de Consultoria y
Capacitacion (SICCPO), en Septiembre 3 convenios con La UIPA, Comision Federal de Electrigidad, Divisién centro Oriente y MXP Industrial S. A. de C. V., en Octubre un
convenio con la empresa BENCAFSER, S. A. y en Diciembre un convenio con la Fundacion Rio |.B.P, logrando asi la meta programada en el 2011.

ACTIVIDAD:

UNIDAD DE MEDIDA:
PONDERACION:

PROGRAMADO
REALIZADO

PROGRAMADO
REALIZADO

 DESCRIPCION =~ .

CLAVE
GESTIONAR LA REALIZACION DE B0 VISITAS INDUSTRIALES CON LA FINALIDAD DE FORTALEGER LOS CONOCIMIENTOS
PRACTICOS DE LOS ALUMNOS DURANTE SU FORMACION ACADEMICA.
_MVISITA
- 20%
ENE FEB “MAR ABR ' MAY JUN
JuL [ AGO SEP ocT NOV DIC ACUMULADO
5.00 5.00 5.00 10.00 500 0.00 30.01
0 ' 0 0 - 21 1a] - 1 16.0

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Gracias a la colaboracién y aceptacion de las empresas a las que asistio, en el mes de Julio se realizaron 3, en Agosto 3, en septiembre 6, 9 en Octubre y 14 en Noviembre y
en Diciembre 1. Algunas de las empresas visitadas fueron: Coca-Cola Semfa, S.A. de C.V,, Banco de México, Exportadora de Café California, Conexiones Inoxidables de
Puebla, S.A. C.V. (CIPSA), Galletera de Puebla, $.A. de C.VV., Nueva Galletera Veracruzana, S.A. de C.V., Bodegas Copade Oro, S.A. de C.V., Instituto Politécnico Nacional,
Pepsico, S. de R.L. de CV.y Caja Plax, S.A. de C.V. :

ACTIVIDAD:-

UNIDAD DE MEDIDA:
PONDERACION:

PROGRAMADO
REALIZADO

PROGRAMADO
REALIZADO

CLAVE

ENE

JuL

.- 'DESCRIPCION

DESARROLLAR 3 SERVICIOS Y ESTUDIOS TECNOLOGICOS QUE PERMITAN EL POSICIONAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD EN SU
ENTORNO SOCIAL Y PRODUCTIVO. ¢

SERVICIO
. 20%
FEB MAR ABR MAY JUN
AGO SEP . ocT NOV DIC . ACUMULADO
0.00 0.00 . 0.00 ' 0.00 0.00 1.00
0 : 0 0 0 2 0

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

Se dio un curso basico de Office a docentes de la Escuela Ignacio Manuel Altamirano del Municipio de Huauchinango, Pue., y un curso de soldadura especializada a
exempleados de |la compariia de Luz y Fuerza del Centro.

ACTIVIDAD:

UNIDAD DE MEDIDA:
PONDERACION:

PROGRAMADO
REALIZADO

PROGRAMADO
REALIZADO

CLAVE

ENE

JuL -

) 'DESARROLLO INTEGRAL DE LOS ALUMNOS.

DESCRIPCION 5 ;
PROMOVER LA REALIZACION DE 11 ACTIVIDADES DEPORTIVAS, ARTISTICAS Y- CULTURALES QUE CONTRIBUYAN EN EL

ACTIVIDAD
20%
FEB MAR © ABR MAY - JUN
. Y 4
* AGO SEP ocT © NOV DIC: | ACUMULADO
0.00 1.00 . 0.00 0.00 ) 1.00 100
0 0 0 4 0 1

 COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION



En seguimiento a la meta programada, se organizaron partidos de preparacién para las Selecciones de Futbol Soccer y Basquetbol de la Universidad (Una en Julno y uno en
Agosto), un torneo interno de batunc.esto (Julio), un torneo intermo de futbul 7 (Septiembre) y un concurso de villancicos (dlcuembre)

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN



P . ) LY
b :
Sistema Estatal de Evaluacién - SEVAL

PUEBLA

SECRETARIA DE
LA CC ‘N:E\A.,ORI'\ :

Subsecretaria de Desarrollo Administrativo y Evaluacion’
Direccién de Evaluacién de la Gestién y Servicios Pablicos

Inicio | Programa Operativo Administracion Salir

Consulta de A_vances Actividades

Periodo de Consulla:

INSTITUCION UNIVERSIDAD TECNOLOG!CA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONASBLE auXx UNIVERSIDAD IFECNC’LOGIC.‘\ DE XiCOT EF_'I“:C DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL ) DE’SARRO'LLO SOCIAL

FUNCION EDQUCACION

SUBFUNCION EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

ACTIVIDAD INS“I'ITUCIONAL PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA g . g

PRESUPUESTARIO: PROMOCION ¥ ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: GESTION DE INSTITUCION FORTALECIDA.- B
Actividades

CLAVE  DESCRIPCION

ACTIVIDAD: REALIZAR 2 AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD CERTIFICADO EN LA NORMA I1SO
) 9001:2008 POR EL ORGANISMO EXTERNO, PARA MANTENER SU PERMANENCIA Y ASEGURAMIENTO DE SU EFICACIA.

UNIDAD DE MEDIDA: " AUDITORIA

PONDERACION: 50%
ENE FEB MAR ABR  ° MAY. JUN
PROGRAMADO :
REALIZADO .
JUL AGO  sEP ocT NOV : DIC ACUMULADO
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 - 0.00
REALIZADO , o 0 0 0 1 0

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el mes de Noviembre se realizd la auditoria de s«eguumnento al Sistema de Geshén de la Calidad de la Universidad, teniendo como resiltado la recomer:dac.lon para
continuar con el certificado de Calidad en 1SO 9001 2003

CLAVE DESCRIPCION -

S TRHAD IMPLEMENTAR 1 SISTEMA QUE PERMITA HACER EFICIENTE Y TRANSPARENTE EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD.
UNIDAD DE MEDIDA: SISTEMA
PONDERACION: , 25%
ENE FEB- MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 3
REALIZADO ;
JuL AGO SEP ocT NOV DiC ACUMULADO
PROGRAMADO ' 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

REALIZADO . 0 : 0 g 0 0 : 1



COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACGION

Se llevé a cabo la implementacién de un sistema que controla la recaudacion de ingresos propios de la Universidad 'por conceptos de inscripcion, servicios y estudios
tecnoldgicos, convenios, entre otros. *

CLAVE ~ DESCRIPCION :
ACTIVIDAD: : © ACTUALIZAR 8 REGLAMENTOS QUE INTEGRAN LA LEGISLACION UNIVERSITARIA VIGENTE QUE APOYE A LA TOMA DE

DECISIONES EN LA VIDA DIARIA DE LA UNIVERSIDAD.
UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO
PONDERACION: ' 25%
ENE : FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO g
REALIZADO -
JuL AGO SEP - oct ' NOV . Dbic* ACUMULADO
PROGRAMADO 1.00 , 0.00 0,00 0.00 0.00 ~0.00 i
REALIZADO 0 0 0 2 - 6 0

COMENTARIOS DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En seguimiento al logro de esta actividad, en el mes de Julio se actualizo el reglamento de Becas, en Agosto el reglamento de Estadias. Se reporta en el mes de Noviembre la
actualizacién de 6 reglamentos (Talleres, Servicios a la Industria, Seguimiento de Egresados, Biblioteca, Adquisicién de Bienes y Servicios y el Reglamento Interior) por
disponer de la informacion cierre de ese mes. v '

Imprimir

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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