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ASUNTO: Evidencia de la Evaluacién al PPR 2017 de la UT de Xicotepec

LIC. PAOLA CARRAS ANDEZ.

DIRECTORA D ON Y EVALUACION. )
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Por medio del presente le envio un cordial saludo, asi mismo, remito a Usted un CD con la
evidencia fotografica y listas de asistencia, asi como, el reporte del cumplimiento de avance
correspondiente al segundo trimestre del Programa Presupuestario 2017 de la Universidad

Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez.

Agradeciendo la atencion al presente y sin otro particular por el momento, quedo de Usted.

ATENTAMENTE

COORDINACION GRAL

DE UNIVERSINEE YESUS § PICAZO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA RECTOR
XICOTEPEC DE JUAREZ
RECTORIA

Archivo
ACP/mavg

Subdireccién de Planeacién y Evaluacién
Av. Universidad Tecnoldgica N° 1000.

Col. Tierra Negra.
Kicotepec de Judrez, Pue,

Tel: (764)764 5240 ext.3206

Directo: (764) 764 5255
http:ffwww.utxicotepec.edu.mx/Planeacion/
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Secretaria de la Contraloria

Coordinacion General de Contraloria Social, Participacién y Evaluacion

Direccién de Participacion y Evaluacién

Recibo Comprobatorio de Liberacion de Informacién (Incluye la Liberacion de
Informacién del Presupuesto)

INSTITUCION: 061 - Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez
UNIDAD RESPONSABLE: 0UXJ - Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez
TRIMESTRE LIBERADO: 2°

RESPONSABLE DE LA INFORMACION: JESUS SANTOS PICAZO

FECHA Y HORA DE LIBERACION: 25/07/2017 01:55:33 p.m.

050048055-048054049-053-067086069057057056055-050-
057:048049058053053058051051032112046109046

Para cualquier duda o aclaracion, favor de comunicarse a la Direccién de Evaluacion.

N° DE REFERENCIA DE LA OPERACION:

Coordinaciéon General de Transparencia.
Secretaria de la Contraloria.

303 46 00 ext-3432

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/ReciboLiberado.asp?referenc... 25/07/2017
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Page 1 of 1

[ Inicio Programa Presupuestal Administracién Salir
Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Segundo Trimestre
| INSTITUCION 061 [| Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
| UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ ][Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez
|[cRUPO FUNCIONAL 2_|[Desarrollo Social
[Funcion 5 _|[Educacien
[suBFuNCION 03 || Educacion superior
IACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 || Proporcionar servicios de educacion
%RIO: E071 || Promocion y Atencién de la Educacién Tecnolégica Superior
[COMPONENTE: 1_|[Vinculacién con organismos publicos, privados y sociales realizada.
Indicadores
CLAVE |[DESCRIPCION
INDICADOR: 1 "f’oroen(aje de organismos vinculados.
UNIDAD DE MEDIDA: 52 [PORCENTAJE
TIPO INDICADOR: 1 ESTRATEGICO
TIPO FORMULA: 1 [PORCENTAJE - (V1/V2)*100
COMPORTAMIENTO: 4 INOMINAL
VARIABLES
CLAVE || DESCRIPCION CLAVE ||[DESCRIPCION
ARIABLE ; ?umero de orgams'mos vdlr;culados Fcon c:: VARIABLE ) E:;:OID‘;?CE g;g;z;iz::;zc dzoﬂ,:rr::dos de la Universidad
uarez.
UNIDAD DE MEDIDA: 52 |[PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE
[TIPO ACUMULADO: 1 |[Acumulado |[TiPo AcUMULADO: 1 [Acumulado
PROGRAMADO
ENE I FEB MAR ABR 1 MAY JUN
VARIABLE 1 0.00] 0.00 0.00 6.00] 0. 0@| 0.00]
VARIABLE 2 0.00] 0.00 0.00 6.00] 0.00] 0.00]
0| 0 0 100) 0| 0]
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
VARIABLE 1 0.00 13.00! 0.00 0.00 0.00 11.00)
VARIABLE 2 0.00 13.00) 0.00 0.00 0.00 11.00)
0| 100 0 0| 0 100)
REPORTADO
ENE I FEB MAR ABR MAY I JUN
VARIABLE 1 o 0 0 6| o 0]
VARIABLE 2 q 0 0 6 0] 0
0] 0 0 100) 0| 0]
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
VARIABLE 1 0] 0 0 0| 0] 0]
VARIABLE 2 ol 0] 0] of off 0]
of 0 0 of off 0]

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

vincul6 a la Ut

Bt

En el periodo que se informa, se logré vincular a la Universidad con 5 empresas nacionales y una Universidad internacional, las cuales se mencionan a continuacion: 1.- Servicios de]
(Capital Humano (SEAH 2 Terra Maps 3 CBTIS Huauchinango, 4.- Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo y 5.- Hotel GAMMA Plaza Iztapalapa de Fiesta INN. Asi mismo, se|

i n la 6.- Uni de Medellin Colombia. Beneficiando a 1179 hombres y 1196 mujeres, los cuales, se encuentran entre los siguientes|
rangos de edad: 37 de 18 afos 0 menos, 2245 de 19 a 30 afios, 77 de 31 a 40 afios, 12 de 41 a 50 afios y de 4 mas de 50 afios. Cumpliendo asi la meta cuatrimestral.

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Complnd.asp?c.

26/07/2017
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Sistema Estatal de Evaluacién - SEE

Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion
Direccion de Participacién y Evaluacién

[ Inicio Programa Presupuestal Administracién Salir

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

| INSTITUCION 061 [| Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
| UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ [|Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Judrez
|[cRUPO FUNCIONAL 2_|[Desarrollo Social
[Funcion 5 _|[Educacien
[suBFuncion 03_][Educacion superior
IACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 || Proporcionar servicios de educacion
::ggg:lJMEl;TARIO: E071 || Promocion y Atencién de la Educacién Tecnolégica Superior
[COMPONENTE: 2_|[Capacitacion de docentes de acuerdo al perfil laboral realizada.
Indicadores
CLAVE |[DESCRIPCION
INDICADOR: 1 "f’orcen(aje de personal docente capacitado.
UNIDAD DE MEDIDA: 52 [PORCENTAJE
TIPO INDICADOR: 1 ESTRATEGICO
TIPO FORMULA: 1 [PORCENTAJE - (V1/V2)*100
[COMPORTAMIENTO: 4 INOMINAL
VARIABLES
CLAVE || DESCRIPCION CLAVE |[DESCRIPCION
VARIABLE 1 ?gé?‘i:gglg: %C)ecengziotgsecla v aRriaBLE 2 I:;'C“giié:‘;ffg‘éﬁ; programados  para recibir cursos dey
capacitados.
[UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE
[TIPO ACUMULADO: 1 |[Acumulado |[TiPo AcUMULADO: 1 [Acumulado
PROGRAMADO |
ENE I FEB MAR ABR 1 MAY JUN
VARIABLE 1 0.00] 0.00 10.00 0.00] 0. 0@| 48.00]
VARIABLE 2 0.00] 0.00! 10.00] 0.00] 0.00] 48.00
0 0 100 0 0 100
JUL AGO SEP oCT NOV DIC
VARIABLE 1 0.00 0.00! 17.00; 0.00 0.00} 4.00|
VARIABLE 2 0.00 0.00; 17.00; 0.00 0.00} 4.00|
0 0 100 0 0 100
REPORTADO
ENE I FEB MAR ABR MAY I JUN
VARIABLE 1 o 0] 14 0| o 46}
VARIABLE 2 [l 0 10 0 q 48]
0| 0 140 0 0 95.83|
JUL AGO SEP ocT Nov DIC
VARIABLE 1 0] 0 0 0 0 0]
VARIABLE 2 ol 0] 0] of off 0]
of 0 0 of off 0]
JUMLE DE LA INFORMACION
En el periodo que se reporta se logré capacitar a 46 docentes, 22 p , con los sigui rangos de edad: 10 de 19 a 30 afios, 22 de 31 a 40 afios, 6 de 41 a 50 y 8
de mas de 50 afios. Los cursos proporcionados fueron: 1.- La Cemfcamén en "TEF" para un docenle de la academia de idiomas, 2.- El Curso "Formacion de Auditor Interno del Sistema de|
Gestion ISO 9001:2015 " para 10 docentes, 3.- La Certificacion "Cambridge CAE" para 3 docentes, 4.- El Curso "Formacion y Desarrollo de Auditores Internos bajo la Norma ISO|
14001:2015" para 11 docentes, 5.- El Curso - Taller "Escribir para Publicar” para 47 docentes, 6.- La Certificacién "Cambridge ICELTS" para una docente de idiomas, la cual tiene unal
duracion de un afio. La meta no se cumplié al 100%, debido a que en el trimestre pasado se adelantaron capacitaciones, sin embargo la meta anual no fue afectada.

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Complnd.asp?c... 26/07/2017
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Sistema Estatal de Evaluacién - SEE

Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion
Direccion de Participacién y Evaluacién

[ Inicio Programa Presupuestal Administracién Salir

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

| INSTITUCION 061 [| Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
| UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ ][Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez
|[cRUPO FUNCIONAL 2_|[Desarrollo Social
[Funcion 5 _|[Educacien
[suBFuNCION 03 || Educacion superior
IACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 || Proporcionar servicios de educacion
::ggg:lJMEl;TARIO: E071 || Promocién y Atencion de la Educacion Tecnolégica Superior
[COMPONENTE: 3_|[Eventos deportivos, culturales y de salud como parte de una formacion integral realizados.
Indicadores
CLAVE |[DESCRIPCION
INDICADOR: 1 "f’orcenlaje de eventos realizados.
UNIDAD DE MEDIDA: 52 [PORCENTAJE
TIPO INDICADOR: 1 ESTRATEGICO
TIPO FORMULA: 1 [PORCENTAJE - (V1/V2)*100
COMPORTAMIENTO: 1 [ASCENDENTE
VARIABLES
CLAVE || DESCRIPCION CLAVE ||[DESCRIPCION
VARIABLE 1 ?zirc:rr:idage Teecfor;g;sica r?ehzi?:;epeez adflvaruseLe 2 )T(I"C‘gled:ezvdee"f;f’e'z en la Universidad Tecnologica de
uarez.
UNIDAD DE MEDIDA: 52 |[PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE
[TIPO ACUMULADO: 1 |[Acumulado |[TiPo AcUMULADO: 1 [Acumulado
PROGRAMADO |
ENE I FEB MAR ABR 1 MAY I JUN
VARIABLE 1 0.00] 0.00 0.00 19.00] 0.00] 0.00]
VARIABLE 2 0.00] 0.00 0.00 19.00] 0.00] 0.00]
0| 0 0 100) 0| 0]
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
VARIABLE 1 0.00 23.00 0.00 0.00 0.00 24.00)
VARIABLE 2 0.00 23.00 0.00 0.00 0.00 24.00)
0| 100 0 0| 0 100)
REPORTADO
ENE I FEB MAR ABR MAY I JUN
VARIABLE 1 o 0 0 19) o 0]
VARIABLE 2 q 0 0 19] 0] 0
0] 0 0 100) 0| 0]
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
VARIABLE 1 0] 0 0 0| 0] 0]
VARIABLE 2 ol 0] 0] of off 0]
of 0 0 of off 0]

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el periodo que se informa se organizaron 19 eventos, distribui en: 4 Eventos Deportivos: 1.- El Tomeo de Ajedrez; 2.- La Activacion Fisica Masiva "Mueve tus Alas Gorrion"; 3.-|
Torneo Femenil de Voleibol; y 4.- Torneo Varonil de Voleibol. 5 Eventos Culturales: 1.- La Conferencia del sustento cosmogénico del Carnaval de los huehues de nuestra regién; 2.- La
Proyeccion de Cine de Arte, denominada "Perros de Reserva"; 3.- se conmemoro el Dia Nacional de la Mujer, a través, de la Conferencia "Las circunstancias del embarazo en las jovenes|
universitarias”; 4.- La Conferencia de Noviazgo y Presentacion de Teatro; y 5.- EI Concurso de Fotografia Ambiental. 10 Eventos de Salud: 1.- La campafa de "Concientizacion acerca de la
Donacion de Organos; 2.- La campaiia sobre "Donacion de Sangre"; 3.- La campafia "Donacién de Medicamentos”; 4.- La mesa de dilogo "El rol de la mujer en la sociedad actual”; 5.- Lal
campafia de "Sindrome de Down"; 6.- La campafia de donacién de juguetes "Primer Juguetén UTX .- La platica "Enfermedades de Transmision sexual”; 8.- La platica de "Embarazos
len la Adolescencia”; 9.- La platica de "Prevencion de desoérdenes alimenticios"; y 10.- La platica de " tos higiénico-dietéticos". Beneficiando a 526 hombres y 598 muijeres, los cuales, se
lencuentran entre los siguientes rangos de edad: 178 de 18 afios 0 menos, 916 de 19 a 30 afios, 19 de 31 a 40 afios, 10 de 41 a 50 afios y 1 de mas de 50. Cumpliendo asi la meta
cuatrimestral.

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Complnd.asp?c... 26/07/2017
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Coordinaciéon General de Contraloria Social, Participacién y Evaluaciéon
Direccién de Participaciéon y Evaluaciéon

Page 1 of 1

‘ Inicio Programa Presupuestal Administraciéon

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

INSTITUCION 061 || Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ ||V Tecnoldgica de de Judrez
IGRUPO FUNCIONAL 2 Desarrollo Social
FUNCION 5 Educacion
ISUBFUNCION 03 || Educacién superior
IACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 || Proporcionar servicios de educacion
:ESSGE;\UEASTARIO: EO071 || Promocion y Atencion de la Educacion Tecnolégica Superior
COMPONENTE: 1_|[Vinculacién con organismos publicos, privados y sociales realizada.
Actividades
CLAVE DESCRIPCION
IACTIVIDAD: 1 Firmar 20 convenios con el sector produc(lvo de bienes y servicios que impacten en el desarrollo de estadias, servicios tecnolégicos, visitas
industriales o 1 de
IUNIDAD DE MEDIDA: 240 ICONVENIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00} 0.00| 0.00: 4.00) 0.00: 0.00)
REALIZADO 0) 0| 0 4| 0 0|
JuL AGO SEP OoCT Nov DIC
[PROGRAMADO 0.00] 8.00| 0.00 0.00 0.00 8.00
[REALIZADO 0 o] 0 0] 0 0|

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el periodo que se informa se firmaron 4 convenios los cuales fueron: 1.- Convenio General de Colaboracion con la Empresa Consultores en Procesos e Ingenieria de
Software, SA de C.V, con el objetivo de establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen funciones sustantivas en relacion con: docencia,
y de servicios y difusion cultural. 2.- Convenio General de Colaboracion de la empresa Smartsoft America Business Applications, S.A.
de C.V, con el fin de establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen funciones sustantivas en relacién con: docencia, investigacion, intercambio
tecnolégico y de servicios y difusién cultural. 3.- Convenio General de Colaboracion con la Empresa Grupo Sierra Magica TV; con el omenvo de establecer las bases generales

por las cuales ambas partes desarrollen funciones sustantivas en relacién con: docencia, ir y de servicios. 4.- Convenio General de
Colaboracioén con la empresa Proveedora de Seguridad Industrial del Golfo S.A. de C.V; con el fin de las bases generales para el de

practicas y/o estadias profesionales por parte de los estudiantes debidamente inscritos y activos en la plantilla de i de la Universi iciando a 1179 hombres
y 1196 mujeres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 37 de 18 afios 0 menos, 2245 de 19 a 30 afios, 77 de 31 a 40 afios, 12 de 41 a 50 afios y de 4|
més de 50 afios. Ci i asi la meta cuatrimestral.

CLAVE _||DESCRIPCION
[acTIvIDAD: | 2 Realizar 17 servicios y estudios tecnologicos que permitan beneficiar el entono social y productivo de la Universidad.
[UNIDAD DE MEDIDA: 205 SERvICIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00) 1.00) 0.00 3.00 0.00 4.00
REALIZADO 0 1 0 3 0 4]
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
[PROGRAMADO 0.00) 2.00) 0.00 4.00 0.00 3.00)
[REALIZADO 0 o] 0 0] 0 0|

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el segundo bimestre del afio, se llevaron a cabo 3 Servicios Tecnolégicos, los cuales son: 1.- Curso de Inglés Pre-Intermedio en el mes de marzo; 2.- El Taller de Paneles
Solares del 26 al 28 de abril; 3.- Evaluacién de TOEFL que II’HC\O en el mes de abril y cunclulra en el mes de septiembre. De igual forma, en el tercer bimestre se llevaron a
cabo 4 Servicios Tecnolégicos: 1.- El Cursos de Electr 2.- El Curso de 3.- Robdtica a Nifios y 4.- Curso de Inglés para Nifios, los cuales se|
realizaron en el mes de junio. Beneficiando a 84 hombres y 48 mujeres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 83 de 18 afios 0 menos, 34 de 19 a 30
afios, 12 de 31 a 40 afios, 2 de 41 a 50 afios y 1 de mas de 50 afios. Cumpliendo asi la meta planeada.

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

(7

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta CompAct.as

Salir

26/07/2017
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(-.‘\ Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

Secretaria de la Contraloria
Coordinacién General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacién
Direccién de Participacién y Evaluacién

‘ Inicio Programa Presupuestal Administracién Salir

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

INSTITUCION 061 ][ Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez

UNIDAD RESPONSABLE 0UxJ][Universidad Tecnologica de Xicotepec de Judrez

GRUPO FUNCIONAL 2_|[Desarrollo Social

FUNCION 5 ][ Educacion

[SUBFUNCION 03 ][ Educacion superior

[ACTIVIDAD INSTITUCIONAL _|[ 413 ][ Proporcionar servicios de educacion

::gg::uegmmo: E071|| Promocién y Atencién de la Educacion Tecnolégica Superior
COMPONENTE: 2_|[Capacitacion de docentes de acuerdo al perfi laboral realizada.

Actividades
CLAVE [DESCRIPCION
ACTIVIDAD: 1 Brmda.r 1? cuyrsos dg capgcitac\én a docentes de la Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez con el fin de mejorar su formacion,|
UNIDAD DE MEDIDA: 245 (CURSO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00) 0.00) 4.00 0.00 0.00 4.00
REALIZADO 0| 0 2 0| 0 6
JUL AGO SEP oCT NOV DIC
[PROGRAMADO 0.00) 0.00) 4.00 0.00 0.00 1.00
[REALIZADO 0| 0 0 0| 0 0

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

[En el periodo que se reporta se llevaron a cabo 6 capacitaciones, los cuales se describen a continuacion: 1.- La Certificacion en "TEF" para un docente de la academia de
idiomas, 2.- EI Curso "Formacién de Auditor Intemo del Sistema de Gestion ISO 9001:2015 * para 10 docentes, 3.- La Certificacion "Cambridge CAE" para 3 docentes, 4.- El
ICurso "Formacion y Desarrollo de Auditores Internos bajo la Norma ISO 14001:2015" para 11 docenies 5.- El Curso - TaHer "Escribir para Publicar” para 47 docentes, 6.- La
Certificacion "Cambridge ICELTS" para una docente de idiomas, la cual aun no concluye. a22 24 n los rangos de edad: 10
de 19 a 30 afios, 22 de 31 a 40 afios, 6 de 41 50 y 8 de més de 50 afios. La meta de este trimestre se rebasd, debido 4 que se realizaron 2 capacitacion que se habian
reprogramado en el periodo anterior, logrando compensar la meta planeada.

CLAVE _|[DESCRIPCION
[ACTIVIDAD: | 2 |[Integrar a 24 docentes en programas de movilidad que impacten en la mejora de su perfil profesional.
[UNIDAD DE MEDIDA: | 46 |[PERSONA
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00) 0.00) 0.00 0.00) 0.00) 1.00
REALIZADO 0] 0| 0 0| 0| 8
JuL AGO SEP ocT NOV DIC
[PROGRAMADO 0.00] 0.00) 0.00! 0.00) 0.00) 23.00
[REALIZADO 0] 0| 0 0] 0| 0

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el primer semestre del afio se llevaron a cabo 8 movilidad de docentes, las cuales se mencionan a continuacion: 1.- El profesor Luis Carlos Alvarez Simén realizé una
lestancia corta de movilidad, en la Benemérita Universidad Autonoma de Puebla del 22 al 26 de mayo de 2017, con el proyecto denominado "Disefio y simulacion de circuitos|
integrales usando el software CADENCE". 2.- El profesor Fermin Flores Valderrabano y 3.- el profesor Arlslldes Marllnez Martinez realizaron una estancia corta de movilidad,
len la Universidad Politécnica de Tulancingo del 15 al 29 de junio de 2017, con el proyecto 3.7". 4.- La profesora Marial
Magdalena Valdez Aparicio y 5.- el profesor Joel Henandez Veldzquez realizaron una estancia corta de moviidad, en Ia Universidad Tecnologica de Tula - Tepeji del 07 al 29)
de junio de 2017, donde recibieron el curso "Disefio e 6n de Sistemas F i uténomos e Interconectados a la Red para baja tensién”. 6.- La Profesoral
Maricela Cervantes Carballo y 7.- el profesor José Rubén Velazquez Vargas realizaron una estancia corta de movilidad, en la Universidad Tecnoldgica de Tijuana y en lal
Universidad Auténoma de Baja California Campus Tijuana del 19 al 22 de junio de 2017, con el proyecto denominado "Cadena de valor y desarrollo sustentable del café". Asi
mismo, se destaca la "Estancia de Investigacion sobre Coaching Educativo" de 8.- la Profesora Sonia Arellano Solis realizada en la Universidad del Valle de Guatemala, del
15 al 19 de mayo de 2017. Beneficiando con esta actividad a 5 y3 con los i rangos de edad: 1 de 19 a 30 afios, 3 de 31 a 40 afios, 3 de 40 a
50 afios y 1 de mas de 50 afios. La meta semestral se superd debido a que algunas se por i6n de las Instituciones sede.

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta CompAct.asp?... 26/07/2017
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Page 1 of 1

[ Inicio

Programa Presupuestal

Administracién Salir

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Segundo Trimestre

| INSTITUCION 061 [| Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
| UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ [|Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Judrez
|[cRUPO FUNCIONAL 2_|[Desarrollo Social
[FuncionN 5 _|[Educacien
[suBFuncion 03[ Educacién superior
IACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 || Proporcionar servicios de educacion
E071 || Promocién y Atencion de la Educacion Tecnolégica Superior

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

COMPONENTE: 3_|[Eventos deportivos, culturales y de salud como parte de una formacion integral realizados.
Actividades
CLAVE _|[DESCRIPCION
IACTIVIDAD: I 1 | Integrar a 1549 estudiantes en eventos deportivos para contribuir a su fortalecimiento fisico e integral.
UNIDAD DE MEDIDA: 261 |[EVENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00; 0.00; 0.00] 529.00| 0.00] 0.00]
REALIZADO 0 0 0 399 0 0
JUL AGO SEP ocT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00; 410.00 0.00} 0.00| 0.00} 610.00]
REALIZADO 0 0 0 0] 0 0

JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION

En el cuatrimestre enero - abril, se

a 399 estudiantes en

deportivas, entre las que se destacan la Activacion Fisica Masica "Mueve Tus Alas Gorrién",
participando 123 alumnas y 276 alumnos, con los siguientes rangos de edad: 73 estudiantes de 18 afios o0 menos, 325 estudiantes de 19 a 30 afos y 1 estudiantes de 31 a 40|
afios. No fue posible cumplir la meta cuatrimestral, debido a que se dio prioridad a la Copa Champions, en la cual, la Universidad fue organizadora de la Region 1 Estado de|
Puebla, por lo que, no se pudieron realizar mas actividades para solventar la meta.

CLAVE DESCRIPCION

|ACTIVIDAD: | 2 Integrar a 1549 estudiantes en actividades culturales y de salud para fomentar la formacion integral de los estudiantes.
[UNIDAD DE MEDIDA: | 261 EVENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00: 0.00; 0.00] 529.00] 0.00] 0.00]
REALIZADO 0 0 0 720 0 0
JUL AGO SEP ocT Nov DIC
PROGRAMADO 0.00! 410.00 0.00} 0.00f 0.00} 610.00]
REALIZADO 0 0 0 0] 0 0
L JUSTIFICACION DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACION
En el cuatrimestre enero - abril, se atendieron a 720 lturales o de salud, entre las que se destaca la Proyeccién de Cine de Arte, denominada
"Perros de Reserva"y la pafia "Donacion de Medi ", distribuyénd en 472 alumnas y 248 alumnos, con los siguientes rangos de edad: 105 estudiantes de 18|
afios o menos, 586 estudiantes de 19 a 30 afios, 18 estudiantes de 31 a 40 afios, 10 estudiantes de 41 a 50 afios y 1 de mas de 50 afios. Asi mismo, es importante mencionar]
que se decidi6 impactar a mas estudiantes en el periodo que se informa, debido a que en el cuatrimestre mayo - agosto los estudiantes de sexto cuatrimestre de TSU realizan|
su estadia, por lo cual, la meta cuatrimestral fue superada.

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta CompAct.asp?

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN

26/07/2017



Secretaria de la Contraloria

PUEBLA
sgb{é

Page 1 of 1

Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

CONTRALORIA
GOBIERNO DE PROGRESO

Secretaria de la Contraloria

Coordinacion General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion

Direccién de Participacién y Evaluacién

| Inicio Programa Presupuestal Administracion Salir

Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: ESTATAL

Periodo: ABRIL

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ANUAL : $ 31,439,989.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?c...

| Ir a Siguiente Mes |

Ir a Menu

PUEBLA SIGUE, GOBIERNO DE PROGRESO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $2,774,227.77
TOTAL $0.00 $0.00 $2,774,227.77
gggfgggfﬁ:DEL No ha reportado comentarios

25/07/2017



Secretaria de la Contraloria

PUEBLA
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Page 1 of 1

Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

CONTRALORIA
GOBIERNO DE PROGRESO

Secretaria de la Contraloria

Coordinacion General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion

Direccién de Participacién y Evaluacién

| Inicio Programa Presupuestal Administracion Salir

Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: ESTATAL

Periodo: MAYO

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ANUAL : $ 31,439,989.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $ 4,005,814.00 $0.00 $ 2,086,760.97
TOTAL $ 4,005,814.00 $0.00 $ 2,086,760.97

COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?c...

| Ir a Siguiente Mes |

Ir a Menu

PUEBLA SIGUE, GOBIERNO DE PROGRESO

25/07/2017



Secretaria de la Contraloria

PUEBLA
sgb{é

Page 1 of 1

Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

CONTRALORIA
GOBIERNO DE PROGRESO

Secretaria de la Contraloria

Coordinacion General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion

Direccién de Participacién y Evaluacién

| Inicio Programa Presupuestal Administracion Salir

Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: ESTATAL

Periodo: JUNIO

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ANUAL : $ 31,439,989.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $2,754,703.00
TOTAL $0.00 $0.00 $ 2,754,703.00

COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?c...

Ir a Menu

PUEBLA SIGUE, GOBIERNO DE PROGRESO

25/07/2017



Secretaria de la Contraloria

PUEBLA
sgb{é

Page 1 of 1

Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

CONTRALORIA
GOBIERNO DE PROGRESO

Secretaria de la Contraloria

Coordinacion General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion

Direccién de Participacién y Evaluacién

| Inicio Programa Presupuestal Administracion Salir

Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: FEDERAL

Periodo: ABRIL

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ANUAL : $ 35,402,200.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $ 2,642,414.00
TOTAL $0.00 $0.00 $2,642,414.00

COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?c...

| Ir a Siguiente Mes |

Ir a Menu

PUEBLA SIGUE, GOBIERNO DE PROGRESO

25/07/2017



Secretaria de la Contraloria

PUEBLA
sgb{é

Page 1 of 1

Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

CONTRALORIA
GOBIERNO DE PROGRESO

Secretaria de la Contraloria

Coordinacion General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion

Direccién de Participacién y Evaluacién

| Inicio Programa Presupuestal Administracion Salir

Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: FEDERAL

Periodo: MAYO

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ANUAL : $ 35,402,200.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $ 4,005,814.00 $0.00 $2,371,728.24
TOTAL $ 4,005,814.00 $0.00 $2,371,728.24

COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?c...

| Ir a Siguiente Mes |

Ir a Menu

PUEBLA SIGUE, GOBIERNO DE PROGRESO

25/07/2017



Secretaria de la Contraloria

PUEBLA
sgb{é

Page 1 of 1

Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

CONTRALORIA
GOBIERNO DE PROGRESO

Secretaria de la Contraloria

Coordinacion General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion

Direccién de Participacién y Evaluacién

| Inicio Programa Presupuestal Administracion Salir

Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: FEDERAL

Periodo: JUNIO

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ANUAL : $ 35,402,200.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $2,215,388.33
TOTAL $0.00 $0.00 $2,215,388.33

COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?c...

Ir a Menu

PUEBLA SIGUE, GOBIERNO DE PROGRESO

25/07/2017



Secretaria de la Contraloria

PUEBLA
sgb{é

Page 1 of 1

Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

CONTRALORIA
GOBIERNO DE PROGRESO

Secretaria de la Contraloria

Coordinacion General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion

Direccién de Participacién y Evaluacién

| Inicio Programa Presupuestal Administracion Salir

Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: PROPIO

Periodo: ABRIL

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ANUAL : $ 0.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $0.00
TOTAL $0.00 $0.00 $0.00

COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?c...

| Ir a Siguiente Mes |

Ir a Menu

PUEBLA SIGUE, GOBIERNO DE PROGRESO

25/07/2017



Secretaria de la Contraloria

PUEBLA
sgb{é

Page 1 of 1

Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

CONTRALORIA
GOBIERNO DE PROGRESO

Secretaria de la Contraloria

Coordinacion General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion

Direccién de Participacién y Evaluacién

| Inicio Programa Presupuestal Administracion Salir

Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: PROPIO

Periodo: MAYO

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ANUAL : $ 0.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $ 160,239.22
TOTAL $0.00 $0.00 $ 160,239.22

COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?c...

| Ir a Siguiente Mes |

Ir a Menu

PUEBLA SIGUE, GOBIERNO DE PROGRESO

25/07/2017



Secretaria de la Contraloria

PUEBLA
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Page 1 of 1

Sistema Estatal de Evaluacion - SEE

CONTRALORIA
GOBIERNO DE PROGRESO

Secretaria de la Contraloria

Coordinacion General de Contraloria Social, Participacion y Evaluacion

Direccién de Participacién y Evaluacién

| Inicio Programa Presupuestal Administracion Salir

Universidad Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez
Consulta Presupuesto: PROPIO

Periodo: JUNIO

PRESUPUESTO ANUAL AUTORIZADO Y PUBLICADO EN LA
LEY DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

ANUAL : $ 0.00

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO AMPLIACIONES REDUCCIONES DEVENGADO
1 $0.00 $0.00 $718,107.38
TOTAL $0.00 $0.00 $718,107.38

COMENTARIOS DEL
RESPONSABLE:

No ha reportado comentarios

http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta Presupuesto.asp?c...

Ir a Menu

PUEBLA SIGUE, GOBIERNO DE PROGRESO

25/07/2017
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Componente 1.- Vinculacion con Organismos Publicos, Privados y Sociales Realizada.

Meta Planeada Trimestral 6
Meta Realizada Trimestral 6

En el periodo que se informa, se logré vincular a la Universidad con 5 Meta Planeada Anual 30
empresas nacionales y una Universidad internacional, las cuales se pfeta Realizada Anual 6
mencionan a continuacion:

; A : s s . | Proyecto de
Mes Empresa/lnstitucion PE Beneficiado Estadias | , ‘s
Colaboracion

Enero Universidad de San Buenaventura Medellin Todos los Programas Educativos. %
T.S.U. Tecnologias de la Informacién y

Indicador 1.- Porcentaje de Organismos Vinculados.

Lot Pekeiaos de CapitatHimang Comunicacién Area Sistemas Informaticos. i
T.S.U. Tecnologias de la Informacion y
Eghintn TemaMala Comunicacién Area Sistemas Informaéticos. =
: T.8.U. en Mantenimiento Area Industrial e

Marzo CBTIS 86 Hupehinango Ingenieria en Mantenimiento Industrial. *
Marzo  Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo Ingenieria en Procesos Alimentarios. X

Abril Hotel GAMMA Plaza Iztapalapa de Fiesta T.S.U. en Administracién Area Recursos ot

INN Humanos y T.S.U. en Gastronomia.

Beneficiando a 1179 hombres y 1196 mujeres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 37 de
18 afios 0 menos, 2245 de 19 a 30 afios, 77 de 31 a 40 afios, 12 de 41 a 50 afios y de 4 mas de 50 afios. Cumpliendo
asi la meta cuatrimestral.

Respecto a las actividades del componente se tiene el siguiente avance:

Actividad 1.1 Firmar 20 convenios con el sector productivo de bienes \eta Planeada Trimestral 4
y servicios que impacten en el desarrollo de estadias, servicios Meta Realizada Trimestral 4
tecnoldgicos, visitas industriales o contratacion de egresados. Meta Planeada Anual 20

) . Meta Realizada Anual 4
En el periodo que se informa se firmaron 4 convenios los cuales fueron:

Fecha Institucion Objeto

Convenio General de Colaboracion con la  Establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen

10/02/2017  Empresa Consultores en Procesos ¢ funciones sustantivas en relacién con: docencia, investigacion,
Ingenieria de Software, S.A. de C.V. intercambio tecnologico y de servicios y difusién cultural.
Convenio General de Colaboracién de la  Establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen
10/02/2017  empresa Smartsoft América Business funciones sustantivas en relacion con: docencia, investigacion,
Applications, S.A. de C.V. intercambio tecnoldgico y de servicios y difusién cultural.

Establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen
funciones sustantivas en relacion con: docencia, investigacion,
intercambio tecnoldgico y de servicios.

Establecer las bases generales para el desarrollo de programas de
précticas y/o estadias profesionales por parte de los alumnos
debidamente inscritos y activos en la plantilla de alumnos de la
Universidad.

Convenio General de Colaboracion con la

VR AT Empresa Grupo Sierra Magica TV

Convenio General de Colaboracién con la
10/03/2017  empresa Proveedora de Seguridad
Industrial del Golfo S.A. de C.V.

18 afios 0 menos, 2245 de 19 a 30 afios, 77 de 31 a 40 afios, 12 de 41 a 50 afios y de 4 mas de 50 afios.

Beneficiando a 1179 hombres y 1196 mujeres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 3%
Cumpliendo asi la meta cuatrimestral.



Actividad 1.2 Realizar 17 servicios y estudios tecnologicos que Meta Planeada Bimestral
permitan beneficiar el entorno social y productivo de la Universidad.  Meta Realizada Bimestral

Meta Planeada Anual 17
En el segundo bimestre del afio, se llevaron a cabo 3 Servicios Tecnolégicos, Meta Realizada Anual 8
los cuales son: 1.- Curso de Inglés Pre-Intermedio en el mes de marzo; 2.- El
Taller de Paneles Solares del 26 al 28 de abril; 3.- Evaluacion de TOEFL que inici6 en el mes de abril y concluira
en el mes de septiembre.
De igual forma, en el tercer bimestre se llevaron a cabo 4 Servicios Tecnologicos: 1.- El Cursos de

Electroneumatica, 2.- El Curso de Electronica Elemental, 3.- Robdtica a Nifios y 4.- Curso de Inglés para Nifios,
los cuales se realizaron en el mes de junio.

O Ttk Bosiighace B e e Iy

Beneficiando a 87 hombres y 45 mujeres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 83 de 18
aflos 0 menos, 34 de 19 a 30 afios, 12 de 31 a 40 afios, 2 de 41 a 50 afios y 1 de mas de 50 afios.
Cumpliendo asi la meta planeada.

“Electroneumadtica”

" Electronica Elemental”

" Inglés para Nifios"



et

“Robotica a Nirios"

Componente 2.- Capacitaciéon al Personal Docente de acuerdo al Perfil Laboral Realizada.

Indicador 2.- Porcentaje de Personal Docente Capacitado:
En el periodo que se reporta se logro capacitar a 46 docentes, 22 profesores

Meta Planeada Semestral 48
Meta Realizada Semestral 46

y 24 profesoras, con los siguientes rangos de edad: 10 de 19 a 30 afios, 22 de HEa Planc?adaAnua] o
31 a 40 afios, 6 de 41 a 50 y 8 de més de 50 afios. Meta Realizada Anual 60
A continuacién se enlista los docentes capacitados:

1 | Cabrera Quiroz Evelyn Profesor/a de Asignatura 31 1

2 | Carmona Gonzélez Juan Carlos Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 49 1

3 | Carrera Mufoz Irasema Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 28 1

4 | Cervantes Carballo Maricela Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 50 1

5 | Cruz Cabrera Clotilde Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 38 1

6 | Cruz Sampayo Jeanneth Profesor/a de Asignatura 26 1

7 | Cruz Sudrez Silvia Denisse Profesor/a de Asignatura 32 1

8 | Fernandez Gaspar Luis Ivén Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 29 1

9 | Fosado Ramos Gerardo Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 41 1

10 | Gallardo Sandoval Araceli Prof. Iny. T.C. Asociado "C" 37 1

11 | Garcia Romero Francisco Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 33 1

12 | Garcia Vite Isabel Profesor/a de Asignatura 42 1

13 | Garrido Orozco Victor Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 31 1

14 | Gaspar Aranda Beatriz Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 51 1

15 | Gonzalez Flores Monsserrath Profesor/a de Asignatura 36 1

16 | Gonzalez Leal Maria Azucena Profesor/a de Asignatura 58 1

17 | Gonzélez Lopez Jenny Laura Profesor/a de Asignatura 27 1

18 | Guzman Flores Erik Omar Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 40 1

19 | Hernandez Briones Benjamin Manuel Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 34 1

20 | Hernandez Dominguez Juan Daniel Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 52 1

21 | Islas Lechuga Celia Profesor/a de Asignatura 54 1

22 | Linares Cisneros Bealriz Profesor/a de Asignatura 46 1

23 | Lopez Morales Guadalupe Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 29 I

24 | Lucas Hernandez Baltazar Profesor/a de Asignatura 35 1

25 | Martinez Salazar Julian Profesor/a de Asignatura 58 1

26 | Mendoza Clemente Adéan Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 28 1

27 | Miranda Dominguez Luis Eduardo Profesor/a de Asignatura 29 1

28 | Morales Calva Esteban Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 67 1 /

29 | Morales Guzman Victor Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 38 1 4

30 | Ojeda Martinez Raul Profesor/a de Asignatura 36 1 &

31 | Oltra Garrido Martha Fricia Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 45 1

32 | Ortega Sampayo Flor de Marfa Profesor/a de Asignatura 27 1




W ...........
33 | Palestina Fernindez Gustavo Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 40 1
34 | Ramirez Hernandez Marco Antonio Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 35 1
35 | Reyes Fuentes Matilde Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 36 1
36 | Rojas Balbuena Dorian Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 33 1
37 | Rosas Martinez Gabriela Profesor/a de Asignatura 31 1
38 | Saavedra Arellano Dennis Abril Profesor/a de Asignatura 36 1
39 | Santos Quiroz Randolfo A. Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 55 1
40 | Santos Robles Jeimy Profesor/a de Asignatura 34 1
41 | Valderrabano Hernandez Juan Carlos Profesor/a de Asignatura 29 1
42 | Vargas Cuervo Flor Cecilia Profesor/a de Asignatura 38 1
43 | Vargas Zamarripa Dora Concepcion Profesor/a de Asignatura 29 1
44 | Vézquez Sanchez Alma Yolanda Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 32 1
45 | Velazquez Roldan Humberto Profesor/a de Asignatura 34 1

46 Veléziuez Varias José Rubén Prof. Inv. T.C. Asociado "C" 51 1

La meta no se cumplioé al 100%, debido a que en el trimestre pasado se adelantarén capacitaciones, sin embargo
la meta anual no fue afectada.
Nota: La Evidencia restante se encuentra en el CD anexo.

Respecto a las actividades del componente se tiene el siguiente avance:
Meta Planeada Trimestral 4

Actividad 2.1 Brindar 13 cursos de capacitacién a Docentes de la Meta Realizada Trimestral 6
Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Judrez con el fin de mejorar ~Meta Planeada Anual 13
su formacion, capacitacion y actualizacion profesional. Meta Realizada Anual 8

En el periodo que se reporta se llevaron a cabo 6 capacitaciones, los cuales se describen a continuaci6n:

1.- La Certificacién en "TEF" para un docente de la academia de idiomas, 2.- El Curso "Formacion de Auditor
Interno del Sistema de Gestién ISO 9001:2015 " para 10 docentes, 3.- La Certificacion "Cambridge CAE" para 3
docentes, 4.- El Curso "Formacién y Desarrollo de Auditores Internos bajo la Norma ISO 14001:2015" para 11
docentes, 5.- El Curso - Taller "Escribir para Publicar” para 47 docentes, 6.- La Certificacién "Cambridge ICELTS"
para una docente de idiomas, la cual aun no concluye.

Beneficiando a 22 profesores y 24 profesoras, con los siguientes rangos de edad: 10 de 19 a 30 afios, 22 de 31 a
40 afios, 6 de 41 a 50 y 8 de mas de 50 afios.

La meta de este trimestre se rebasé, debido a que se realizaron 2 capacitacién que se habian reprogramado en el
periodo anterior, logrando compensar la meta planeada.
Nota: La Evidencia se encuentra en el CD anexo.

(€ corrams s vepnanee tC& i ! H f_ammm:r ENGLISH
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Actividad 2.2 Integrar a 24 docentes en programas de movilidad que  Meta Planeada Trimestral

impacten mejorar su perfil profesional. Meta Realizada Trimestral
Meta Planeada Anual 24
En el primer semestre del afio se llevaron a cabo 8 movilidad de docentes, peta Realizada Anual 8

las cuales se mencionan a continuacién:

1.- El profesor Luis Carlos Alvarez Simén realizé una estancia corta de movilidad, en la Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla del 22 al 26 de mayo de 2017, con el proyecto denominado "Disefio y simulacion de circuitos
integrales usando el software CADENCE".

2.- El profesor Fermin Flores Valderrabano y 3.- el profesor Aristides Martinez Martinez realizaron una estancia
corta de movilidad, en la Universidad Politécnica de Tulancingo del 15 al 29 de junio de 2017, con el proyecto
denominado "Instalacién de aerogenerador Skystream 3.7".

4.- La profesora Maria Magdalena Valdez Aparicio y 5.- el profesor Joel Hernandez Velazquez realizaron una
estancia corta de movilidad, en la Universidad Tecnoldgica de Tula - Tepeji del 07 al 29 de junio de 2017, donde
recibieron el curso "Disefio e Implementacién de Sistemas Fotovoltaicos Auténomos e Interconectados a la Red
para baja tension".

6.- La Profesora Maricela Cervantes Carballo y 7.- el profesor José Rubén Velazquez Vargas realizaron una
estancia corta de movilidad, en la Universidad Tecnolégica de Tijuana y en la Universidad Auténoma de Baja
California Campus Tijuana del 19 al 22 de junio de 2017, con el proyecto denominado "Cadena de valor y
desarrollo sustentable del café".

Asi mismo, se destaca la "Estancia de Investigacion sobre Coaching Educativo" de 8.- la Profesora Sonia Arellano
Solis realizada en la Universidad del Valle de Guatemala, del 15 al 19 de mayo de 2017.

Beneficiando con esta actividad a 5 profesores y 3 profesoras, con los siguientes rangos de edad: 1 de 19 a 30 afios,
3 de 31 a 40 afios, 3 de 40 a 50 afios y 1 de mas de 50 afios.

La meta semestral se super6 debido a que algunas movilidades se adelantaron por disposicion de las Instituciones
sede.

“Movilidad en BUAP” “Movilidad en UPT” “Movilidad en UT Tula”
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“Movilidad UTT y Universidad Baja California” “Movilidad Universidad del Valle de Guatemala”

Abril - Junio 2017 | 5



O iyt R %)
Componente 3.- Eventos Deportivos, Culturales y de Salud como parte de una Formacion

Integral Realizados.
Meta Planeada Trimestral 19

Meta Realizada Trimestral 19
Meta Planeada Anual 66

4 Eventos Deportivos: 1.- El Torneo de Ajedrez; 2.- La Activacion Fisica Meta Realizada Anual 19
Masiva "Mueve tus Alas Gorrion"; 3.- Torneo Femenil de Voleibol; y 4.- Torneo Varonil de Voleibol.

Indicador 3.- Porcentaje de Eventos Realizados:
En el periodo que se informa se organizaron 19 eventos, distribuidos en:

5 Eventos Culturales: 1.- La Conferencia del sustento cosmogonico del Carnaval de los huehues de nuestra region;
2.- La Proyeccién de Cine de Arte, denominada "Perros de Reserva"; 3.- se conmemoré el Dia Nacional de la
Mujer, a través, de la Conferencia "Las circunstancias del embarazo en las jovenes universitarias™; 4.- La
Conferencia de Noviazgo y Presentacion de Teatro; y 5.- El Concurso de Fotografia Ambiental.

10 Eventos de Salud: 1.- La campaiia de "Concientizacion acerca de la Donacion de Organos; 2.- La campaiia
sobre "Donacion de Sangre"; 3.- La campaiia "Donacion de Medicamentos"; 4.- La mesa de didlogo "El rol de la
mujer en la sociedad actual"; 5.- La campafia de "Sindrome de Down"; 6.- La campafia de donacion de juguetes
"Primer Juguetén UTXI"; 7.- La platica "Enfermedades de Transmision sexual"; 8.- La platica de "Embarazos en
la Adolescencia"; 9.- La plética de "Prevencion de desdérdenes alimenticios"; y 10.- La platica de "Habitos
higiénico-dietéticos".

Beneficiando a 526 hombres y 598 mujeres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 178 de
18 afios 0 menos, 916 de 19 a 30 afios, 19 de 31 a 40 afios, 10 de 41 a 50 afios y 1 de més de 50. Cumpliendo asi
la meta cuatrimestral.

“Torneo de Ajedre="

i T
g

“Conferencia Circunsiancias en el Embarazo "

e —

“Conferencia Noviazgo "
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“Donacidn de Medicamentos™

“Campaiia Visual Sindrome Down™ "Primer Juguetén "

“Embarazos en la Adolescencia “Enfermedades de Transmision Sexual “Desdrdenes Alimenticios”

“Habitos Higiénico - Dietéticos "
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Actividad 3.1 Integrar a 1549 estudiantes en eventos deportivos Meta Planeada Trimestral 529

0 Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juérez ” 57
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para contribuir a su fortalecimiento fisico e integral. Meta Realizada Trimestral ~ 399
Meta Planeada Anual 1549
En el cuatrimestre enero - abril, se atendieron a 399 estudiantes en Meta Realizada Anual 399

actividades deportivas, entre las que se destacan la Activacion Fisica
Masica "Mueve Tus Alas Gorrion", participando 123 alumnas y 276 alumnos, con los siguientes rangos de edad:
73 estudiantes de 18 afios 0 menos, 325 estudiantes de 19 a 30 afios y 1 estudiantes de 31 a 40 afios.

No fue posible cumplir la meta cuatrimestral, debido a que se dio prioridad a la Copa Champions, en la cual, la
Universidad fue organizadora de la Region 1 Estado de Puebla, por lo que, no se pudieron realizar més actividades
para solventar la meta.

Nota las listas de asistencia se envia en el CD.

Actividad 3.2 Integrar a 1549 estudiantes en actividades culturales  Meta Planeada Trimestral 529
v de salud para fomentar el desarrollo integral de los estudiantes.  Meta Realizada Trimestral 720
Meta Planeada Anual 1549
En el cuatrimestre enero - abril, se atendieron a 720 estudiantes en pjeta Realizada Anual 720
actividades culturales o de salud, entre las que se destaca la Proyeccion de
Cine de Arte, denominada "Perros de Reserva" y la campaiia "Donacién de Medicamentos", distribuyéndose en
472 alumnas y 248 alumnos, con los siguientes rangos de edad: 105 estudiantes de 18 afios 0 menos, 586
estudiantes de 19 a 30 afios, 18 estudiantes de 31 a 40 afios, 10 estudiantes de 41 a 50 afios y | de méas de 50 afios.

Asi mismo, es importante mencionar que se decidié impactar a mas estudiantes en el periodo que se informa,

debido a que en el cuatrimestre mayo - agosto los estudiantes de sexto cuatrimestre de TSU realizan su estadia,
por lo cual, la meta cuatrimestral fue superada.

Nota las listas de asistencia se envia en el CD.

. Responsable de la Imﬁm Enlace Institucional
& | \ ) i,

M. I. A. Altagracia Carrillo Parra
Subdirectora de Planeacion y Evaluacién
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