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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Tercer Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 1 VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA 
REGION REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 4 NOMINAL

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NÚMERO DE ORGANISMOS PÚBLICOS, 
PRIVADOS Y/O SOCIALES VINCULADOS 
CON LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
XICOTEPEC DE JUÁREZ

VARIABLE 2
TOTAL DE ORGANISMOS PÚBLICOS, PRIVADOS Y/O 
SOCIALES PROGRAMADOS POR LA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00

0 0 0 20 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 13.00 0.00 0.00 0.00 11.00
VARIABLE 2 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 30.00

0 43.33 0 0 0 36.67 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 6 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 30 0 0 

0 0 0 20 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 14 0 0 0 0 
VARIABLE 2 0 30 0 0 0 0 

0 46.67 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
Se vinculó a la Universidad con 12 organismos nacionales y 2 organismos internacionales, los cuales son: 1.- Bahía Príncipe Hotels & Resorts; 2.- Grupo Gondi; 3.- Minera la Negra; 4.-
Dixlab; 5.- Embba Corrugados; 6.- Instituto Poblano del Emprendedor; 7.- Gote Médica, S.A. de C.V; 8.- Grand Mayand Vidanta los Cabos; 9.- Planet English; 10.- St. Ambrose University; 
11.- UT Bahía de Banderas; 12.- Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial SENA - CEDRAGO; 13.- Hotel Plaza Poblana; y 14.- Centro de Rehabilitación e Inclusión Infantil Fundación 
Teletón Puebla. Beneficiando a 1685 mujeres y 1696 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 445 de 18 años o menos, 2812 de 19 a 30 años, 109 de 31 a 
40 años, 13 de 41 a 50 años y de 2 más de 50 años. Así mismo, se menciona que 17 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 201 hablan alguna lengua indígena. Cumpliendo así 
la meta cuatrimestral. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Tercer Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 2 CAPACITACION DE DOCENTES DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADO.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 4 NOMINAL

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NUMERO DE DOCENTES DE LA 
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 
XICOTEPEC DE JUAREZ CAPACITADOS.

VARIABLE 2 TOTAL DE DOCENTES PROGRAMADOS PARA RECIBIR 
CURSOS DE CAPACITACIÓN EN 2018.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 24.00 0.00 0.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 79.00 0.00 0.00

0 0 0 30.38 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 34.00 0.00 0.00 0.00 21.00
VARIABLE 2 0.00 79.00 0.00 0.00 0.00 79.00

0 43.04 0 0 0 26.58 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 24 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 79 0 0 

0 0 0 30.38 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 40 0 0 0 0 
VARIABLE 2 0 79 0 0 0 0 

0 50.63 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el periodo que se reporta se logró capacitar a 40 docentes, 18 mujeres y 22 hombres, con los siguientes rangos de edad: 6 de 19 a 30 años, 23 de 31 a 40 años, 7 de 41 a 50 y 4 de 
más de 50 años. Los cursos proporcionados fueron: 1.- HELBLING DAY 2018 para 5 docentes, 2.- Introducción al Desarrollo de Aplicaciones Móviles con Realidad Aumentada ARKit para 
9 docentes; 3.- Seminario de Producción de Textos Académicos para 6 docentes; 4.- Curso Unity Básico para 10 docentes; 5.- Capacitación sobre la Norma NMX-R-025-SFCI-2015 
"Igualdad Laboral y no Discriminación (Incluye los cursos: Derechos humanos, Perspectiva de Género como Estrategia Transversal en la Administración Pública, y Hacia una Vida Libre de 
Violencia) para 27 docentes. Cabe mencionar que la meta cuatrimestral se excedió, debido a que, se dio la oportunidad de que más docentes asistieran a los cursos programados sobre la 
Norma MNX-R-025-SFCI2015. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Tercer Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 3 EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION INTEGRAL, FOMENTANDO LA 
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SOCIEDAD Y/O SECTOR PUBLICO REALIZADOS.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 4 NOMINAL

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS EN 
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 
XICOTEPEC DE JUAREZ.

VARIABLE 2 TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADOS EN LA UNIVERSIDAD 
TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 16.00 0.00 0.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 60.00 0.00 0.00

0 0 0 26.67 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 21.00 0.00 0.00 0.00 23.00
VARIABLE 2 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00 60.00

0 35 0 0 0 38.33 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 17 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 60 0 0 

0 0 0 28.33 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 19 0 0 0 0 
VARIABLE 2 0 60 0 0 0 0 

0 31.67 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el periodo que se informa se organizaron 19 eventos, distribuidos en: 6 Eventos Deportivos: 1.- 3ra. Copa Champions Puebla 2018; 2.- 2da. Activación Física Masiva; 3.- Torneo de 
Futbol 7 Varonil; 4.- Torneo de Futbol 7 Femenil; 5.- 2da. Copa Taekwondo UTXJ 2018; 6.- Torneo de Baloncesto Mixto Agroalimentario. 5 Eventos Culturales: 1.- Presentación del Libro 
"Un mantel oloroso a pólvora"; 2.- Concurso de Fotografía 2018 "Xicotepec de Blanco y Negro"; 3.- Conferencia acerca de nuestras Tradiciones Indígenas, Celebración de la Xochipila; 4.-
Presentación de Teatro "El Soplador de Estrellas"; 5.- Concurso de Expresión Oral y Escrita (Cuento). 7 Eventos de Salud: 1.- Campaña de Papanicolaou y Exploración de Mama; 2.-
Plática "Prevención de Cáncer de Mama"; 3.- Plática "Tabaquismo"; 4.- Rally TFAR 2018; 5.- Platica sobre adicciones; 6.- Día del Terapeuta; y 7.- Concurso de carteles "Desórdenes 
alimenticios". 1 Evento Psicopedagógico: 1.-Taller de Madres, Padres, Hijas e Hijos "La Autoestima, una Herramienta Fundamental". Beneficiando a 911 mujeres y 919 hombres, los 
cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 92 de 18 años o menos, 1683 de 19 a 30 años, 48 de 31 a 40 años, 5 de 41 a 50 años y 2 de más de 50. Así mismo, se 
menciona que 14 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 99 hablan alguna lengua indígena. La meta no se alcanzó al 100% debido a que, una de las actividades de cultura se 
realizó en el cuatrimestre anterior, así mismo, el Video Documental de Arte, se postergó para el cuatrimestre septiembre - diciembre con el objetivo de atraer más participación estudiantil 
en estos últimos meses del año. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Tercer Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 4 DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GENERO REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE PROYECTOS REALIZADOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 61 PROYECTO

TIPO INDICADOR: 2 GESTIÓN

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 1 ASCENDENTE

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NÚMERO DE PROYECTOS REALIZADOS 
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
XICOTEPEC DE JUÁREZ

VARIABLE 2 TOTAL DE PROYECTOS PROGRAMADOS DE LA 
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

UNIDAD DE MEDIDA: 61 PROYECTO UNIDAD DE MEDIDA: 61 PROYECTO

TIPO ACUMULADO: 0 Constante TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0 0 0 0 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00

0 0 0 0 0 100 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 0 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 0 0 0 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
El indicador se mide anualmente. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Tercer Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 5 ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA NMX-R-025-SCFI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION" 
REALIZADAS.

CLAVE DESCRIPCIÓN

INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA COMPLEMENTACION DE LA NORMA NMX-R-025-SCFI-2015 "IGUALDAD LABORAL 
Y NO DISCRIMINACION".

UNIDAD DE MEDIDA: 208 ACCION

TIPO INDICADOR: 2 GESTIÓN

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 4 NOMINAL

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NÚMERO DE ACCIONES REALIZADOS DE 
LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
XICOTEPEC DE JUÁREZ

VARIABLE 2 TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADOS DE LA 
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

UNIDAD DE MEDIDA: 208 ACCION UNIDAD DE MEDIDA: 208 ACCION

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00

0 0 0 16.67 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 2.00
VARIABLE 2 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 6.00

0 50 0 0 0 33.33 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 1 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 6 0 0 

0 0 0 16.67 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 3 0 0 0 0 
VARIABLE 2 0 6 0 0 0 0 

0 50 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el cuatrimestre que se reporta, se llevó a cabo el seguimiento del Sistema de Gestión Integral, a través de, la Revisión por la Dirección del cuatrimestre enero - abril 2018, con el fin de 
asegurar su conveniencia, adecuación y eficacia. De igual forma, el 29 de agosto, se realizó la Auditoría Interna a la Norma NMX-R-025-SCFI-2015, con el objetivo de evaluar el 
cumplimiento del Sistema de Gestión de Igualdad Laboral y no Discriminación de la Universidad. Por último, se realizó una campaña a través de carteles publicados en la Universidad, 
fomentando así la equidad de género y la no discriminación. Beneficiando a 1104 mujeres y 1062 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 1 de 18 años o 
menos, 2072 de 19 a 30 años, 83 de 31 a 40 años, 7 de 41 a 50 años y de 3 más de 50 años. Así mismo, se menciona que 16 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 119 hablan 
alguna lengua indígena. Cumpliendo así la meta cuatrimestral. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Tercer Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 1 VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA 
REGION REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 FIRMAR 20 CONVENIOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO DE BIENES Y SERVICIOS QUE FOMENTEN EL DESARROLLO 
PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES.

UNIDAD DE MEDIDA: 240 CONVENIO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 4 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 8.00
REALIZADO 0 7 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el periodo que se informa se firmaron 7 convenios los cuales fueron: 1.- Convenio General de Colaboración con Alt Ingeniería, teniendo como objetivo, establecer las 
bases generales por las cuales ambas partes desarrollen funciones sustantivas en relación con: docencia, investigación, intercambio tecnológico y de servicios. -MARZO 2.-
Convenio de Prácticas Profesionales con el Hotel Grand Velas Riviera Maya, con el fin de establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen funciones 
sustantivas en relación con: docencia, investigación, intercambio tecnológico y de servicios. - ABRIL 3.- Convenio General de Colaboración con la Universidad Autónoma 
Chapingo, con el objetivo de establecer las bases generales, por las cuales ambas partes desarrollen sus funciones sustantivas: docencia, investigación y difusión cultural. -
ABRIL 4.- Convenio General de Colaboración con la empresa Operadora Corporativo Miro, S.A. de C.V; con el fin de establecer las bases generales por las cuales ambas 
partes desarrollen funciones sustantivas en relación con: docencia, investigación, intercambio tecnológico y de servicios y difusión cultural. 5.- Convenio General de 
Colaboración con Startdust INC., S.A. de C.V; con el fin de establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen funciones sustantivas en relación con: 
docencia, investigación, intercambio tecnológico y de servicios y difusión cultural. 6.- Convenio General de Colaboración con el Grupo Integral de Servicios Fitosanitarios ENA, 
S.A. de C.V; con el objetivo de establecer las bases generales por las cuales ambas partes desarrollen funciones sustantivas en relación con: docencia, investigación, 
Intercambio tecnológico y de servicios y difusión cultural. 7.- Convenio General de Colaboración con la Universidad de Oriente, con el fin de establecer las bases generales 
por las cuales ambas partes desarrollen funciones sustantivas en relación con docencia, investigación, intercambio tecnológico y de servicios. Es importante mencionar que 
los 3 primeros convenios que se reporta tiene fecha anterior, pero no fueron reportados en el cuatrimestre anterior porque aún no habían sido enviados por las organizaciones. 
Beneficiando a 1685 mujeres y 1696 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 445 de 18 años o menos, 2812 de 19 a 30 años, 109 de 31 a 40 
años, 13 de 41 a 50 años y de 2 más de 50 años. Así mismo, se menciona que 17 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 201 hablan alguna lengua indígena. La 
meta cuatrimestral no se cumplió, debido a que, un convenio sigue en proceso de firma, sin embargo, se espera que la meta se firme en el siguiente cuatrimestre. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 2 VINCULAR A 10 CUERPOS ACADEMICOS CON INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, CENTROS DE INVESTIGACION Y/O 
LOS SECTORES PUBLICO SOCIAL Y/O PRIVADO.

UNIDAD DE MEDIDA: 309 CUERPO ACADEMICO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 1 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 4.00
REALIZADO 0 5 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

En el cuatrimestre mayo - agosto, se logró vincular a los siguientes Cuerpo Académico: 1.- El Cuerpo Académico "Sistemas Electro-industriales", se vinculó en el mes de 
mayo con el Universidad Tecnológica de Tlaxcala. 2.- El Cuerpo Académico "Innovación Tecnológica Materiales y Sistemas Bioelectrónicos", se vinculó con la red de 
Colaboración de CA´s para Servicio de Monitoreo y Control de Variables en la Agricultura de la Universidad Tecnológica de Jalisco. 3.- El Cuerpo Académico "Sistemas 
Electro-industriales", se vinculó en el mes de junio con el Instituto Tecnológico Superior de Huauchinango. 4.- El Cuerpo Académico "Sistemas Optoelectrónicos", se vinculó 
en el mes de julio con el CA "Ingeniería Ciencia e Innovación Tecnológica" de la UT de Tulancingo. 5.-El Cuerpo Académico "Soluciones Informáticas Integrales", se vinculó 
en el mes de agosto con el CA "Computación Educativa" del área académica de Computación y Electrónica de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. Beneficiando 
a 270 mujeres y 549 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 783 de 19 a 30 años, 34 de 31 a 40 años, 1 de 41 a 50 años y 1 de más de 50 
años. Así mismo, se menciona que 5 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 38 hablan alguna lengua indígena. La meta cuatrimestral se rebasó, debido a que, se 
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realizaron 2 vinculaciones para compensar la meta del cuatrimestre pasado, sin embargo el cumplimiento anual no se verá afectado. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 3 PROPORCIONAR 23 SERVICIOS TECNOLOGICOS Y EDUCACION CONTINUA, QUE MEJOREN LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DE LOS EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD Y DE LA COMUNIDAD EN GENERAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 205 SERVICIO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 4.00 0.00 4.00 
REALIZADO 0 2 0 4 0 1 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 7.00 0.00 4.00 0.00 2.00
REALIZADO 0 6 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el cuarto bimestre del año, se realizaron los siguientes Servicios Tecnológicos: 1.- Cursos de Formación de Capital Humano de manera Presencial Grupal; 2.- Individuo 
Calificado en Controles Preventivos (ICCP); 3.- Curso de Inglés Básico; 4.- Curso de Inglés Pre-intermedio, 5.- Curso de Inglés Intermedio; 6.- Curso de Inglés Básico Niñas y 
Niños. Beneficiando a 38 mujeres y 26 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 15 de 18 años o menos, 35 de 19 a 30 años, 11 de 31 a 40 
años, 2 de 41 a 50 años y 1 mayor de 50 años. La meta no se cumplió debido a que, los servicios tecnológicos que estaban programados para el área de Salud y para el área 
de Mecatrónica, se reprogramaron para el siguiente trimestre, por el cambio al proceso administrativo para el otorgamiento de servicios tecnológicos. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 4 REALIZAR 34 LA DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA, PERTINENTE A LAS NECESIDADES DE LA REGION, EN INSTITUCIONES 
DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

UNIDAD DE MEDIDA: 324 DIFUSION

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 8.00 8.00 8.00 8.00 2.00 0.00 
REALIZADO 1 7 1 4 22 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
La meta de esta actividad se cumplió en el trimestre pasado, logrando un cumplimiento anual del 103%. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 5 REALIZAR 1 MEJORA AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO DEL DESEMPEÑO DE LOS ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS DE LA 
UNIVERSIDAD.

UNIDAD DE MEDIDA: 21 MODULO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
El indicador se mide anualmente. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Tercer Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 2 CAPACITACION DE DOCENTES DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 BRINDAR 13 CURSOS DE CAPACITACION A DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ CON EL 
FIN DE MEJORAR SU FORMACION, CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 245 CURSO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 5 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0 5 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el periodo que se informa, se llevaron a cabo los cursos que se menciona a continuación: 1.- HELBLING DAY 2018 para 5 docentes, 2.- Introducción al Desarrollo de 
Aplicaciones Móviles con Realidad Aumentada ARKit para 9 docentes; 3.- Seminario de Producción de Textos Académicos para 6 docentes; 4.- Curso Unity Básico para 10 
docentes; 5.- Capacitación sobre la Norma NMX-R-025-SFCI-2015 "Igualdad Laboral y no Discriminación (Incluye los cursos: Derechos humanos, Perspectiva de Género 
como Estrategia Transversal en la Administración Pública, y Hacia una Vida Libre de Violencia) para 27 docentes. En el periodo que se reporta se logró capacitar a 40 
docentes, 18 mujeres y 22 hombres, con los siguientes rangos de edad: 6 de 19 a 30 años, 23 de 31 a 40 años, 7 de 41 a 50 y 4 de más de 50 años. La meta cuatrimestral no 
se cumplió al 100%, debido a que, un curso que se tenía programado para este cuatrimestre se realizó en el cuatrimestre anterior, sin embargo, la meta anual, no se ve 
afectada. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 INTEGRAR A 24 DOCENTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD QUE IMPACTEN EN LA MEJORA DE SU PERFIL PROFESIONAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
La actividad se mide anualmente. 

Imprimir

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Tercer Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 3 EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION INTEGRAL, FOMENTANDO LA 
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SOCIEDAD Y/O SECTOR PUBLICO REALIZADOS.

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 1 INTEGRAR A 1550 ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS QUE FOMENTAN UNA VIDA SANA.

UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 433 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00 750.00
REALIZADO 0 321 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el cuatrimestre mayo - agosto, se atendieron a 321 estudiantes en actividades deportivas, entre la que se destaca la "2da. Activación Física Masiva", distribuyéndose en 
104 alumnas y 217 alumnos, con los siguientes rangos de edad: 60 de 18 años o menos, 255 estudiantes de 19 a 30 años, y 6 estudiantes de 31 a 40 años. Así mismo, se 
menciona que 2 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 21 hablan alguna lengua indígena. No fue posible cumplir la meta debido a la poca participación de las y los 
estudiantes, sin embargo, se compensará en el siguiente cuatrimestre. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 INTEGRAR A 2667 ESTUDIANTES EN EVENTOS QUE CONTRIBUYEN AL DESARROLLO DE SU SALUD Y BIENESTAR EMOCIONAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1,081.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 1000 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 348.00 0.00 0.00 0.00 1,238.00
REALIZADO 0 413 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el cuatrimestre mayo - agosto, se atendieron a 413 estudiantes en actividades de salud y psicopedagogía, entre la que se destaca el "Rally TFAR 2018" y Taller de 
Madres, Padres, Hijas e Hijos "La Autoestima, una Herramienta Fundamental", distribuyéndose en 210 alumnas y 203 alumnos, con los siguientes rangos de edad: 75 de 18 
años o menos, 313 estudiantes de 19 a 30 años, 23 estudiantes de 31 a 40 años y 2 estudiantes de 41 a 50 años. Así mismo, se menciona que 3 estudiantes tienen alguna 
capacidad diferente y 26 hablan alguna lengua indígena. La meta se rebasó, debido a que, se compensó la meta del cuatrimestre pasado, sin embargo, la meta anual no se 
ve afectada. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 3 INTEGRAR A 1000 ESTUDIANTES EN EVENTOS QUE FOMENTAN Y DIFUNDEN EL ARTE Y LA CULTURA.

UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
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PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 400 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00
REALIZADO 0 382 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el cuatrimestre mayo - agosto, se atendieron a 382 estudiantes en actividades culturales, entre la que se destaca la Presentación de Teatro "El Soplador de Estrellas", 
distribuyéndose en 166 alumnas y 216 alumnos, con los siguientes rangos de edad: 381 estudiantes de 19 a 30 años y 1 estudiante de 31 a 40 años. Así mismo, se menciona 
que 18 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 1 habla alguna lengua indígena. No fue posible cumplir la meta, debido a que, una de las actividades culturales que 
estaba programada para este cuatrimestre se postergó para el cuatrimestre septiembre - diciembre con el objetivo de atraer más participación estudiantil en estos últimos 
meses del año y así compensar la meta. 

Imprimir
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Tercer Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 4 DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GENERO REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 1 ORGANIZAR 3 CONCURSOS DE DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA.

UNIDAD DE MEDIDA: 237 CONCURSO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 1 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0 1 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
El 24 de agosto del presente, se organizó el 5to. Concurso de Ideas de Negocio 2018, con el objetivo de desarrollar posibles proyectos que puedan ser factibles de registro de 
patentes en nuestra Universidad. Beneficiando con esta actividad a 117 alumnas y 276 alumnos, con los siguientes rangos de edad: 35 de 18 años o menos, 348 estudiantes 
de 19 a 30 años y 10 estudiantes de 31 a 40 años. Así mismo, se menciona que 4 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 22 hablan alguna lengua indígena. 
Cumpliendo así la meta cuatrimestral. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 ORGANIZAR 3 PLATICAS, CONFERENCIAS Y/O CURSOS QUE FOMENTEN EL EMPRENDEDURISMO.

UNIDAD DE MEDIDA: 211 ACTIVIDAD

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
La actividad se mide anualmente. 

Imprimir

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Tercer Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 5 ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA NMX-R-025-SCFI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION" 
REALIZADAS.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 REALIZAR 3 DIFUSIONES EN MEDIOS ELECTRONICOS Y/O IMPRESOS TEMAS RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE 
GENERO E IGUALDAD LABORAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 324 DIFUSION

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 1 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0 1 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
Se difundió a través de las pantallas que se encuentran en los edificios de la Universidad, una presentación en la que se fomenta la Igualdad y la no Discriminación entre la 
Comunidad Universitaria. Beneficiando a 1104 mujeres y 1062 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 1 de 18 años o menos, 2072 de 19 a 
30 años, 83 de 31 a 40 años, 7 de 41 a 50 años y 3 más de 50 años. Así mismo, se menciona que 16 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 119 hablan alguna 
lengua indígena. Cumpliendo así la meta cuatrimestral. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 REALIZAR 1 UNA ENCUESTA DE CLIMA LABORAL Y NO DISCRIMINACION DE LA UNIVERSIDAD.

UNIDAD DE MEDIDA: 252 ENCUESTA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
La actividad se mide anualmente. 

Imprimir

PUEBLA: ACCIONES QUE TRANSFORMAN
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