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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 1 VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA 
REGION REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 4 NOMINAL

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NÚMERO DE ORGANISMOS PÚBLICOS, 
PRIVADOS Y/O SOCIALES VINCULADOS 
CON LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
XICOTEPEC DE JUÁREZ

VARIABLE 2
TOTAL DE ORGANISMOS PÚBLICOS, PRIVADOS Y/O 
SOCIALES PROGRAMADOS POR LA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00

0 0 0 20 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 13.00 0.00 0.00 0.00 11.00
VARIABLE 2 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 30.00

0 43.33 0 0 0 36.67 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 6 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 30 0 0 

0 0 0 20 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 14 0 0 0 12 
VARIABLE 2 0 30 0 0 0 30 

0 46.67 0 0 0 40 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
Se vinculó a la Universidad con 12 organismos nacionales, los cuales son: 1.- Viansa Alimentos ; 2.- Centro de Rehabilitación Integral de Xicotepec; 3.- Centro de Rehabilitación Integral de 
Huauchinango; 4.- Unidad Básica Rehabilitación Venustiano Carranza; 5.- CRETEX DIF Texcoco; 6.- Jubilados BUAP/ Consultorio Huauchinango; 7.- Instituto Quiéretec A.C; 8.- Be Frost; 
9.- Management and Technology México; 10.- H. Ayuntamiento de Zihuateutla; 11.- Barceló Maya Grand Resort y 12.- María y su Bici. Beneficiando a 1687 mujeres y 1698 hombres, los 
cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 265 de 18 años o menos, 2989 de 19 a 30 años, 115 de 31 a 40 años, 13 de 41 a 50 años y de 3 más de 50 años. Así mismo, 
se menciona que, 17 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 200 hablan alguna lengua indígena. Es importante mencionar que, se cumplió la meta anual al vincular a la 
Universidad con 32 organizaciones. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 2 CAPACITACION DE DOCENTES DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADO.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 4 NOMINAL

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NUMERO DE DOCENTES DE LA 
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 
XICOTEPEC DE JUAREZ CAPACITADOS.

VARIABLE 2 TOTAL DE DOCENTES PROGRAMADOS PARA RECIBIR 
CURSOS DE CAPACITACIÓN EN 2018.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 24.00 0.00 0.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 79.00 0.00 0.00

0 0 0 30.38 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 34.00 0.00 0.00 0.00 21.00
VARIABLE 2 0.00 79.00 0.00 0.00 0.00 79.00

0 43.04 0 0 0 26.58 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 24 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 79 0 0 

0 0 0 30.38 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 40 0 0 0 22 
VARIABLE 2 0 79 0 0 0 79 

0 50.63 0 0 0 27.85 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el periodo que se reporta se logró capacitar a 22 docentes, 10 mujeres y 12 hombres, con los siguientes rangos de edad: 5 de 19 a 30 años, 10 de 31 a 40 años, 6 de 41 a 50 y 1 de 
más de 50 años. Los cursos proporcionados fueron: 1.- Certificación Internacional Hipopresivos Core Trainig and Therapy para 2 docentes; 2.- Teaching For Understanding para 14 
docentes y 3.- Curso de Diseño de Circuitos Electrónicos para Manufactura para 10 docentes. Cabe mencionar que la meta cuatrimestral se excedió, debido a que, se realizó un curso más 
del planeado por petición de las y los docentes. Aunado a esto, es importante mencionar que la meta anual se cumplió al 109%, al lograr capacitar a 86 docentes, distribuidos en 50 
hombres y 36 mujeres, con los siguientes rangos de edades: 14 de 19 a 30 años, 46 de 31 a 40 años, 20 de 41 a 50 y 6 de más de 50 años. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 3 EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION INTEGRAL, FOMENTANDO LA 
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SOCIEDAD Y/O SECTOR PUBLICO REALIZADOS.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 4 NOMINAL

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS EN 
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 
XICOTEPEC DE JUAREZ.

VARIABLE 2 TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADOS EN LA UNIVERSIDAD 
TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 16.00 0.00 0.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 60.00 0.00 0.00

0 0 0 26.67 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 21.00 0.00 0.00 0.00 23.00
VARIABLE 2 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00 60.00

0 35 0 0 0 38.33 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 17 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 60 0 0 

0 0 0 28.33 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 19 0 0 0 27 
VARIABLE 2 0 60 0 0 0 60 

0 31.67 0 0 0 45 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el periodo que se informa se organizaron 27 eventos, distribuidos en: 10 Eventos Deportivos: 1.- Torneo de Voleibol Femenil; 2.- Torneo de Voleibol Varonil; 3.- Torneo de Fútbol Soccer 
Varonil; 4.- Torneo de Fútbol Soccer Femenil; 5.- Torneo de Fútbol 7 Varonil; 6.- Torneo de Fútbol 7 Femenil; 7.- 3era. Activación Física Masiva; 8.- Torneos Internos de Básquetbol Varonil; 
9.- Torneo Interno de Básquetbol Femenil; 10.- Torneo de Ajedrez. 7 Eventos Culturales: 1.- Conferencia en relación al día de la Independencia de México; 2.- Conferencia de Cosmovisión 
Indígena del Día de Muertos; 3.- Concurso de Catrinas y Catrines; 4.- Concurso de Calaveritas Literarias; 5.- Concurso de Cráneos Decorados; 6.- Concurso de la Chica UTXJ 2018; y 7.-
Demostración del Vídeo Documental "Tesla". 9 Eventos de Salud: 1.- Curso "Cero Muertes por Alcohol al Volante"; 2.- Plática "Prevención de Violencia"; 3.- Jornada de Concientización 
sobre Enfermedades Crónico Degenerativas: DM TII e HAS; 4.- Jornada de Implantes Subdérmicos; 5.- Campaña de Aplicación de Biológicos Temporales; 6.- Campaña de Control y 
Prevención del VIH-SIDA; 7.- 1era Jornada de Actualización en Terapia Física UTXJ 2018; 8.- Plática "Rompiendo Barreras en la Discapacidad"; y 9.- Curso de Primeros Auxilios. 1 Evento 
de Psicopedagogía: 1.- Taller "Formando Hábitos de Estudio". Beneficiando a 1544 mujeres y 1537 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 577 de 18 
años o menos, 2411 de 19 a 30 años, 82 de 31 a 40 años, 9 de 41 a 50 años y 2 de más de 50. Así mismo, se menciona que, 19 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 172 
hablan alguna lengua indígena. La meta anual se rebasó, debido a que, las y los estudiantes solicitaron se realizaran más actividades. 

  Inicio    Programa Presupuestal    Administración             Salir         

Page 1 of 2Secretaría de la Contraloría

07/01/2019http://www.contraloria3.puebla.gob.mx/seval2012/servicios/Consulta_CompInd.asp?cveu...



Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 4 DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GENERO REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN
INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE PROYECTOS REALIZADOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 61 PROYECTO

TIPO INDICADOR: 2 GESTIÓN

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 1 ASCENDENTE

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NÚMERO DE PROYECTOS REALIZADOS 
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
XICOTEPEC DE JUÁREZ

VARIABLE 2 TOTAL DE PROYECTOS PROGRAMADOS DE LA 
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

UNIDAD DE MEDIDA: 61 PROYECTO UNIDAD DE MEDIDA: 61 PROYECTO

TIPO ACUMULADO: 0 Constante TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0 0 0 0 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00

0 0 0 0 0 100 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 0 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 0 0 0 0 7 
VARIABLE 2 0 0 0 0 0 6 

0 0 0 0 0 116.67 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el transcurso del año, el Centro de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, lanzó la convocatoria para la inscripción de proyectos, logrando incubar a 7 empresas, mismas, que 
recibieron capacitación y apoyo para realizar sus planes de negocios. Los proyectos de las empresas fueron: 1.- "Proyecto Yolotl Cintli"; 2.- "Proyecto Fruti Salsas"; 3.- "Proyecto Necu tik "; 
4.- "Proyecto Klahui Ollin"; 5.- "Proyecto Gastro-UTXJ"; 6.- "Proyecto Chorizano" y 7.- "Proyecto XOMOLLI". Beneficiando a 28 hombres y 44 mujeres, los cuales, se encuentran entre los 
siguientes rangos de edad: 15 de 18 años o menos, 54 de 19 a 30 años, 3 de 31 a 40 años y 5 de 41 a 50 años. La meta anual se rebasó, debido a que, hubo mayor demanda de parte de 
las y los estudiantes, por lo que se dio seguimiento a un proyecto más de los planeados. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Indicadores
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 5 ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA NMX-R-025-SCFI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION" 
REALIZADAS.

CLAVE DESCRIPCIÓN

INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA COMPLEMENTACION DE LA NORMA NMX-R-025-SCFI-2015 "IGUALDAD LABORAL 
Y NO DISCRIMINACION".

UNIDAD DE MEDIDA: 208 ACCION

TIPO INDICADOR: 2 GESTIÓN

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 4 NOMINAL

VARIABLES 
CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NÚMERO DE ACCIONES REALIZADOS DE 
LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
XICOTEPEC DE JUÁREZ

VARIABLE 2 TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADOS DE LA 
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

UNIDAD DE MEDIDA: 208 ACCION UNIDAD DE MEDIDA: 208 ACCION

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00

0 0 0 16.67 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 2.00
VARIABLE 2 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 6.00

0 50 0 0 0 33.33 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 1 0 0 
VARIABLE 2 0 0 0 6 0 0 

0 0 0 16.67 0 0 
JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 3 0 0 0 2 
VARIABLE 2 0 6 0 0 0 6 

0 50 0 0 0 33.33 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el cuatrimestre que se reporta, se llevó a cabo el seguimiento del Sistema de Gestión Integral, a través de, la Revisión por la Dirección del cuatrimestre mayo - agosto 2018, con el fin de 
asegurar su conveniencia, adecuación y eficacia. De igual forma, el 05 de octubre se llevó a cabo un Curso de Inducción al Sistema de Gestión Integral, con el fin de capacitar al personal 
de nuevo ingreso. Beneficiando con esta actividad a 155 mujeres y 137 hombres, distribuidos en los siguientes rangos de edad: 86 de 19 a 30 años, 122 de 31 a 40 años, 55 de 41 a 50 
años y de 29 más de 50 años. Así mismo, se menciona que 3 personas tienen alguna capacidad diferente y 4 hablan alguna lengua indígena. Cumpliendo así la meta anual. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 1 VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA 
REGION REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 FIRMAR 20 CONVENIOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO DE BIENES Y SERVICIOS QUE FOMENTEN EL DESARROLLO 
PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES.

UNIDAD DE MEDIDA: 240 CONVENIO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 4 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 8.00
REALIZADO 0 7 0 0 0 9 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el periodo que se informa se firmaron 9 convenios los cuales fueron: 1.- Convenio General de Colaboración Trilateral con la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo y 
el Instituto Tecnológico Superior de San Martín Texmelucan. 2.- Convenio con la Red de Instituciones de Educación Superior del Caribe Colombiano, RIERCAR. 3.- Convenio 
General de Colaboración con la Corporación Universitaria Antonio José de SUCRE-CORPOSUCRE. 4.- Convenio de Colaboración con el Colegio de Estudios Científicos y 
Tecnológicos del Estado de Puebla, CECyTE. 5.- Convenio de Colaboración con el H. Ayuntamiento de Zihuateutla. 6.- Convenio de Colaboración con el H. Ayuntamiento de 
Acaxochitlán. 7.- Convenio de Colaboración con el H. Ayuntamiento de Xicotepec de Juárez. 8.- Convenio para llevar a cabo prácticas profesionales con la empresa Ingeniería 
y Administración de Puebla S.A de C.V. 9.- Convenio de Colaboración con la empresa Haábil RH. S.A de C.V. Beneficiando a 1687 mujeres y 1698 hombres, los cuales, se 
encuentran entre los siguientes rangos de edad: 265 de 18 años o menos, 2989 de 19 a 30 años, 115 de 31 a 40 años, 13 de 41 a 50 años y de 3 más de 50 años. Así mismo, 
se menciona que, 17 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 200 hablan alguna lengua indígena. Cumpliendo así la meta anual, al firmar 20 convenios. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 2 VINCULAR A 10 CUERPOS ACADEMICOS CON INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, CENTROS DE INVESTIGACION Y/O 
LOS SECTORES PUBLICO SOCIAL Y/O PRIVADO.

UNIDAD DE MEDIDA: 309 CUERPO ACADEMICO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 1 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 4.00
REALIZADO 0 5 0 0 0 4 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el cuatrimestre septiembre - diciembre, se logró vincular a los siguientes Cuerpos Académicos: 1.- El Cuerpo Académico "Medicina Física y Rehabilitación", se vinculó a 
través de una movilidad con la Universidad Politécnica de Amozoc. 2.- Se vinculó el Cuerpo Académico "Tecnologías Verdes" con el Cuerpo Académico "Automatización y 
Control" del Instituto Tecnológico Superior de Huauchinango. 3.- El Cuerpo Académico "Desarrollo del Talento Humano Integral" se vinculó con la Universidad Tecnológica de 
Tehuacán. 4.- Se vinculó el Cuerpo Académico de "Soluciones Informáticas Integrales" con la Red de Instituciones de Educación Superior del Caribe Colombiana. 
Beneficiando a 1687 mujeres y 1698 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 265 de 18 años o menos, 2989 de 19 a 30 años, 115 de 31 a 40 
años, 13 de 41 a 50 años y de 3 más de 50 años. Así mismo, se menciona que, 17 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 200 hablan alguna lengua indígena. 
Cumpliendo así la meta anual. 
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CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 3 PROPORCIONAR 23 SERVICIOS TECNOLOGICOS Y EDUCACION CONTINUA, QUE MEJOREN LAS COMPETENCIAS 
PROFESIONALES DE LOS EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD Y DE LA COMUNIDAD EN GENERAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 205 SERVICIO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 4.00 0.00 4.00 
REALIZADO 0 2 0 4 0 1 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 7.00 0.00 4.00 0.00 2.00
REALIZADO 0 6 0 5 0 5 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el quinto bimestre del año, se realizaron los siguientes Servicios Tecnológicos: 1.- Servicio de Credencialización para el Colegio Yolinstli; 2.- Acreditación Testing Program; 
3.- Curso "Operación Autobús, Van y Taxi"; 4.- Servicio de Credencialización para "Talleres Unidos de la Sierra Norte" y 5.- Simulador de Negocios. En el sexto bimestre, se 
realizaron los siguientes servicios tecnológicos: 1.-Curso "Workshop Social Marketing para Emprendedores"; 2.- Curso "Electrónica Básica"; 3.- Curso "Operación Autobús, 
Van y Taxi"; 4.- Curso "Electricidad y Magnetismo" y 5.- Curso Básico de "Seguridad". Beneficiando a 218 mujeres y 258 hombres, los cuales, se encuentran entre los 
siguientes rangos de edad: 360 de 18 años o menos, 82 de 19 a 30 años, 20 de 31 a 40 años, 9 de 41 a 50 años y 5 mayor de 50 años. Cumpliendo así la meta anual, al 
realizar 23 servicios tecnológicos. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 4 REALIZAR 34 LA DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA, PERTINENTE A LAS NECESIDADES DE LA REGION, EN INSTITUCIONES 
DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

UNIDAD DE MEDIDA: 324 DIFUSION

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 8.00 8.00 8.00 8.00 2.00 0.00 
REALIZADO 1 7 1 4 22 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
La meta de esta actividad se cumplió en el segundo trimestre, logrando un cumplimiento anual del 103%. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 5 REALIZAR 1 MEJORA AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO DEL DESEMPEÑO DE LOS ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS DE LA 
UNIVERSIDAD.

UNIDAD DE MEDIDA: 21 MODULO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 1 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el mes de junio, se puso en marcha el módulo de "Sistema de Control Escolar", el cual tiene como objetivo dar seguimiento a las y los estudiantes que se encuentran 
realizando su proceso de estadía. Beneficiando a 415 mujeres y 417 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 801 de 19 a 30 años, 28 de 31 a 
40 años, 1 de 41 a 50 años y de 2 más de 50 años. Así mismo, se menciona que 9 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 41 hablan alguna lengua indígena. 
Cumpliendo así la meta anual. Beneficiando a 415 mujeres y 417 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 801 de 19 a 30 años, 28 de 31 a 40 
años, 1 de 41 a 50 años y de 2 más de 50 años. Así mismo, se menciona que 9 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 41 hablan alguna lengua indígena. 
Cumpliendo así la meta anual. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 2 CAPACITACION DE DOCENTES DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 BRINDAR 13 CURSOS DE CAPACITACION A DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ CON EL 
FIN DE MEJORAR SU FORMACION, CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 245 CURSO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 5 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0 5 0 0 0 3 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el periodo que se reporta se proporcionaron 3 cursos de capacitación a docentes, los cuales fueron: 1.- Certificación Internacional Hipopresivos Core Trainig and Therapy 
para 2 docentes; 2.- Teaching For Understanding para 14 docentes y 3.- Curso de Diseño de Circuitos Electrónicos para Manufactura para 10 docentes. Logrando capacitar a 
22 docentes, 10 mujeres y 12 hombres, con los siguientes rangos de edad: 5 de 19 a 30 años, 10 de 31 a 40 años, 6 de 41 a 50 y 1 de más de 50 años. Cumpliendo así la 
meta anual.para 14 docentes y 3.- Curso de Diseño de Circuitos Electrónicos para Manufactura para 10 docentes. Logrando capacitar a 22 docentes, 10 mujeres y 12 
hombres, con los siguientes rangos de edad: 5 de 19 a 30 años, 10 de 31 a 40 años, 6 de 41 a 50 y 1 de más de 50 años. Cumpliendo así la meta anual. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 INTEGRAR A 24 DOCENTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD QUE IMPACTEN EN LA MEJORA DE SU PERFIL PROFESIONAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 26 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el ejercicio fiscal a reportar, se realizaron 2 movilidades docentes internacionales y 24 movilidades docentes nacionales, beneficiando a 10 mujeres y 16 hombres, con los 
siguientes rangos de edades: 2 de 19 a 30 años, 16 de 31 a 40 años, 6 de 41 a 50 y 2 de más de 50 años. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 3 EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION INTEGRAL, FOMENTANDO LA 
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SOCIEDAD Y/O SECTOR PUBLICO REALIZADOS.

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 1 INTEGRAR A 1550 ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS QUE FOMENTAN UNA VIDA SANA.

UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 433 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00 750.00
REALIZADO 0 321 0 0 0 885 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el cuatrimestre septiembre-diciembre, se atendieron a 885 estudiantes en actividades deportivas, entre la que se destaca la "3ra. Activación Física Masiva" y el "Torneo de 
Futbol 7 Varonil", distribuyéndose en 435 alumnos y 450 alumnas, con los siguientes rangos de edad: 175 de 18 años o menos, 703 estudiantes de 19 a 30 años, y 7 
estudiantes de 31 a 40 años. Así mismo, se menciona que, 3 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 48 hablan alguna lengua indígena. La meta anual se rebasó 
debido a la demanda de las y los estudiantes, logrando una participación anual de 1639 estudiantes, distribuidos en 771 mujeres y 868 hombres, los cuales, se encuentran en 
los siguientes rangos de edades: 369 de 18 años o menos, 1255 estudiantes de 19 a 30 años y 15 estudiantes de 31 a 40 años. De igual forma se beneficiaron a 89 
estudiantes de origen indígena y a 7 estudiantes con capacidades diferentes. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 INTEGRAR A 2667 ESTUDIANTES EN EVENTOS QUE CONTRIBUYEN AL DESARROLLO DE SU SALUD Y BIENESTAR EMOCIONAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1,081.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 1000 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 348.00 0.00 0.00 0.00 1,238.00
REALIZADO 0 413 0 0 0 1236 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el cuatrimestre septiembre-diciembre, se atendieron a 1236 estudiantes en actividades de salud y psicopedagogía, entre la que se destaca el "1era Jornada de 
Actualización en Terapia Física UTXJ 2018" y la "Evaluación Psicopedagógica a las y los estudiantes de nuevo ingreso de la UTXJ", distribuyéndose en 623 alumnas y 613 
alumnos, con los siguientes rangos de edad: 367 de 18 años o menos, 833 estudiantes de 19 a 30 años, 32 estudiantes de 31 a 40 años y 4 estudiantes de 41 a 50 años. Así 
mismo, se menciona que 5 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 63 hablan alguna lengua indígena. Algunos estudiantes participaron más de una vez en los 
eventos, sin embargo, como la unidad de medida es persona, la meta anual se cumplió al 99%; esto al participar 2,649 estudiantes, los cuales, se distribuyen en 1377 
alumnas y 1272 alumnos, con los siguientes rangos de edad: 550 estudiantes de 18 años o menos, 2019 estudiantes de 19 a 30 años, 69 estudiantes de 31 a 40 años, 9 
estudiantes de 41 a 50 años y 2 estudiantes de más de 50 años, de los cuales, 18 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 139 habla alguna lengua indígena. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
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ACTIVIDAD: 3 INTEGRAR A 1000 ESTUDIANTES EN EVENTOS QUE FOMENTAN Y DIFUNDEN EL ARTE Y LA CULTURA.

UNIDAD DE MEDIDA: 46 PERSONA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 400 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 300.00
REALIZADO 0 382 0 0 0 376 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el cuatrimestre septiembre-diciembre, se atendieron a 376 estudiantes en actividades culturales, entre la que se destaca el concurso de Calaveritas Literarias, 
distribuyéndose en 215 alumnas y 161 alumnos, con los siguientes rangos de edad: 119 estudiantes de 18 años o menos, 254 estudiantes de 19 a 30 años y 3 estudiantes de 
31 a 40 años. Así mismo, se menciona que 3 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 28 habla alguna lengua indígena. No omitiendo mencionar que, en el transcurso 
del año se benefició a un total de 1158 estudiantes, distribuidos en 600 alumnas y 558 alumnos, con los siguientes rangos de edad: 182 estudiantes de 18 años o menos, 956 
estudiantes de 19 a 30 años, 17 estudiantes de 31 a 40 años y 3 estudiantes de 41 a 50 años, de los cuales, 9 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 65 habla 
alguna lengua indígena. La meta anual se rebasó debido a la demanda de las y los estudiantes. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 4 DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GENERO REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 1 ORGANIZAR 3 CONCURSOS DE DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA.

UNIDAD DE MEDIDA: 237 CONCURSO

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 1 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0 1 0 0 0 1 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
Del 7 al 12 de diciembre, se llevó a cabo el "14 Concurso de Ideas Innovadoras de Negocios Institucional 2018", con el objetivo de desarrollar habilidades en las y los 
estudiantes para despertar su espíritu emprendedor en crear sus propios negocios. Beneficiando con esta actividad a 291 alumnas y 529 alumnos, con los siguientes rangos 
de edad: 99 de 18 años o menos, 687 estudiantes de 19 a 30 años, 29 estudiantes de 31 a 40 años, 4 estudiantes de 41 a 50 años y 1 de más de 50 años. Así mismo, se 
menciona que 8 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 44 hablan alguna lengua indígena. Cumpliendo así la meta anual. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 ORGANIZAR 3 PLATICAS, CONFERENCIAS Y/O CURSOS QUE FOMENTEN EL EMPRENDEDURISMO.

UNIDAD DE MEDIDA: 211 ACTIVIDAD

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 3 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
En el ejercicio fiscal a reportar, se llevaron a cabo las siguientes actividades con el fin de fomentar la cultura emprendedora en las y los estudiantes: 1.- Capacitación en 
Desarrollo Humano Empresarial del 17 de marzo al 27 de abril, la cual, comprende los cursos: Plan de Vida y Propiedad Intelectual; Desarrollo Humano y Empresarial; 
Mercadotecnia y Producción; y, Finanzas y Aspectos Legales de la Empresa. 2.- Conferencia "Simulador de Negocios", realizada el 24 de mayo, con el objetivo de despertar 
en las y los estudiantes de Nivel Medio Superior el interés por los negocios, así como también mostrarles las diferentes herramientas que pueden ayudarles a dirigir su 
Empresa. 3.- Conferencia Magistral "Tierra, un Planeta de Oportunidades", con el fin de que las y los estudiantes conozcan estrategias que puedan apoyar al fomento de una 
cultura de emprendimiento y poder empoderar a las y los estudiantes en actividades para crear su propio negocio. Beneficiando con esta actividad a 256 mujeres y 275 
hombres, con los siguientes rangos de edad: 65 de 18 años o menos, 461 estudiantes de 19 a 30 años, 5 estudiantes de 31 a 40 años. Así mismo, se menciona que, 4 
estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 31 hablan alguna lengua indígena. Cumpliendo así la meta anual. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Contraloría
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Participación y Evaluación

Consulta de Avances Actividades
Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Actividades

INSTITUCIÓN 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO: E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 5 ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA NMX-R-025-SCFI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION" 
REALIZADAS.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 REALIZAR 3 DIFUSIONES EN MEDIOS ELECTRONICOS Y/O IMPRESOS TEMAS RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE 
GENERO E IGUALDAD LABORAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 324 DIFUSION

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 1 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0 1 0 0 0 1 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
Se difundió a través de medios electrónicos y en las mamparas de la Universidad, una campaña de Estereotipos, con el fin de fomentar entre la Comunidad Universitaria la no 
discriminación. Beneficiando a 1687 mujeres y 1698 hombres, los cuales, se encuentran entre los siguientes rangos de edad: 265 de 18 años o menos, 2989 de 19 a 30 años, 
115 de 31 a 40 años, 13 de 41 a 50 años y de 3 más de 50 años. Así mismo, se menciona que 17 estudiantes tienen alguna capacidad diferente y 200 hablan alguna lengua 
indígena. Cumpliendo así la meta anual. 

CLAVE DESCRIPCIÓN
ACTIVIDAD: 2 REALIZAR 1 UNA ENCUESTA DE CLIMA LABORAL Y NO DISCRIMINACION DE LA UNIVERSIDAD.

UNIDAD DE MEDIDA: 252 ENCUESTA

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
REALIZADO 0 0 0 0 0 1 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
Se realizó la encuesta de "Clima Laboral y No Discriminación" con el fin de evaluar el nivel de satisfacción de las trabajadoras y los trabajadores de la Universidad. 
Beneficiando con esta actividad a 155 mujeres y 137 hombres, distribuidos en los siguientes rangos de edad: 86 de 19 a 30 años, 122 de 31 a 40 años, 55 de 41 a 50 años y 
de 29 más de 50 años. Así mismo, se menciona que 3 personas tienen alguna capacidad diferente y 4 hablan alguna lengua indígena. Cumpliendo así la meta anual. 
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