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ALINEACIÓN ESTRATÉGICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

EJERCICIO FISCAL 2018 

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Institución o Dependencia Responsable del PP

061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

 Eje:  

Alineación Estratégica del Programa Presupuestario

Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018

1 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Objetivo General:  HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS 

POBLANOS, Y A SU VEZ GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION 

SOCIAL.

Estratégia General: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES 

DEL ESTADO, ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES.

[ CENTRAL] 3 EDUCACION PUBLICA CON AMPLIA COBERTURA Y DE CALIDADPrograma Estratégico:

Programa(s) Estratégico(s)  

que contribuyen :

 4 DEPORTE PARA EL BIENESTAR

 5 IGUALDAD DE GENERO

 9 JOVENES EN PROGRESO

Estratégia Transversal: 2 DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES

3 SOCIEDAD CON IGUALDAD DE GENERO

Estratégia Transversal

Vinculación a Objetivos del Programa Estratégico

Vinculación a los Indicadores del Eje

 Vinculación de Líneas de Acción

Nivel:

Resumen Narrativo: VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA REGION 

REALIZADA

COMPONENTE 1

IntervenciónLínea de AcciónIndicador E.PE.LA

[ 1 ]  PORCENTAJE DE ORGANISMOS 

VINCULADOS

1.3.22 FOMENTAR LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS Y LA PROCURACION 

DE APOYOS PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE TODAS LAS 

REGIONES DEL ESTADO, EN SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA PARA 

EL DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES.

FORTALECIMIENTO

2.12.17 GENERAR VINCULOS DE COLABORACION CON UNIVERSIDADES 

PARA EL DESARROLLO DE INVESTIGACION, CREACION DE 

P R O Y E C T O S  P R O D U C T I V O S  Y  C A P A C I T A C I O N  A 

EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS DE LOS DISTINTOS SECTORES 

ECONOMICOS.

FORTALECIMIENTO

Nivel:

Resumen Narrativo: EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACIÓN INTEGRAL, FOMENTANDO LA PARTICIPACION DE LA 

COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SOCIEDAD Y/O SECTOR PÚBLICO REALIZADOS.

COMPONENTE 3

IntervenciónLínea de AcciónIndicador E.PE.LA

[1] PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS 1.4.6 VINCULAR A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, 

UNIVERSIDADES Y SECTOR PUBLICO EN LA PROMOCION DEL 

DEPORTE Y LA ORGANIZACION DE ENCUENTROS DEPORTIVOS.

FORTALECIMIENTO

Nivel:

Resumen Narrativo: DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GÉNERO REALIZADA.

COMPONENTE 4

IntervenciónLínea de AcciónIndicador E.PE.LA

[1] PORCENTAJE DE PROYECTOS REALIZADOS 1.3.23 IMPULSAR LA FORMACION PROFESIONAL DE LAS MUJERES EN 

AREAS TRADICIONALMENTE OCUPADAS POR LOS HOMBRES, 

COMO LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA, LA INGENIERIA Y LAS 

MATEMATICAS, EN EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA 

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

FORTALECIMIENTO

Nivel:

Resumen Narrativo: ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE  LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN" REALIZADAS.

COMPONENTE 5

IntervenciónLínea de AcciónIndicador E.PE.LA

[1] PORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA 

COMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA 

NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y 

NO DISCRIMINACIÓN".

1.5.22 CERTIFICAR AL GOBIERNO DEL ESTADO EN LA NORMA 

MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2015 EN IGUALDAD LABORAL Y NO 

DISCRIMINACION, EN EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA 

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

FORTALECIMIENTO

Unidad Responsable: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

Nivel:

Resumen Narrativo: ORGANIZAR 3 CONCURSOS DE DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA.

C4 - ACTIVIDAD 1

IntervenciónLínea de AcciónIndicador E.PE.LA

E = Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018

PE = Programa Estratégico

LA = Linea de Acción
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ALINEACIÓN ESTRATÉGICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

EJERCICIO FISCAL 2018 

 Vinculación de Líneas de Acción

[1]  NÚMERO DE CONCURSOS DE 

DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 

ORGANIZADOS.

1.9.2 FOMENTAR, EN COORDINACION CON LA SECRETARIA DE 

COMPETITIVIDAD, TRABAJO Y DESARROLLO ECONOMICO, LA 

POLITICA DE INDUCCION A LA CULTURA EMPRENDEDORA EN LOS 

JOVENES POBLANOS.

FORTALECIMIENTO

Nivel:

Resumen Narrativo: REALIZAR 3 DIFUSIONES EN MEDIOS ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E IGUALDAD 

LABORAL.

C5 - ACTIVIDAD 1

IntervenciónLínea de AcciónIndicador E.PE.LA

[1] NÚMERO DE DIFUSIONES EN MEDIOS 

ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS 

RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE 

GÉNERO E IGUALDAD LABORAL REALIZADAS.

1.3.7 FOMENTAR LA ATENCION EDUCATIVA CON ENFOQUE DE GENERO 

EN EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE 

MUJERES Y HOMBRES.

FORTALECIMIENTO

Nivel:

Resumen Narrativo: PROPORCIONAR 23 SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y EDUCACIÓN CONTINUA, QUE MEJOREN LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS 

EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD Y DE LA COMUNIDAD EN GENERAL.

C1 - ACTIVIDAD 2

IntervenciónLínea de AcciónIndicador E.PE.LA

[1] NUMERO DE SERVICIOS Y ESTUDIOS 

TECNOLÓGICOS BRINDADOS

1.3.20 PROMOVER, EN COLABORACION CON LAS UNIVERSIDADES 

PUBLICAS Y PRIVADAS, LA ATENCION EDUCATIVA CON UN 

ENFOQUE REGIONAL, QUE ARTICULE MEJOR LOS NIVELES Y 

MODALIDADES CON LAS NECESIDADES Y OPORTUNIDADES 

LOCALES, EN SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA PARA EL 

DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES.

FORTALECIMIENTO

2.13.11 FOMENTAR VINCULOS DE COLABORACION CON UNIVERSIDADES 

Y EL SECTOR PRIVADO, PARA LA GENERACION DE PROYECTOS 

DE MEJORA TECNOLOGICA E INNOVACION EN LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS REGIONALES, EN SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA 

PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES.

FORTALECIMIENTO

Nivel:

Resumen Narrativo: VINCULAR A 10 CUERPOS ACADÉMICOS CON INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR, CENTROS DE INVESTIGACIÓN Y/O LOS SECTORES 

PUBLICO SOCIAL Y/O PRIVADO

C1 - ACTIVIDAD 3

IntervenciónLínea de AcciónIndicador E.PE.LA

[1] NUMERO DE CUERPOS ACADEMICOS 

VINCULADOS

1.3.12 ESTIMULAR EL DESARROLLO DE LOS CUERPOS ACADEMICOS Y EL 

TRABAJO COLEGIADO ENTRE INSTITUCIONES DE EDUCACION 

SUPERIOR.

FORTALECIMIENTO

Nivel:

Resumen Narrativo: REALIZAR 34 LA DIFUSIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA, PERTINENTE A LAS NECESIDADES DE LA REGIÓN, EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 

MEDIA SUPERIOR.

C1 - ACTIVIDAD 4

IntervenciónLínea de AcciónIndicador E.PE.LA

[1] NÚMERO DE DIFUSIONES REALIZADAS 1.3.21 IMPULSAR EL ACCESO INFORMADO DE LOS JOVENES A LA 

EDUCACION SUPERIOR, A TRAVES DE UNA OFERTA EDUCATIVA 

QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES DE CADA REGION Y DE 

CARACTER MULTIMODAL, EN SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA 

PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES.

FORTALECIMIENTO

Nivel:

Resumen Narrativo: REALIZAR 1 MEJORA AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO DEL DESEMPEÑO DE LOS ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD.

C1 - ACTIVIDAD 5

IntervenciónLínea de AcciónIndicador E.PE.LA

[1] NÚMERO DE MÓDULOS DEL SISTEMA DE 

SEGUIMIENTO DEL DESEMPEÑO DE LOS 

ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS

1.3.29 IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE INFORMACION Y SEGUIMIENTO DEL 

DESEMPEÑO DE LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE LAS 

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN EL ESTADO.

FORTALECIMIENTO

Programa Sectorial

EN PROCESO DE INTEGRACIÓN

EN PROCESO DE INTEGRACIÓN

Programa Institucional

E = Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018

PE = Programa Estratégico

LA = Linea de Acción
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ALINEACIÓN ESTRATÉGICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

EJERCICIO FISCAL 2018 

Transversalidad - Perspectiva de Género

Análisis de Población Objetivo

Análisis de Población

201820172016201520142013Unidad de MedidaPoblación

REFERENCIA  267,797.00  271,081.00  283,035.00  383,371.00  388,707.00  392,262.00PERSONA.

POTENCIAL  3,625.00  4,317.00  4,045.00  4,418.00  4,300.00  4,741.00PERSONA.

OBJETIVO  2,473.00  2,866.00  3,099.00  3,434.00  3,339.00  3,250.00PERSONA.

Desagregación de la Población Objetivo por edad, sexo y grupo étnico

HOMBRESPoblación: Grupo Étnico:  81 Sexo: Porcentaje: 1,686  49.5 

0 A 4 5 A 9 15 A 19 25 A 29 30 A 3410 A 14 20 A 24 35 A 39 40 A 44

 0.00  0.00  0.00  661.00  944.00  0.00  0.00  0.00  0.00

45 A 49 50 A 54 55 A 59 60 A 64 65 A 69 70 A 74 80 A 84 85 A 89 90 y más

 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

MUJERESPoblación: Grupo Étnico:  75 Sexo: Porcentaje: 1,720  50.5 

0 A 4 5 A 9 15 A 19 25 A 29 30 A 3410 A 14 20 A 24 35 A 39 40 A 44

 0.00  0.00  0.00  738.00  907.00  0.00  0.00  0.00  0.00

45 A 49 50 A 54 55 A 59 60 A 64 65 A 69 70 A 74 80 A 84 85 A 89 90 y más

 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

15 A 195 A 9 40 A 4435 A 3930 A 3425 A 2920 A 2410 A 140 A 4
 0.00  0.00 0.00 0.00 1,399.00 0.00 0.00  1,851.00 0.00

Totales:

90 y más85 A 8980 A 8470 A 7465 A 6960 A 6455 A 5950 A 5445 A 49

 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Alineación a la Agenda Estatal de Trabajo en Materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres

 Eje Transversal:  3 EL DISEÑO DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS PARA ALCANZAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Objetivo Estrátegico: 3.1 INCORPORAR LAS POLÍTICAS DE IGUALDAD DE GÉNERO EN LOS TRES ÓRDENES DE GOBIERNO Y FORTALECER SU INSTITUCIONALIZACIÓN EN LA CULTURA 

ORGANIZACIONAL

 Eje Transversal:  4 COMBATE A LA FEMINIZACIÓN DE LA POBREZA

Objetivo Estrátegico: 4.1 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, EMPLEO DECENTE Y RECURSOS PRODUCTIVOS, EN UN MARCO DE IGUALDAD

Vinculación de Líneas de Acción de la Agenda Estatal de Trabajo en Materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres

Componentes

E = Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018

PE = Programa Estratégico

LA = Linea de Acción

Página 3 de 7



ALINEACIÓN ESTRATÉGICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

EJERCICIO FISCAL 2018 

Nivel:  COMPONENTE 1

Resumen Narrativo: VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA REGION REALIZADA

[1] PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOSIndicador:  

Agenda - Estrategia Agenda  - LA Agenda - Indicador Contribución PED 2017 -2018 - LA

1  I N C R E M E N T A R  L A 

PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES 

EN EL TRABAJO REMUNERADO

4 . 1 . 1 . 1  P R O M O V E R  L A 

CAPACITACIÓN DE LAS MUJERES 

E N  O C U P A C I O N E S  N O 

TRADICIONALES PARA AMPLIAR 

SUS OPORTUNIDADES Y MEJORAR 

SUS INGRESOS.

SIN ALINEACIÓN

SIN ALINEACIÓN

SIN ALINEACIÓN

Involucrados

1.3.23 IMPULSAR LA FORMACION PROFESIONAL DE LAS 

MUJERES EN AREAS TRADICIONALMENTE OCUPADAS 

POR LOS HOMBRES, COMO LA CIENCIA, LA 

TECNOLOGIA, LA INGENIERIA Y LAS MATEMATICAS, EN 

EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD 

ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Nivel:  COMPONENTE 2

Resumen Narrativo: CAPACITACIÓN DE DOCENTES DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

[1] PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADOIndicador:  

Agenda - Estrategia Agenda  - LA Agenda - Indicador Contribución PED 2017 -2018 - LA

1  I N C R E M E N T A R  L A 

PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES 

EN EL TRABAJO REMUNERADO

4 . 1 . 1 . 1  P R O M O V E R  L A 

CAPACITACIÓN DE LAS MUJERES 

E N  O C U P A C I O N E S  N O 

TRADICIONALES PARA AMPLIAR 

SUS OPORTUNIDADES Y MEJORAR 

SUS INGRESOS.

SIN ALINEACIÓN

SIN ALINEACIÓN

SIN ALINEACIÓN

Involucrados

1.3.23 IMPULSAR LA FORMACION PROFESIONAL DE LAS 

MUJERES EN AREAS TRADICIONALMENTE OCUPADAS 

POR LOS HOMBRES, COMO LA CIENCIA, LA 

TECNOLOGIA, LA INGENIERIA Y LAS MATEMATICAS, EN 

EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD 

ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Nivel:  COMPONENTE 3

Resumen Narrativo: EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACIÓN INTEGRAL, FOMENTANDO LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, 

SOCIEDAD Y/O SECTOR PÚBLICO REALIZADOS.

[1] PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOSIndicador:  

Agenda - Estrategia Agenda  - LA Agenda - Indicador Contribución PED 2017 -2018 - LA

1  I N C R E M E N T A R  L A 

PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES 

EN EL TRABAJO REMUNERADO

4 . 1 . 1 . 1  P R O M O V E R  L A 

CAPACITACIÓN DE LAS MUJERES 

E N  O C U P A C I O N E S  N O 

TRADICIONALES PARA AMPLIAR 

SUS OPORTUNIDADES Y MEJORAR 

SUS INGRESOS.

SIN ALINEACIÓN

SIN ALINEACIÓN

SIN ALINEACIÓN

Involucrados

1.3.23 IMPULSAR LA FORMACION PROFESIONAL DE LAS 

MUJERES EN AREAS TRADICIONALMENTE OCUPADAS 

POR LOS HOMBRES, COMO LA CIENCIA, LA 

TECNOLOGIA, LA INGENIERIA Y LAS MATEMATICAS, EN 

EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD 

ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Nivel:  COMPONENTE 4

Resumen Narrativo: DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GÉNERO REALIZADA.

[1] PORCENTAJE DE PROYECTOS REALIZADOSIndicador:  

Agenda - Estrategia Agenda  - LA Agenda - Indicador Contribución PED 2017 -2018 - LA

1  I N C R E M E N T A R  L A 

PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES 

EN EL TRABAJO REMUNERADO

4 . 1 . 1 . 1  P R O M O V E R  L A 

CAPACITACIÓN DE LAS MUJERES 

E N  O C U P A C I O N E S  N O 

TRADICIONALES PARA AMPLIAR 

SUS OPORTUNIDADES Y MEJORAR 

SUS INGRESOS.

SIN ALINEACIÓN

SIN ALINEACIÓN

SIN ALINEACIÓN

Involucrados

1.3.23 IMPULSAR LA FORMACION PROFESIONAL DE LAS 

MUJERES EN AREAS TRADICIONALMENTE OCUPADAS 

POR LOS HOMBRES, COMO LA CIENCIA, LA 

TECNOLOGIA, LA INGENIERIA Y LAS MATEMATICAS, EN 

EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD 

ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Nivel:  COMPONENTE 5

Resumen Narrativo: ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE  LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN" REALIZADAS.

[1] PORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA COMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN".Indicador:  

Agenda - Estrategia Agenda  - LA Agenda - Indicador Contribución PED 2017 -2018 - LA

3  F O R T A L E C E R  E L 

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA 

ESTATAL PARA LA IGUALDAD 

ENTRE MUJERES Y HOMBRES

3 . 1 . 3 . 1  F O R T A L E C E R  E L 

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA 

ESTATAL PARA LA IGUALDAD 

ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

NÚMERO DE ACCIONES DE 

COORDINACIÓN REALIZADOS 

POR EL SISTEMA ESTATAL PARA 

LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y 

HOMBRES / NÚMERO DE 

ACCIONES DE COORDINACIÓN 

PROGRAMADAS EN EL SISTEMA 

ESTATAL PARA LA IGUALDAD 

ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

TODAS LAS 

DEPENDENCIAS 

INVOLUCRADAS EN LOS 

SISTEMAS

FORTALECIMIENTO

Involucrados

1.5.1 ELABORAR EL PROGRAMA ESTATAL PARA LA 

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, EN EL MARCO 

DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE 

MUJERES Y HOMBRES. ,1.5.22 CERTIFICAR AL 

GOBIERNO DEL ESTADO EN LA NORMA MEXICANA 

NMX-R-025-SCFI-2015 EN IGUALDAD LABORAL Y NO 

DISCRIMINACION, EN EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL 

PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Actividades

E = Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018

PE = Programa Estratégico

LA = Linea de Acción
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ALINEACIÓN ESTRATÉGICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

EJERCICIO FISCAL 2018 

Nivel:  C4 - ACTIVIDAD 1

Resumen Narrativo:  ORGANIZAR 3 CONCURSOS DE DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA.

Indicador:  [1] NÚMERO DE CONCURSOS DE DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA ORGANIZADOS.

Agenda - LA Agenda - Indicador Contribución PED 2017 - 2018 - LAAgenda - Estrategia 

4 PROMOVER EL ACCESO DE LAS 

MUJERES A LA PROPIEDAD DE 

TIERRA, AGUA, TECNOLOGÍA E 

INFORMACIÓN DE MERCADOS, 

PARA FINES PRODUCTIVOS

4.1.4.1 INCREMENTAR EL ACCESO DE 

LAS MUJERES AL USO DE 

T E C N O L O G Í A S  C O N  F I N E S 

PRODUCTIVOS.

NÚMERO DE MUJERES CON 

ACCESO AL USO DE 

TECNOLOGÍAS CON FINES 

PRODUCTIVOS / NÚMERO 

D E  M U J E R E S 

PRODUCTORAS.

SECRETARIA DE 

COMPETITIVIDAD, 

TRABAJO Y DESARROLLO 

ECONOMICO

FORTALECIMIENTO 1.3.23 IMPULSAR LA FORMACION PROFESIONAL DE LAS 

MUJERES EN AREAS TRADICIONALMENTE OCUPADAS 

POR LOS HOMBRES, COMO LA CIENCIA, LA 

TECNOLOGIA, LA INGENIERIA Y LAS MATEMATICAS, EN 

EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD 

ENTRE MUJERES Y HOMBRES.,2.16.3 APOYAR 

PROYECTOS VIABLES DE AUTOEMPLEO A TRAVES DE LA 

ENTREGA DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y/O 

HERRAMIENTAS, EN EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL 

PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Involucrados

Nivel:  C5 - ACTIVIDAD 1

Resumen Narrativo:  REALIZAR 3 DIFUSIONES EN MEDIOS ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E IGUALDAD LABORAL.

Indicador:  [1] NÚMERO DE DIFUSIONES EN MEDIOS ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E IGUALDAD LABORAL REALIZADAS.

Agenda - LA Agenda - Indicador Contribución PED 2017 - 2018 - LAAgenda - Estrategia 

10  D E S A R R O L L A R  A C C I O N E S 

AFIRMATIVAS PARA LAS MUJERES 

EN TODOS LOS NIVELES DEL 

SISTEMA EDUCATIVO, ÁREAS DEL 

CONOCIMIENTO E INVESTIGACIÓN

4.1.10.1 PROMOVER LA FORMACIÓN DE 

DOCENTES EN GÉNERO.

NÚMERO DE DOCENTES 

CON FORMACIÓN EN 

GÉNERO EN EL ESTADO DE 

PUEBLA / NÚMERO DE 

DOCENTES EN EL ESTADO 

DE PUEBLA.

OTROS

FORTALECIMIENTO 1.3.7 FOMENTAR LA ATENCION EDUCATIVA CON 

ENFOQUE DE GENERO EN EL MARCO DEL SISTEMA 

ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y 

HOMBRES.

Involucrados

 Alineación a  ODS

Transversalidad - Objetivos de Desarrollo Sosterible (ODS)

Dimension: 2 ECONOMICA

Objetivo: 2.8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONÓMICO SOSTENIDO, INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

2.9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACIÓN INCLUSIVA Y SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACIÓN

  Vinculación a  ODS

  Componentes

Resumen Narrativo:

Nivel: COMPONENTE 1

VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA REGION REALIZADA

Indicador(es): [1] PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS

PED - 20170-2018 - LAMeta

1.3.22. FOMENTAR LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS Y LA PROCURACION DE APOYOS PARA EL 

DESARROLLO TECNOLOGICO DE TODAS LAS REGIONES DEL ESTADO, EN SEGUIMIENTO A LA 

ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES.

2.9.5 AUMENTAR LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y MEJORAR LA CAPACIDAD 

TECNOLÓGICA DE LOS SECTORES INDUSTRIALES DE TODOS LOS PAÍSES, EN 

PARTICULAR LOS PAÍSES EN DESARROLLO, ENTRE OTRAS COSAS FOMENTANDO LA 

INNOVACIÓN Y AUMENTANDO CONSIDERABLEMENTE, DE AQUÍ A 2030, EL NÚMERO DE 

PERSONAS QUE TRABAJAN EN INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO POR MILLÓN DE 

HABITANTES Y LOS GASTOS DE LOS SECTORES PÚBLICO Y PRIVADO EN INVESTIGACIÓN 

Y DESARROLLO

Resumen Narrativo:

Nivel: COMPONENTE 4

DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GÉNERO REALIZADA.

Indicador(es): [1] PORCENTAJE DE PROYECTOS REALIZADOS

PED - 20170-2018 - LAMeta

1.3.23. IMPULSAR LA FORMACION PROFESIONAL DE LAS MUJERES EN AREAS TRADICIONALMENTE 

OCUPADAS POR LOS HOMBRES, COMO LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA, LA INGENIERIA Y LAS 

MATEMATICAS, EN EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y 

HOMBRES.

1.4.3 PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS 

LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACIÓN TÉCNICA,  ROFESIONAL Y SUPERIOR 

DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

E = Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018

PE = Programa Estratégico

LA = Linea de Acción
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ALINEACIÓN ESTRATÉGICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

EJERCICIO FISCAL 2018 

  Actividades

Resumen Narrativo:

Nivel: C1 - ACTIVIDAD 2

PROPORCIONAR 23 SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y EDUCACIÓN CONTINUA, QUE MEJOREN LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS EGRESADOS DE LA 

UNIVERSIDAD Y DE LA COMUNIDAD EN GENERAL.

Indicador(es): [1] NUMERO DE SERVICIOS Y ESTUDIOS TECNOLÓGICOS BRINDADOS

PED - 20170-2018 - LAMeta

2.13.11. FOMENTAR VINCULOS DE COLABORACION CON UNIVERSIDADES Y EL SECTOR PRIVADO, 

PARA LA GENERACION DE PROYECTOS DE MEJORA TECNOLOGICA E INNOVACION EN LOS 

PROCESOS PRODUCTIVOS REGIONALES, EN SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA PARA EL 

DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES.

2.8.2 LOGRAR NIVELES MÁS ELEVADOS DE PRODUCTIVIDAD ECONÓMICA MEDIANTE LA 

DIVERSIFICACIÓN, LA MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA Y LA INNOVACIÓN, ENTRE OTRAS 

COSAS CENTRÁNDOSE EN LOS SECTORES CON GRAN VALOR AÑADIDO Y UN USO 

INTENSIVO DE LA MANO DE OBRA

2.9.5 AUMENTAR LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y MEJORAR LA CAPACIDAD 

TECNOLÓGICA DE LOS SECTORES INDUSTRIALES DE TODOS LOS PAÍSES, EN 

PARTICULAR LOS PAÍSES EN DESARROLLO, ENTRE OTRAS COSAS FOMENTANDO LA 

INNOVACIÓN Y AUMENTANDO CONSIDERABLEMENTE, DE AQUÍ A 2030, EL NÚMERO DE 

PERSONAS QUE TRABAJAN EN INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO POR MILLÓN DE 

HABITANTES Y LOS GASTOS DE LOS SECTORES PÚBLICO Y PRIVADO EN INVESTIGACIÓN 

Y DESARROLLO

Resumen Narrativo:

Nivel: C4 - ACTIVIDAD 1

ORGANIZAR 3 CONCURSOS DE DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA.

Indicador(es): [1] NÚMERO DE CONCURSOS DE DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA ORGANIZADOS.

PED - 20170-2018 - LAMeta

1.9.2. FOMENTAR, EN COORDINACION CON LA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD, TRABAJO Y 

DESARROLLO ECONOMICO, LA POLITICA DE INDUCCION A LA CULTURA EMPRENDEDORA EN LOS 

JOVENES POBLANOS.

2.8.3 PROMOVER POLÍTICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO QUE APOYEN LAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, LA CREACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DECENTES, EL 

EMPRENDIMIENTO, LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACIÓN, Y FOMENTAR LA 

FORMALIZACIÓN Y EL CRECIMIENTO DE LAS MICROEMPRESAS Y LAS PEQUEÑAS Y 

MEDIANAS EMPRESAS, INCLUSO MEDIANTE EL ACCESO A SERVICIOS FINANCIEROS

Resumen Narrativo:

Nivel: C5 - ACTIVIDAD 1

REALIZAR 3 DIFUSIONES EN MEDIOS ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E IGUALDAD LABORAL.

Indicador(es): [1] NÚMERO DE DIFUSIONES EN MEDIOS ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E IGUALDAD LABORAL REALIZADAS.

PED - 20170-2018 - LAMeta

1.3.7. FOMENTAR LA ATENCION EDUCATIVA CON ENFOQUE DE GENERO EN EL MARCO DEL 

SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

1.4.5 PARA 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN Y 

GARANTIZAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD DE LAS PERSONAS 

VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS 

INDÍGENAS Y LOS NIÑOS EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD, A TODOS LOS NIVELES 

DE LA ENSEÑANZA Y LA FORMACIÓN PROFESIONAL

1.4.3 PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS 

LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACIÓN TÉCNICA,  ROFESIONAL Y SUPERIOR 

DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSEÑANZA UNIVERSITARIA

E = Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018

PE = Programa Estratégico

LA = Linea de Acción
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ALINEACIÓN ESTRATÉGICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

EJERCICIO FISCAL 2018 

Transversalidad - Programa Estatal de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes

 Analisis de Población Objetivo

 Analisis de Población 

Población 20172016201520142013Unidad de Medida 2018

REFERENCIA

PERSONA.

PERSONA.

PERSONA.

OBJETIVO

POTENCIAL

 283,035.00 271,081.00 267,797.00  392,262.00 388,707.00 383,371.00

 4,045.00 4,317.00 3,625.00  4,741.00 4,300.00 4,418.00

 3,099.00 2,866.00 2,473.00  3,250.00 3,339.00 3,434.00

  Desagregación de la Población Objetivo por edad, sexo, grupo étnico

SexoGrupo Étnico PorcentajeEdades / Años Menos de un Año 1 A 4 5 A 9 10 A 14 15 A 17

Hombres

Mujeres

Totales:

.Justificacion: 

E = Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2018

PE = Programa Estratégico

LA = Linea de Acción
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EJERCICIO FISCAL 2018

ALINEACIÓN TRANVERSAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del PPInstitución o Dependencia

061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ 0UXJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

ESTRATÉGIAS

2 - DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES

3 - SOCIEDAD CON IGUALDAD DE GENERO

ALINEACIÓN A LAS ESTRATÉGIAS TRANSVERSALES

ALINEACIÓN A LOS DERECHOS DE NIÑAS. NIÑOS Y ADOLESCENTES

COMPROMISOS

0 - SIN ALINEACIÓN

ALINEACIÓN A RECURSOS FEDERALES DEL RAMO 33

FONDOS

0 - SIN ALINEACIÓN
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PONDERACIÓN DE LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2018

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Institución o Dependencia Responsable del PP

061 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

Componente Indicador Ponderación en % Línea de acción Intervención

[1]  VINCULACION CON ORGANISMOS 

PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES 

P R O C U R A N D O  E L  D E S A R R O L L O 

TECNOLOGICO DE LA REGION REALIZADA

[1] PORCENTAJE DE ORGANISMOS 

VINCULADOS

 5.00 [1.3.22] FOMENTAR LA SUSCRIPCION DE 

CONVENIOS Y LA PROCURACION DE APOYOS 

PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE 

TODAS LAS REGIONES DEL ESTADO, EN 

SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA PARA EL 

DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES.

FORTALECIMIENTO

 10.00 [ 2 . 1 2 . 1 7 ]  G E N E R A R  V I N C U L O S  D E 

COLABORACION CON UNIVERSIDADES PARA EL 

DESARROLLO DE INVESTIGACION, CREACION 

D E  P R O Y E C T O S  P R O D U C T I V O S  Y 

CAPACITACION A EMPRENDEDORES Y 

EMPRESARIOS DE LOS DISTINTOS SECTORES 

ECONOMICOS.

FORTALECIMIENTO

[3]  EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES 

Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA 

FORMACIÓN INTEGRAL, FOMENTANDO 

LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA, SOCIEDAD Y/O SECTOR 

PÚBLICO REALIZADOS.

[1]  PORCENTAJE DE EVENTOS 

REALIZADOS

 5.00 [1.4.6] VINCULAR A LAS ORGANIZACIONES DE 

LA SOCIEDAD CIVIL, UNIVERSIDADES Y SECTOR 

PUBLICO EN LA PROMOCION DEL DEPORTE Y 

LA ORGANIZACION DE ENCUENTROS 

DEPORTIVOS.

FORTALECIMIENTO

[4]  DESARROLLO DE CIENCIA, 

T E C N O L O G Í A  Y  L A  C U L T U R A 

EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE 

GÉNERO REALIZADA.

[1] PORCENTAJE DE PROYECTOS 

REALIZADOS

 10.00 [ 1 . 3 . 2 3 ]  I M P U L S A R  L A  F O R M A C I O N 

PROFESIONAL DE LAS MUJERES EN AREAS 

TRADICIONALMENTE OCUPADAS POR LOS 

HOMBRES, COMO LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA, 

LA INGENIERIA Y LAS MATEMATICAS, EN EL 

MARCO DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA 

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

FORTALECIMIENTO

[ 5 ]   A C C I O N E S  P A R A  L A 

IMPLEMENTACIÓN DE  LA NORMA 

N M X - R - 0 2 5 - S F C I - 2 0 1 5  " I G U A L D A D 

LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN" 

REALIZADAS.

[1] PORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA 

COMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA 

N M X - R - 0 2 5 - S F C I - 2 0 1 5  " I G U A L D A D 

LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN".

 10.00 [1.5.22] CERTIFICAR AL GOBIERNO DEL 

ESTADO EN LA NORMA MEXICANA NMX-R-025

-SCFI-2015 EN IGUALDAD LABORAL Y NO 

DISCRIMINACION, EN EL MARCO DEL SISTEMA 

ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES 

Y HOMBRES.

FORTALECIMIENTO

Actividad Indicador Ponderación en % Línea de acción Intervención

[1.2]  PROPORCIONAR 23 SERVICIOS 

TECNOLÓGICOS Y EDUCACIÓN CONTINUA, 

QUE MEJOREN LAS COMPETENCIAS 

PROFESIONALES DE LOS EGRESADOS DE 

LA UNIVERSIDAD Y DE LA COMUNIDAD EN 

GENERAL.

[1] NUMERO DE SERVICIOS Y ESTUDIOS 

TECNOLÓGICOS BRINDADOS

[1.3.20] PROMOVER, EN COLABORACION CON LAS 

UNIVERSIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, LA 

ATENCION EDUCATIVA CON UN ENFOQUE 

REGIONAL, QUE ARTICULE MEJOR LOS NIVELES Y 

MODALIDADES CON LAS NECESIDADES Y 

OPORTUNIDADES LOCALES, EN SEGUIMIENTO A 

LA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO 

EQUITATIVO DE LAS REGIONES.

 10.00 FORTALECIMIENTO

[ 2 . 1 3 . 1 1 ]  F O M E N T A R  V I N C U L O S  D E 

COLABORACION CON UNIVERSIDADES Y EL 

SECTOR PRIVADO, PARA LA GENERACION DE 

PROYECTOS DE MEJORA TECNOLOGICA E 

INNOVACION EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS 

REGIONALES, EN SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA 

PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS 

REGIONES.

 10.00 FORTALECIMIENTO

[1.3]  VINCULAR A 10 CUERPOS 

ACADÉMICOS CON INSTITUCIONES DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR, CENTROS DE 

INVESTIGACIÓN Y/O LOS SECTORES 

PUBLICO SOCIAL Y/O PRIVADO

[1] NUMERO DE CUERPOS ACADEMICOS 

VINCULADOS

[1.3.12] ESTIMULAR EL DESARROLLO DE LOS 

CUERPOS ACADEMICOS Y EL TRABAJO 

COLEGIADO ENTRE INSTITUCIONES DE 

EDUCACION SUPERIOR.

 5.00 FORTALECIMIENTO

[1.4]  REALIZAR 34 LA DIFUSIÓN DE LA 

OFERTA EDUCATIVA, PERTINENTE A LAS 

NECESIDADES DE LA REGIÓN, EN 

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN MEDIA 

SUPERIOR.

[ 1 ]  N Ú M E R O  D E  D I F U S I O N E S 

REALIZADAS

[1.3.21] IMPULSAR EL ACCESO INFORMADO DE 

LOS JOVENES A LA EDUCACION SUPERIOR, A 

TRAVES DE UNA OFERTA EDUCATIVA QUE 

RESPONDA A LAS NECESIDADES DE CADA REGION 

Y DE CARACTER MULTIMODAL, EN SEGUIMIENTO 

A LA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO 

EQUITATIVO DE LAS REGIONES.

 10.00 FORTALECIMIENTO
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[1.5]  REALIZAR 1 MEJORA AL SISTEMA DE 

SEGUIMIENTO DEL DESEMPEÑO DE LOS 

ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS DE LA 

UNIVERSIDAD.

[1] NÚMERO DE MÓDULOS DEL SISTEMA 

DE SEGUIMIENTO DEL DESEMPEÑO DE 

LOS ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS

[1.3.29] IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE 

INFORMACION Y SEGUIMIENTO DEL DESEMPEÑO 

DE LOS ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE LAS 

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN EL 

ESTADO.

 5.00 FORTALECIMIENTO

[4.1]  ORGANIZAR 3 CONCURSOS DE 

D E S A R R O L L O  E  I N N O V A C I Ó N 

TECNOLÓGICA.

[1] NÚMERO DE CONCURSOS DE 

D E S A R R O L L O  E  I N N O V A C I Ó N 

TECNOLÓGICA ORGANIZADOS.

[1.9.2] FOMENTAR, EN COORDINACION CON LA 

SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD, TRABAJO Y 

DESARROLLO ECONOMICO, LA POLITICA DE 

INDUCCION A LA CULTURA EMPRENDEDORA EN 

LOS JOVENES POBLANOS.

 10.00 FORTALECIMIENTO

[5.1]  REALIZAR 3 DIFUSIONES EN MEDIOS 

ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS 

RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE 

GÉNERO E IGUALDAD LABORAL.

[1] NÚMERO DE DIFUSIONES EN MEDIOS 

ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS 

RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA 

DE GÉNERO E IGUALDAD LABORAL 

REALIZADAS.

[1.3.7] FOMENTAR LA ATENCION EDUCATIVA CON 

ENFOQUE DE GENERO EN EL MARCO DEL 

SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE 

MUJERES Y HOMBRES.

 10.00 FORTALECIMIENTO
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJERCICIO FISCAL 2018 

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

Responsable del Programa Presupuestario

061 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

Institución o Dependencia

MATRICULA ATENDIDA EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ EN EL PERIODO SEÑALADO.Beneficiarios:

HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ 

GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Objetivo general:

Eje: 1 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación Estratégica

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO, ASI 

COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES.

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACIÓN

Programa

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIÓNSectorial:

Misión Visión

Información Institucional

PROPORCIONAR EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA QUE GARANTICE A SUS 

ESTUDIANTES UNA FORMACION INTEGRAL BASADA EN COMPETENCIAS PROFESIONALES 

CON UN ENFOQUE EMPRENDEDOR A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS RECONOCIDOS 

POR SU CALIDAD Y VINCULADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

SER UNA INSTITUCION EDUCATIVA SUSTENTABLE CON RECONOCIMIENTO POR SU CALIDAD 

ACADEMICA Y VINCULACION GLOBAL QUE CONTRIBUYA A LA MEJORA SOCIAL DE LA REGION.

CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LA COBERTURA DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR DE LA POBLACIÓN 

DEL ESTADO DE PUEBLA, MEDIANTE EL SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR DE CALIDAD.

LOS EGRESADOS DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR SE INTERESAN POR 

ESTUDIAR UN NIVEL SUPERIOR.

Fin   

Resumen Narrativo Supuesto

COBERTURA SUPERIOR (NO INCLUYE POSGRADO) (18 A 22 AÑOS DE EDAD)Indicador 1:

REPORTE DE INDICADORES EDUCATIVOS SEP, ANUAL, HTTP://WWW.SNIE.SEP.GOB.MX/INDICADORES_PRONOSTICOS.HTMLMedios de Verificación:

Tipo

(V1/V2)*100

Método de Cálculo

36.07

Meta

BIENAL

Frecuencia

EFICACIA
Dimensión

ESTRATEGICO

PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y ESTUDIANTES QUE 

CONTINÚAN SUS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ, RECIBEN 

EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA BASADA EN COMPETENCIAS PROFESIONALES.

LOS ESTUDIANTES TIENEN INTERÉS POR INSCRIBIRSE O REINSCRIBIRSE EN LA UNIVERSIDAD.

Propósito   

Resumen Narrativo Supuesto

PORCENTAJE DE MATRÍCULA TOTAL ATENDIDAIndicador 1:

PROPOSITO: REPORTE DE MATRÍCULA 2018-2019, ANUAL, HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018Medios de Verificación:

Tipo

(V1/V2)*100

Método de Cálculo

100.

Meta

ANUAL

Frecuencia

EFICIENCIA
Dimensión

ESTRATEGICO

VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO 

TECNOLOGICO DE LA REGION REALIZADA

LAS UNIDADES PRODUCTIVAS Y SOCIALES TIENEN INTERES DE VINCULARSE CON LA 

UNIVERSIDAD.

Componente   1

Resumen Narrativo Supuesto

PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOSIndicador 1:

COMPONENTE 1: ORGANISMOS VINCULADOS, CUATRIMESTRAL, HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018Medios de Verificación:

Tipo

(V1/V2)*100

Método de Cálculo

100.

Meta

CUATRIMESTRAL

Frecuencia

EFICACIA
Dimensión

ESTRATEGICO

CAPACITACIÓN DE DOCENTES DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA. EL PERSONAL DOCENTE PARTICIPA EN LAS CAPACITACIONES QUE PROMUEVE LA UNIVERSIDAD.

Componente   2

Resumen Narrativo Supuesto
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

EJERCICIO FISCAL 2018 

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADOIndicador 1:

COMPONENTE 2: DOCENTES CAPACITADOS, CUATRIMESTRAL, HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018Medios de Verificación:

Tipo

(V1/V2)*100

Método de Cálculo

100.

Meta

CUATRIMESTRAL

Frecuencia

EFICACIA
Dimensión

ESTRATEGICO

EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACIÓN INTEGRAL, 

FOMENTANDO LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SOCIEDAD Y/O SECTOR 

PÚBLICO REALIZADOS.

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SOCIEDAD Y/O SECTOR PÚBLICO PARTICIPAN EN LOS EVENTOS 

QUE ORGANIZA LA UNIVERSIDAD.

Componente   3

Resumen Narrativo Supuesto

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOSIndicador 1:

COMPONENTE 3: REPORTE DE EVENTOS REALIZADOS, CUATRIMESTRAL, HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018Medios de Verificación:

Tipo

(V1/V2)*100

Método de Cálculo

100.

Meta

CUATRIMESTRAL

Frecuencia

EFICIENCIA
Dimensión

ESTRATEGICO

DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE 

GÉNERO REALIZADA.

LOS ESTUDIANTES REALIZAN PROYECTOS DE CIENCIA O TECNOLOGÍA.

Componente   4

Resumen Narrativo Supuesto

PORCENTAJE DE PROYECTOS REALIZADOSIndicador 1:

COMPONENTE 4: PROYECTO REALIZADOS, CUATRIMESTRAL, HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018Medios de Verificación:

Tipo

(V1/V2)*100

Método de Cálculo

100.

Meta

IRREGULAR

Frecuencia

EFICACIA
Dimensión

GESTION

ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE  LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y 

NO DISCRIMINACIÓN" REALIZADAS.

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, PARTICIPA EN LAS ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 

NORMA.

Componente   5

Resumen Narrativo Supuesto

PORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA COMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN".Indicador 1:

COMPONENTE 5: ACCIONES REALIZADAS, TRIMESTRAL, HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018Medios de Verificación:

Tipo

(V1/V2)*100

Método de Cálculo

100.

Meta

CUATRIMESTRAL

Frecuencia

CALIDAD
Dimensión

GESTION
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL FIN    

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa Presupuestario

061 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

Institución o Dependencia

0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

MATRICULA ATENDIDA EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ EN EL PERIODO SEÑALADO.Beneficiarios:

Eje: 1 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación

HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ 

GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Objetivo general:

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIÓNSectorial:

Programa

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIÓNInstitucional:

INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO, 

ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES.

Estratégia general:

Resumen Narrativo

CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LA COBERTURA DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR DE LA POBLACIÓN DEL ESTADO DE PUEBLA, MEDIANTE EL SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR DE CALIDAD.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: COBERTURA SUPERIOR (NO INCLUYE POSGRADO) (18 A 22 AÑOS DE EDAD)

Definición: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA EN EL CICLO ESCOLAR 2017 - 2018

ESTRATEGICO EFICACIA BIENAL ESTATAL PORCENTAJE

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Alineado al indicador del PED:

Unidad de Medida Área Responsable

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Calculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA.ES ADECUADO PORQUE 

APORTA UNA BASE SUFICIENTE 

PARA MEDIR EL DESEMPEÑO.

ES MONITOREABLE, DADO QUE 

CONTAMOS CON HISTORICOS DE 

DICHO INDICADOR.

ES ECONOMICO PORQUE EL COSTO 

ES MENOR A LA ACTIVIDAD QUE 

MIDE.

ES RELEVANTE PORQUE SE 

RELACIONA CON EL 

OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

ES CLARO PORQUE 

ES SENCILLO Y PUEDE 

SER ENTENDIBLE POR 

TODOS LOS 

USUARIOS QUE LO 

REQUIERAN.

2011-2012, ESTA INFORMACION ES LA COBERTURA DE EDUCACION SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA.Serie de Información disponible

REPORTE DE INDICADORES EDUCATIVOS SEP, ANUAL, 

HTTP://WWW.SNIE.SEP.GOB.MX/INDICADORES_PRONOSTICOS.HTML

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

30.800 2011 SEGUNDO SEMESTRE. 36.07

Parámetros de Semaforización

 32.46  30.65 34.26

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad LA FACTIBILIDAD ES MEDIA PORQUE EXISTEN VARIOS FACTORES NO CONTROLABLES POR LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO, QUE AFECTARIAN EL 

PORCENTAJE DE COBERTURA DE EDUCACION SUPERIOR.

2DO. SEMESTRE

Total 36.07

 36.07

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Metas de la Administración

 36.07 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2018

2017

2DO. SEMESTRE

 34.50

2DO. SEMESTRE

2018

 36.07
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL FIN    

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

MATRICULA TOTAL EN EDUCACIóN SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA.

 212,045.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

SE REFIERE A LA MATRICULA TOTAL EN EDUCACIÓN SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.

27-12-2018ESTATALPERSONA BIENAL

 212,045.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

PROYECCIÓN DE POBLACIÓN DE 18 A 22 AÑOS DE EDAD DEL ESTADO DE PUEBLA.

 587,927.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

SE REFIERE A LA proyección de la población de 18 a 22 años de edad EN EL ESTADO DE PUEBLA.

29-12-2016ESTATALPERSONA BIENAL

 587,927.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL PROPÓSITO    

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa Presupuestario

061 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

Institución o Dependencia

0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

MATRICULA ATENDIDA EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ EN EL PERIODO SEÑALADO.Beneficiarios:

Eje: 1 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación

HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ 

GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Objetivo general:

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIÓNSectorial:

Programa

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIÓNInstitucional:

INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO, 

ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES.

Estratégia general:

Resumen Narrativo

PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y ESTUDIANTES QUE CONTINÚAN SUS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ, RECIBEN 

EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA BASADA EN COMPETENCIAS PROFESIONALES.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE MATRÍCULA TOTAL ATENDIDA

Definición: REPRESENTA LA MATRICULA TOTAL ATENDIDA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

ESTRATEGICO EFICIENCIA ANUAL OTRA PORCENTAJE

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Alineado al indicador del PED:

Unidad de Medida Área Responsable

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 

XICOTEPEC DE JUAREZ

(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Calculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA.APORTA UNA BASE SUFICIENTE 

PARA MEDIR EL DESEMPEÑO 

DEL OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

DADO QUE CONTAMOS CON 

HISTORICOS DE DICHO INDICADOR.

EL COSTO ES MENOR A LA 

ACTIVIDAD QUE MIDE.

SE RELACIONA CON EL 

OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

ES SENCILLO Y PUEDE 

SER ENTENDIBLE POR 

TODOS LOS 

USUARIOS QUE LO 

REQUIERAN.

2017, ESTA INFORMACIÓN ES LA MATRICULA TOTAL ATENDIDA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.Serie de Información disponible

PROPOSITO: REPORTE DE MATRÍCULA 2018-2019, ANUAL, HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018 DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 

XICOTEPEC DE JUAREZ.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

100.000 2016 SEGUNDO SEMESTRE. 100.

Parámetros de Semaforización

 90.00  89.00 95.00

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad DEPENDE DE QUE LOS ESTUDIANTES TENGAN LOS RECURSOS FINANCIEROS SUFICIENTES PARA CONTINUAR CON SUS ESTUDIOS.

2DO. SEMESTRE

Total 100.

 100.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Metas de la Administración

 100.00 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2018

2017

2DO. SEMESTRE

 100.00

2DO. SEMESTRE

2018

 100.00
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL PROPÓSITO    

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

MATRICULA TOTAL ATENDIDA EN EL CICLO ESCOLAR 2018-2019 DE LA UNIVERSIDAD TECNOLóGICA DE XICOTEPEC DE JUáREZ.

 3,250.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ INSCRITOS EN EL CICLO ESCOLAR 2018 - 2019.

20-12-2018OTRAPERSONA ANUAL

 3,250.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

MATRICULA TOTAL PROYECTADA EN EL CICLO ESCOLAR 2018-2019 DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ.

 3,250.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

NÚMERO DE ESTUDIANTES PROYECTADOS A INSCRIBIRSE EN EL CICLO ESCOLAR 2018-2019 DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

20-12-2018OTRAPERSONA ANUAL

 3,250.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL COMPONENTE 1   

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa Presupuestario

061 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

Institución o Dependencia

0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

MATRICULA ATENDIDA EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ EN EL PERIODO SEÑALADO.Beneficiarios:

Eje: 1 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación

HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ 

GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Objetivo general:

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIÓNSectorial:

Programa

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIÓNInstitucional:

INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO, 

ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES.

Estratégia general:

Resumen Narrativo

VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA REGION REALIZADA

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS

Definición: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS CON LA UNIVERSIDAD A TRAVÉS DE ACUERDOS O CONVENIOS CON RESPECTO DEL TOTAL PROGRAMADO PARA EL 2018

ESTRATEGICO EFICACIA CUATRIMESTRAL OTRA PORCENTAJE

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Alineado al indicador del PED:

Unidad de Medida Área Responsable

DIRECCION DE EXTENSION Y VINCULACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 

XICOTEPEC DE JUAREZ

(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Calculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA.ES ADECUADO PORQUE 

APORTA UNA BASE SUFICIENTE 

PARA MEDIR EL DESEMPEÑO 

DEL OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

ES MONITOREABLE DADO QUE 

CONTAMOS CON HISTORICOS DE 

DICHO INDICADOR.

ES ECONOMICO PORQUE EL COSTO 

ES MENOR A LA ACTIVIDAD QUE 

MIDE.

ES RELEVANTE PORQUE SE 

RELACIONA CON EL 

OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

ES CLARO PORQUE 

ES SENCILLO Y PUEDE 

SER ENTENDIBLE POR 

TODOS LOS 

USUARIOS QUE LO 

REQUIERAN.

2016, ESTA INFORMACIÓN ES PROPIA DE CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS.Serie de Información disponible

COMPONENTE 1: ORGANISMOS VINCULADOS, CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018
DIRECCION DE EXTENSION Y VINCULACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC 

DE JUAREZ.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

100.000 2011 SEGUNDO SEMESTRE. 100.

Parámetros de Semaforización

 90.00  89.00 95.00

NOMINAL Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad EL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR ESTA SUJETO A LA DISPONIBILIDAD DE LAS EMPRESAS PARA VINCULARSE CON LA UNIVERSIDAD.

2DO. SEMESTRE

Total 100.

 20.00  43.33  36.67

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Metas de la Administración

 100.00 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2018

2017

2DO. SEMESTRE

 100.00

2DO. SEMESTRE

2018

 100.00
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL COMPONENTE 1   

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE ORGANISMOS PÚBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES VINCULADOS CON LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

 30.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ORGANISMOS NUEVOS VINCULADOS CON LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUáREZ, DERIVADOS DE LA GESTIÓN con o sin ACUERDO O CONVENIO.

20-12-2018OTRAORGANIZACION CUATRIMESTRAL

 6.00  13.00  11.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

TOTAL DE ORGANISMOS PÚBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES PROGRAMADOS POR LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

 30.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ORGANISMOS NUEVOS QUE SE PROGRAMARON VINCULAR EN EL 2018 POR LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUáREZ.

20-12-2018OTRAORGANIZACION CUATRIMESTRAL

 30.00  30.00  30.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL COMPONENTE 2   

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Resumen Narrativo

CAPACITACIÓN DE DOCENTES DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADO

Definición: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO Y ASIGNATURA QUE RECIBEN CURSOS DE CAPACITACIÓN O ACTUALIZACIÓN GESTIONADOS POR LA UNIVERSIDAD 

CON RESPECTO DEL NUMERO TOTAL DE DOCENTES CAPACITADOS PROGRAMADOS

ESTRATEGICO EFICACIA CUATRIMESTRAL OTRA PORCENTAJE

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Alineado al indicador del PED:

Unidad de Medida Área Responsable

SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE 

JUAREZ

(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Calculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA.APORTA UNA BASE SUFICIENTE 

PARA MEDIR EL DESEMPEÑO 

DEL OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

DADO QUE CONTAMOS CON 

HISTORICOS DE DICHO INDICADOR.

EL COSTO ES MENOR A LA 

ACTIVIDAD QUE MIDE.

SE RELACIONA CON EL 

OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

ES SENCILLO Y PUEDE 

SER ENTENDIBLE POR 

TODOS LOS 

USUARIOS QUE LO 

REQUIERAN.

2016, ESTA INFORMACIÓN ES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ.Serie de Información disponible

COMPONENTE 2: DOCENTES CAPACITADOS, CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018
DEPARTAMENTO DE PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE 

JUAREZ.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

100.000 2011 SEGUNDO SEMESTRE. 100.

Parámetros de Semaforización

 90.00  89.00 95.00

NOMINAL Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad LA FACTIBILIDAD ES MEDIA PORQUE LA IMPARTICION DE LOS CURSOS DEPENDE DE LA AUTORIZACION DEL 100% DEL PROGRAMA DE CAPACITACION POR PARTE DEL 

CONSEJO DIRECTIVO Y DE LA DISPONIBILIDAD DE LAS EMPRESAS CAPACITADORAS PARA LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES. ADEMAS DE LA DISPONIBILIDAD DE LOS 

DOCENTES PARA ASISTIR A LOS CURSOS GESTIONADOS.

2DO. SEMESTRE

Total 100.

 30.38  43.04  26.58

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Metas de la Administración

 100.00 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2018

2017

2DO. SEMESTRE

 100.00

2DO. SEMESTRE

2018

 100.00
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL COMPONENTE 2   

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ CAPACITADOS.

 79.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

NUMERO DE DOCENTES QUE RECIBIERON CURSOS DE CAPACITACIÓN O ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL DURANTE EL 2018.

20-12-2018OTRAPERSONA CUATRIMESTRAL

 24.00  34.00  21.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

TOTAL DE DOCENTES PROGRAMADOS PARA RECIBIR CURSOS DE CAPACITACIÓN EN 2018.

 79.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

NUMERO DE DOCENTES QUE SE PROGRAMARON PARA BRINDARLES CURSOS DE CAPACITACIÓN EN 2018.

20-12-2018OTRAPERSONA CUATRIMESTRAL

 79.00  79.00  79.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL COMPONENTE 3   

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Resumen Narrativo

EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACIÓN INTEGRAL, FOMENTANDO LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SOCIEDAD Y/O SECTOR PÚBLICO 

REALIZADOS.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS

Definición: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE EVENTOS DE FORMACIÓN INTEGRAL REALIZADOS CON RELACIÓN AL NUMERO DE EVENTOS DE FORMACIÓN INTEGRAL PLANEADOS EN 2018

ESTRATEGICO EFICIENCIA CUATRIMESTRAL OTRA PORCENTAJE

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Alineado al indicador del PED:

Unidad de Medida Área Responsable

DIRECCION DE EXTENSION Y VINCULACION Y SECRETARIA ACADEMICA DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

(V1/V2)*100PORCENTAJE

Método de Calculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA.APORTA UNA BASE SUFICIENTE 

PARA MEDIR EL DESEMPEÑO 

DEL OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

DADO QUE CONTAMOS CON 

HISTORICOS DE DICHO INDICADOR.

EL COSTO ES MENOR A LA 

ACTIVIDAD QUE MIDE.

SE RELACIONA CON EL 

OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

ES SENCILLO Y PUEDE 

SER ENTENDIBLE POR 

TODOS LOS 

USUARIOS QUE LO 

REQUIERAN.

2016, ESTA INFORMACION ES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.Serie de Información disponible

COMPONENTE 3: REPORTE DE EVENTOS REALIZADOS, CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018
DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN UNIVERSITARIA Y SECRETARIA ACADÉMICA DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

100.000 2011 SEGUNDO SEMESTRE. 100.

Parámetros de Semaforización

 90.00  89.00 95.00

NOMINAL Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad AL NO SER ACTIVIDADES OBLIGATORIAS, LOS ESTUDIANTES PUEDEN O NO PARTICIPAR EN LOS EVENTOS ORGANIZADOS POR LA UNIVERSIDAD.

2DO. SEMESTRE

Total 100.

 26.67  35.00  38.33

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Metas de la Administración

 100.00 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2018

2017

2DO. SEMESTRE

 100.00

2DO. SEMESTRE

2018

 100.00
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL COMPONENTE 3   

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

 60.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

NUMERO DE EVENTOS DE FORMACION INTEGRAL ORGANIZADOS Y REALIZADOS POR LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

20-12-2018OTRAEVENTO CUATRIMESTRAL

 16.00  21.00  23.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

TOTAL DE EVENTOS PROGRAMADOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

 60.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

NUMERO TOTAL DE EVENTOS DE FORMACIÓN INTEGRAL QUE SE PROGRAMARON PARA REALIZARSE EN 2018.

20-12-2018OTRAEVENTO CUATRIMESTRAL

 60.00  60.00  60.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Página 6 de 10

11:43:59a.m.17/10/2017



FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL COMPONENTE 4   

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Resumen Narrativo

DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GÉNERO REALIZADA.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE PROYECTOS REALIZADOS

Definición: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN REALIZADOS POR LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD

GESTION EFICACIA IRREGULAR OTRA PORCENTAJE

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Alineado al indicador del PED:

Unidad de Medida Área Responsable

COORDINACIÓN DE CENTRO DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL(V1/V2)*100PROYECTO

Método de Calculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA.APORTA UNA BASE SUFICIENTE 

PARA MEDIR EL DESEMPEÑO 

DEL OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

DADO QUE CONTAMOS CON 

HISTÓRICOS DE DICHO INDICADOR.

EL COSTO ES MENOR A LA 

ACTIVIDAD QUE MIDE.

SE RELACIONA CON EL 

OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

ES SENCILLO Y PUEDE 

SER ENTENDIBLE POR 

TODOS LOS 

USUARIOS QUE LO 

REQUIERAN.

2017, ESTA INFORMACIÓN ES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.Serie de Información disponible

COMPONENTE 4: PROYECTO REALIZADOS, CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

COORDINACIÓN DE CENTRO DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

100.000 2017 SEGUNDO SEMESTRE 100.

Parámetros de Semaforización

 90.00  89.00 95.00

ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad EL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR ESTA SUJETO A QUE LOS ESTUDIANTES SE INTERESEN POR REALIZAR PROYECTOS DE INNOVACIÓN

2DO. SEMESTRE

Total 100.

 100.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Metas de la Administración

 100.00 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2018

2017

2DO. SEMESTRE

 100.00

2DO. SEMESTRE

2018

 100.00
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL COMPONENTE 4   

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE PROYECTOS REALIZADOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

 6.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

mide el número de proyectos realizados por los estudiantes de la universidad

20-12-2018OTRAPROYECTO IRREGULAR

 6.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

TOTAL DE PROYECTOS PROGRAMADOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

 6.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

MIDE EL NúMERO DE PROYECTOS programados que realizaran LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD

20-12-2018OTRAPROYECTO IRREGULAR

 6.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL COMPONENTE 5   

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Resumen Narrativo

ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE  LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN" REALIZADAS.

Datos de Identificación del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE ACCIONES PARA LA COMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN".

Definición: REPRESENTA EL PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS POR LA UNIVERSIDAD PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015.

GESTION CALIDAD CUATRIMESTRAL OTRA PORCENTAJE

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Alineado al indicador del PED:

Unidad de Medida Área Responsable

COORDINACIÓN DE SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD(V1/V2)*100ACCION

Método de Calculo

Características del Indicador 1

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificación

NO APLICA.APORTA UNA BASE SUFICIENTE 

PARA MEDIR EL DESEMPEÑO 

DEL OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

DADO QUE CONTAMOS CON 

HISTÓRICOS DE DICHO INDICADOR.

EL COSTO ES MENOR A LA 

ACTIVIDAD QUE MIDE.

SE RELACIONA CON EL 

OBJETIVO DEL RESUMEN 

NARRATIVO.

ES SENCILLO Y PUEDE 

SER ENTENDIBLE POR 

TODOS LOS 

USUARIOS QUE LO 

REQUIERAN.

2017, ESTA INFORMACIÓN ES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.Serie de Información disponible

COMPONENTE 5: ACCIONES REALIZADAS, TRIMESTRAL, HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018 COORDINACIÓN DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

XICOTEPEC DE JUÁREZ.

Medios de Verificación Fuentes de Información

Determinación de Metas - Indicador 1

Linea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:

100.000 2017 SEGUNDO SEMESTRE 100.

Parámetros de Semaforización

 90.00  89.00 95.00

NOMINAL Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad EL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR ESTA SUJETO A LA DISPONIBILIDAD DE LA EMPRESA CERTIFICADORA.

2DO. SEMESTRE

Total 100.

 16.67  50.00  33.33

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

Periodo

Valor

Año 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Metas de la Administración

 100.00 2DO. SEMESTRE
Valor PeriodoAño

Meta Sexenal

2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE 2DO. SEMESTRE

2018

2017

2DO. SEMESTRE

 100.00

2DO. SEMESTRE

2018

 100.00
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2018 

NIVEL COMPONENTE 5   

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

Características de las Variables  - Indicador  1

Variable:

Variable 1

NÚMERO DE ACCIONES REALIZADOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

 6.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

acciones que realiza la universidad para la implementación de la norma, como, campañas, AUDITORIAS internas y externas.

20-12-2018OTRAACCION CUATRIMESTRAL

 1.00  3.00  2.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:

Variable:

Variable 2

TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

 6.00

Definición:

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ACCIONES programadas por LA UNIVERSIDAD PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA NORMA, COMO, CAMPAÑAS, AUDITORIAS INTERNAS Y EXTERNAS.

20-12-2018OTRAACCION CUATRIMESTRAL

 6.00  6.00  6.00

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anualizada

TOTAL:
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E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2018 

Institución o Dependencia:

061 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del Programa Presupuestario:

0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

Beneficiarios: MATRICULA ATENDIDA EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ EN EL PERIODO SEÑALADO.

Plan Estatal de Desarrollo

Alineación

1 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADESEje:

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ GENERE 

UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO, ASI 

COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES.

Programa

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIÓNInstitucional:

00 - EN PROCESO DE INTEGRACIÓNSectorial:

Componente_ 1

Resumen Narrativo: VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO 

TECNOLOGICO DE LA REGION REALIZADA

Actividad 1.1:  FIRMAR 20 CONVENIOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO DE BIENES Y SERVICIOS 

QUE FOMENTEN EL DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS ACTIVIDAD 1.1 CONVENIOS, CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LAS EMPRESAS Y/O ORGANIZACIONES SE 

INTERESAN EN FIRMAR CONVENIOS CON LA 

UNIVERSIDAD.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE CONVENIOS 

FIRMADOS DE LA UNIVERSIDAD CON DIVERSOS 

ORGANISMOS

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL CONVENIO

Fuentes de Información: DIRECCION DE EXTENSION Y VINCULACION.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

20.000 2014 SEXTO BIMESTRE.

PeriodoValor

20

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 4  8  8

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 1.2:  PROPORCIONAR 23 SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y EDUCACIÓN CONTINUA, QUE 

MEJOREN LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES DE LOS EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD Y DE 

LA COMUNIDAD EN GENERAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NUMERO DE SERVICIOS Y ESTUDIOS 

TECNOLÓGICOS BRINDADOS

ACTIVIDAD 1.2 SERVICIOS Y ESTUDIOS 

TECNOLÓGICOS, BIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LAS PERSONAS SE ENTERAN E INTERESAN DE 

LOS SERVICIOS Y ESTUDIOS TECNOLÓGICOS DE 

PROPORCIONA LA UNIVERSIDAD.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NUMERO DE SERVICIOS Y 

ESTUDIOS TECNOLÓGICOS BRINDADOS POR LA 

UNIVERSIDAD
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E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2018 

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA BIMESTRAL SERVICIO

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS TECNOLOGICOS Y EDUCACION CONTINUA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

7.000 2014 SEXTO BIMESTRE.

PeriodoValor

23

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 2  4  4  7  4  2

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 1.3:  VINCULAR A 10 CUERPOS ACADÉMICOS CON INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR, CENTROS DE INVESTIGACIÓN Y/O LOS SECTORES PUBLICO SOCIAL Y/O PRIVADO

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NUMERO DE CUERPOS ACADEMICOS 

VINCULADOS

ACTIVIDAD 1.3 CUERPOS ACADÉMICOS 

VINCULADOS, CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR, 

CENTROS DE INVESTIGACIÓN Y/O LOS 

SECTORES PÚBLICOS Y/O PRIVADOS SE 

INTERESAN EN VINCULARSE CON LOS 

CUERPOS ACADÉMICOS DE LA UNIVERSIDAD.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE CUERPOS 

ACADÉMICOS VINCULADOS DE LA 

UNIVERSIDAD

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL CUERPO ACADEMICO

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO ACADÉMICO

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

3.000 2016 ANUAL

PeriodoValor

10

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 3  3  4

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 1.4:  REALIZAR 34 LA DIFUSIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA, PERTINENTE A LAS 

NECESIDADES DE LA REGIÓN, EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NÚMERO DE DIFUSIONES REALIZADAS ACTIVIDAD 1.4 DIFUSIONES, MENSUAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LA UNIVERSIDAD CUENTA CON EL RECURSOS 

SUFICIENTE PARA REALIZAR LA DIFUSIÓN DE LA 

OFERTA EDUCATIVA.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE DIFUSIONES 

REALIZADAS A TRAVÉS DE VISITAS A 

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN MEDIA 

SUPERIOR

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA IRREGULAR DIFUSION

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE PRENSA Y DIFUSIÓN

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

44.000 2017 SEGUNDO SEMESTRE

PeriodoValor

34

DESCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 8  8  8  8  2

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización
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Actividad 1.5:  REALIZAR 1 MEJORA AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO DEL DESEMPEÑO DE LOS 

ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NÚMERO DE MÓDULOS DEL SISTEMA DE 

SEGUIMIENTO DEL DESEMPEÑO DE LOS 

ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS

ACTIVIDAD 1.5 SISTEMAS AUTOMATIZADOS, 

ANUAL, HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LA UNIVERSIDAD DA SEGUIMIENTO AL 

DESEMPEÑO DE LOS ESTUDIANTES O 

EGRESADOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE MÓDULOS QUE 

SE DESARROLLARAN EN LA UNIVERSIDAD PARA 

DAR SEGUIMIENTO AL DESEMPEÑO DE LOS 

ESTUDIANTES O EGRESADOS.

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA IRREGULAR MODULO

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

100.000 2017 SEGUNDO SEMESTRE

PeriodoValor

1

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente_ 2

Resumen Narrativo: CAPACITACIÓN DE DOCENTES DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

Actividad 2.1:  BRINDAR 13 CURSOS DE CAPACITACION A DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ CON EL FIN DE MEJORAR SU FORMACION, 

CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NUMERO DE CURSOS DE FORMACION, 

CAPACITACION Y ACTUALIZACION A DOCENTES 

REALIZADOS

ACTIVIDAD 2.1 CURSOS DE CAPACITACIÓN, 

CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LOS DOCENTES ASISTEN A LOS CURSOS QUE 

PROMUEVE LA UNIVERSIDAD.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NUMERO DE CURSOS DE 

FORMACIÓN, CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN 

QUE SE BRINDAN A LOS DOCENTES

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL CURSO

Fuentes de Información: DEPARTAMENTO DE PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

4.000 2015 SEXTO BIMESTRE.

PeriodoValor

13

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 4  6  3

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 2.2:  INTEGRAR A 24 DOCENTES EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD QUE IMPACTEN EN LA 

MEJORA DE SU PERFIL PROFESIONAL

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NUMERO DE DOCENTES PARTICIPANTES EN 

PROGRAMAS DE MOVILIDAD

ACTIVIDAD 2.2 MOVILIDAD DOCENTE, ANUAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LOS DOCENTES SON SELECCIONADOS PARA 

PARTICIPAR EN LOS PROGRAMAS DE 

MOVILIDAD. SE EMITEN CONVOCATORIAS DE 

PROGRAMAS DE MOVILIDAD POR PARTE DEL 

GOBIERNO ESTATAL Y FEDERAL. LOS 

DOCENTES SE INTERESAN EN PARTICIPAR EN 

LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NUMERO DE DOCENTES 

PARTICIPANTES EN PROGRAMAS DE 

MOVILIDAD
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA IRREGULAR PERSONA

Fuentes de Información: DIRECCION DE EXTENSION Y VINCULACION Y SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

7.000 2015 SEXTO BIMESTRE.

PeriodoValor

24

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 24

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente_ 3

Resumen Narrativo: EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACIÓN INTEGRAL, 

FOMENTANDO LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, SOCIEDAD Y/O SECTOR PÚBLICO REALIZADOS.

Actividad 3.1:  INTEGRAR A 1550 ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS QUE 

FOMENTAN UNA VIDA SANA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NÚMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES  EN 

EVENTOS DEPORTIVOS.

ACTIVIDAD 3.1 ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS, CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LOS ESTUDIANTES SE INTERESAN EN 

PARTICIPAR EN LOS EVENTOS DEPORTIVOS 

ORGANIZADOS POR LA UNIVERSIDAD 

TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE ESTUDIANTES 

PARTICIPANTES EN EVENTOS DEPORTIVOS.

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL PERSONA

Fuentes de Información: DIRECCION DE EXTENSION Y VINCULACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1156.000 2016 SEXTO BIMESTRE.

PeriodoValor

1550

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 400  400  750

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 3.2:  INTEGRAR A 1000 ESTUDIANTES EN EVENTOS QUE FOMENTAN Y DIFUNDEN EL ARTE 

Y LA CULTURA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NÚMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN 

EVENTOS  CULTURALES.

ACTIVIDAD 3.2 ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES 

CULTURALES, CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LOS ESTUDIANTES SE INTERESAN POR 

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES CULTURALES 

ORGANIZADAS POR LA UNIVERSIDAD 

TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE ESTUDIANTES 

PARTICIPANTES EN EVENTOS CULTURALES.

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA CUATRIMESTRAL PERSONA

Fuentes de Información: DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1255.000 2014 SEXTO BIMESTRE.

PeriodoValor

1000

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE
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 400  300  300

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 3.3:  INTEGRAR A 2667 ESTUDIANTES EN EVENTOS QUE CONTRIBUYEN AL DESARROLLO 

DE SU SALUD Y BIENESTAR EMOCIONAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NÚMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN 

EVENTOS DE SALUD.

ACTIVIDAD 3.3 ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES 

DE SALUD, CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LOS ESTUDIANTES SE INTERESAN POR 

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 

ORGANIZADAS POR LA UNIVERSIDAD 

TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE ESTUDIANTES 

PARTICIPANTES EN EVENTOS DE SALUD.

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL PERSONA

Fuentes de Información: SECRETARÍA ACADÉMICA

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

711.000 2016 SEGUNDO SEMESTRE

PeriodoValor

2667

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1081  348  1238

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente_ 4

Resumen Narrativo: DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GÉNERO 

REALIZADA.

Actividad 4.1:  ORGANIZAR 3 CONCURSOS DE DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NÚMERO DE CONCURSOS DE DESARROLLO E 

INNOVACIÓN TECNOLÓGICA ORGANIZADOS.

ACTIVIDAD 4.1 CONCURSOS DE DESARROLLO E 

INNOVACIÓN, CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LOS ESTUDIANTES SE INTERESAN Y ASISTEN A 

LOS CONCURSOS DE DESARROLLO E 

INNOVACIÓN TECNOLÓGICA ORGANIZADOS 

POR LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE 

XICOTEPEC DE JUAREZ.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE CONCURSOS DE 

DESARROLLO E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 

ORGANIZADOS.

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL CONCURSO

Fuentes de Información: COORDINACIÓN DEL CENTRO DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

3.000 2017 SEGUNDO SEMESTRE

PeriodoValor

3

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  1  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 4.2:  ORGANIZAR 3 PLÁTICAS, CONFERENCIAS Y/O CURSOS QUE FOMENTEN EL 

EMPRENDEDURISMO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NÚMERO DE PLÁTICAS, CONFERENCIAS Y/O 

CURSOS QUE FOMENTEN EL 

EMPRENDEDURISMO.

ACTIVIDAD 4.2 PLÁTICAS, CONFERENCIAS Y/O 

CURSOS DE EMPRENDEDURISMO, ANUAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LOS ESTUDIANTES SE INTERESAN Y ASISTEN A 

LAS ACTIVIDADES DE EMPRENDEDURISMO 

ORGANIZADAS POR LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE PLÁTICAS, 

CONFERENCIAS Y/O CURSOS QUE FOMENTEN 

EL EMPRENDEDURISMO ORGANIZADAS POR LA 

UNIVERSIDAD.
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA IRREGULAR ACTIVIDAD

Fuentes de Información: COORDINACIÓN DE CENTRO DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

3.000 2016 SEGUNDO SEMESTRE

PeriodoValor

3

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 3

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente_ 5

Resumen Narrativo: ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE  LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO 

DISCRIMINACIÓN" REALIZADAS.

Actividad 5.1:  REALIZAR 3 DIFUSIONES EN MEDIOS ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS 

RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE GÉNERO E IGUALDAD LABORAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NÚMERO DE DIFUSIONES EN MEDIOS 

ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS 

RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE 

GÉNERO E IGUALDAD LABORAL REALIZADAS.

ACTIVIDAD 5.1 DIFUSIONES DE PERSPECTIVA 

DE GÉNERO E IGUALDAD LABORAL, 

CUATRIMESTRAL, 

HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SE ENTERA DE 

LAS DIFUSIONES REALIZADAS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE DIFUSIONES EN 

MEDIOS ELECTRÓNICOS Y/O IMPRESOS TEMAS 

RELACIONADOS CON LA PERSPECTIVA DE 

GÉNERO E IGUALDAD LABORAL REALIZADAS.

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL DIFUSION

Fuentes de Información: COORDINACIÓN DE SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2017 SEGUNDO SEMESTRE

PeriodoValor

3

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  1  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 5.2:  REALIZAR 1 UNA ENCUESTA DE CLIMA LABORAL Y NO DISCRIMINACIÓN DE LA 

UNIVERSIDAD.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0UXJ - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

NÚMERO DE ENCUESTAS DE CLIMA LABORAL 

REALIZADAS.

ACTIVIDAD 5.2 ENCUESTAS DE CLIMA LABORAL, 

ANUAL, HTTP://SIIP.UTXJ.EDU.MX/PPR2018

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SE ENTERA Y 

REALIZA LAS ENCUESTAS DE CLIMA LABORAL.

Medios de Verificación SupuestoIndicador Definición del Indicador

REPRESENTA EL NÚMERO DE ENCUESTAS DE 

CLIMA LABORAL REALIZADAS.

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA IRREGULAR ENCUESTA

Fuentes de Información: COORDINACIÓN DE GESTIÓN DE LA CALIDAD

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1.000 2016 SEGUNDO SEMESTRE

PeriodoValor

1

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE
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 1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización
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